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1. Bevezetés

Az intézmény altalanos adatai

A bolesbde hivatalos elnevezése: Segesdi Tiindérkert Ovoda és Cseperedék Bolesdde
Az intézmény székhelye: 7562 Segesd, Szabadsag tér 6.

Az intézmény telephelye: Csepereddk Bolcséde 7562 Segesd, Kossuth L. utca 102.
Telefonszam: 06 82 778 999

E-mail: bolcsode@segesd.hu

Honlap: www.cseperedoksegesd.hu

Fenntart6: Segesd Kozség Onkorményzata
Fenntart6 székhelye: 7562 Segesd Szabadsag tér 1.
Fenntart6 e-mail cime; info@segesd.hu

Fenntart6 telefonszdma: 82/598-002

Fenntart6é honlap: www.segesd.hu

Intézményvezet6: Takacs Marta
Szakmai vezetd: Petes Eva
Bolestde féréhelyszam: 12 6

Bolcsdde csoportok szama: 1



I1. Szakmai szervezeti egység

Bolesédénk miikodését a gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi
XXXI. torvény, valamint a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti és gyermekvédelmi
intézmények miikodésérdl szoldo 15/1998. (IV.30.) NM rendelet hatirozza meg. Szakmai
munkéankat a Bolcséde Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja szerinti elvarasoknak

megfelelden végezziik.

A bolcsodei ellatast a gyermekek 20 hetes kortdl 3. életéviik betoltését kévetd augusztus 31.
napjaig vehetik igénybe. Abban az esetben, ha a gyermek 3 éves korat betdltotte, de testi vagy
szellemi fejlettsége alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a bdlcsédében tovabb

gondozhato.

Szakmai tevékenységiinkben kiemelt jelentdségii az allandosag biztositasa, a tapasztalatszerzés
és az élményszerzEs lehetdségének megteremtése. Fontos szamunkra, hogy a nalunk t5ltstt id6
alatt a gyermekek ne csak életkori sajatossagaik legmagasabb szintjét érjék el, hanem

élményekkel gazdagodva, szeretetteli 1égkorben éljék mindennapjaikat.

Folyamatosan arra toreksziink, hogy a gyermekek személyiségfejlodéséhez sziikséges targyi és
személyi feltételeket biztositsuk, és fejlodésiiket egyiittes élmények biztositdsdval nyomon
kovessiik. Bolcs6dénk kiemelt feladata a sziildk munkavallaldsi esélyeinek tamogatasa a
kisgyermekek mindségi napkdzbeni ellatasaval, valamint kiilénféle, a gyermekek életkoranak
¢s érdeklodésének megfeleld szolgaltatisok biztositdsaval hozzajarulni a csaladok

életmindségének javitasdhoz.

Kiemelt figyelmet forditunk a sajatos nevelési igényli gyermekekre, akiket Onallo
személyiségként fogadunk el, és gondozasukat, nevelésilket egyéni igényik
figyelembevételével végezziik. Mindezt csaladias koriilmények kozott, szereté és elfogadod

légkorben biztositjuk, kiemelve a személyi allandésagot és a fokozatossag elvét.



I11. Féroéhely kihasznaltsag, statisztikai és 1étszammal kapcsolatos
adatok

Intézményiink célja, hogy a kisgyermekek szamara magas szinvonalu, biztonsagos és fejleszt6
jellegii ellatast biztositson. Ennek keretében 12 féréhellyel, egy csoportban miksdiink, és a

bolesédei felvételt folyamatosan, a rendelkezésre all6 féréhelyek fiiggvényében biztositjuk.

A bdlcsodei ellatas iranti igény kozségiinkben folyamatosan névekszik. Jelenleg intézményiink
100%-os feltoltsttséggel mikodik, és varolistaval rendelkezik. A 2025-2026-0s nevelési évre
6 kisgyermek szerepel a vardlistéan. A felvétel lehet6ségét az intézményben ellatott gyermekek

6vodai érettsége és a felszabaduld fér6helyek hatdrozzak meg.

Az ellatasban részesiilo gyermekek adatai a KENYSZI rendszerben rogzitésre keriilnek, az
intézmény napi adatszolgaltatdsi kotelezettséggel rendelkezik. A rdgzitett adatok alapjan

intézményiink 4llami normativ tAmogatdsban részestil.

Osszességében elmondhato, hogy intézményiink maximalisan kihasznélja a rendelkezésre 4116
kapacitast, és folyamatosan torekszik a vardlistan szereplé gyermekek igényeinek kielégitésére,

biztositva ezzel a kozségiink kisgyermekeinek folyamatos és szakszerii ellatasat.

A nevelési évet szeptemberben 8 gyermekkel kezdtiik meg. A hénap elején 3 kisgyermeket,
majd a hénap végén Ujbol 3 kisgyermeket szoktatunk be a bolcsddébe igy elértiik a 12 fds
létszamot. 2025 januarban egy gyermek 6voddba ment, helyére egy Gj gyermek érkezett.
Marciusban tovabbi 2 kisgyermek keriilt 4t az 6vodaba, igy helyettiik marcius végén 1 és

aprilis végén pedig szintén egy kisgyermek kezdte meg az adaptaciojat.

A nevelési év soran dsszesen 5 gyermek tdvozott dvodai nevelésbe.

Sajatos Nevelési Igényii nem volt.
Hatranyos helyzetli gyermek :1 6
Halmozottan hatranyos helyzeti gyermek :2 6



IV. Férohely -gazdalkodasi stratégia

SzOémagvarazat

Féréhely: Az adott bolcsdde Szolgéltatoi nyilvantartasba vételi engedélyében meghatarozott

engedélyezett férShelyszam.

Beiratott gyermek: Az a gyermek, aki érvényes bolcsédei megéllapodassal rendelkezik.

A bdlcsédei férdhely alakuldsa havi bontasban a kévetkezéképpen alakult:

2023/2024 2024 2024 2024 2024 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025
&v Szeptember Oktéber November | December Janudr Februdr Meércius Aprilis Miajus Janius Jilius Augusztus
30 31 30 31 31 28 31 30 31 30 31 31
Beiratott | 12 12 12 12 12 11 12 12 12 12 12 12
gyermekek
szdma

A fenti tablézatbol megfigyelhetd, hogy a feltoltottség minden hénapban 100%-os.

Kocsoport 6sszetétel 2024/2025-es nevelési év

- s
O O = N

Gyermek szam

O = N W A OO N

0-12 12-24 24-36 36 felett
Korcsoport

e 0-11 honap:0 6
12-23 hoénap:0 6



e 24-36 honap: 6 o6
e 36 honap f6l6tt:6 £6

Nemek szerinti sszetétel: 2023.szeptember 1. -2025. augusztus 31.-ig.

w fid = lany

lany 6 f0 -fiu 6 fG

Személyi dsszetétel és feladatkorok:

A Dbolcsddében dolgozé munkatirsak szama megfelel a jogszabalyi el6irasoknak és
ajanlasoknak. A gyermekek nevelését és gondozasat 3 f6 kozépfoki végzettséggel rendelkezd
kisgyermekneveld latja el, akik koziil egy szakmai vezetd, aki a bolcséde szakmai iranyitasat

végzi és egy {6 helyettesito kisgyermekneveld, aki a dajka hianyzasa esetén is ellatja a konyhai

feladatokat.

Az intézmény engedélyezett Gsszes dolgozodi létszama 4 £6, statusz szerint a kdvetkez6:

Kisgyermekneveld, Szakmai vezetd 1 | o Szakképzett
Kisgyermekneveld 1 | 6 Szakképzett
Helyettesit6 kisgyermekneveld (fregoli) 1 | f6 Szakképzett
Bolcs6dei dajka 1 | f6 | Bolcsddei dajka tanusitvany

A 2025 juniusaban egy kisgyermekneveld tavozott, helyét juliusban 0j kollégand toltotte be.

A kisgyermekneveldk napi 7 orat t6ltenek a csoportban, valtott miiszakban. A fennmaradé 1




oraban munkakoriikh6z kapcsolodo feladatokat végeznek: csalddlatogatds, eszkdz- és

jate€kvasarlas, adminisztricio (csoportnapld, csaladi fiizet, torzslap, fejldédési naplé), valamint

az évszakokhoz €s linnepekhez kapcsolodo programok elékészitése és lebonyolitasa.

Szakmai tovabbképzések

A személyes gondoskodast végzo szakemberek tovabbképzési kotelezettségét a 9/2000. (VIIL

4.) SzCsM rendelet szabalyozza. Kisgyermekneveldinknek négyéves ciklus alatt kell

Osszegyljteniiik a szdmukra elSirt kreditpontokat, amelyek a munkakorhdz kotott, a kitelez

¢s a szabadon vélaszthaté képzésekbol tevédnek 6ssze. A tovabbképzéseken vald részvétel

folyamatos, célunk, hogy a ciklus végére minden kisgyermeknevelé teljesitse a kitelezettségét.

Jelenlegi helyzet:

Egy kisgyermeknevel6 mar teljesitette a kételez6, a munkakorhoz kotott és a szabadon
valaszthat6 tovabbképzéseket.

Egy maésik kisgyermekneveld teljesitette a munkakorhoz kotott és a szabadon
valaszthato képzéseket, a kotelezd képzésekbdl pedig még 6 kreditpontot kell
megszereznie.

Az 1j kolléga most kezdi a tovabbképzési idoszakat.

Tovabbképzések tipusai:

Kotelezé tovabbképzés: az egész 4gazat szdmara sziikséges, alapkompetencidk
megszerzesére iranyul.

Munkakorhoz koétott tovabbképzés: az adott munkakdrhdz, illetve ellatotti
csoporthoz kapcsolodo specialis ismeretek megszerzésére iranyul.

Szabadon valaszthat6 tovabbképzés: az egyéni érdeklédésnek megfeleld, nismereti,
kompetenciafejleszté vagy egyéb szakmai ismeretek megszerzését szolgalja.

A jogszabaly el6irja, hogy a teljes tovabbképzési pontszam legalabb 20%-a kételezd



tovabbképzésbdl, 40%-a munkakorhéz kotott tovabbképzésbél, és 40%- a szabadon

valaszthat6 tovabbképzésbol kell teljesiilnie.

V. Gyermekétkeztetés

A bolcsédében napi négyszeri étkezést biztositunk, a korosztaly tapanyagsziikségletének
megfeleld sszeallitisban. A napirendbe beépitve kiemelt figyelmet forditunk a kulturalt
¢étkezési szokdsok és a hozzijuk kapcsolodsd szabalyok elsajatitisara. Intézményiink
talalokonyhéja a HACCP el6irasainak megfeleléen mikédik.

A Segesd Onkormanyzat fozékonyhajénak 2024. méjus 1-jén megkezdett felujitasa idején az
étkezést 2024. méajus 1-jétdl 2024. november 10-ig a Profit 2D Kft. (Kutas) biztositotta.
2024. november 11-t61 2025. mdjus 31-ig az étkeztetést az Atroplusz Kozétkeztetési és
Szolgéltaté Kft. (Tharosberény) f6z6konyhaja latta el. 2025. junius 1-jét6l az Atroplusz Kft. a
segesdi f6z6konyhan keresztiil biztositja a gyermekek napi étkeztetését.

Az étkeztetés zavartalanul folyt, a gyermekek napi ellatdsa biztositott volt a f6z6konyhak

valtasa ellenére.

A személyi téritési dijak megallapitésa a szocidlis igazgatasrol és szocilis ellatisokrél sz616
1993. évi II1. torvény, a személyes gondoskodést nyujté szocidlis ellatasok téritési dijérdl szolo
29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet, valamint Segesd Kozség Onkorményzatanak 20/2015.

(IV.24.) 6nkormaényzati rendelete alapjan torténik. A jelenlegi téritési dijak 2022. szeptember

1-jétdl érvényesek.

o étkezés: 0 Ft/nap
o gondozas: 0 Ft/nap

VI. Szakmai munka

Bolesddénk egyik legfontosabb feladata a gyermekkozponti, szeretetteljes 1égkor kialakitasa,
amelyben minden kisgyermek biztonsdgban érzi magat, és Srommel t5lti a mindennapjait. A

nevelés-gondozds sordn nagy hangsilyt fektetlink az egyéni banasmédra, amely lehet6vé teszi,



hogy a gyermekek képességeiknek és személyiségiiknek megfeleld torddést kapjanak.
Intézményiink a Bélcsédei nevelés-gondozas alapprogramja szerinti ,,sajat kisgyermeknevelé”
rendszerben dolgozik. Ez azt jelenti, hogy a csoport gyermekeinek egy része egy alland6
kisgyermeknevel6hoz tartozik, aki a beszoktatistol kezdve a bolcsédei évek végéig kiséri
figyelemmel a gyermek fejlédését, vezeti fejlédési naplojat, és rogziti az njabb mérfoldksveket.
Ez a rendszer biztositja az 4lland6sagot, a személyre szabott figyelmet és a biztonsdgérzetet a

gyermekek szdmara.

Célunk, hogy a kisgyermekek olyan készségeket és képességeket sajatitsanak el, amelyek
segitséget nyujtanak szidmukra a csaladi és kozosségi életben valé kiegyensulyozott
részvételhez, valamint a valtozasokhoz valé alkalmazkodashoz. Kiemelt feladatunk a szokdsok
kialakitdsa, az 6nalléségra nevelés, a szemelyiségfejlesztés és a jaték kozponti szerepének

biztositdsa a mindennapi tevékenységekben.

A sziil6kkel valo egyiittmiikodés kiemelt jelent6ségli munkank soran. Fontosnak tartjuk, hogy
rendszeresen tajékoztassuk ket gyermekiik fejloédésérdl, mindennapjairél, és minél t5bb kozss
programot szervezziink, ahol a csalad egyiitt lehet, és megoszthatja egymassal az élményeket.
Az elmult évben is arra tSrekedtiink, hogy ezek a kézos alkalmak erdsitsék a bizalmat és a
kapcsolatot a csalddok és a bélcséde kozott, mikozben a gyermekek szamara gazdag koz6sségi

élményeket nyujtanak.

Bizunk benne, hogy a kovetkezd évben is ugyanilyen szeretetteljes és timogat6 légkorben
segithetjiik a gyermekek fejlédését, és tovabb erfsithetjiik a sziilokkel kialakitott bizalmi
kapcsolatot, hiszen kozos célunk a boldog, kiegyensiilyozott és magabiztos kisgyermekek
nevelése.

Mindennapjainkat hangstlyos szerepet kap a nevelés-gondozéas valamennyi helyzete: jaték,
monddka, ének, mese, vers, mozgis, alkot6 tevékenységek, egyéb tervezett tevékenységek, a
tanulas és a gondozas,
Fontos célunk volt az évben az egészség megOrzése. A lehetd legtébbet tartézkodni a szabad
levegn az egészségmegdrzés érdekében. A leveg6zés és szabad mozgas optimalis feltételeinek
biztositisa. Nagymozgésos eszkdézok haszndlata. Az ¢vszaknak megfeleld ruhazat. A
természet, a komyezet szeretetének kialakitdsa. A természet és a kérnyezet szeretetének
kialakitdsdra méar ebben a korban is nagy hangsulyt fektetiink. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyermekek megismerjék és megbecsiiljék a kornyezet értékeit, szépségét és fontossagat. A

boleséde udvardn 16v fak és tujak dntozését rendszeresen kdzdsen végezziik a gyermekekkel,



ezzel is erfsitve a példamutatss jelent8ségét, valamint a természettel valé felelés torédés

alapijait.

A napirend Gsszedllitasakor kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy elegendé id6 alljon
rendelkezésre a szabad jatékra. A korosztaly igényeinek megfeleld jatéktevékenység
feltételeit a kisgyermeknevelé alakitja ki, neveldi magatartasaval tdmogatva a nyugodt
légkort.

A gyermekek egyéni sziikségleteit figyelembe véve kedvezé feltételeket teremt, mintat

nyujt és aktivan részt vesz a jatékban.

VIL. Szakmai latogatasok, ellenérzések

A beszémolési id6szakban tobb ellenérzés is s volt Intézménylinkben.
1. Helyszini ellenérzés -Somogy Megyei Korminyhivatal( 2024.09.24.)

» Megdllapitas: az iizemelteté a munkaruh4zat biztositésat nem teljes kortien végzi az NM
rendelet 12. szamu mellékletében foglaltak szerint.

» Egy¢b jelentds hidnyossdg nem meriilt fel. A jegyzOkodnyvben rogzitésre keriilt.

2. Kozegészségigyi ellendrzés- Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Nagyatadi Jarasi

Hivatal Népegészségiigyi Osztalya (2024.09.24.)
® Megillapitas: hidnyossdg nem tapasztalhato, hatosagi intézkedésre nem volt sziikség.

3.Médszertani ellendrzés-Magyar Bolesodék Egyesiilete(2025.10.03)

A szakértdk az alabbi hidnyossagokat és elmaraddsokat jelezték:

 Nyari zarva tartas alatt {igyelet nem biztositott. Oszi, téli, tavaszi sziinet nem lehetséges.

» Hazi tovdbbképzések hidnya, Gyakornoki Szabalyzat bemutatésanak hidnya.

o Jaté€keszk6zok funkci6 szerinti elosztasanak javitasa, jatszokenddk és gyermekkonyvek
elérhetd magasségban valé kihelyezése.

e Jatszokert fejlesztési igények: csapadékviz-elvezetés megoldésa, terasz esés idében
hasznalhat6vé tétele, sovény telepitése a gyogyszertar fel6li oldalon, terméfold feltsltds.

» Motoros palya kialakitasa a bolcsdde udvaran



» Gyermekmagassagban elhelyezett fotok és csaladi képek biztositasa.

* Gondozési sorrendben a varakozési id6k kiiktatasa, folyamatos napirend biztositasa.

* Az ondllésodas, aktivitds és gyermeki kompetencigk timogatésa az étkezésben és
gondozasi tevékenységekben.

o FEtkezés terén silyos hidnyossig: a segesdi gyermekek élelmezése az EMMI rendelet
eléirsainak nem felel meg. A szakértok javasoltdk a Népegészségiigyi Hatésag
bevonasit és a taplalkozas-egészségiigyi szabalyok teljesitésének vizsgalatat.

* A Tudéstdr médszertani kiadvany el6irasainak kévetése a beszoktatés soran, egyéni

igények figyelembevételével.
Pozitivumként megallapitottak:

» Szeretetteljes banasmad.
» Megfeleld jatéktevékenység biztositdsa.
» Nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor.

e Javaslat: Hospitdlas megszervezése a Kaposvéri Gyongyvirag Bolesddében a j6
gyakorlatok megismerése érdekében.
o Jogszabdlyoknak megfeleld gyermekétkeztetés biztositdsa a gyermekek fejlédési és

testi sziikségleteinek figyelembevételével.
Intézkedési terv a feltart hianyossagok megszintetésére

Munkaruhazat biztositisinak hidnyossiga (Helyszini ellenérzés — NM rendelet 12.
melléklet)

o Intézkedés: az eldirt munkaruhizati elemek listdjat a jogszabaly alapjan feliilvizsgaltak
Intézkedések a feltart hisnyossagok megsziintetésére

e Megkezdtiik a Gyakornoki Szabalyzat elkészitését, valamint a hazi tovabbképzések
éves litemtervének kidolgozasat.

* A jatékok és kdnyvek elhelyezését atrendeztiik a gyermekek szdmara kénnyen elérhet
magassagban.

* Elinditottuk a jatszokert csapadékviz-elvezetésének tervezését s a terasz esO elleni

védelmének kialakitasat.



* megtortent sdvény telepitése és a jatszokert feltltése

 betonos motoros pélya is elkésziilt

* A napirendet atalakitottuk, hogy csbkkenjen a vérakozasi id6, és tébb lehetdséget
biztositson az 6nallésag gyakorldséra.

o Megkezdtik az étkeztetési gyakorlat teljes felillvizsgdlatit a jogszabalyok és
taplalkozas-egészségiigyi el6irasok alapjan.

* Besz4llitoi szerzé6dés modositasa a tapanyag- és minéségi eldirasoknak megfelelden.

» A beszoktatds soran a , Tudastar” ajanlasai szerint fokozottan figyelembe vessziik az
egyeni igényeket.

» aKaposvari Mustdarmag Bolcs6dében tett hospitélason latott jo gyakorlatok beépitése

a mindennapi mikddésbe.

Kovetkeztetés és tovabbi fejlesztési iranyok

Az ellen6rzések hasznos visszajelzést adtak a mindennapi miikddésrol. A szeretetteljes
bandsméd, a nyugodt 1égksr és a valtozatos jatéktevékenység erésségeink kozé tartozik. A
kdvetkezo idészakban kiemelt célunk a gyermekétkeztetés teljes jogszabalyi megfelelésének
biztositasa, az 6nallésodas és a gyermeki kompetencidk fejlesztése, valamint a bolcsédei

targyi feltételek tovabbi javitasa.
4. HACCP Litogatas intézményiinkben

® Megdllapitas: nem talaltak hidnyossagot

VIIIL. Gyermekvédelem a bilcsédében

A gyermekvédelmi feladatok ellatasat a bolesddében, a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasarol sz6l6, 1997.&vi. XXXI. torvény szabalyozza. A gyermekvédelem egyik
legfontosabb ,.jelz6” intézménye a bélcséde. A hétranyos helyzeti és veszélyeztett gyermekek
konnyen kisziirhetk intézményi keretek kozott. Fontos a sziilékkel val6 bizalmi kapcsolat, a
kdlcsonds parbeszéd kialakitdsa, célzott csaladpedagégiai, pszichologiai médszerek
alkalmazaséval. A csalddok szAmara, a korabban kialakitott megfeleld kapcsolati krizis esetén

konnyebben nytjthaté segitség. A gyermekvédelmi feladatok ellatasa a bolcséde mindennapi



gondozé-nevelé munkajanak része. Az év sordn a gyermekek testi, lelki biztonsaganak
megorzésére, a prevencidéra és a sziildkkel vald egylittmiikddésre helyeztik a hangsulyt.
A gyermekek fejlédését folyamatosan figyelemmel kisértiik, sziikség esetén konzultaltunk a

sziilékkel. Gyermekvédelmi intézkedést igényld eset az év folyaman nem fordult el§.

Sziiléi Erdekképviseleti Férum

Az aktudlis gondozasi év elején megalakult a Sziil6i Erdekképviseleti Férum. A Férum tagjai:
egy f6 az 6nkormanyzat részérdl, egy f6 kisgyermekneveld, valamint két 5 a csoportokat
képviseld sziils. A Férum mitkédésének elsédleges célja, hogy erdsitse a bolcsédei ellatisban
részesiild gyermekek sziilei, az intézmény és a fenntartd kézotti egyittmiikodést, valamint
biztositsa, hogy a bolcs6dei ellatassal kapcsolatos panaszok vagy problémak a lehetd
leghamarabb az érintett helyen keriiljenek orvoslasra.

A nevelési év soran panaszbejelentés nem érkezett.

IX. Intézményi kapcsolatok

Kapecsolat a sziil6kkel

A boleséde torekszik a sziildkkel és csaladokkal valé pozitiv, folyamatos kapcsolattartsra.
Lehetéséget biztositunk a fokozatos beszoktatasra, amely kéthetes idészak alatt zajlik, és
soran a sziilék megismerkednek a bolcsédei ¢lettel, a kisgyermekneveléi rendszerrel,
kialakitva a k6lcsonés bizalmat. Fontos, hogy a gyermekek j6l érezzék magukat, a sziildk

pedig 6rommel hozzak gyermekeiket a bslcsédébe,
A kapcsolattartas formai:

e Napi, folyamatos informéciécsere

o Sziil6i értekezletek: évente kettd — az elsé augusztus végén, a masodik februdr
vagy marcius hénapban

o Csaladlatogatasok

* Sziilécsoportos beszélgetések a sziil5k altal fontosnak itélt nevelési helyzetekr6l

¢ Hirdetétibla



e Csaladi fiizet

* Rendezvények, melyeken a sziilok is részt vesznek

Kisgyermekneveld — gyermek kapcsolat

A kapesolat az ismerkedéssel kezdédik, a csaladlatogatasokkal folytatédik, és a beszoktatds
soran teljesedik ki. Fontos az egyéni bandsméd, allandésag, rendszeresség és fokozatossag,
A nevel6k szakmai tudésukkal, szeretettel és kedvességgel segitik a gyerekeket az idegen

helyzetekben val6 eligazodasban.
Munkatarsi kapesolataink

» Részvétel tovabbképzéseken
o Szakmai tapasztalatcsere a tars blcs6dék munkatarsaival

» Részvétel szakmai napokon
Tarsintézményekkel valé kapcsolat

* Teriileti védéné: segitségnyujtas a gyermekek fejlédésével kapcsolatban

» Ovoda: informaciécsere az 6vodaba késziilé gyermekekr6l, problémamegel65zés
e Tirs bolesédék: tapasztalat- és informacidcsere a bolesddei munkarsl

o Csalidsegitd és gyermekjoléti szolgilat: jelzGrendszer tagjaként sziikség szerint

jelzéssel ¢€liink; a beszdmolasi évben nem tértént jelzés

X. Bolcsédei rendezvények az év folyaman

» Kardcsonyi fotozis

* Mikulds: nagy izgalommal vérték a gyerekek. A Mikulas érkezése elétt mesekdnyvek
nézegetése a Mikulasrol, és Télapés dalocskdk. A gyermekek az ajandékot csomagot
nagy orommel fogadtak.

o Kardcsonyi kézmiives nap: a bdlcsédében remek lehetbség arra, hogy a gyerekek,
a szul6k és gondozdk egyitt hangolédjanak az iinnepre, mikézben jatékosan
fejlédnek a finommotoros készségek, a kreativitas és a kozosségi élmény.

e Advent: Fontosnak tartottuk a gyermekekkel feleleveniteni az uinnepek hangulatat, az
ezekhez kot6d6 hagyomanyokat és szokéasokat. (gyertyagynjtas, adventi koszoru, az
adventi varakozas kiilénbozd énekekkel, mozgasos jatékokkal, zenékkel.) Unnepnek

megfelelé dekordciokat, diszeket készitettink az esztétikai érzékek fejlesztése



érdekében. Fenyéfat allitottunk a gyermekeknek, szamunkra is élmény volt a
kardcsonyfa latvanya a dolgos hétkéznapok utdn. Jézuska érkezése és ajandékok
kibontésa picikkel.

Farsangi mulatsdg: Ezen a délel6tton dtletes jelmezeket hoztak a sziilék a gyermekek
részére, majd reggeli utan a kisgyermeknevelk oltoztették be a kis csOppségeket. A
déleldtt tancos, zenés mokézassal telt, melyben a gyerekek nagyon jol érezték magukat,
Onfeledt, viddm, ha a bélcsédében a sziilékkel egyutt lehet egyszerre jatékos,
kreativ és meghitt hangulatban telt a délelétt.

Husvéti kézmiives nap: A gyerekek és a szilék egyutt készitettek husvéti
dekoracidkat, és kisebb ajandékokat alkottak. Az egydtt toltott id6 lehetdséget
biztositott a csalddok szdmaéra, hogy kétetleniil kapcsolddjanak egymashoz és a
bolcsddei kozésséghez. A program nagy 6rémet okozott minden résztvevének,
vidam, kreativ légkort teremtve.

Husvét: hisvéti Nyuszi érkezése

Nyilt nap: a bolcsédében: betekintést nyerhettek az érdekléd6k a bsleséde életébe
Anydk napja: Az év egyik legszebb iinnepe, hiszen az édesanydkat, életiink egyik
legfontosabb szerepldjét tinnepeljiik. Az anyak napi tinnepségre mar hetekkel korabban
készulédtiink. Ajandékokat készitettiink és kozosen iinnepeltiink az Bdesanyakkal és
nagymamakkal. Meglepetésként levetitettiik az elére felvett kozos anydk napi kis
miisorunkat.

Kirdandulds: Kaszoba a gyerekek sziileivel kdzosen.

Bélcsédei ballagas: Az év végén megtartottuk a ballagési délutant, amelyre a
szllbket is meghivtuk. A kisgyermeknevelék minden gyermeknek személyre sz6lé
bucsuzé szoveget készitettek, amelyet az Unnepség soran atadtak a
gyermekeknek. A csaladok ajandékokkal kdszonték meg az egyltt toltott idét, a
rendezvény pedig kdtetlen beszélgetéssel és vendéglatassal zarult, j6 alkalmat
adva az élmények felidézésére és a kozods bucsura.

Sziiletésnapok: Egy évben egyszer minden kisgyermekre rakeriil a sor, amikor csak 6t
tinnepeljiik, 6 a legfontosabb. Erre az alkalomra apré stiteményt hoznak a gyermekek
sziilei mellyel megkinathatja tarsait. Sziiletésnapi énekkel (Boldog sziiletésnapot, Eg a

gyertya €g), apro jatékkal kedveskediink az iinnepeltnek.



XI. Osszegzés

Az elmult nevelési év sordn a bolcsédei gondozds-nevelés célkitlizéseit nagy részben sikeriilt
megvalésitanunk. A gyermekek Onallésdga, szocidlis készségei, kreativitisa és
mozgasfejlédése folyamatosan fejlédstt, és a napirend, valamint a gondozési tevékenységek
szervezeésével stabil, szeretetteljes és biztonsagos kdmyezetet tudtunk biztositani szamukra. A
sziilékkel val6 folyamatos kommunikacié és egyiittmikodés erdsitette a gyermekek érzelmi

biztonsagat, és el6segitette a bolcsédei szokasok elfogadasat.

Ugyanakkor az elmult év soran tapasztaltunk kisebb hidnyosségokat is: bizonyos teriileteken
eléfordultak  szervezési, dokumenticiés vagy ellendrzési hidnyossagok, melyeket
azonositottunk €s a kovetkezd nevelési évben célzottan kivanunk orvosolni. Ezek a
tapasztalatok lehetéséget adnak a munkafolyamataink fejlesztésére, a bolcsédei neveldmunka
finomitdsdra, valamint a gyermekek és a sziilok igényeinek még teljesebb kiclégitésére.
Osszességében a nevelési év sordn a boleséde célkitiizései megvalosultak, a hibakra reflektilva
pedig a jovére nézve tovabbi fejlddési lehetdséget biztositanak a magas szinvonalt gondozas-

nevelés fenntartasihoz.

Kérem a Tisztelt Képviseld Testiiletet 2024-2025. nevelési gondozasi évre készitett beszamolot

megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.
Tisztelettel:

Petes Eva

szakmai vezetd

Segesd, 2025.08.15.



