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[ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

(Bevezetés

(sszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elomozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. tdrvény, a helyi esélyegyenléségi programok clkészitésének szabalyairdl ¢s az
esélyegyenl6ségi mentorokrol 7616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani ttmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Segesd Kozség Onkormanyzata Esélyegyenloségi
Programban rdgziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1€vo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, Kkiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatésa J

Segesd telepiiléstorténete

Régészeti asatasok tartik fel e teriilet multjat, a rézkorbol szdrmazo lel6helyek szinte koriilolelik
Segesdet. Az id0szamitas elotti szazadokban keltak éltek e vidéken, majd a rémai birodalom része
lett Pannénia, és abban az el6telepiilés Silacanae is.

Segesd igazi virdgkorat az allamszervezés utan élte, mikor kirdlynéi birtok, varispanséagi kozpont,
s a veszprémi piispokség foesperessége lett. Ezt idézi cimerében a kardot tarto kiralyi allat, az
oroszlan.

A telepiilést 1193-ban emlitik el6szor irasos emlékek Sequest néven, késobb eldfordul Segest,
Segiisd majd Segesd alakban is. A kdzépkorban a mai megye teriiletén két megye volt: Somogy és
Segiisd. II. Endre feleségének, Jolantdnak adta hozoményul Segiisd megyét, mely id6nkénti
megszakitasokkal késébb is a kiralynék szolgalataban 4llt, egeszen 1395-ig. A faluban 1215-ben
mér jelentés templom allt.

Rovid ideig Kalman szlavon herceg kezére keriilt a teriilet, a varmegyei szervezetet IV. Béla
erbsitette meg. A tatdrjaras idején tobbszor idézott Segesden a kirdly, s 1242-ben Dalmaciabol
hazafelé itt szallt meg udvartartdsaval. Segesden alakitotta meg korményét, innen indult
orszdglatogatasokra, s hadba is. Nemecsak 0nallé kozigazgatasi teriilet volt, hanem egyhazi
tekintetben is kiilon féhatosag alatt allt. A kolostor volt a ferences tartomany kézpontja.

A XIV. szézadban varosi cimet kapott a telepiilés. Jelentds volt az ipara, a kereskedelem a nagy
vasartereken 6sszpontosult.

A torok hodoltsdg utdn az eredeti telepiilésszerkezet megviltozott. A torok  kincstéri
addlajstromban is kiilon szerepelt Varos-Segesd és Segesdvar, vagyis a mai Felsosegesd €s
Alsosgesd.

Széchenyi Gyorgy foldesur Felsésegesdre tobbnyire horvat lakossagot telepitett, aki azt is
kikototte, hogy az 1j lakok csakis a katolikus vallast kovethetik.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesziési koncepeid
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1777-ben késziilt el, A kegyképolna a hegy t6vében ereds szent forras mellé épiilt, melyet sokdig
csodatévd helyként kerestek fel a zarandokok.

A segesdi kolostorban kezdte meg mik&dését a megye elsé patikdja 1769-ben.

A XX. szazad elején grof Széchenyi Bertalannak virdgz6 nagybirtoka volt Segesd kornyékén, A
mezogazdasdg és az allattenyésztés ekkor virdgzott, sorra alakultak a hitel-, a fogyasztasi- és a
tejszévetkezetek, 1899-ben mar Ovoda is miikodstt a telepiilésen.

A faluban az 6n4ll6 tandcs 1950-ben alakult meg. A két kbzséget 1952-ben egyesitették, ebben az
id6ben szervezédtek a termeldszévetkezetek.

Az 1960-as 1970-es években megepiilt a miivel6dési héz, 9 szolgalati lakds, 2 id6sek klubja, 2
o6voda, a »kisiskola”, megkezdbdétt a telepiilési utak szilard burkolattal térténg ellatasa, valamint a
vizellatas is kiépiilt.

Osszkomfortos lett, s az elmult ¢vekben tobb olyan beruhazis js megvalosult, amelyek nemesak a
telepiilés arculatat szepitették meg, de a lakossag komfortérzetét is javitottak. Ilyen volt a
gazberuhazas, a kozvilagitas korszertisitése, a csillagpontos kébeltévéhalézat, a tornaterem
felépitése, a tiizoltdszertar felépitése, a sport6ltéz6, 2000-ben felavattak a Helytorténeti

Segesd foldra izi elhelyezkedése

Segesd a Dél-Dunantui; Régioban, Somogy megyében, Bels6-Somogy déli részén, a Balatontd] 60
km-re fekvo teleptilés. Segesd a 68-as fut mentén fekszik, Nagyatadtsl 13 km-re, a
megyeszekhelyt6l, Kaposvartol 42 km-re,

Segesd kozigazgatasi rendszere

A kozigazgatasi feladatokat Segesd Kozség Onkorményzaténak 7 tagl képvisel6-testiilete latja el.
A dontés-eldkészités a Penziigyi, Szociélis és Ugyrendi Bizottsag feladata.

A kozségben roma nemzetiségi Snkorményzat miikédik, mely javaslattevs jogkdérrel rendelkezik
Segesd K6zség C")nkorményzata felé.

A kozségben elérhets kozszolgiltatasok

megoldott a faluban.
Az  Onkormanyzat  4ltal elnyert  szennyvizhlozat kiépitésére  vonatkozo palyéazat
eredményeképpen, 2013-ban megindult és 2015-ben be is fejez6dott a kivitelezés a kozségben.

A telepiilés demogrifiai helyzetének bemutatisa

Segesd kdzség demogrifiai helyzete a lakénépesség, az allands népesség, az dregedési index, a
vandorlasok, valamint a természetes szaporodas mutatészamai alapjan keriil elemzésre.



1. szami tablazat — Lakoénépesség szdma az év végén

[‘
Ev (TSF: 01) Viltozas

2018 2343 bazis év

2019 2 268 96,80%

2020 2191 96,60%

2021 2165 98,81%

2022 2190 101,15%

2023 2176 99,36%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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2. szam\ tablazat — Allandé népesség isszetétele nemek és koresoportok szerint (2021)

—

Az dllandé
népességhdl a
E§ megfeleld
korcsoporta
Korcsoport ndék és férfiak
=1 aranya (%)
Osszesen Férfiak | Né&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
b 005) 007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1187 2;0 2387 49,73% |50,27%
0-2 évesek (6sszes széma TS 008, aranya TS 009) 54 2,26%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, arénya TS 013) 158 | 154 312 6,62% | 6,45%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 23 40 63 0,96% | 1,68%




18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS021) | 700 | 615 1315 |29,33% | 25,76
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 93 66 159 3,90% | 2,769
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS029) | 213 | 325 538 8,92% | 13,62
Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa

= '0-14 évesek

= 15-17 évesek

" 18-59 évesek |
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B 65 év felettiek'

— —

| Allandé népesség - n6k életkori megoszldsa
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|

|

|

Segesd 4lland6 népességének szima 2021. december 31.-én 2387 16, ezen beliil a férfiak és a ndk
ardnya kozel azonos, 49,73-50,27 %. Tehat ebbsl a szempontb6l az 4llando népesség
kiegyenlitettnek tekinthets.

Az allandé népességbdl a korcsoportonkénti megoszlas alapjan a 18-59 éves nék és férfiak
képviselik a legnagyobb hanyadot, amely 29 illetve 26 %-0s arédnyt jelent. Ezen korcsoporton
beliil a férfiak jelennek meg nagyobb szdmban,.

Az allandé népességbdl a legkisebb aranyban a 15-17 éves korosztaly jelenik meg, mind a nék,
mind a férfiak vonatkozasaban.

A 65 év feletti allandd lakosok esetében a nék szama 112 fével magasabb, mint a férfiak Szama,
melybél feltételezhets, hogy magasabb mértéki a férfiak elhaldlozasanak aranya. Ez a tendencia
Orszagos szinten is megmutatkozik. A 65 év feletti nék az allandé népesség 13,6 %-4t teszik ki,
mig a férfiak a 9 %-4t.




3. szAm tiblazat — Oregedési index

-
’— . =Sy ¥ 0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 " z = e
- - dllandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szdma (f6) szama (f&) index
(Ts gif;:::) 028 | (15010€sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2018 508 324 156,79%
2019 517 317 163,09%
2020 517 310 166,77%
2021 538 312 172,44%
2022 548 300 182,67%
2023 552 307 179,80% |

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%) |
185% o ——
180% |
175% -
170%
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160% —
155% -
150% —— ———
145% — e

140% ¥ T T
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)

A lakossag korosszetételét vizsgalva megallapithat6, hogy a 0-14 éves alland6 lakosok szima
evrdl-évre csékken, ennek 5 %-os mértéke jelent&snek mondhaté, és az elébbj megallapitast
tdmasztja ala,

A 65 év feletti 4llandé lakdsok Szama a vizsgalt évek viszonylatdban folyamatos novekedést
mutat, €s ez az Sregedési index viszonyszaméban is megmutatkozik. A 65 év felettiek szama
2018-161 2023-ra 8,7 %-al emelkedett.

4. szamW tablazat — Belféldi vandorlasok

—
Allandé oda-, és elvindorlasok
2 kiilonbségének 1000 allandé lakosra
Ev X . -
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 9,73
L 2019 0,43 |




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvindorldsok kiilénbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

30,00
25,00
20,00
15,00
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0,00
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elkoltézottek visszakoltszése is jellemz tendencia.

A kozségbe véandorlas magasabb mutatészama ellenére, az eloregedés figyelhets meg a
korcsoportok szerinti megosztast tekintve, hisz a 14 &v alattiak szama cstkkend, mig a 65 év
felettiek névekvs mértéket mutat,

Kiugrénak tekintheté a 2023-ag év az 4alland6 Jellegii odavandorlésok és az elvandorlasok
aranyanak tekintetében,

S. szami tablazat — Természetes szaporodais

—
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szima (f6)
(TS 032)
2018 -28,76
2019 -32,10
2020 -35,43
2021 -23,88
2022 -26,53
| 2023 -36,19

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és haldlozasok killonbdzetének 1000
lakosra vetitett szima {f6)

-5,00
-10,00
-15,00
-20,060
-25,00
-30,00

Fontos kiemelni, hogy orszagos szintii probléma a gyermekvallalasi kedy csokkenése, amely az
alacsony jévedelmekre, a munkahelyek elvesztéséts] vals felelmekre vezethetd vissza, A folyamat
megéllitasa, illetve lassitdsa 0rszagos szintii beavatkozast igényel.

[ Ertékeink, kiildetésiink B

kdzszolgaltatdsokat, biztositsa az idosek, fogyatékkal ¢l6k és a hétranyos helyzetii személyek
esclyegyenléségét az élet minden teriiletén.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvilagitia és ramutat az egyes célesoportok tekintetében
meglévd problémakra, melyek kezelésére intézkedési tervet és megold4sokat dolgoz ki az

Els6 1épés, tehat a problémak feltarsa, Osszegzése, melyet az intézkedések megfogalmazisa, majd
a megvalésitas kovet.

| Célok ]

A Helvi Esélyegvenl8séeoi Program atfopé célia

Segesd telepiilés (")nkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
- azegyenld bandsméd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
- akdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- a diszlqiminéciémentességet,
- Szegregiciomentességet,
- afoglalkoztatss, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.



A kéznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érints intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen é16 hétranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv

A HEP helyzetelemzs részének célja

Elsddleges célunk szimba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl8ségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozék szamat és

A célok megval6sitasinak 1épéseit, azok forrésigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre cpitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz  tartozék helyzetének
Jjavitdsa szempontjabal.

A HEP jelentéséoe

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszint( megvaldsitisanak alapegységei,

hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
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] A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) }
._____________h——_____________—_._______

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eléiré jogszabdlyi Kérnyezet rovid bemutatisa

program elkészitésének Szempontjai” fejezete,
® aKormény tagjainak feladat- és hataskérérdl sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40, §

szempontjair6l kiilonds figyelmet forditva a

" a Magyarorszig helyi onkormanyzatairgl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)

* aszocidlis igazgatasrél és szocialis ellatdsokrél sz616 1993, évi 1. t6rvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasaré] szol6 1991. évi IV. térvény

" azegészségligyrol szol6 1997. &vi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
" a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasré]l sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(tovébbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. t6rvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

[ 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A n6k szerepének erdsitése a csalidban és a tirsadalomban® (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékosségiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezadik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzirkézas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkGdnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepei6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis soran gondoskodni kell a HEP &s
a telepiilési onkormdinyzat iltal készitends egyéb fejlesztési tervek, Koncepcidk, tovibbi a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregscios célkitiizéseinek dsszhangjirol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai ¢&s telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A telepiilésrendezési terven kiviil a helyi rendeletek ujraszabalyozasa valésult meg, a jogszabalyi
kérnyezet valtozasa kovetkeztében.
* Segesd Kozség énkonnényzaténak adott évre vonatkozo hatélyos kéltségvetési rendelete;
® Segesd Kozség Onkonnényzata Képvisels-testiiletének a tanyagondnoki szolgilatrél szl
Onkormanyzati rendelete;
® Segesd Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének a szocialis ellatasokrél szold
onkorményzati rendelete;
* Segesd Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a gyermekvédelem helyi
rendszerérdl sz616 onkrményzati rendelete;

* Telepiilésrendezési terv, teleptilésfejlesztési koncepcié.

2.2 A helyi esélyegyenliségi program térségi, tarsulisi kapcsoléd4sainak bemutatisa

A telepiilés esetében a térségi, tarsuldsi kapcsolat elsGsorban a Rinyamenti Kistérség
énkormcinyzati Tarsuldsi Megdllapodas formdjaban jelenik meg,
A megillapodis az egeszségligyi, szocidlis, valamint a csaldd-, gyermek-, és ifjusagvédelem
feladatainak ellatasara irdnyul.
Az egészségiigyi szolgaltatas esetében a tarsulis a kézponti orvosi tgyeleteket kozosen tartja fenn,
¢s a hdziorvosi praxishoz kapcsol6dé siirgbsségi betegellatast a 18 tarsult telepiilési 5nkormanyzat
(koztik Segesd is) miikodési teriiletére kiterjedéen végzi.
A szocialis feladatok ellatasat a Tarsulas 4ltal fenntartott intézmény titjan létja el. A Rinyamenti
Szocidlis Szolgaltaté Koézpont segesdi intézményegysége a segesdi intézményegység.
A segesdi szociglis szolgaltato kdzpont 4ltal ellatott feladatok:

- csaladi napkozi,

- csaladsegité szolgalat miikddtetése,

- jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas mikodtetése,

- hézi segitségnyjtas biztositasa,

- gyermekjoléti szolgalat miikddtetése,

- id8sek nappali ellatasa,

- szociélis étkeztetés.

2.3 A telepiilési Onkorminyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenliség szempontjibél
relevins adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatisa

Segesd Kozség (")nkorményzata a Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitéséhez legnagyobb
mértékben a TelR adatbazist hasznalta fel.
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Ezen kiviil jelent6s volt az onkormanyzat kdnyvelésében, beszamoléiban fellelheté szamadatok
aranya is.

Az 6vodai neveléssel és iskolaj oktatassal kapcsolatban, az intézményvezetd nyujtott megfelels
informaciot, Adathidny felmeriilésekor esetenként becslésre és helyi ismeretekre tamaszkodtunk.
A lakossagszamra vonatkozé adatok pontositisa, a helyi Visual Register program segitségével
valésult meg.

&A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége _’

A mélyszegénység viszonylag 4j keletti Jelenség az emberiség torténelmében, a XX, szazadban
jelent meg elBszor. A mélyszegénység fogalmit a Tarsadalmi Megiijulas Operativ Program
»K0z0sségi felzarkéztatis a mélyszegénységben &1k integraciéjaként” cimi palyazati felhivas
bizonyos része ifja le pontosan. Eszerint: »Azokat a kozosségeket, amelyek melyszegénységbe
siillyedtek a nagyon alacsony iskoldzottsag és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakéovezeti
térségi koncentrici és Szegregacio, az ezekb6l kovetkezs sulyos szocislis deficit és a hétranyos
tarsadalmi helyzet Ujratermeldésének nagyon nagy valészintisége jellemzi.”

Eurépaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60 %-4nal kevesebbdl €l6k. Ez
forintositva Magyarorszdgon 168.279 Ft havi jovedelmet jelent. Masik hasznalt fogalom a
létminimum, amely egy szerény, de elfogadhato cletminGséget tesz lehetévé, Ez jelenleg
Magyarorszdgon a 93.000 forintos havi jovedelem. Az ennél kevesebb jovedelemmel
rendelkezbket nevezhetjiik szegénynek.

Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki, kéztiik 850.000 gyermek. Ekkora tdmeget a
szocidlpolitika képtelen eltartani, igy a melyszegénység hatérat a minimélnyugdij 28.500 forintos
havi értéke alatti j6vedelmiiekndl hiizzak meg.

A mélyszegénység t5bb dimenzids jelenség, amely megmutatkozik tSbbek kozott a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbd] kovetkezd silyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozasi korilményekre, az érintettek egészségi éllapotira,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet.

A mélyszegénység okai nem vezethetdk vissza egyetlen kivalts okra, szamos tényezs, tarsadalmi,
gazdasagi, szocialpolitikai, kulturalis és egyéni ok 4ll a héttérben, igy kezelése is csak komplex,
szocial-, oktat4s-, egeészségiigyi és foglalkoztataspolitikai intézkedésekkel képzelhets el.
Magyarorszagon a kutatdsok szerint kb. 1,2 millié ember & mélyszegénységben, ebbdl
kovetkez8leg nem mondhatjuk azt, hogy a mélyszegénység kizar6lag roma kérdés lenne, mivel a
romak szama Magyarorszégon 750.000 fére tehetd.

Statisztikailag sokkal kevesebben élnek melyszegénységben, de a kozfoglalkoztatas nélkiil sokkal
szerényebbek lennének az eredmények. A koézfoglalkoztatas elterjedése miatt Magyarorszagra
vonatkozdan gyakorlatilag hasznélhatatlan lett a statisztika, egyéltalan nem mutat val6s képet a
mélyszegénységben élék helyzetértél.

Az EU egészére kiterjed6 felmérés szerint az szamit mélyszegénységben ¢lének, akire egyszerre
vonatkozik a szegénység harom kritériuma (keveset dolgozik, nélkiilzi az anyagi javak tGbbségét,
€s az orsz4gos medianjévedelem 60%-a alatti Osszegbdl gazdalkodik). Aki kozfoglalkoztatott, az
kiesik az "alacsony munkaintenzitdsbol", igy mér papiron nem szAmit mélyszegénységben ¢16nek,
mikdzben az alapveté anyagi javakat minden bizonnyal tovébbra is nélkiilgzi és a jovedelme nem
éri el a medidn 60%-4t.

Kétségtelen, hogy a mélyszegénységben &6k szdma Osszességében biztosan csokkent az elmult
¢vekben (hiszen néttek a Jovedelmek és sokat er8sodtt a munkaerdpiac), azonban valdjaban nem
olyan mértékben, mint ahogy a statisztik4bol tiinik.

Az Allami Szamvevdszék Osszefoglaldja szerint Magyarorszagon 2022-ben 1 millié 232 ezer £
clt a szegénységi kiiszob alatt,
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A szervezet ellenérzése megallapitotta, hogy a magyar kormany — az Eurépa 2020 Stratégia
szegenység csokkentésére vonatkozo célkitlizéseihez kapcsoléddan — 2011-ben megalkotta a
nemzeti szintii stratégiat és az annak megvaldsitisat szolgalo intézkedési tervet.

Az ASZ tdjékoztatasa szerint a szegénységi kiiszéb alatt 816k felemelése érdekében kidolgozott
stratégidk megvalositasa eredményes volt, mive] a stratégiai dokumentumokban 2020-ra rogzitett
célértékek a kitiizott datum elsit teljesiiltek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szimu tabldzat — J ovedelmi helyzet

2 ]
Az SZIA adéfizetsk | A% SZIA adbfizetdk koziil a
e 0-1 millié forintos
jévedelems3vba tartozék
az dllandé népesség az SZJA adofizeték
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 43,13 32,96
2019 42,48 27,60
2020 42,09 27,63 B
2021 41,77 25,78
2022 43,90 23,77

2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
50
45 -
o e
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Q ———— W

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
=il SZIA adéfizetdk 2ima
SZIA addfizetsk kozil a 0-1 millié sdvba tartozdak

mutat ugyan, viszont az allandé népesség aranyédban meégis stagnalé a kép, mivel a telepiilés
alland6 népessége €vrdl-évre csokkent.

A tablazatbél jol léthaté, hogy 2018-rol 2022-re az SZJA adofizetsk aranya kismértékben
emelkedett, az SZJA adéfizeték koziil a 0-1 millié forintos Jovedelemsavba tartozok aranya
nagymeértékben csékkent az 4llando neépességhez viszonyitva.
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J6vedelemsavba. 2019-ben az allandé lakosok (2448 16) koziil 1040 £6 volt SZJA adoéfizets, és

3.2 Foglalkoztatottség, munkaeré-piaci integrécié

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elésegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasérél szols 1991. évi 1V. térvény
(tovéabbiakban: FIt) és a Mbsty-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsigot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmglt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilénbézs korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
clemzést Gsszevetjiik terségi és orszagos adatokkal is,

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

Munkanélkiilinek hivunk minden olyan személyt, aki egy adott idépontban képes és akar is
dolgozni, mégsem taldl munkst.

A kozgazdasagtan megfogalmazisa szerint a munkanélkiiliek és a foglalkoztatottak, vagyis a
munkaerd piacén jelen 1évék egylittesen alkotjak a munkaerd-allomanyst.

Kiilénbséget kell tenni regisztralt és a nem regisziralt munkanélkiiliek kozstt. Elobbiek az illetékes
allami hatésagnal — munkaligyi hivatalnal - bejelentkezve, egyrészt az allam szamara is
figyelemmel kisérhetSek, masrészt jogosultak az um. munkanélkiili ellatisok igénybevételére.
Utébbiak ezzel szemben nem regisztraltatjdk magukat sehol, igy tdmogatast sem vehetnek igénybe
és szamuk sem hatérozhat6 meg pontosan.

A Kozponti Statisztikai Hivatal szerint 2024. szeptemberében a 15-74 éves foglalkoztatottak
atlagos létszama az €l6z6 &v azonos idészakahoz képest 32 ezer fovel, 4 milli6 699 ezer fére
csdkkent. A valtozisban Jelentds  szerepe van annak, hogy tavaly szeptemberben a
foglalkoztatottsag szintje historikusan is kiemelkeds volt. 2024 szeptemberében a munkanélkiiliek
szama 220 ezer £5, a munkanélkiiliségi rta 4,5% volt.

A KSH adatai szerint 2024, Julius—szeptemberi id6szakban a foglalkoztatottak atlagos 1étszama a

Az orszagos adatokat tekintve tehat, a foglalkoztatottsig névekedése €s a munkanélkiiliség
csokkenése jelenik meg. A foglalkoztatds niévekedését a kbzpontilag meghirdetett
Gazdasagvédelmi Akcibtery szamos intézkedése szolgalta.

A legfontosabb korményzati lépések koézé tartoztak a kiilonbsz6 bértdmogatisok, a
hitelmoratérium, az ingyenes képzések, a beruhézéasok Osztonzése, az 4tmeneti és tartés
adocsokkentések.
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3.2.1. szamu tablazat — Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

P 3
Nyilvantartott slliskeresék aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya Nék ardnya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 9,81 6,30 8,06%
2019 9,84 9,34 9,59%
2020 9,69 7,73 8,71%
2021 9,68 6,93 8,31%
2022 8,58 8,53 8,56%
2023 7,40 7,05 7,23% J
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Férfiak ardnya  m NGk ardnya
{TS 033) (TS 0349)

Az aktiv koru népességen belill nyilvantartott allaskeresSk aranya a 2019-es év kivételével
cskkend tendenciat mutat, illetve 2022-r61 2023-ra csgkkent a nyilvéntartott 4llaskeresék aranya
az aktiv kora lakénépességen belill. Az aktiv korti Jakénépesség 2021-ben 1315 £8, és ebbsl 109
6 volt nyilvantartott allaskeresd. Megéllapithat6, hogy a nyilvéntartott &lliskeresék széma nem
nott olyan mértékben, ahogy az aktiv koru lakossag szama cskkent.

A nemek szerinti megoszlast tekintve, a férfiak minden esetben magasabb aranyban jelennek meg,
mint a néi allaskeresék.

Kiemelkeds a 2019-es év a nyilvéntartott 4llaskeresGk vonatkozdsaban, ugyanis itt mutatkozik a
legt6bb regisztralt allaskeress. Ebben az évben az aktiv kor lakossdg 9,59 %.-a regisztralt
munkanélkiili volt.

A ndi nyilvantartott alliskeresik aranya 2018-r61 2022-re novekedést, majd csbkkenést, a férfi
nyilvéntartott 4lliskeres6k aranya csokkenést mutat.

3.2.2. szama tiblazat — Nyilvintartott 40askeresgk szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott alldskeres6k szima

- Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023
osszesen
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r | 6ss:e6$en 136 | 155 | 137 | 129 | 130 | 109
20 éves, vagy az alatti F6 13,00 8,00 5,00 3,00 3,00 6,00

(TS 037) % 9,56% | 5,16% | 3,65% | 2,33% | 2,31% | 5.50%

2125 v (15 035) % T e o
e e YA R R T
3135 év (15 04o) % i ok ey 000 |70
woon |t o {a |aw i s
i e £ YET NET TR T v
96-50 b (5 043) % e 200 1o
5155 éu (5 042) TR e e )
56-60 u (5 045) TR T e o EN )

o versorion | o e o e e

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

' Nyilvantartott dlliskeress korcsoportok szerint

25,00%
! 20,00%
15,00%

10,00%

B21-25 év (TS 038)

5,00% 46-50 &v (TS 043} 35 ¢, (75 040)

0,00% B A41-45 év (TS 042) I

2018 20 éves, vagy az alatti...
-’%’weyqzsg@mm B 51-55 év (TS 044) |

A 3.2.2. szAm tiblazat korcsoportok szerinti bontésban mutatja be a regisztralt munkanélkiilieket,
A legkevesebb nyilvantartott munkanélkiili a 20 év alatti és a 31-35 év kozotti és a 46-50 &v
koz6tti korcsoportbol keriilt ki 2023-ban.

A 20 évnél fiatalabb korcsoport esetében 2018. évrsl 2023. évre 54 %-os csdkkenés kovetkezett
be.
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A 26-30 év kozbtti korosztalyban 2018-ré] 2023-re 29 %-0s csdkkends kévetkezett be, ez 4 fos
csOkkenést jelent. Orszagos probléma, hogy az egyetemekre, féiskoldkra tovabb nem tanulé
fiatalok nagyon nehezen talalnak munkat. A fiatalabb korosztély, tanuldssal eltoltott idejének
kitoloddsara vezethetd vissza a novekedés, 8k kés6bb keritlnek ki a munkaeré-piacra.

A 21-25 év kodzott korcsoport esetében 47 %-0s csokkenéds kovetkezett be a vizsgilt évek
viszonylatdban,

A 36-40 év kdzotti korcsoportra a stagnalas, mig a 41-45 &v kdzotti korcsoportra a 2018-2023 év
viszonylatdban a kismértéki ndvekedés jellemzs.

Az 51-55 éves regisztralt munkanélkiiliek szdma 2018-r6] 2023-ra 2 fés csokkenés kovetkezett be,
a vizsgalt években a korcsoportra a stagnalas jellemz6.

Az 56-60 éves regisztralt munkanélkiiliek szama 2018-ban magas, 23 f6. A négy év
viszonylatdban a korcsoportra a nagymeértékii csskkenés volt g jellemz6.

A 61 éves és afeletti korcsoportra a nagymértékii névekedés jellemz§, 2018-r61 2023-ra 200 %-os
novekedés kévetkezett be a korcsoporton beliil. A vizsgilt években, ebben a korcsoportban a
legnagyobb a névekedés. A nyugdij elétt allok munkaerd-piacra valé visszalépése — ha elézetesen

kézfoglalkoztatottaké 10 ezerrel, 56 ezer fore csokkent.
A 15-64 évesek korében a foglalkoztatasi arany 0,2 szazalékponttal 75,3 szazalékra béviilt. A réta
a férfiak esetében 0,9 szazalékponttal, 78,8 szazalékra cstkkent, a nékndl viszont 1,2

189 n.apnal.hoss’z Ll N&k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztrait Sk A g
; BT nyilvéntartott sllaskereséksn
Ev munkanélkiiliek bell (TS 058)
arénya (TS 057)
i % %
2018 50,74 37,68
2019 63,23 47,96
2020 59,12 29,63
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2021 58,91 35,53
2022 58,46 40,79
2023 63,30 (. 42,03

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnél hosszab idefe allaskeresék

2023 \ —— B E —— |

2022
2021

2020

2019

2018 |

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

u N6k arénya a 180 napon tgl regisztdltak kbzétt m 180 napnal régebb 6ta regisztrait

A vizsgélt id6szakban a 180 napnal régebben regisztrait munkanélkiiliek ardnya a férfiak esetében
minden évben meghaladja az 50 %-ot.

A néi tartés munkanélkiiliek aranya névekvé tendenciat mutat, és minden évben a férfj
munkanélkiiliek voltak tobbségben.

A 180 napnil régebben regisztralt néi munkanélkiiliek ardnya az Osszes nyilvantartott
munkanélkiiliekhez képest alacsonyabb, mint a férfiak aranya, mivel 50 % alatti a mutato,

kdzel 15 %-al emelkedett.
2023. évben a regisztralt munkanélkiiliek 63,3 %-a volt 180 napnal régebben regisztralt, azaz

tartés munkanélkiili.
b) alacsony iskolai végzettségiiek Joglalkoztatottsdga

3.2.4. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresdk szima iskolai
végzettség szerint

Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeresék
Regisztrilt megoszlasa iskolaj végzettség szerint
munkane’lkiiliek/nyilvéntartott
allaskeresék szama 6sszesen 3
Ev < 8 altaldnosnal Altalanos = :
(TS 052) : - 8 altalanosnal
alacsonyabb iskolai ] !
7 p p 5 magasabb iskolai
vegzettség (TS vegzettség (TS Vet
036) 035) geetiseg
F6 Fé % F6 % F6 %
2018 136 20 14,71% 73 53,68% 43 31,62%
2019 155 25 16,13% 71 45,81% 59 38,06% =
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2020 137 | 20 | 1460% |67 | 4891% | so 36,50%
2021 129 | 16 | 12,40% |68 | 5271% | a5 34,88% |
2022 130 | 21 16,15% | 56 | 43,08% | 53 | 40,77%
2023 109 | 3 | 11,93% | a9 | 4a05% | 47 43,12% |

Forrés: TeiR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
|| Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint (f6) Il
| 180 |
| 160 - I

140
| 120 -

100 - .
80 }
| 80 :l
| 40 ; ‘

| 20 | e . h i H! i
.. I - N
2018 2019 2020 2021 2022 2023 '

| ¥ 8 ditaldnosndl alacsonyabb w8 dltaldnos  w 8 4ltalanosn4l magasabb |
|

A 3.2.4. szam tiblazat a nyilvantartott allaskeresk kdrében vizsgalja az iskolai végzettséget.

A nyilvantartott 4llaskeresék szamahoz viszonyitva, atlagban 14,3 %-0s a nyolc altaldnosn4l
alacsonyabb végzettségiiek aranya.

A nyolc éltalanos Végzettse’ggel rendelkez6k 48,2 %-os aranyban mutatkoznak meg, mig a nyolc
altaldnosnal magasabb végzettségliek 37,5 % koriili aranyt képviselnek.

A vizsgilt években a nyilvantartott alldskeresék szdma 20 %-al csokkent, a 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettséglick szama 35 %-al csokkent, a 8 4ltaldnossal rendelkez8k szama 33 %-al
csokkent és a 8 4ltalanosnal magasabb végzettségliek szama 9 %-a] emelkedett.

Tehat a nyolc altaldnos veégzettséggel rendelkez6k szdma a legmagasabb a regisztralt allaskeresGk
koz6tt. Ennek 5 oka, hogy ezen személyek nem rendelkeznek semmilyen szakképzettséggel, igy
nem, vagy csak nagyon nehezen tudnak elhelyezkedni a munkaeré-piacon. Ebbé] kévetkezdleg az
6 esetiikben a szakképesités megszerzéséhez kellene segitséget nyvjtani.

A nyolc altalanost végzett allaskeresGk esetében is t6bbnyire a kézfoglalkoztatis jelent dtmeneti

A nyolc 4ltalanosnil alacsonyabb végzettségiiek esetében a hidnyz6 osztaly, illetve osztalyok
megszerzése, és valamely hidnyszakma elsajatitdsa lehetne kézenfekvs megoldas.

A TAMOP 5.3.8. »Aktivan a munkaért” program keretében 2015-ben 5 £3 beiskolazaséara keriilt
sor, ebb6l 4 f6 a 7. osztaly, 1 {6 pedig a 8. osztaly megszerzése érdekében végezte tanulményait, A
programban részt vevék kéziil 3 5 megszerezte a 7. osztalyt, az 1 £ pedig a 8. osztaly

felmérését kovetden, partnerek bevonasaval megszervezésre kertilhetne ezen réteg felzarkéztatssa,
Fontos azonban kiemelni, hogy a hidnyz6 ketts-, esetleg harom osztaly megszerzése ne félév alatt
valésuljon meg, mert hat hénap alatt nem lehet a hidnyz6 ismereteket elsajititani, az ilyen jellegii
oktatés csak a statisztika javitasat szolgéalna.
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¢) kozfoglalkoztatis, kozfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerdpiacra torténs dtlépés
lehetoségei

3.2.5. szamu tablazat — Foglalkoztataspolitika

=
Aktw foglal[(oztatas-polltl k?' Kézfoglalakoztatottak szama
eszkézékkel tamogatottak szama
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves &tlag - £6)
2018 67 52
2019 42 28
2020 59 27
2021 46 35
2022 19 24
2023 26 24

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel timogatottak
és kozfoglalkoztatottak szima
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s Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzékkel timogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzok azok az eszkdzcsoportok, melyek a foglalkoztatss
elBsegitésére szolgalnak.

Az aktiv eszkdzok (atképzés, munkaerd-piaci  képzés) fogalmanak kialakuldsa a segélyek
munkanélkiiliség kezelésében jétszott szerepének hattérbe szorulasaval parhuzamosan ment végbe.
Mindazokat a szakpolitikai eszkdzoket jelentheti, amelyek a munkanéikiiliek munkaer6piacra
torténd gyorsabb visszavezetését szolgaljak.

A fogalom a nyolcvanas évek 6ta erbteljes dtalakuldson ment keresztiil. A nyolcvanas évek végeéig
az aktiv eszk6zok alapvetéen kétfélék: kindlati és keresleti oldalon hat6 eszkozok.

Kinélati oldalon a legfontosabbak a munkavégzé képesség erodalédisanak megakaddlyozasat
(kdzmunka), javitasat (oktatds, képzés), a munkavallalis; koltségek csokkentését (kozlekedési
hozzéjarulasok) szolgalé eszkézok. Keresleti oldalrél pedig a kiilnféle intézkedések
a foglalkoztatési koltségek csdkkentését célozzik.
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A kilencvenes évektsl aktiv eszkdzként kezdik értelmezni a munkako6zvetits tevékenységet és az
ehhez kapcsoléds szolgéltatésokat, a munkakeresést sztdnzs segélyfolydsitasi eljardsokat,
valamint a tanicsadist és az ellen6rzést-szankcion4last is,

Az elmult két évtizedben Magyarorszagon is szdmos kiilonbozé tipusa aktiv munkaerd-piaci
program miikodott,

A programok nagy tobbségét a munkaiigyi kirendeltségek milkddtetik, de a munkaiigyi,

foglalkoztatas bévitését szolgdlé tAmogatasok, az allaskeresdk vallalkozéva valasat elsegits
timogatis, munkahelyteremtés &g munkahelymegérzés tamogatisa, munkaerd-piaci programok
tdmogatasa és egyes ltaldnosts] eltérd foglalkoztatasi formak tdmogatisa.

A tablazatbél 1ithato, hogy az aktiv foglalkoztataspolitikaj eszkozokkel tamogatottak szdma a
vizsgilt években 61 %-al csokkent, mely 41 85 csdkkenést jelent, A kozfoglalkoztatottak éves
atlagos szidma is nagymeértékii csskkenést mutat a vizsgdlt években. A tiblazat adatai azt az
0rszagos tendencist mutatjak, hogy a foglalkoztatas novekszik, tehét egyre kevesebb személy van
a munkaiigyi kirendeltségek  latékdrében. Telepiilési  szinten is jellemz3, hogy a

d) a foglalkoztatishoz vals hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcigs és egyéb
tényezi; kizlekedés, DPotenciilis munkalehetiségek, tervezett beruhdzisok, lehetséges
vallalkozdsi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatisi programok

Kozlekedés

Segesd a 68-as 56t mentén taldlhat6, 15 km-re Nagyatadtol és 42 km-re a megyeszékhelyto,
Kaposvartol.

A témegkézlekedési eszkézok kdziil, autébusszal tudja a lakossdg elémi céljat, ugyanis a
Somogyszob-Balatonszentgyﬁrgy vasutvonalon a menetrendszerinti  jaratokat megsziintették
(helyettiik vonatpétls buszokat lehet igénybe venni).

Az autébusz kdzlekedés Jonak mondhaté, kézvetlenii] Budapestre naponta két jérat is indul, reggel
¢€s délutan. Bohonyére és Nagyatadra is rendszeres a busz koézlekedés, ezen helyekrél pedig az
Orszag szinte barmely pontjaba el lehet jutni.

A munkavallalok kéziil sokan jémak Nagyatadra dolgozni, ez a Kapos Volan Zrt. autébuszaival is
kénnyedén megtehetd, mivel a buszok indulasi ideje, illetve menetideje igazodik a
munkakezdéshez és befejezéshez. Ugyanez elmondhaté a Nagyatadon tanulé diskokra is.
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Potenciilis munkalehet(’iségek €s lehetséges villalkozssi teriiletek

Segesden két jelentés foglalkoztato, a Szocidlis &s Gyermekvédelmi Igazgatésag éltal fenntartott
Gondviselés Szocislis Otthon, valamint a Ferrokov Vas- és Fémipari Kft.

megoldds. Minden hézhoz tartozik  kisebb-nagyobb teriilet, mely alkalmas lehet
ndvénytermesztésre és allattartasra.
Az Onkorméanyzatnak persze szerepet kellene vallalnia az indul4shoz sziikséges eszk6zok,

e) fiatalok Joglalkoztatisit és o7 oktatisbol a munkaerdpiacra vals dtmenetet
megkénnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez vals hozzdférésiik

a tanuldknak. Megfelels képesités birtokaban sem egyszeril elhelyezkedni a munkaer§-piacon, itt
azonban el6térbe keriil a Jarasi foglalkoztatasi osztalyokon valé regisztrici6, amely az egyes
vallalkozasok, cégek szamara is munkaerd szerzési lehetSséget biztosit,

3.2.6. szdmu tablazat — Pilyakezdé dlliskeressk sZima

e —

Nyilvantartott
: alldskeres6k szima
Ev (TS 052)

Nyilvintartott
palyakezdé alldskeresék
Szama
(TS 053)

F6 Fé
15
11
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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" Nyilvantartott pdlyakezds alldskeresSk ~  ® Nyilvantartott allaskeressk

A nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szdma 2018-2023 kdzotti id6szakban 15 £5r61 6 fore
csokkent, amellett, hogy a nyilvantartott allaskeresdk szama is csokkend tendenciat mutat.

fesziiltségekhez vezet.

‘Az Eurépai Unio6 a k&vetkezs hét eves koltségvetési ciklusban 6 millidrd eurst biztosit az Ifjisagi
Garancia Programra, amely azt hivaton eiéini, hogy a 25 év alatti fiatalok ne legyenek négy
hénapnal tovabb munkanélkiiliek.

Magyarorszigon az erre irdnyulé program az Els6 Munkahely Garancia Program, amelynek
keretében bérkoltség tamogatis nytjthat6, amennyiben egy munkaéltaté 25 év alatti palyakezdé
allaskeres6t vesz fel. Ezen kiviil a Munkahelyvédelmi Akci6 keretében nyujtott kedvezmények is
segitették a fiatalok clhelyezkedését. A segesdi allaskeresGket a Nagyatadi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztélya fogadja. A palyakezd6k esetében fontos a regisztralds, mivel a
kirendeltség képzési lehet6ségeket is biztosit.

S munkaerépiaci integriciot segitd szervezetek és szolgdltatisok Jeltérképezése,

szakképzéshez, Selndttképzéshe; és egyéb munkaeré-piaci szolgdltatisokhoz vals
hozzdférés, helyi Joglalkoztatisi programok

A felnéttek munkaer6-piaci integraciojat segité szervezetek koziill a nagyatadi székhely(i

foglalkoztatssi osztalyt, valamint a kaposvari szekhelyl Somogyi Munkanélkiiliekért Alapitvéanyt

kell kiemelni. Mindkét Szcrvezet segitséget és  informdaciot nyljt az esetleges

munkalehetdségekrél, képzésekrol.

osztaly megszerzésére irdnyul.

Ez azért jelentds, mert a nyolc osztély megléte nélkiil az adott személy semmilyen szakmét nem
tud elsajatitani, amelynek hidnya csékkenti a munkaer8-piacra valé belépést. Erre vonatkozolag
intézkedési terv fogalmazédhatna meg.

8 mélyszegénységben IG5k és romdk telepiilési dnkormdnyzati sajit Jenntartisi
intézményekben torténd foglalkoztatisa
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munkafolyamatok végrehajtdsaban.
Segesden a roma lakossag jelent6s része kizdrolag segélybél €, és az egyetlen lehet8ség szamukra
a kézfoglalkoztatasban val részvétel. Az onkorményzat — pozitiv szempontb6l — mindig

h) hdtrinyos megkiilonbéztetés a Joglalkoztatds teriiletén

Segesd Kozség Onkorményzata minden esetben elitéli a hétrényos megkiilonboztetés minden
neml megnyilvinulasi formajat. A helyi adatgylijtés sordin nem meriilt fel hétranyos
megkiilonbdztetés a foglakoztatés teriiletén. Az onkormanyzat nem alkalmaz diszkriminativ
eljarast, minden esetben eleget tesz a jogszabélyban meghatarozott kotelezettségének.

i) digitilis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei

Magyarorszdg kormanya altal 2015 végén — az internetrdl és a digitdlis fejlesztésekrdl sz616
nemzeti konzulticid, az InternetKon eredményei alapjan — elinditott, a digitalis dkoszisztéma
egészét érintd Digitalis J6lét Program (DJP) célja, hogy Magyarorszag minden polgéra és

Digitalis Exportfejlesztési Stratégiaja (DES), Magyarorszag Digitalis Startup Stratégiaja (DSS),
Magyarorszdg Digitalis Gyermekvédelmi Stratégidja (DGYS) és tibb fontos, eurdpai
viszonylatban is meghatirozé déntést hoztunk a digitalis Skoszisztéma valamennyi szerepl6jével
kozosen. Tlyen példaul az internetezés 4f4janak két lépésben, 27-r81 18, majd 5 szdzalékra
csokkentése, amivel Magyarorszagon lett a legalacsonyabb az internetezés addja az Eurépai
Uniodban.

all a muzeum-kényviar ¢piiletében, mely barki 4ltal szabadon hozziférhetd és elérhetd, A
kézmiivel6dési szakember mindenki szdméra segitséget nyujt a digitalis ismeretek bovitésében.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapesol6d6 tdmogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok részletes szabalyait, az igénybevétel és jogosultsag
feltételeit az 1993. évi 1. torvény, valamint Segesd Kézség Onkorményzata Képvisels-
testiiletének a szocidlis ellatasokrs] 52616 4/2021. (1. 29.) onkormanyzati rendelete rogziti.

3.3.1. szam tiblazat — Passziv foglalkoztatis-politikai eszkozik — Alliskeresék ellatasai I.
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Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilg
szama nyilvantartott dlliskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£6 15-64 év koz6tti 6 Nyilvantartottak

népesség %-iban %-aban
2018 136 9,00% 24 17,65%
2019 155 10,81% 24 15,48%
2020 137 10,04% 31 22,63%
2021 129 9,81% 31 24,03%
2022 130 9,69% 36 27,69%
2023 109 8,28% 29 26,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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e Nyilvantartott alléskeressk Alldskeresési ellatdsban részesiilgk

Alldskeresési ell4tésban csak éllaskeresd részesiilhet. Az allaskeresé a munkaviszonyba t5ltott
id6tartam, az egyéni, illetdleg tarsas vallalkozo a véllalkozoi teveékenysége alatti jarulékfizetési
kotelezettségével szerezhet Jogosultsagot az 4llaskeresési jéradékra.

Allaskeresd az a szem¢ly, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és
oktatdsi intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulményokat, és oregségi nyugdijra nem
jogosult, valamint megvaltozott munkaképességii személyek ellatisaiban nem részesiil, és az

74

alkalmi foglalkoztatdsnak minésiils €s a neveldsziilsi foglalkoztatdsi jogviszony munkaviszony

hivatal allaskeresként nyilvéantart.

Az tigyfélnek a fent felsorolt §sszes feltételnek egyidejlileg kell megfelelnic. Ha az Osszes feltétel
koziil barmelyik nem teljesiil, az tigyfél nem mindsiil allaskeresdnek.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

- allaskeres6

- munkdt akar vallalni, de 6n4llé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmara az illetékes
allami foglalkoztatési szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani,

- az allaskeresé az 4llaskeresévé valasst megeldzd harom éven beliil legaldbb haromszézhatvan
nap jogosultsagi idével rendelkezzen. Jogosultsagi id6t munkaviszonnyal, illetve egyéni, illetéleg
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tarsas véllalkozoi tevékenység folytatdsaval lehet szerezni, feltéve ez utébbi esetben, hogy az
allaskeresd véllalkozéi tevékenysége alatt jarulékfizetési kotelezettségének cleget tett.

Az dlléskeresési ellatas fajtai: 4llaskeresési Jaradék, nyugdij elétti allaskeresési segély és
koltségtérités.

Az ellatas megallapitisanak feltételej: allaskeresd, munkat akar keresni, megel6z6 3 éven beliil
360 nap Jjogosultsagi idével rendelkezzen, amely lehet munkaviszony, vagy egyéni, vagy tarsas
véllalkozéi tevékenység  feltéve ha jarulékfizetési kételezettségének eleget tett,
Az allaskeresési jaradék foly6sitasénak idétartamst annak az idétartamnak az alapulvételével kell

tevékenységet folytatott, feltéve ez utobbi  esetben, hogy vallalkozoi tevékenysége alatt
jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett. A jogosultsagi idé tartaméba nem szamithat6 be az az

Az dllaskeresési jaradék Osszegét a kérelem benyujtasat megel6zé négy naptéri negyedévben az
érintett Jjogviszonyokban elért — a véllalkozéi jogviszony esetén a megfizetett — munkaer§-piaci
jérulék alapja havi atlagos Gsszegének alapulvételével kell kiszamitani.

Ha az allaskeress a bejelentés elbtti harom évben folyamatosan, 8 6ras munkaviszonyban volt
vagy megszakitds nélkiil vallalkozéi tevékenységet folytatott, akkor 90 napig, 3 hénapig jogosult
allaskeresési jaradékra.

A téblézatbél lathato, hogy az llaskeresés; ellatasban részesiil nyilvéntartott allaskeres6k szama
2018-r61 2023-re 5 f&vel névekedett, 2023-ban a nyilvantartott allaskeresék 27 %-a részesiilt
allaskeresési ellatasban,

3.3.2. szAm tablazat — Passziy foglalkoztatas-politikai eszkozok — Alldskeresdk ellitdsai II.

[ T
Szocidlis timogatisban részesiilg Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiil
nyilvantartott illiskeresgk szama tdmogatisbhan részesitettek nyilvéntartott dlliskeresék
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Nyilvantartottak : T Nyilvantartottak 2 Nyilvantartottak
Fé b F6 b F6 7
%-aban %-aban %-aban
2018| 73 53,68% 75 55,28% 97 71,32%
2019 | 80 51,61% 79 50,67% I 104 67,10%
2020| 65 47,45% 80 5811% | o6 70,07%
2021| 70 54,26% 77 60,05% | 101 78,29%
2022] 61 46,92% 71 54,62% | 97 74,62%
2023| 51 46,79% 60 55,43% 80 73,39% ]

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tdimogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség arinyaban II. (%)
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%

::o,'gg: [ | I. [' _” ’“ | I ' [ ol l g
33: i SEE REE B e B

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szacidlis timogatasban ré szesiilé nyilvantartott slliskeressk szama
{TS 048)

= Foglalkoztatést helyettesits tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama {TS 054}

= Ellatasban részesily nyilvdntartott Alldskerasdk szama (TS 049}

Az aktiv kortiak ellatésa a hétranyos munkaerd-piaci helyzetit aktiv kort személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatés. Az aktiv kortiak ellatasara valo Jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg.
Az a személy, akinek az aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatst
helyettesitd tdmogatasra jogosult, kivéve azokat a specialis eseteket, amikor az ellatas forméja
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatds. A foglalkoztatast helyettesité tamogatis
Osszege 22.800 Ft/hé.

A tablazatbél egyértelmiien kiolvashat6, hogy a munkanélkiiliek magas aranyban részestilnek
szocialis tAmogatésban, minden évben 50 % feletti aranyt lathatunk. A foglalkoztatdst helyettesité
tamogatasban részesiilt nyilvéntartott 4llaskeresék aranya a vizsgalt évek viszonylataban stagnalt.
Megéllapithatd, hogy a nyilvéntartott 4llaskeresGk magas aranya részesiil valamilyen ellatésban.
Ez a tény arra utal, hogy a nyilvantartott allaskeressk tobbsége nem kivan elhelyezkedni a
munkaeré-piacon, szémukra megfelel az onkormdényzat 4ltal biztositott kdzfoglalkoztatasi
program.

3.3.3. szdm tablazat — Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
- részesitettek havi stlagos széma
Ev (TS 056)
fé
2018 24
2019 28
2020 31
2021 25
2022 23
| 2023 27 ]

Forras: TelR, KSH
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Eli. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiilgk
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Az a személy, akinek az aktiv kortak ellatasira valo jogosultsagat megallapitottdk foglalkoztatast
helyettesité tdmogatasra jogosult, kivéve azokat a specidlis eseteket, amikor az ellatas forméja
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatss.

Egészségkarosodssi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsra jogosult az az aktiv koruak ellatasara
jogosult személy, aki

a) egészségkarosodottnak mindsiil,

b) 14 éven aluli kiskort gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil a csalddok tamogatésarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény
szerinti gyermekgondozasi tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemOgondozasi
dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatist biztosito intézményben, illetve nyari napkézis
otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatis havi Osszege a csaldd jovedelmétsl
fliggben valtozo, legmagasabb Osszege 2024. januarj4tol 79.840 Ft.

A téblazatbdl kiolvashaté, hogy Segesden nagyon alacsony az egészségkarosodasi  és
gyermekfeliigyeleti timogatasra Jogosult személy.

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-lloményt, a
szocialis lakhatast, az egy€b lakdscélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket &s
hajléktalansiagot, illetve a lakhatast segit tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatisra

z

vonatkozé egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatisokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szAm1 tiblazat — Lakasillomany
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Epitett A5 = A kdziizemi A kdziizemi —[
- . - ) . - P ték-
Lakassllomany Epitett lakasok Iak?sok szobas szemjy)nzgywto |vov’|zy SZsiek
z szama p halézatba halézatba
(db) Sxama 1000 {2ks=0k bekapcsolt bekapcsolt
£y (TS 073) (TSv 077) ! aranya =RARCSC B
lakésra (TS 076) lakdsok ardnya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 886 0 0,00 34,54 72,35 99,32
2019 890 4 4,49 34,38 72,58 97,42
2020 890 0 0,00 34,38 72,81 97,42
2021 890 0 0,00 34,38 73,03 97,42
2022 861 2 ' 0,00 28,69 75,49 100,00
| 2023 861 0 | 000 28,69 0,00 0,00 :]
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
Lakdsillomany és mindsége
2023
== Tl
2022 | I i o =)
202 ‘
2020 | == 5
Ancss-s s eteen]
2009 L R E . e w
2018 | - - el T - . .
aies—— ot |
0,00 20,00 40,00 60,00 £0,00 100,00 120,00

A kbziizemi ivévizvezeték-haldzatba = A kdziizemi szennyvizgy(jté-hslozatba m 1-2 szobas lakdsok arinya
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsck arénya (TS 074) {TS 076)

Segesd kozség Gsszes lakédsallomanya 2018-ben 886 db, 2019-2021 kézstt id6szakban 890 db,
2022-ben és 2023-ban 861 db volt.

Stlyos és megoldasra var probléma a kézségben, hogy az elégtelen lakhatisi kériilményeket
biztosité lak4sok szama, az dsszes lakds kb, 20 %-at teszik ki. Erre vonatkozdlag az Onkorméanyzat

Lo rar

intézkedési programot ir elé, melynek megvalésitsa a jovébeni problémak elkeriilése érdekében

lakhatast biztosité lakss kialakitisa. Fontos kiemelni, hogy a lakéasban €18 munkaképes korg
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Az 6nkorményzat segitséget nyujtana a sziikséges eszkézok és anyagok megvasérldsaban, az ott
€16k, pedig mint egy latszélagos egyiittmiiksdési megallapodasban, vallalnik az allag megdrzését
és fenntartasat.

hérom alkalommal is az elégtelen lakhatasi kdriilmények is szerepet jatszottak abban, hogy az ott
€l6 kiskorti gyermekeket ideiglenes hatallyal el kellett helyezni.

A hazak &llaginak leromlasa, a kozség arculaténak negativ tényez&jeként jelenik meg. Ebbsl
kovetkezbleg pedig felmerii] a kérdés: »Hogyan lehetne vonzé egy ilyen teleptilés?”

a) bérlaka's-a’lloma’ny

3.4.2. szami t4blazat — Bérlakas és szocialis lak4s allomény

Ebba Ebbé] Egyéh
elégtelen elégtelen lakdscélra
Lakdsédllomany | Ebbsi elégtelen lakhatasi Bérlakas gt e Szocidlis gt . hasznalt
S " R - lakhatdsi . = p lakhatasi
(db) koriilményeket biztosité dllomany | _ “™€ lakasillomany | °""¢ nem
F p koriilményeket koriilményeket =
£ (TS 073) lakdsok szdma (db) S o (db) A e lakdscélu
v biztosito biztosito .
. p 2 ) ingatlanok
lakdsok szama lakdsok szima
(db)
db db db db db db db
2018 886 177 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 890 178 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 890 178 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 890 178 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 861 172 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
L2023 861 172 1 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormaényzati adatok

Az 3nkorményzat tulajdondban egy olyan lakds van, amely bérlakasként funkcional, Az
onkorményzati bérlakas jelenleg is bérbe van adva.

b) szocidlis lakhatds

Segesden nem tal4lhatok szocidlis lakasok. Ezek hidnya is intézkedést von maga utan, mivel az
elégtelen lakhatssi koriilményeket biztosité lakdsok magas szama, indokolnd a szociilis
bérlakdsok sziikségességét, meglétét.

Segesd Kozség (")nkorményzata pélydzati igényét jelezte a kdzségben 1évé eladd lakdsok
megvasarlasara vonatkozélag. Ez id4ig azonban nem sikertilt el6bbre jutni ebben a kérdésben. Az
elad6 hazak megvasarlasa t5bb szempontbdl is elényss lenne.

Egyrészt nem rontanik az utcak képét, hisz gyakran elhagyatottnak ting hazak ezek, ahol pl. a
kaszalas is ritkdn valdsul meg. Mdsrészt a megvasarolt lakasokba lehetne koltéztetni olyan
csaladokat, akik hiza elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztosit.

¢) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélii ingatlanok

A kozségben nem talalhatd egy¢€b lakds célra hasznalt, nem lakés cély ingatlan.
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e) lakhatist segits tdmogatdsok

Az énkormanyzat 2015, februar 28. napjaig a Jogszabalyi feltételeknek megfelel6, normativ
lakasfenntart4si tdmogatast nyvjtott az arra jogosult és raszoruld személyeknek.

3.4.3. szami tablazat — Lakhatdst segits tdmogatisok

F___‘_‘___‘N[*
g s » - ) Ve 20 k - »
Telepiilési lakhatasi Egy e? on ormanyzati
5 5 tamogatasban
tamogatasban 2 v '
3 részesitettek szima reszesitettek szama
< (TS 137)
Fé Fé
2018 151 "
L 428
588
170
127

331 ‘J

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatgydijtés
Lakhatdst segits tamogatasok
800
700 |
600 Egyéb dnkorményzati
tdmogatdsban
500 részesitettek szdma
(15 137) |
H
400 -
Telepiilési témogatashan
300 részesitettek szdma
(pénzbeli és
200 természetbeni)
TS 136
100 { )
0
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A tablazat adatai Jol mutatjak, hogy a vizsgilt években stagnalt a telepiilési lakhat4si
tamogatisban részesiilék szama. Ez a szdm lényegében nem személyeket, hanem héztartasokat
mutat.

Tehat amennyiben az elézé tabldzatban meghatdrozott lakaséllomany szdmat vessziik alapul,
akkor megallapithaté, hogy a telepiilésen a haztartasok 15-20 %-a Jogosult telepiilési lakhatssi
tamogatasra. Ebbél a rossz €letkoriilményekre, a jovedelmek csokkenésére kovetkeztethetiink. A
lakossag tobbségének tehat sziiksége van az Onkormanyzati tdmogatasra.

Minden tdmogatisi, segelyezési forma esetében a Jjogosultak szdménak véltozasa, j6l tiikrdzi a
helyi tarsadalmi, jévedelmi viszonyokat,

Fontos beszélniink a szocidlpolitikai tamogatasrol (szocpol), illetve lakéasépitési tamogatasrol,
mint méra mir megvaltozott, megszigoritott feltételekkel igénybe vehet6 ellatdsrél. A

a csalad és a vallalkoz6 is felszivdott.
Az 6nkorményzat szociglis ellatisokrol sz616 rendelete 2015, marcius 1. napjival lépett hatalyba.

D) eladosodottsig

Segesd Kozség C")nkorményzaténak nincs addssagkezelési szolgaltats nywjtdsara vonatkozé
szabdlyzata, A lakhat4ssal Osszefliggd eladésodottsag esetén az onkormanyzat kordbban — a
feltételek fennalldsa esetén — szocidlis kolesdn nyujtasaval tudott esetlegesen segitséget nyujtania

személyeknek, csalddoknak. A kozségben sokan nem tudtik fizetni a villanydramot, igy az

&) lakhatds egyéb jellemzsi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkeds lakdsok,
mindségi kozszolgdltatisokhoz, kiizles'zolgdltatdsokhoz, kozisségi kozlekedésher valg
hozzdférés bemutatisa

Segesd kdzséghez Laszlémajor, F elsébogatpuszta &s Bertalanpuszta tartozik, mint kiilteriilet.
Laszlémajorban 56 db haz talalhato, ebb61 50 db a ténylegesen lakott ingatlan.

Bertalanpuszta lakossaga csGkken a legnagyobb mértékben, aki tehette mar bekoltézitt Segesdre.
Jellemz8en roma csaladok maradtak a kiilteriileten. Mindharom kiiltertileten elmondhat, hogy az
ingatlanok kézmiiszolgaltatasokkal (villany, viz) ellatottak, a kozszolgaltatas ezen teriileteken
mindenki szdméara egyforman elérhetd.

Meg kell azonban jegyezni, hogy féleg a Bertalanpusztan 1év5 lakdsok nagyon nagymértékben
lepusztultak, a mar tiresen 4ll6 hézakat az ott él6k tovabb bontjak, a hazakban 1¢v faanyagot
tlizel6ként hasznéljik fel, a vasanyagot pedig értékesitik.

A kozlekedést tekintve mindhérom kiilteriiletre reggel és este megy a Kapos Volan Zrt. buszjérata,
de Bertalanpusztarél, valamint F elsbogatpusztardl az  Gvodas ¢s iskolds gyermekek

intézményekbe t6rténd eljutdsa a kozség tanyagondnoki buszival megoldott.
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Az 6nkorméanyzat igyekszik a Kkiilteriileteken &6 lakossdg részére minden érdemi segitséget
megadni, akdr a kozlekedés, akér az ugyek intézése teriiletén. Minden hét keddi napjin a
tanyagondnok bevasarol a kiilteriileten €16 és mozgasukban korlatozott idéseknek, és kivéltja a
gyogyszereiket is. Ha igény van r4 orvoshoz viszi Oket, vagy segit a hazkoriili teendgk ellatasaban.

3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

Az MTA Gyerekszegénység Elleni Programiroda 2011-ben vegzett kutatdsa szerint a hazai
népesség mintegy harom szazaléka, megkdozelitbleg 300 ezer ember él  szegregalt
lakokornyezetben, A felmérés szerint a telepek kézel 60 szdzaléka a kozségekben, 38 %-a
varosban és 2 %-a Budapesten talalhat6. A telepek kétharmada a teleplilések szélén, tovabbi 14 %-
a kiiltertileten helyezkedik el, 20 %-a pedig szerves része az adott telepiilésnek.

@) a telep, /szegregdtum mint lakdkornyezet  jellemzsi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkizelithetdsége, a kozdsségi kizlekedés, és a munkdba Jutds egyéb
lehetiségei, lakdsdllomdnydnak dllapota, kézmiielldtottsdga, kozszolgdltatisokhoz
valo hozzdférés lehetdségei, egyéb kﬁmyezet—egészse’giigyi Jellemzéi)

Segesd belteriiletén szegregalt lakokdmyezet nem talalhatd, Néhény helyen nagyobb 1étszamban
€16 nemzetiségek eléfordulnak, de ez nem tekinthets szegregatumnak.,

Szegregitumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatérolhaté teriileteket, ahol a
legfeljebb Aaltalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkez6k ardnya az aktiv kora lakossagon beliil eléri, illetve meghaladja az 50 %-ot.

A Segesd kozséghez kiilteriiletként kapcsolédo Bertalanpuszta esetében ez az arany 64 %.
Bertalanpusztan az aktiv koru lakosok szdma 14 £5, és a legfeljebb nyolc altalanos iskolai

leromlott.

Bertalanpusztan eredetileg 37 db ingatlan volt, melybdl jelenleg 7 db a lakott lakas, 1 db hétvégi
haz és 1 db vadaszok 4ltal alkalmanként hasznalt haz talalhaté.

Uresen 4116 hiz 7 db van, romos, illetve lakhatatlan haz 2 db, iires telek 12 db. Tovabba t6bb olyan
ingatlan van, ahol csak nehény betondarab jelzi, hogy ott valamikor haz 4llt. Bertalanpusztan 10

Bertalanpusztira a viz és a villany be van vezetve, de az elszegényedés kovetkeztében a lakott
hézak 20 %-4anal lekétotick az aramot, illetve a vizhasznalatot is sziikitették. A legtSbb csalad az
aramellatas feltoltokartyss megoldasat alkalmazza,

A Kkiilteriileten él6 lakossag kb. 75 %-a szivesebben élne Segesd belteriiletén, Elmondésuk szerint
minden tavol van toliik, a kereskedelmi és vendéglatohelyek, az orvosi rendeld, az oktatasi és
nevelési intézmények, és az onkorményzat is. Szerintiik a faluba koltozéssel a pusztan &6
fiataloknak is nagyobb esélye lenne a munkaeré-piacon valé elhelyezkedésre.

A bertalanpusztai lakossag részére a kézszolgaltatasok Segesden érhetdk el, A lakossag nagy része
kerékparral teszi meg a faluba vezeté 5 kilométeres utat. Tobben panaszkodtak arra, hogy ha
mentSt vagy figyeletet hivnak, legaldbb 1,5 — 2 6rat kell vérni a megérkezéséig,

Bertalanpusztérél 1 kilométerre a beké6tout mellett helyezkedik el Fels6bogétpuszta, ahol J6 par
évvel ezelétt 4llami gazdasig miikodstt. Ez nemesak munkahelyet biztositott az embereknek, de
kereskedelmi és vendéglétéhely, valamint az orvosi rendelés is elérheté volt ott, Méra azonban
minden megsziint, méar lakéhazak sincsenek a teriileten.
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A Bertalanpusztan é16k szamdra — naponta két alkalommal — reggel és délutan a Kapos Volan Zrt.
jérata biztositja a faluba valé beutazist, illetve a Nagyatadra jaré iskolas diskok szaméra az
iskolaba érést és hazajutast.

b) a telepen, /szegregdtumokban él5k dltaldnos jellemzgi és tirsadalmi problémdk
Szempontjabol f6bb mutatéi: életkori megoszlds, iskolai végzetiség, Joglalkoztatottsigi
helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya

Bertalanpusztin 2016. december 31-én 41 16 élt, ez a 2018, december 31.-i allapot szerint is 41 £&
volt, 2020. december 31. napjan 32 £8, 2024. oktéber 31. napjan szintén 32 6.

A pusztan €16k szdméban — az elmilt 6t évben — nagy valtozas nem kovetkezett be, két csalad —
0t-0t f6s — k61toz6tt el innen mas teleptilésre, egy idés személy elhunyt, illetve néhany gyermek is
sziiletett. Azonban, ha a valtozas volumenét vizsgaljuk, akkor egycértelmiien csékkenés mutathats
ki a szegregatumban &5k szaménak véltozasa kapcsan.

A lakossag nemek szerinti Osszetételét tekintve kiegyenlitettségrol beszélhetiink, mivel 16 & ng és
16 18 férfi €l a kiilteriileten, A romak becsiilt aranya 100 %.

A kor szerinti sszetételt vizsgéalva, Jelenleg, az Osszlakossagon beliil 15 %-ot tesz ki a 0-6 éves
korosztaly, 25 %-ot a 7-14 éves korosztély, 22 %-ot a 15-30 évesek, 16 %-ot a 31-45 évesek, 19
%-ot a 46-64 évesek és vegiil 3 %-ot a 65 &v felettick.

A 0-14 évesek korében 8 5 a segesdi altalanos iskola tanuldja (ebbél 1 5 magantanuld), 2 5 az
Ovodai nevelésben vesz részt, 3 f6 pedig hérom év alatti gyermek.

Sajnos jellemzs, hogy a fiatalok az 4ltalanos iskola elvégzését kévetden elkezdik az ipari iskolat,

Az egyik csaldadban hirom olyan személy is van — 17-20 évesek — akik a gyermeknevelést
valasztottdk az iskola helyett. Mindegyikiik szakiskoldba jért, de otthagytdk és jelenleg a
gyermekeiket nevelik.

Az aktiv korii lakossagon beliil 7 £6 nem rendelkezik munkahellyel, 6k 4ltaldban segélyezettek és
alkalmi munkébél tartjdk  fenn magukat, illetve az onkorményzat 4ltal szervezett
kdzfoglalkoztatasban vesznek részt.

Az inaktivak korébe 5 % tartozik, kéziilik 1 3 nyugdijas, 1 15 rokkantnyugdfjas, 1 f&
elényugdijban részesiil és 2 5 a 0-3 éves gyermekeikkel otthon 1év6 édesanyak.

Az eltartottak kérében ki kell emelniink 3 f6t, akik teljesen ellatatlanok, 6k egyébként életerds 18
€s 28 év kozotti személyek. A s»munkatigyi hivatalba” idénként elmennek ugyan, de nem igénylik
meg a foglalkoztatsst helyettesits tamogatast, mert — elmond4suk szerint — nem akarjk, hogy
behivjak Sket dolgozni kézmunk4snak, Azonban igy a havi 22.800 Ft-os tdmogatastol is elesnek.
A segélyezettek szama 4 16, nekik a kozfoglalkoztatisban val részvételre van esélyiik.
Osszesse’gében tehat elmondhatd, hogy a Bertalanpusztan élgket a nagyaranyu munkanélkiiliség és
a nagyfoku iskoldzatlansag jellemzi. A munkaer§-piacra vald belépés nagyon nehéz, még a kézség
belteriiletén &1 munkanélkiiliek szamésra is. Azonban riaszto, hogy életerss fiatalok otthon
»henyélnek” és gy tiinik, hogy clégedettek az életiikkel. F ontos lenne megértetni veliik, hogy ez
nem jarhat6 ut, hogy szitkség van a véltoztatésra,

A szegregatum Jellegzetessége, hogy a hatranyok koncentralédnak benne, és az elkiiloniilés
megnehezitik a kitorést a remeénytelen helyzetbs, Ugyanakkor a dézer sem old meg semmit: a
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A 16bbi esetben maradnak a lassan hat6 eszk6zok: oktatss, csalddsegité munka, a kozbiztonsag
Javitasa, az épiiletek tatarozasa, kartyas villanyérak felszerelése, koz0sségi terek létrehozasa.
Fontos, hogy a szegregalt tertileten €16k ne érezzék magukat kirekesztettnek. Ezért rovid tavy
celkitlizés lehet, hogy a helyi programok szervezésébe be kell vonni a szegregatumban €16
embereket is. Hosszii tavon azonban a jov6ben a kozségben kialakitasra keriils szocidlis
bérlakésok jelentenének megoldast, a Segesdre bekltézni vagy6 csaladoknak.

Tovabbi megoldas lehet a sok szabadidé hasznos eltsltésére az Onellatds Osztonzése. A
Bertalanpusztan €16 csaladok alig 20 %-a miiveli meg a kertjét és allatokat is csak egy csalad tart.
Pedig a n6vényekkel és sllatokkal valé foglalkozis, a napi rutin kialakul4sa esetleg pozitiv iranyba
mozditana el ezen személyek gondolkod4sat.

A gyermekek pedig latnak, hogy a sziil5k dolgoznak, és igy nem vélasztandk ugyanazt a
kényelmes életmédot. A foldteriilet adott a pusztan &l8k szamara, az eszkdzok beszerzésében

termesztése is (pl. olajtok), aminek van piaca.
Fontos kiemelni tovabb4 a csalddgondozé és a védéns szerepct abban, hogy felvilagositsa a fiatal

rr

©) a szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének
Jolyamatai.

Segesd belteriiletén szegregalt lakokSmyezet nem talalhato, Neéhény helyen nagyobb létszdmban
€16 nemzetiségek eléfordulnak, de ez nem tekinthets szegregatumnak.

Segesden t6bb utciban is jellemz6, hogy a roma lakossag nagyobb szimban forduyl eld, de
jelenlétiik nem kizarélagos. Az altaluk lakott lakasokra jellemzé a teljes felujitasra szorultsag, sok
csetben a tilzsifoltsig. Mar korsbban is részleteztiik ezen lakédsok feltjitisara vonatkozé
intézkedési terv készitését.

A lakdsok teljes mértékQ »lelakdsa”, rendezetlensége stlyos problémakat vetit elétérbe.
Nevezetesen, hogy a jovében a nem roma lakossag elhagyja ezeket az utcakat és akkor mar

masik lényeges célesoport, a gyermekek veszélyeztetettségének csdkkentéséhez is vezetne. A
roma nemzetiségi Onkormdanyzat szerepet mindenképpen ki kell emelni a lakésprobléma
megoldasdban.

A kordbban mar targyalt odavandorlisok magas szima is, a szegregatumok kialakuldsat helyezik
elétérbe. Ugyanis a kézségben é16 roma lakossag mas telepiilésekrs] érkezs rokonai, elészeretettel
koltoznek ugyanabba az utcéba, és nem ritkan ugyanabba a lakasba,

3.6 Egészségiigyi és szocislis szolgaltatasokhoz val6 hozziférés
a) az egésységiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakellitishoz vals hozzdférés

Az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. torvény 5. § (1) bekezdése szerint a
telepiilési 5nkormanyzat az egészségiigyi alapellatis korében gondoskodik:

* ahéziorvosi, hizi gyermekorvosi ellatasrol,
a fogorvosi alapellatésrol,
alapellatashoz kapcsolédé héziorvosi, hizi gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti ellatasrol,
a védoénoi ellatasrol,
az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
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3.6.1. szamu tablizat — Egészségiigyi ellatas

F Felndttek és | Csak Apoldsi dii
gyermekek felnéttek A hazi Kbzgyogyellstasi AL Tl ”'_
részére részére | gyermekorvosok Gydgyszertarak és | i8azolvannyal :Iany' jto’g:n.
szervezett szervezett altal elldtott fiokgyogyszertarak sz;::(ea:ll(::sikés :e’n:::s?t::tein
haziorvosi haziorvosi szolgdlatok szama o —
EY A ; " . normativ alapon évi atlagos
szolgilatok | szolgsltatasok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (Ts 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé FG
2018 1 0 0 1 138 15,62
2019 1 0 0 1 138 7,42 ﬂ
2020 1 0 0 1 126 6,50
2021 1 0 0 1 1 121 4,39
2022 1 0 0 1 130 4,11
@ 1 0 0 | 1 127 4,01

Forrds: TelR, KSH Tstar
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" Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolg4latok szdma
{15 107)
Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaitatasok széma
(TS 106)
A hézi gyermekorvosok 3ttal elldtott szolgalatok szdma
(7S 108)

Segesden a lakossag ellatasat 2016. aprilis 30. napjaig két felnétt haziorvosi szolgalat biztositotta,
ajd a képviseld-testiilet dontsitt a két korzet 2016. majus 1. napjatol torténd 0sszevonasar).

Kiilén hézi gyermekorvos nincs a telepiilésen, a gyermekeket is a felndtt haziorvosi szolgélat 1atja

el.

A hétkozi és hétvégi kdzponti tigyelet ell4tasat a Rinyamenti Kistérség Tobbeélu énkorményzati

Térsulas ltja el Nagyatadon, és a térség 17 telepiilésén (koztiik Segesden is).

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok kérébe tartozik a kozgyogyellatas, valamint ay

apolasi dij.

A kbzgyogyellatas egy természetben nyujtott szocidlis ellatds, a szocidlisan raszorult személy

részére az egeszségi 4llapota megorzéséhez és helyreallitasahoz kapesolddd  kiadasainak

csokkenése érdekében biztositott hozzajarulas.

Az 4polasi dij a tartésan gondozasra szorulé szemely otthoni 4poldsit ell4ts nagykoru

hozzitartozé részére biztositott anyagi hozz4jarulas.
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Segesden a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez8 széma magas a lakossdg szamahoz képest,
€z a kozségben mikddé szocialis otthon idds betegeinek magas szamara vezethet6 vissza. Az
igazolvénnyal rendelkez6k szama 201 8-2023 kozott csdkkent.

A szociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szol6 1993, évi IIL torvény 2012. januér 1-jével
modositotta a kdzgyogyellatasra vonatkozé szabalyokat, e szerint kdzgyogyellatasra jogosult az,
aki rokkantésasi ellatasban részesiil.

Azok a személyek, akik az oregségi nyugdijkorhatart 2011, december 31-ig betsltotték és
korabban rokkantsagi nyugellatdst kaptak, a tovabbiakban oregségi nyugdijként kapjak
ellatisukat, tehat az alanyi joga kézgyogyellatasra valé jogosultsagot megalapozé rokkantsagi
ellitds kategéridnak nem felelnek meg, igy ezen személyek kikeriiltek az alanyi
kdzgyogyellatottak korébol.

Az épolasi dij esetében alanyi jogon jaré és méltanyos apolasi dijrol beszélhetiink. Segesd Kozség
Onkorményzata a koltségtakarékossag, illetve a visszaélések hattérbe szoritdsa érdekében 2013.
évben megsziintette a méltanyossagi alapon jéré apolasi dij igénylésének lehetségét.

Ez a 1épés azonban semmilyen médon nem hatranyos a lakosségra nézve, mivel ahol ténylegesen
indokolt az 4pol4si dij igénybe vétele, ott alanyi jogon megtorténik a megallapitas.

Fontos kiemelni, hogy a méltanyos dpolasi dij nem a kivént célt segitette el6, azaz a tényleges
apolast, hanem az adott szemeély a feketemunka leplezésére hasznélta fel ezt az ellatdsi format.
Féleg ez indokolta a kozségben a megsziintetését.

Segesd Kozség Onkorményzaténak Képvisels-testiilete 4ltal elfogadott 2015. marcius 1. napjatol
hatdlyos szocidlis ellatasokrs] sz6l6 rendelete, lehetéséget biztosit telepiilési 4polasi dij
megallapitasara.

A tdmogatis igénybevételéhez sziikséges feltételrendszert a képvisels-testiilet ugy prébalta
régziteni, hogy a ténylegesen apolast végzé személy részesiilhessen tamogatasban. Telepiilési
apolasi dij ez id4ig egy esetben keriilt megallapitasra.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl.  népegészségiigyi, koragyermekkori kételezs
sziirésekhez) valo hozzdférés

akik, ha kell, t6bb alkalommal is figyelmeztetik a csalddlatogatasok alkalmaval a sziiloket, a
megjelenési kitelezettségiikrdl.

A felnétt lakossag onkéntes alapon vehet részt sziir6vizsgalatokon, az & esetiikben nincs
megjelenési kotelezettség. Jo par évvel ezelétt rendszeres volt a teleptilésen pl. a tiiddsziirés, a

akadalymentesités teljes kortien biztositott.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozds Szempontjainak megjelenése

Az iskolai és 6vodai kozétkeztetés minden gyermek szdmara helyben biztositott. Az egeszséges
taplalkozas szempontjait figyelembe véve 4llitjak Sssze a mentit.
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Mivel a szocidlis étkezés keretében igénybe veheté ebédet is az altalanos iskola konyhéjén
készitik, a felnétt lakossag is megfelels mindségli ételhez jut. Par évvel ezelétt a START

konyhan, az alapanyagok beszerzését mindig alapos vizsgalat el3zte meg.
Ha a kordbban mir leirt és részletezett onellatds beindulna a kozségben, akér rendszeres is
lehetnek az intézmények konyhéinak z§ldséggel val6 ellstasa.
e) sportprogramokhoz vals hozzdférés
A testmozgas, a sport a sikerélményhez jutisnak, a pozitiv identitds kialakuldsanak is fontos

terepe. Ahogy a legtébb nemzet &s etnikai csoport teszi, a romak is beépithetik etnikai
identitisukba a sportsikereket. Fontos lenne a hétranyos és halmozottan helyzetii gyermekek

A sport alkalmas lehet a mozgasigény kielégitése mellett a fesziiltségek levezetésére, a gyermekek
egymas kozotti kapcsolatainak erdsitésére, az egészségesebb, egészségtudatosabb gyermekkor

szerepiik is meghat4rozd.
f) személyes gondoskodist n yujto szocidlis szolgdltatisokhoz vals hozzdférés

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet szerint a személyes gondoskoddst nyujté szocislis ellatasok:
o ¢étkeztetés,

hazi segitségnyuijtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
csaladsegités,

id6sek nappali ellatisa

falugondnoki-, tanyagondnoki szolgaltatas
tamogato szolgéltatas

kozosségi ellatss.

Segesden ezek a szolgaltatisok elérhetéek, szervezesiiket a Rinyamenti Szocidlis Szolgaltatd
Koézpont segesdi intézményegysége vegzi. Az igénybevételiik feltételeit jogszabalyok rogzitik.
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&) drogprevencics szolgdltatdsok

Segesd telepiilésen nem elérheté  drogprevenciss szolgéltatas. A hatékony megel6zés
sziikségessége évek 6ta ismert. A csaladok, iskolai dolgozdk, tanirok és koz6sségi vezetdk
felismerik, hogy a drogmegeldzési moédszerek legtobbje kudarcot vallott.

Jelenleg egyre tobb és t5bb fiatal hasznal drogokat, bar milliardokat koltiink arra, hogy
csokkentsiik a kdbitészerek hasznalatat.

Az altalnos iskola szervezésében az egészségnap keretében volt 2019-ben drogprevenci6s
eléadds. A jovSben sziikséges lenne az 4ltalinos iskolaban rendszeresen drogprevencis
szolgéltatisra.

h) hdtrdnyos megkiilonbiztetés, az egyenlé bdandsmoéd kovetelmenyének megsértése a
szolgdltatdsok nyiijtisakor

A program készitése soran folytatott adatgyiijtésnél nem meriilt fel a szolgaltatasok
igénybevételekor észlelt hétranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének
megsértése.

i) eldnyben részesitési (hétranykompenzils Juttatisok, szolgdltatisok) a szociglis és az
egészségiigyi ellitorendszer keretein beliil

A program készitése soran folytatott adatgytijtés sordn nem taldlkoztunk a pozitiv diszkrimindcié
megnyilvanulasival.

3.6.2. szamu tablazat — N ¢pkonyha

=
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szima (db)
2018 0 ﬂ
2019 0
2020 0
2021 0
2022 100

| 2023 105

A vizsgalt években nem miiksdéte Népkonyha a telepiilésen. Az Onkormdanyzat 2022. janudr 1.
napjatol, napi 100 adag melegétellel csatlakozott a Népkonyhshoz.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

@) kiziosségi élet szinterei, Jorumai

Az Arpad-hizi Szent Margit Muzeumi Kidllitéhely és Kozségi Kényvtar hétfon és szerdan 8
oratol 12 ordig, pénteken 15.00 6ratol 19.00 éraig varja az olvasni, internetezni vagyokat.

A mizeumi részben a Dr. Magyar Kélman 4ltal vezetett régészeti kutatasok eredményeként feltart
leletek lathatéak, illetve a szakemberek egy kovacs- &s fazekasmiihely rekonstrukcidjat is
elkészitették.
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A konyvtar regisztralt haszniléinak szama 2023-ban 15 5 volt, ebbSl 1 f& 14 éven aluli. Az
internetet is barki téritésmentesen hasznilhatja, ez 2023-ban 1 alkalom volt. A 4.315 db-os
kényvallomanybél 2023. évben 133 db konyvet kdlesondztek ki,
A muzeumi részt évente kb. 400 £5 latogatja.
A miizeumban szervezett programok és rendezvények nagyon nepszeriiek, bar az utébbi években a
latogatdk szdma csékkent. Kordbban megszervezésre keriilt a muzeumok &jszakaja, nyari tabor,
magyar népmese napja, angyalka-kiallitas, Lengyel Méria segesdi festémiivész kiallitasa.
A kordbbi években megszervezésre keriilt tovabba a Szent Ivan ¢ji tabortliz, a Somogyi
Reneszénsz konferencia, az Epitett C")réikség napja, valamint a , Te Szedd” szemétszedési akci6
program.
A mivelédési héz kedden 12.00 6rato] 16.00 éraig, szerdai napokon 15.00 oratol 19.00 oréig,
szombati napokon 8.00 6r4t6l 12.00 Oraig vérja az érdeklddéket.
Allands program a hetente megszervezésre keriilg asztalitenisz, melyen alkalmanként 10-15 16
vesz részt. A miivel6dési hazban keriil megszervezésre t6bbek kozott a tokfarago verseny, az
egyes tinnepekhez kapcsolédé Jatszéhazak, a , Mindenki karédcsonya”, és a farsangi mulatsag is.
Kiils6 helyszinen megtartott rendezvények k6z6tt emlithetd az »Ugy fut, mint a nyul” futéverseny,
vagy pl. a nyéri kispaly4s foci.
A szocidlis szolgéltato kdzpont gyodnyorii és modern epiilete, a kozség miivelddési hiza épiiletéhez
kapcsolodva késziilt el, a palyézati terveknek megfelel6en.
Az bsszképet azonban rontja a miivel6dési haz feltjitdsra szoruls latvanya. Az Onkormanyzat
megfeleld palyazatra var, melynek sikere esetén a miivelgdés; héz feltjitdsa megvalésulhatna,
Osszességében elmondhaté, hogy a kézmiivelédési szakember foglalkoztatasaval, sokkal t5bb
program van a kdzségben, melynek kézosségformals szerepe van. Emellett a hatranyos helyzetii
emberek leszakad4sanak csokkenéséhez is hozzajérul.
Az altaldnos iskola tornaterme nemzeti {innepi miisoroknak, valamint sportrendezvények
megszervezésének ad otthont.
A Segesden miik6dé civil szervezetek id6ré6l-idére prébalkoznak programok szervezésével.
Miik6do civil szervezetek Segesden:

- Derlis Alkony Nyugdijas Egyesiilet

- Civitas Egyesiilet

- Segesdi Sportegyesiilet

- Segesdi Diaksport Egyesiilet

- Tiizolt6 és Polgardr Egyesiilet Segesd

- SegOsdi Hagyoméanyérz6 és fjasz Egyesiilet

- Segesdi Szent L4sz16 Bor- és Palinka Barat Egyesiilet

- Segesdi Szakmiihely Hagyoménydrzo Egyesiilet

- Segesdi Roma Kulturalis és Hagyoméany6rz Egyesiilet

- Segesd Szeretlek Barati Egyesiilet

- Alapitvany Segesdért.

Az dnkormanyzat rendszeresen tdmogatja a Segesden miksds egyesiileteket.
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3.7.1. szamu tablazat — Intézményi ellatottsag 2021

r Tornateremmel, e
P ] A telepiilési b
tornaszobaval ellatott 11 . Kézmiivelgdési
.. e Sportcsarnok, konyvtarak o ] et
kéznevelési intezmények i r d e | I intézmények
. A sportpalya léte kikolcsonzott ;
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szima szama
székhelye szerint) (TS gyseg (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
L 1 igen 385 1
—

Forras: TelR, KSH Tstar

Segesd telepiilésen az altalanos iskola épiiletéhez tornaterem is tartozik, illetve az 6nkorményzat
tulajdonaban sportpalya, és miifiives palya is van. A teleptilés rendelkezik konyvtarral és
miivel6dési hazzal is.

b) kozisségi egyiittélés Jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok

Segesden nem jellemzdek az etnikaj konfliktusok, a koz6sségi egyiittélés normalisnak tekinthet§.
Sajnalatos médon ma vilagszerte romlik, instabilizalodik a jelentds létszamu csoportok helyzete.
tarsadalmi statuszanak stabilitasat renditette meg a pénziigyi-gazdasagi valsag.

Vilagszerte tapasztalhats, hogy a gazdasdgi valsdg, és az annak nyomdn névekvd
munkanélkiiliség, a hitelek beddlése, a szocialis fesziiltségek novekedése a tarsadalmi

megvalosithaté lehetdségiik életesélyeik egyéni javitasara, akkor névekszik a csoportok kozotti
konfliktusok valOsziniisége, illetve az er0szakeszkozokkel  torténg konfliktuskezelés
val6szintisége.

¢) helyi kozisségi szolidaritis megnyilvinuldsai

A helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasi formaja lehetne a kozségben, a kozépiskolisok
altal ktelez6en végzends kéz0sségi munka.

Ennek keretében az onkorményzat az iskol4val megallapodast kétne, és a fiatalok részt vehetnének
az idések segitésében. Télen hé eltakaritds, fahordss, egész évben a bevasérlds, gyogyszerek
kivéltasa jelenhetne meg, mint Snkéntes munka.

Az elmult években t5bb alkalommal kertilt megszervezésre a csalddsegit szolgélat 4ltal a

mélyszegénységben é16 lakossag nagy 1étszamban vett részt ezeken, mint v4sarlo és valéban par
szaz forintért feloltoztethették az egesz csaladot. Ennek Ujraszervezése a jovében megfontolando.
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d) a helyben él5 nemzetiségek Kulturdlis soksziniiségének bemutatisa és kulturdlis
identitdsuk megérzésének leh etoségei

A telepiilésen kizérélag a roma nemzetiségi 6nkorményzat szervez a roma kultiirdhoz kapcsoléds
programokat. Segesden a romakon kivii] mas nemzetiség nincs.

e) helyi lakossdgi onszervezddések

A telepiilésen nem jellemzéek a helyi lakossagi Onszervezdések. A bejegyzett egyesiiletek
aktivan miikédnek a telepiilésen.

3.8 A roma nemzetiségi onkorminyzat célesoportokkal kapcesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, Partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A nemzetiségi onkorményzat figyelemmel kiséri a kozségben €16, valamint a kdzségbe telepiils
roma csalddokat. Gyakran figyelmezteti a telepiilési Onkormanyzat munkatarsat, illetve a
gyermekjoléti szolgalatot az altala ismert, vagy tudomdsara jutott gyermekeket érintg

3.9 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési Iehet6ségek meghatirozisa,

A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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Magas a tartés munkanélkiilick Szama
a telepiilésen.

—
Kedvezményes foglalkoztat4si lehet6ségek

keresése, ami elényds a munkaltaténak is, Esetleges
atképzési programok szervezese, valamely
hiényszakméra koncentralva,

A nyilvéntartott allaskeressk korében
magas a nyolc 4ltalanos iskolai
vegzettséggel rendelkezék szama.

A hidnyszakmak feltérképezésével, szakképzés
megszerzésének szervezése.

A kozségben a munkaer$-piacra valé
belépés szinte lehetetlen,

Onellatas rendszerének kiépitése, esetleges
palyézati lehetdségek keresésével.

|

A telepiilésen nincs az oktatdsbé] a
munkaer6-piacra valé Atmenetet
megkdnnyité program.

Férumok, beszélgetések szervezése a (munkahelyet
keresd) fiatalok, szakértok, tanacsadok, valamint
munkaltatok jelenlétével, bevondsival.

Nincs adat a feln6ttoktatasban részt
vevOk szdménak alakuldsgrd] a
kézépfoka iskolakban.

Erintett partnerek bevonaséval adatgyijtés, a
feln6ttképzés megszervezése érdekében
egylittmiikddés a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatésaggal.

Magas az elégtelen lakhatdsi
koriilményeket biztosit6 lakdsok szadma
a telepiilésen.

Szakmunkas bevonasaval segédmunkas csoportok
szervezése a lakdsok elégségessé tétele érdekében,
az ott €16k bevonasival.

A telepiilésen nincsenek szocialis
bérlakasok.

Palyazati lehetéségek figyelése, palyazati igényként
a kdzségben eladésra varé iires lakasok
Onkormaényzat 4ltali megvasarlisanak megjel6lése.

Kevés a helyi kezdeményezésii felnit
egeszségiigyi sziliréprogram a
kozségben.

Az egészségiigyi és szocislis ellatas
szakembereinek segitségével sziir6programok
szervezése a mélyszegénységben é16k egészségi
allapoténak javitisa érdekében.

Nincs pontos adat a
mélyszegénységben élok létszamérol.

Erintett partnerek (pl. nemzetiségi 6nkorményzat,
csaladsegitd szolgélat) bevondsaval adatgyiijtés a
teleptilésen. A rendelkezésre 4116 adatok alapjén
problémak feltirdsa és a megoldasuk érdekében
életviteli tandcsaddsok, nevelési tanicsadas,
valamint a munkaer§-piacra valo belépés
el8segitését szolgals tanicsadas szervezése.

A szegregatumban é16 emberek
kirekesztettsége, elszigeteltsége.

Helyi programok szervezésébe be kell vonni a
szegregalt teriileten é16 személyeket. Tovabb a
szocialis bérlak4sok kialakit4saval, a csalddok
Segesdre koltoztetése.

A szegregitumban €16 15-25 év k6zotti
lanyok felvilégositatlanséga,
tanulatlansaga.

A védénd és a csaladgondozé fokozott
szerepviéllaldsa a felvildgositas teriiletén (pl.
védekezés sziikségessége, szakma megszerzése,
munkahelykeresés).
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[T. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység J

4.1 A gyermekek helyzetének 4ltalinos jellemzéi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demogrifiai trendek

A XX. szézad a gyermekjogok torténetének legfontosabb korszaka volt. Ebben az évszazadban
ismerték el, hogy a gyerekeket sziiletésiiktél kezdve jogok illetik meg, specidlis védelemre
szorulnak, jogaik érvényesitéséhez tdmo gatasra van sziikségiik.

veszelyeztetett gyermekek 20 szézalékat vették védelembe.

Ez a gondozisi forma azt Jelenti, hogy a kiskoriit nem emelik ki a csaladbol, de csaladgondoz6t
jelolnek ki hozza, aki rendszeresen ellenérzi a gyermek helyzetét, &s segiteni probal a
veszélyeztetd probléma megolddsaban. Orszagosan ezer gyermekbdl 12-6t kell védelembe venni.
2020-ban a gyermekek sérelmére elkdvetett biincselekmények szama 500 esettel nétt a megeldzé
¢vhez képest, tobb mint 6300-ra,

Veszélyeztetettség ugyanakkor nemcsak béntalmazds miatt alakulhat ki, hanem pl. a szl
egészségi allapota, anyagi koriilményei, életvitele miatt.

Az elhanyagolds is jellemz6 veszélyforrds, amikor a gyermek egészségét vagy oktatdsat
elhanyagoljak, rosszul taplaljék és Sltoztetik, magara hagyjak vagy elhagyjak.

Van egy kisfiu, aki még be sem t5ltstte a harmadik életévét, amikor mentShelikopterrel korhazba
kell szallitani, mert allitolag elesett otthon. Bar az orvos feljelentést tesz, a nyomozast

farpoféjan korkords alakt égési sériilések vannak. Ekkor jut arra a kovetkeztetésre a gyermekj6léti
kdzpont, hogy ,, vélhetdleg gyermekbintalmazds gyaniija meriilt fel”, ezért eljaras inditasat kérik.
Tobb mint két év telt el az elss jelzés 6ta, t6bb mint két évig maradt bantalmazé csaladja kdrében
a kisfi.

A kozségben a gyermekek helyzetének &ltalanos jellemz6i esetén, vissza kell utalnunk a telepiilés
demografiai mutatéi kdrében targyalt természetes szaporodés adataira. A vizsgélt években (2018-
2023) a haldlozasok szdma meghaladta az élve sziiletések szamat, annak ellenére, hogy az élve
szliletések szama évrél-évre novekvs, illetve stagnal tendenciat mutat.

Segesd kozség 4llando nepessége 2023. december 31-i adatok szerint 2.365 f6, ebbil a 0-18 éves
gyermekek szdma 392 6, aranyuk 17 %.
Segesden 2024. januér 1-én a gyermekek létszama az alabbiak szerint alakult:

0-3 évesek: 82 15

4-6 évesek: 53 5

7-14 évesek: 172 15

15-18 évesek: 85 6 A 0-18 éves korosztaly Gsszesen: 392 f5,

A demogréfiai trendek a gyermekek és fiatalok aranyanak stabil csokkenését mutatjak. A
gyermekek, fiatalok szdmara lehet6ségeket kell adni hatrényaik lekiizdéséhez, a szamukra
kockazatot jelenté deviancidk csokkentéséhez, az integrécidjukat szolgalé programok elérhetévé
tételéhez.
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4.1. szdmu tiblazat — Gyermekkora népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint

] Az dllandé
népességbél

F8 megfeleld
korcsoportu
K nék és férfiak
orcsoport L arnya (%)
l(':')sszesen Férfiak| Né&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
L 005) | 007)
F5 | Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1187 [1200| 2387 |49,73% 50,27%
0-2 évesek (5sszes szama TS 008, arénya TS 009) 54 2,26%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 158 ' 154 312 6,62% | 6,45%
L15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017)| 23 J 40 63 0,96% | 1,68%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A téblézat alapjan megallapithatd, hogy az é&llandé népesség 18 %-a tartozik a 0-17 éves
korcsoportba. A 0-14 éves korcsoporton beliil a férfiak magasabb szdmban jelennek meg, mint a
ndk. A 15-17 éves korcsoportban a nék magasabb ardnyban jelennek meg az dllandé népességen
beliil. Az llandé neépesség kozel 2,2 %-4t teszik ki a 0-2 éves korcsoportba tartozo gyermekek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetdi, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint Jogyatékossdggal 15 gyermekek  jellemzyi,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

A veszclyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott — magatartds, mulasztis
vagy kériilmény kévetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy

4.1.1. szami tiblazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorg gyermekek

—
Védelembe vett kiskorg F . g
z Veszélyeztetett kiskorg gyermekek
gyermekek szima .
Ev (TS 116) szama (TS 115)

Fé F6
2018 6 61
2019 6 38

2020 2 22 ﬁ
2021 2 21
2022 3 6
2023 J_ 10 14

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszeélyeztetett kiskoru (f6) |
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® Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskor

A védelembe vett 18 év alatti gyermekek szdma a vizsgdlt évek viszonylatdban cs6kkené
tendencidt mutat. A veszélyeztetett kiskorti gyermekek sz4ma is csOkkenést mutat. 2016-r61 2020-
ra nagymertékben lecsékkent a védelembe vett gyermekek szima, melynek egyik oka lehet, hogy
a csaladsegité- és gyermekjoléti szolgalat megfelelden mikadik a telepiilésen.

Megiéllapithaté, hogy a 18 év alattiak korében 2023-ban 3,6 %-ot tett ki a veszélyeztetett
gyermekek szama.

A védelembe vétel gyakori oka a sziil6(k) magatartdsiban rejlik. Az elhanyagolés, a megoldatlan
csaladi konfliktusok, valamint a nem megfeleld (gyakran italoz6) életméd vezet odaig, hogy a
gyermekek elsédlegesen alapelldtasba kertilnek, majd pedig a problémdk tovabbi fennallasa esetén
védelembe vételre keriil sor.

Az elébb emlitett problémak eredbje nagyon sok esetben a munkanélkiiliség és az ebbél fakads
peénztelenség.

A jellemz§ csaladi forma, hogy a csalddfé nem dolgozik, gyakran italozik, ,,balhékba keveredik”
¢s figyelmen kiviil hagyja, hogy ezzel a magatartissal a gyermekét, gyermekeit veszélyezteti,
Gyakori oka a védelembe vételnek a gyermek nem megfeleld magatartésa is.

Tobb alkalommal keriilt sor intézkedés meghozatalara azért, mert a gyermek rossz tarsasdgba
keveredett, és a Biintet Torvénykoényv altal szabalyozott valamely magatartds megvaldsitisa
miatt a renddrség latoksrébe keriilt, Azonban ki kell emelni, hogy az esetek nagy szamaban nem
kizérélag a gyermek hibéja jatszik szerepet a cselekmények elkdvetésében. Ezek a gyermekek
ingerszegény, elszigetelt kdryezetben élnek &s az ebbdl vals kitit keresése sordn sajnos gyakran
rossz utra térnek. Pedig sok esetben csak egy kapaszkodot keresnek vagy segitséget varnak mas —
csaladon kiviili — személyektol.

Az elmilt években az iskolai hidnyzésok miatti védelembe vétel is szerepel a jellemzé védelembe
vételi okok kozott.,

A veszélyeztetett kiskortiak szémanak csokkenése a csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgélat

lelkiismeretes munkajara vezethetd vissza. A csalddgondozé — nem sajnalva idejét — rendszeresen

Onkormanyzattal is.

Sajnos gyakran, egy foganatositott ideiglenes hatdlyt elhelyezés ébreszti rd a t5bbj csalddot arra,
hogy valtoztatniuk kell a viselkedésiikén, ha nem akarjak elvesziteni gyermekeiket.

Fontos azonban kiemelni, hogy az ideiglenes hatélyi elhelyezés vagy az atmeneti nevelésbe vétel
vegso eszkdz, mivel az elsddleges cél a gyermekek csaladban torténd nevelésének eldsegitése.

47



Segesden 2011-ben keriilt sor utoljgra harom gyermek (testvérek) ideiglenes hatalyt
elhelyezésére. A harom kiskori gyermek olyan mértékii veszélyeztetettségnek (€hezés,

mikor csattan el a kévetkezs pofon.

A védelembe vétel megsziintetésére leggyakrabban a problémék megoldasa vagy a nagykorusag
elérése miatt keriil sor.

A tarsadalmi valtozisok negativ hatdsai legerételjesebben a gyermekes, azon beliil is a t5bb
gyermekes csaladokat érinti. Hazinkban a gyermeknek legalabb egyharmada abszoliit
szegénységben él. A szegénység pedig aziltal, hogy reprodukélédik, azaz a kovetkezo
generaciokndl vjratermel 8dik, egyet jelent a tart6s leszakad4ssal.

Segesden a hétranyos helyzetii gyermekek szima 2023. december 31-én 96 18, ezen beliil a
halmozottan hétrdnyos helyzeti gyermekeké pedig 51 6.

A 0-18 éves gyermekek szdma 392 16, ezen beliil 25 %-ot tesznek ki a hatrdnyos helyzetii-, és 13
%-ot a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek. Tehat magas aranyt képviselnek ezek a
gyermekek.

A hétranyos helyzeti, veszélyeztetett csalddok szdma folyamatosan né, az elszegényedés egyre
t0bb csalddban érezteti hatdsat, A kiilteriileten é16 lakosok altalanosan rossz szocislis kériilmények

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilgk szdma

4.1.2. szamu tiblizat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

r Rendszeres gyermekvédelmi
- kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev széma (TS 111)
F6
2018 160
2019 144
2020 140
2021 151
2022 132
2023 109

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szima

| 120

0
! 2018 2019 2020

2021 2022 2023 |

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val jogosultsag megéllapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult;

- agyermekétkeztetés normativ kedvezményének,

- természetbeni tdmogatasnak,

- azingyenes tankényvnek az igénybevételére.

A telepiilés jegyz6je annak a gyermeknek Allapitja meg a jogosultsigat, akinek a gyermeket
gondoz6 csaladban az egy fore jut6 havi jovedelem Osszege nem haladja meg
a) a szocidlis vetitési alap 6sszegének a 245%-4t, ha

aa) a gyermeket egyeditlalls sziilé vagy mas torvényes képvisels gondozza,

ab) a gyermek tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos vagy

ac) a nagykortiva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek;
b) a szociélis vetitési alap dsszegének 225%-at az a) pont ala nem tartozé esetben, feltéve, hogy a
vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fére juté vagyon értéke nem haladja meg kiilon-kiilén
vagy egyiittesen a (7) bekezdésben meghatdrozott értéket.

Segesden 2023. december 31-én 43 csalad 103 gyermeke részesiilt rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben.

A tablazatb6l lathato, hogy a vizsgalt években csokkent a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilsk szama, 2018. évrél 2023, évre 32 %-al.

¢) agyermek jogin Jaré helyi juttatisokban részesiilok helyzete

Segesd Kozség Onkonnényzaténak szocidlis rendelete lehetévé tesz teleptilési gyermeknevelési
tamogatas megillapitasat. A rendkiviili élethelyzetbe keriilt személyek, csaladok részére, kérelem
alapjan keriilnek meggllapitisra ezek az ellatasi formak.
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4.1.3. szamu tablazat — Arvaellstss

Arvaellstasban részesiilg Arvaellstasban részesiilg [\rvaellaita’:sbanT
férfiak szdma (f8) nék szdma (f6) részesiilgk
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé F6 F6

2018 11 11 22
2019 9 12 21
2020 11 10 21
2021 11 8 19
2022 13 9 22

| 2023 12 13 25

Forrés: TelR, KSH Tstar, (jnkorményzati adatok

Arvaellitasban részesiilék szama /

’ 2018 2019 2020 2021 2022 2023

® Arvaellstasban részesilld = = Arvaellatdsban részesiilf = Arvaellatasban ’
férfiak szdma (8) ndk széma (f5) részesiil6k Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

| — = __________________.,

A telepiilésen él6k koziil alacsony szémban részesiilnek arvaellatisban. Megiéllapithato, hogy a
vizsgilt években az drvaellitdsban részestilé nék és férfiak szama kiegyenlitettnek tekinthets. Az
arvaellatasban részesiilk Osszlétszama 2018-r61 2023-ra 14 %-al emelkedett,

d) ingyenes vagy kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesiilck Jellemz6i

4.14. szamG tablizat — Kedvezményes 6vodai-iskolaj juttatisokban részesiilék szama,
aranya
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50 szazalékos
Ingyenes mértékii Ingyenes | . . e P
Ingyenes p gy’ 7 gv Ovodaztatssi Nyari
h ¥ étkezésben kedvezményes tankényv- | . 2 4
étkezésben y s ” . R, tamogatdasban | étkeztetésbhen
¥ WAT=g resztvevik szdma étkezésre ellatisban . TS 1 s
resztvevék szama R J 3 o részesiilgk részesiilék
Ev Y iskola 1-8. Jogosultak | részesiilgk L 2
6voda : > Z szadma szama
évfolyam szdma 1-13. szama
i évfolyam
Fé Fé F6 Fé Fé Fé
2018 77 121 10 157 0 60
2019 74 119 8 153 0 60
2020 75 114 9 148 0 50
2021 68 115 22 148 0 54
2022 67 116 28 144 0 41
2023 60 119 30 151 0 42

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes évodai - iskolai juttatasban részesiil6k szima

—_— t
2023 e . ' ® Nydri étkeztetésben részesiilék szama
e ———
2022
L —
— |
2021 - < . o . . . "
———————— ® Ovodaztatdsi témogatasban részesiiiék
2020 szédma
————————— |

|
2019 h‘-———“:—- Ingyenes tankdnyv-ellatasban
2018 o részesiilék szama
s

0 50 100 150 200

Az ingyenes vagy a kedvezményes timogatisok kére az elmult években kiszélesedett. A
tdmogatasok zéme a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatésok jogosultsagahoz kotédik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilsk ingyenesen étkeznek az évodaban és az
iskoldban egyarant.

Az Gvodai ingyenes étkezésben részt vevlk szama 2018-2023. kdztt csokkenést mutat, mely a
gyermeklétszam csokkenésére vezethet vissza. Csokkenés mutatkozik annak ellenére, hogy a
torvény altal biztositott kedvezmények kiszélesitése, valamint a nagyobb mértékii Onkormanyzati
tamogatés a jellemz ezekben az években. A képvisels-testiilet 2013-ban arrél dontétt, hogy 2014.
janudr 1. napjat6l minden gyermek ingyen eszik az iskoldban és az 6vodaban is. Ennek hatdsa
tiikr6z8dik vissza az altaldnos iskoliban ¢s az 6vodaban ingyenesen étkezék adataiban is, mivel
minden 6vodéba és iskoldba jaré gyermek ingyenesen veheti igénybe az étkezést.

Az Stven szazalékos kedvezményes étkezésre jogosultak a tartds betegek, valamint a hirom- vagy
tobb gyermekes csaladok. Az & szamuk a vizsgalt években novekedést mutat,

Az dvodai és az iskolai gyermek- és ifjisdgvédelmi feleléssk figyelnek arra, hogy a ténylegesen
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Az dvodisok Iétszéma 2023, december 31.-én 60 & volt, ebbdl 19 fének rendszeres
gyermekvédelmi timogatds megléte miatt, 41 fének pedig sziiléi nyilatkozat alapjan nem kellett a
napi haromszori étkezésért fizetnie.

A csaladban 3 vagy t6bb gyermek megléte miatt a térités; dij 50 %-4t fizette volna 8§ 16, tartos
betegség miatt pedig 1 6. A napi hiromszori étkezést 100 %-ban fizette volna, teh4t semmilyen
formaban nem tamogatott 14 f& volt.

Az dnkorményzat minden gyermeknek biztositja az ingyenes étkezést, tehat 33 fonek a napi
héromszori étkezés 100 %-at, 8 fonek pedig az 50 %-4t sajat er6bol biztositja az Gnkormanyzat a
koltségvetésébal,

Az dltaldnos iskoldsok létszéma 2023. december 31.-én 151 5 volt, ebbdl 56 fének rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatas megléte miatt nem kellett a napi haromszori étkezésért fizetnie. A
csaladban 3 vagy tobb gyermek megléte miatt a téritési dij 50 %-at fizette volna 30 5. A napi
haromszori étkezést 100 %-ban fizette volna, tehat semmilyen formaban nem tamogatott 65 £5
volt. Az 6nkormanyzat minden gyermeknek biztositja az ingyenes étkezést, tehat 65 fének a napi
haromszori étkezés 100 %-at, 30 fonek pedig az 50 %-4t sajat er6bol biztositja az Onkormanyzat a
koltségvetésébol.

A kdzponti szabalyozas értelmében 2013. szeptember 1-jét81 felmend rendszerben bevezették az
ingyenes tankényvellatast.

Az 6vodaztatasi tamogatés célja az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek sziileit
0Osztdnozzék arra, hogy gyermekiiket minél korabbj életkorban beirassak és rendszeresen jarassak
6vodiba.

Az dvodaztatasi tamogatast 2015. szeptember 1. napjatol megsziintették, helyette az Onkormanyzat
a szocialis rendeletében egy hasonl6 tamogatasi formét, a hatranyos helyzetli gyermekek teleptilési
tamogatasat vezette be.

Tehat 2015-ben a majus hénapban még kifizetett Ovoddztatasi timogatasra jogosultak szama,
2016-ban pedig a hétranyos helyzeti gyermekek telepiilési tamogatasara jogosultak szdma jelenik
meg a tablazatban, A torvényi feltételekhez hasonld feltételek meghatarozasara utal a gyermek
hasonl6 szama is.

2015. december 31. napjaig nyéari gyermekétkeztetéshen részesiilhetett az, aki rendszeres

Ethordés megoldast alkalmazunk, az onkorményzat vésarolt ¢thordokat, hogy a gyermekek haza
tudjék vinni az ebédet a konyhardl.

A gyermekvédelmi torvény 2016. januar 1. napjatél kiegészitésre keriilt a sztinidei
gyermekétkeztetés szabalyaival. Az intézményi gyermekétkeztetési feladatok kiegésziiltek a
szuinidei gyermekétkeztetési feladatokkal, amely esetében az ellatasi kotelezettséget a gyermek

»21/C. § (1) A telepiilési Onkormdnyzat a szimidei gyermekétkeztetés keretében Sziil6, térvényes
képviseld kérelmére a déli meleg fGétkezést

a) a hdtrdnyos helyzeti; gyermek és a rendszeres gvermekvédelmi kedvezményben részesiilg,
halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban Joglalt gyermekeken Iiviil tovabbi gyermeketk, igy killonésen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre Jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési Onkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben
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a) a bolcsédében, mini bolcsédében bolesédei elldtdsban, 6vodai neveléshen részesiils gvermekek
szdmdra a bolcsédei elldtdst nYUjIo intézmény és az 6voda zdrva tartdsdnak idotartama alatt
valamennyi munkanapon,

b) az a) pont alé nem tartozé gyermekek szdmdra

ba) a nydri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeliebb a nydri sziinet idGtartamdra es§
valamennyi munkanapon,

bb) az bszi, téli és tavaszi sziinetben a tanéy rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitdsi
sziinet idGtartamdra esé valamennyi munkanapon kiteles megszervezni, és ennek keretén belil a
szild, térvényes képviseld kérelmének megfelelé idGtartamban az adott gyermek részére
biztositani,”

Sziinidei gyermekétkeztetést minden évben a kozpontilag biztositott keretbd] tudta megvaldsitani
az 6nkorményzat. A nyari gyermekétkeztetésben részesiildk szama a vizsgalt években csékkend
tendenciét mutat. Sajnos vannak olyan szill6k, akik, annak ellenére, hogy jogosultak lennének a
szlinidei étkezésre, azt nem veszik igénybe.

¢) magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezé gyvermekek helyzete
Segesden magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nem él.

Jp dllampolgdrsiggal rendelkezs, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezs
kiilfoldrdl visszatért, hdtrinyos helyzetii csalddban €16 gyerekek Jellemzdi

Segesden magyar allampolgérsaggal nem rendelkez kiilf5ldrsl visszatért gyermek nem él.

4.2 Szegregilt, telepszeri lakékdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Altalénosségban elmondhat6, hogy a szegregalt kdrnyezetben é16 gyermekek, sokkal nagyobb
hétrannyal indulnak az életben, mint a nem szegregalt kornyezetben é16 tarsaik. A kornyezet, a
csalad nagyon lényeges egy gyermek cletében, ez adja a mintat, melyet 4ltalaban kovet. Ezért egy
ingerszegény, elszigetelt komyezet, valamint egy olyan csaldd, melyben a csaladtagok alacsony
iskolazottsaguak, nem dolgoznak, segclyb6l élnek, nem szabad, hogy kévetendé példa legyen a
gyermek szidmdra. Persze nagyon nehéz elszakadni a »ZyOkerektd]”, de itt keriil el6térbe az 6voda
és iskola szerepe.

A Gyvt. 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkslcsi fejlodését,
Jolétét  biztosité sajat  csaladi komyezetben  tdrténd nevelkedéshez, személyiségének
kibontakoztataséhoz, a tArsadalomba val beilleszkedéshez, 6nallo életvitelének megteremtéséhez.
Bertalanpusztén 13 f6 a 0-18 éves gyermekek szdma. Ezen beliil 5 £6 0-6 éves, 8 6 7-14 éves
gyermek talalhato.

A veszélyeztetettség, és igy a védelembe vétel a korabbi években sokkal jellemz3bb volt, de a két
5-5 16s csalad elkoltszésével, mara mar nem hangsiilyos.

Alapellatisban jelenleg harom kiskord van, de 8k is teljes egyiittmiikodést tanusitanak.
Szerencsére az elhanyagolds, a sziildnek felrohaté magatartas, mint veszélyeztetettségi okok, a
pusztan €16 csalddok esetében nem jellemzéek.

Legutoljara 2011-ben keriilt sor ideiglenes hatélyu elhelyezés foganatositiséra Bertalanpusztén,
ekkor harom kiskoru gyermeket kellett kiemelni a csaladbol, akik elészér neveldsziilénél voltak,
majd 6rokbe fogadték a gyermekeket. Az ¢desanyjuk teljesen lemondott réluk, mér ujra sziilt, de
most tisztességesen neveli gyermekét, az élettarsaval.
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Az dnkorményzat altal 2010-ben kezdeményezett 4tmeneti nevelésbe vétel, egy gyermeket érintett
Bertalanpusztan, de tartos nevelésbe vételre nem keriilt sor, mert a gyermek, amikor csak tehette
megszOkott és végiil nagykoriva vlt.

Ezen esetektdl eltekintve a pusztin €16 sziilok a lehetSségeikhez képest igyekeznek biztositani
gyermekiik megfelel$ nevelését.

Ehhez hozzajarul az is, hogy a védéné és a csaladgondozé hetente egy alkalommal meglétogatja
Bertalanpusztan €16 csaladokat. A gyermekek gondozésaval, neveldsével Osszefliggd tanacsokat
adnak, helyben elintézhetd problémas iigyeket segitenek megoldani.

A Bertalanpusztan  él6 gyermekek kozill 13 8 részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben. Jelenleg 8 f6 jar a segesdi Altaldnos iskolaba és 2 £6 6vodas koru gyermek €l a
pusztan.

6vodaban biziositott a sziinidg és a szlinetek alatt.

Segesden az 6vodai ellatisban a 2022/2023-as nevelési évben 67 5 vett részt, ebbdl 2 8 &l
szegregalt teriileten, a 144 £5 altalinos iskolasbol pedig 7 1. Az alacsony arany ellenére nagyon
fontos az integralt nevelés és oktatds, mely mind az 6vodéban, mind pedig az iskolaban
megval6sul az Integralt Pedagodgiai Rendszer keretében.

Bertalanpusztan jelenleg a 0-3 éves kort gyermekek szdma 3 8. Ez viszonylag magas sz4m a
kozségben €16 sszes 0-3 éves gyermeken (82 £6) beliil.

tandcsokkal is ellatja a sziilsket. Ha a csecsemOk, gyermekek valami olyan dologban szenvednek
hidnyt, ami 1ényeges, segit ennek beszerzésében (pl. babakocsi, gyermekagy).
A tovébbtanulds tekintetében g2 korabbi éveket tudjuk megvizsgalni. Jellemz8, hogy a

jellemz6, mint az altalanos iskolaban. Mér az iskoldba valo eljutas is kérdésessé valik, ezért a
hidnyzasok szama is megnovekedett ezen didkok esetében.

f)sszességében tehit elmondhaté, hogy a segesdi 6voda és 4ltalanos iskola, valamint az
6nkormanyzat a lehetéségeihez képest mindent megtesz a szegregalt kémyezetben &l gyermekek

gyermekeknek ra kell débbennie arra, hogy nem az a sorsuk, hogy munkanélkiiliek legyenek és
segélybél éljenek vagy, hogy a lanyok fiatalon gyermeket sziiljenek.

Ezért az iskolaban mar 5. osztalytél kezdve prevenciés és felvildgosité eldadast hallgatnak a
gyermekek a védénd kozremiiksdésével. Ha sikeriilne a jové nyartdl kezdve napkozis tabort
szervezni, annak keretében lehetéség lenne &letmod tandcsaddssal, fogamzasgatlassal,
parvalasztassal kapcsolatos beszélgetésekre.

Nem utolsé sorban pedig, ha Bertalanpusztan beindulna az Onellatas, a felnéttek dolgoznanak,
kialakulna a napi rutin, j6 peldat mutatva ezzel a gyermekeiknek.
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4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal él6
gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozziférése

r ey gy

a) védondi ellitis jellemzii (Pl a védoné dltal ellitort telepiilések szima, egy védéndre
Jutott elldtott, betiltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonsi illishelyek szima

’7 E'Seféiltétt Védc’,‘n(ﬁ 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszim
£ allasl'(l_?;ylecl)(gs;zama gyermekek szama véddnénként
db Fé F6
2018 1 85 85,00
2019 1 82 82,00
2020 1 74 74,00
2021 1 77 77,00
2022 1 77 77,00
| 2023 1 82 [ 82,00

Forras: TelR, KSH Tstar, ﬁnkorményzati adatok

A betsltott védsnsi allashelyek szama 2018-2023 kézoit egy volt. A telepiilésen egy védénsi
korzet van, tehét egy védéné latja el a védénéi feladatokat.

A védénék 4ltal ellatott 0-3 éves kort gyermekek szama a vizsgalt években csékkent 3 fével. Meg
kell jegyezni, hogy a kozségben a roma lakossdg esetében nagyobb a gyermekvallalasi kedy.
Elmondhaté, hogy 4tlagosan 5 Ujsziil6ttbél 4 roma nemzetiségli. Tovabba, ha visszautalunk a
természetes szaporodasnal elmondottakra, az élve sziiletések szama ndvekszik ugyan, de a
halalozasok szdma sokkal nagyobb mértéket 6lt.

A védonéi leterheltség nem mérhetd azonban csupdn a 0-3 évesek szamdval, mivel a védéndk 0-
14 éves korig rendszeresen végeznek statusz-, illetve szilirdvizsgalatokat.

A leterheltséget fokozza, hogy magas a hatrényos- illetve roma csaladok szdma, ahol az el6irtnal
lényegesen tobb alkalommal keriil sor csaladlatogatdsra, a csecsemok, valamint a gyermekek
megfeleld ellatasa érdekében.,

Az egy védénére juté atlagos gyermeklétszam a vizsgélt években megegyezik a 0-3 éves korti
gyermekek szdmaval.

Az iskola egészségiigyi ellatis a héziorvosok és a védéndk 4ltal megvalésitott. A gyermekek
rendszeres sziir8vizsgalatokon vesznek részt.

Tovabba a véd6nék mind az 6vodaban, mind pedig az iskolaban rendszeresen ellenérzik a
tetvesscget, és amennyiben szitkséges megteszik az intézkedéseket.

b) gyermekorvosi elldtis Jellemzi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatishoz valo hozzdférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szimu tiblizat — Gyermekorvosi ellatas

” - , Felné
Felnéttek és o ) A hazj " £
=iy Csak felnéttek részére hazi orvos
gyermekek részére szervezett haziorvosi gyermekorvosok | Gyermekorvos sltal
Ev |szervezett hiziorvosi e ¥ altal ellatott altal ellatott .
> £ szolgaltatisok szama . A g ellatott
szolgélatok szama szolgalatok szama gyerekek szama
(TS 106) gyerekek
(TS 107) (TS 108) e
szama J
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h db db db Fo Fo
2018 1 0 0 n.a. 432
2019 1 0 0 na. 422
2020 1 0 0 n.a. 411
2021 1 0 0 n.a. 207 |
2022 1 0 0 n.a. 387

2023 1 0 0 n.a. 392 |

Forras: TelR, KSH Tstar, (jnkorményzati adatok

Segesden nincs kiilén hazi gyermekorvos, a felnétt haziorvos latja el a beteg gyermekeket is. A
feln6tt haziorvos éltal ellatott 0-18 ¢ves gyermekek szamét a tablazat tartalmazza. Az adatokbél a
kozségi szinten csokkend gyermeklétszamra kovetkeztethetiink. Amelyik szl anyagilag
megengedheti magénak, magin gyermekorvoshoz viszi gyermekét. Ez azonban a
mélyszegénységben €16 csaladok szamara nem jelent alternativat, az 6 helyzetiiket neheziti az is,
hogy a gyermek szakorvosi ellatss igénybevételére legkézelebb Kaposvéaron van lehet6ség,
Kaposvér Segesdt6l 42 kilométerre helyezkedik el, igy sem autéval sem pedig autébusszal nem
olcsé az odajutés, foleg a segelybdl €16k kevés havi jovedelméhez képest.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségz'igyi—szocia’lis-oktatdSt) elldtasi igényeire (pl. korai
Jfejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

A 0-7 éves gyermekek egeszségiigyi ellatdsat a védénd, illetve a haziorvos végzi. A kételezd
szlirévizsgalatokon valé megjelenés, elBsegiti a betegségek korai felismerését,

A kozségben nem jellemzs, hogy a sziilék elmulasztanik a vizsgélatokon valé megjelenést, de
ebben a védénék lelkiismeretes munkdjanak van szerepe.

Mér az 6vodaban lehet6ség van a logopédus ltal végzett fejlesztés igénybevételére, tehat ilyen
Jellegli probléma miatt senkinek sem kell Nagyatadra utaznia.

Segesden, 2012. észén kezdte meg miik6dését — a szocijlis szolgaltaté kdzponton beliil — a csalad;
napkdzi (mini bolcséde) hét engedélyezett féréhellyel (mely Kkettével bdvithetd), melyek
teritésmentes férhelyek. Az 6nkorményzat sikeresen palyazott egy egycsoportos (12 fér6helyes)
bdlcsédére, mely 2022. szeptemberében kezdte meg miikodését. A mini bélcséde ezzel
megsziintetésre keriilt.

A miik6dés megkezdése 6ta szinte mindig telt hazza]l mikédik a bélesdde, népszertisége foként a
kordbban munkéba allni kivané nék korében nagy. A gyermekek egy kivéaléan felszerelt
intézményben tGltik napjaikat, j6l képzett személyzettel. A bolcsédei ellstisban atlagosan 12
gyermek vesz részt.

d) gyermekjoléti alapellitisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgdltatdsok

A Rinyamenti Szociglis Szolgéltaté Kozpont segesdi intézményegysége a gyermek testi és lelki
egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elbsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének

legfontosabb feladatai:
© agyermek testi és lelki egészségének, és csaladban torténd nevelésének el6segitése
o é€letmdd tandcsokkal az egyes csaladok esetében a hatranyok csékkentése
© agyermekek szocialis helyzetének, veszélyeztetettségének figyelemmel kisérése
O az egyes tamogatasi formakrdl vald tajekoztatds, segitségnytjtas a nyomtatvanyok
kitSltésében
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o hivatalos iigyek intézésének segitése (pl. telefonhasznalat)

© a védelembe vétel soran eléirt magatartasi szabalyok betartisanak ellenérzése, be

nem tartas esetén tovabbi intézkedés megtétele

o csaladi konfliktusok megolddsdnak segitése,
kapcsolattartas esetében

o j6 kapesolat kialakitasa az egy€b szervekkel (pl. rendorség,
az informécidaramlas érdekében.

kiilondsen gyermekelhelyezés,

0voda, ltalanos iskola)

Segesden a gyermekjoléti szolgélathoz barki fordulhat problémajanak megoldasa érdekében.
Kivaléan képzett dolgozok segitik az ligyfeleket, akik minden esetben a gyermekek érdekeit szem
elott tartva nydjtanak segitséget. A gyermekjoléti szolgalat j6 kapcsolatot tart fenn az 6vodaval,
iskolaval, rendérséggel, védoéndvel, hazi orvossal és nem utolsé sorban az dnkormanyzattal.

A telepiilésen nem mikodik Biztos Kezdet Gyerekhaz. Az éltalanos iskola 2016-ban egy palyazat

keretében miiksdtetett Tanodét, melyen
Tanoda nagy sikerrel miik&dstt.

30 halmozottan hétranyos helyzetli gyermek vett részt. A

A telepiilésen a gyermekszegénységet csokkentd tovabbi szolgaltatisként, az Onkormanyzat altal

nyujtott ingyenes étkeztetést lehetne kiemelni.

e) gyermekek napkizbeni ellitisai, bilcsédei elldtds

4.3.3. a) tablazat — Bolcs6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szima

’7 ]
Miikddd, dnkormanyzati 6nkorményzati bolcsGdébe
Ev bélcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szima
db F6
2018 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 12 12
| 2023 12 12

Forras: Onkorményzati adatgyiijtés

A telepiilésen 2022, szeptemberében kezdte meg miikdését az egycsoportos bélcséde, mely 100
%-os kihasznaltsaggal miikodik. A bslcsédei dolgozdk elmondasa szerint, €gyre nagyobb az igény

a bolcsédei szolgaltatisra a telepiilésen.

4.3.3. b) tiblazat — Bolcs6dék és bilesédébe beiratott gyermekek szima

—

Makédé | Munkahelyi| Mdkéds | Csalsdi | MOksds | Mini | Makédé | Bblesédébe
munkahelyi | bélcsédébe | csalidi boicsédébe mini bdlcsGdébe | (bsszes) (Gsszes)
Ev bolcsddei beirt bolcsédei beirt bélcsddei beirt bélcsbdei beirt

férGhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek férGhelyek | gyerekek féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama

126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)_J
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db F6 db Fé db F6 db F6
12018 0 0 0 0 7 9
2019 0 0 0 0 7 8
2020 0 0 0 0 7 8 7 8
2021 0 0 0 0 7 7 7 7
2022 0 0 0 0 7 8 12 12
2023 0 0 0 0 0 0 12 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Bblcsddei férghelyek kihasznaltsiga

14
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B Miikodd (8sszes) bblcsGdei fér8helyek szdma (TS 124) ™ Bblesbdébe (Osszes) beirt gyermekek szdma

(TS 120)

A telepiilésen 2022, augusztusdig a Rinyamenti Tébbeély (3nkorményzati Tarsulas, illetve a
Szocialis Szolgaltaté Kozpont fenntartdsaban mini bélcséde miikodott, 7 férohellyel, mely 2 f6vel
bdvitheté volt. Mivel minden évben a maximalis 1étszimmal mik&dott a mini bolcsdde, ezért
pélyézott az Snkorményzat €gy egycsoportos bolcséde épitésére, mely 2022. szeptemberében
kezdte meg miikddését 12 5 bolesddés gyermekkel. A kihasznéltsag azéta is 100 %-0s. A
bdles6débe elsdsorban azokat a gyermekeket veszik fel, akiknek a sziilei dolgoznak. Ugy tiinik
azonban, hogy van igény olyan sziilék részérdl is a bolesddei szolgaltatds igénybevételére,
akiknek nincs munkahelyiik, vagy csak az egyik sziild dolgozik.

S gyermekvédelem

A gyermekvédelem rendszere nem miik6dne az elébb emlitett szervek Osszefogésa nélkill. A j6
kapcsolatok, az informéciddramlas, a naprakész adatok, valamint a gyakori csaladlatogatasok
mind-mind hozz4jarulnak ahhoz, hogy a gyermekek védelme megfelel legyen a kozségben.

A mélyszegénységben é16 gyermekek minél elébb keriilnek gy szervezett rendszerbe (bslcséde,
6voda, iskola), annal hatdsosabb védelmet lehet szdmukra biztositani. Teh4t mindaddig, amig a
problémak rejtve maradnak, nem lehet megfeleld intézkedést hozni a megoldasuk érdekében.

Véleményiink szerint a gyermekvédelem rendszere jol miiksdik a kdzségben, bar az tigyek

jarasokhoz tortént atcsoportositasaval, a gyermekvédelem nagy teriilete esett ki az O6nkormanyzat
1atoko6rébol.
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8 krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok

Krizishelyzetben a Szocialis Szolgéltaté Kézpont csalddsegit6- és gyermekjoléti szolgalata,
valamint a Nagyatadon 1évé Csalddok Atmeneti Otthona vehetd igénybe.
Meg kell azonban jegyezni, hogy a nagyatadi atmeneti otthonnal 1évd helyhiany esetén, a
kaposvéri székhelyti anyaotthon is fogadott be segesdi €desanyat gyermekeivel.
A mélyszegénységben €16 roma csalddok esetében talalkozhatunk leggyakrabban krizishelyzettel a
kozségben. Nagyon érdekes tapasztalatok vannak az el6fordulé esetekrdl.
A legjellemzbb, hogy az édesanyét hdrom vagy t5bb gyermekkel kell ,,kimenekiteni” otthonrdl,
mert az édesapa az életiiket veszélyezteté magatartdst tantsit.
A csaladsegits- és gyermekjoléti szolgilat, a renddrség, valamint az Onkorméanyzat munkatarsa
altalaban egyiittesen jar el ezekben az ugyekben. Miutan az édesanya a gyermekeivel biztonségba
keriilt, jellemzd, hogy mér mdsnap az 6t/6ket bantalmazo édesapanal vannak. Volt olyan
¢desanya, akit két gyermekével harom hénap alatt haromszor helyeztek el anyaotthonba, de
mindannyiszor vissza is ment férjéhez. Az ligy vége pedig a két gyermek &tmeneti nevelésbe
vétele lett.
A kozségben még senkit nem sikertilt ilyen médon kiemelni abbé] a kozegb6l, melyben szenved,
¢s amelyben gyermekei is altaldban veszélynek vannak kitéve,
Nagyatddon a Csalddok Atmeneti Otthondnak célja, hogy megakadalyozza a gyermekek
csaladtagoktol torténd elszakitasat, biztositsa a csalddok egyben tartdsit valamint elésegitse a
csaladok tarsadalmi reintegraciéjat. A Csalddok Atmeneti Otthonat az alabbi személyek vehetik
igénybe:

- atmeneti jelleggel lakhatssi krizishelyzetbe keriilt csaladok

- elemi csapéas miatt otthontalanna valt csaladok

- vélés utan otthontalanna valt csalddok

- bantalmazott any4k és gyermekei

- volt dllami gondozott gyermekes csalddok

- terhesség miatt valsighelyzetbe keriilt varandés anyak

- fiatalkoru anyék (16-18 éves).

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidis és sziinidds programokhoz vals hozzdférés

A sport- és szabadidds programokhoz valo hozzaférés jellemz6en az évodai és iskolaj nevelési-
illetve tanévben valésul meg. Eleve adott a testnevelés érakon valé mozgés, de emellett szamtalan

uszoétanfolyamot is a didkoknak, amikor is pedagdgusok kiséretében a gyermekek a nagyatadi
tanuszodaban mentek. Az szétanfolyamot a jarvany utan nem szervezték tjra.

Az 6v6nbk, valamint az osztalyfonoksk nagy hangsilyt fektetnek az egészségfejlesztésre, a
kornyezettudatos gondolkodés kialakitiséra.

A tehetséggondozis korében az iskoléban lehetéség van szdmos sport elsajatitasara (pl.
tollaslabda, kétélugras, labdartgas), a kulturalis és tantargyakhoz kapcsolédo foglalkozasok
tekintetétben matematika-, angol-, kézlekedési ismeretek sajatithatok el. Az alapfoky
mivészetoktatas kapcsan néptanc-, zongora- és furulya hasznalati ismeretekre tehetnek szert a
tanulok.

Meg kell emliteniink a segesdi futball csapatot is, melyben kivalo tehetségli roma gyermekek is
Jatszanak. A sport, a k6zosséghez tartozas pedig mindenképpen elényds ezen gyermekek esetében.
Az 6voda esetében hidnyoznak a konkrét tehetséggondozasra irdnyulé foglalkozasok, pl. az angol
nyelv oktatdsa vagy a néptanc az évodaban is megszervezhetd lehetne.

Sziinidés programként kell kiemelni a kézségben a nemzetiségi onkormanyzat altal szervezett
nyari tébort, melyen hatranyos helyzetfi, elsésorban roma gyermekek vehetnek részt.
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A nyiri tabor idétartama 5-6 nap, a résztvevs gyermekek szdmara kézmiives foglalkozas, zends
miisor, kirdndulésok, filmvetités, életm6éd tandcsadss (pl. védénd, rendérség altal) keriil
megszervezésre.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A tanév és nevelési év soran az altalanos iskol4ban, az Ovodaban és a bolcsédében biztositott a
gyermekek étkeztetése. Mivel a mini bolcséde és az évoda egész évben lizemel, az ott 1éve
gyermekek szaméra az iskola konyhija biztositja egész évben, munkanapokon az étkezést. A
sziinidei étkezés a tavaszi, a nyéri, az 6szi és a télj sziinetben biztositott a hatranyos és
halmozottan hétrdnyos helyzetfi gyermekek szaméra.

A képvisel6-testiilet déntésének megfeleléen 2014. januar 1. napjatol jévedelemre tekintet nélkiil
minden gyermek ingyenes étkezését biztositja az Onkorményzat. Hétvégi étkeztetés nincs a
nevelési, oktatasi intézmények tanuléi szamara,

Ingyenes tankdnyvellatdsra a tanulék 100 %-a jogosult, mivel felmend rendszerben mindenki
szamdra ingyenessé valtak a tankSnyvek. A kedvezményekben részesiilék pontos szamat a 4.1.4.
szam tablazat tartalmazza.

J)  eltérd kultiirdjy, vagy a hdtrdnyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok

Onkorményzat, az Ovoda, vagy az altalanos iskola rendezvényt szervez, azon minden gyermek
egyenranglan részt vehet. A nemzetiségi 6nkorméanyzat 2024-ben kilencedik alkalommal
szervezte meg a ,Hagyomanyérzé nyari tibort”, elsésorban roma nemzetiségli gyermekeknek.
Tobb alkalommal a roma nemzetiségli gyermekek mellett, nem roma gyermekek is részt vehettek
a taborban, tehat az eltéré kultarak taldlkoztak egymaéssal.

k) hdtrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé’ bandsmdod kovetelményének megsértése a
szolgdltatisok nyijtisakor

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program soran végzett adatgytijtés esetén nem meriilt fel sem az
egyenld banasmaéd kdvetelményének megsértése, sem pedig a gyermekekkel kapcsolatos
héatranyos megkiilénboztetés. Erre utal onkorményzati adat, vagy civil szervezet altal tett
észrevétel nem volt.

) elényben részesités, hdtrinykompenziloe Juttatdsok, szolgiltatisok az ellatorendszerek
keretein belijl

informaciénytijtasbél, hivatalos Ugyek intézésében valg kdzremiiksdésbol, tanacsadasbol,
koézvetitésbsl, clhelyezési  és feliilvizsgalati targyaldsokon val6 részvételbdl, szocislis
vélsaghelyzetben 1év6 varandés anyak gondozasabdl és eseti gondozasbél 4ll.

statuszdra ¢s az oktatdsi, nevelési intézményekben torténs részvételére — minden jogosult szaméra
egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény 4ltal szabélyozott keretek kozott.
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44 A kiemelt figyelmet igénylé

gyerekek kiozoktatdsi lehetéségei és esélyegyenldsége

@) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii,
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézs
iskolai elldtisa, a koznevelési intézménybe

programokra valé eljutds médja, lehetiségei

A kozségben mind az 6voda
hatranyos, a halmozottan hétr.
magatartasi nehézségekkel kii

gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6

valamint sajdtos nevelési igényii
éggel kiizdd' gyermekek/tanulsk ovodai,
és mds telepiilésen taldlhaté Sejleszté

, mind pedig az 4ltaldnos iskola kiemelkedd figyelmet fordit a
anyos, a sajatos nevelési igényti, valamint a beilleszkedési, tanulési,
zd6 gyermekek 6vodai és iskolai ellatdsdra, nevelésére.

4.4. a) 1. szamu tablazat — Hatrinyos és halmozottan hitrinyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szdma hétranyos helyzet(i hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagégiai | évodss gyermekek szima gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %
2018 77 32 41,56
2019 74 6 8,1
2020 75 9 12,00
2021 67 10 14,9
2022 66 10 15,15
2023 61 10 16,39

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6vodai féréhelyek szama 100, és né
— a vizsgélt években — nem keriilt sor a
Mivel a gyermeklétszdm évrél
csak harom csoport miiksdik.
15-20 %-a stabilan hatranyos,

4.4. a) 2. szamu tiblizat — Hatrinyos és

gy csoport alakithatd ki a két telephelyen. Helyhiany miatt
z Ovodaba valo beiratkozas elutasitisira.
-¢vre csdkkend tendenciat mutat, ezért a négy csoportbél évek 6ta
A tablazat alapjan megallapithat6, hogy az 6vodaba jar6 gyermekek
illetve halmozottan hatranyos, mely magas aranynak tekinthet§.

halmozottan haitrinyos helyzetii dltalinos iskolai

tanulok
Hatranyos és haimozottan hatranyos | Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet( hétranyos helyzetii
. tanuldék szima a altalanos iskolai tanulék szama tanuldk ardnya az
Ev nappali oktatdsban (gyégypedagégiai oktatassal egylitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2018 157 66 42,04
2019 153 57 37,25
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2020 148 58 39,19

2021 148 62 41,89

2022 144 52 36,11

2023 151 53 35,10
Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

A tablézatbol l4thato, hogy a vizsgilt években az altalan

101 2023-ra 4 %-al csgkkent
a létszdm csdkkenésével nem csdkkent aran

halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek szama, mivel az alacso

kovetkezett be. 2018
Megallapithato, hogy

hasonldan jelennek meg a hatranyos helyzetii gyermekek.

4.4. a) 3. szimn tablazat —

Hitrinyos és halmozottan hitrianyos

os iskolai tanuldk 1étszdmaban csokkenés
az altalanos iskolai tanulék létszéma.
yosan a hétranyos és
nyabb Iétszamhoz is koriilbeliil

helyzet a kozépszinti

oktatdasban
Hatranyos és Hatrdnyos és —‘
halmozottan
Hatranyos és halmozottan hatrinyos
, hétrényos helyzet(i Hatranyos és
Hatrényos s halmozottan helyzeti SOz L o ) i y!
hatrinyos TP ; | szakkozépiskolai | Hatranyos és almozottan
hal tt szakkdzépiskolai g
a'mo'zo an helyzeti tanulék tanulok halmozottan hétrdnyos
hatranyos oL és hatranyos és hatranyos hétrianyos helyzet(i
helyzeti; Y 2 helyzet(i helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi anyaa . he.lyzetl.J P szakiskolai és | szakgimnaziumi aranya a
gimndaziumi | szakiskolai és Rt s P e Hl—— 1
3 2 ST készségfejlesztd | tanulék szama | szakgimnaziumi
tanulok szima : készségfejleszts
(TS 096) tanulékon iskolai tanulgk | 'Skolal tanulék (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS X . | ardnya a tanulék (15 101)
o). | Sl
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 1 n.a. 14 n.a. 1 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
L2023 l 1 n.a. 14 n.a. 1 n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
A kozépszintii oktatasban résztvevs gyermekek pontos szdméra vonatkozéan nem rendelkeziink

pontos adattal. 2020-ban 16 kdzépszintti oktatdsban

, bbél 1 f6 hatranyos hel
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4.4. a) 4. szam tiblazat — Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megillapitott hitranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatrényos helyzet(i gyermekek és
. nagykortva valt gyermekek nagykoruiva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
fé fé6
2018 29 108
2019 40 75
2020 42 80
2021 50 76
2022 50 55
2023 45 51 B

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatban a megallapitott hétrany
nagykoruva valt gyermekek szama 1
halmozottan hétranyos helyzet eseté

részére van ilyen jellegii megéllapitas.

b) a kizneveléshez kapcsoldds kiegészitd szolgdltatisok [f2A
gyogypedagigusok, iskolapszicholégusok szdma stb. )

4.4.1. szami tablazat — Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany telepiilésré! jarnak be a gyermekek (db)

Ovodai féréhelyek szama (f6)

Ovodai gyermekcsoportok szima (syogypedagdgiai
neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6) ...h-ig): 6:30 1
A nyari dvoda-bezaras idStartama (nap)
Személyi feltételek F& Hidnyz6
létszam
Ovodapedagdgusok szama 6 0
Ebbdl diplomas évodapedagégusok szama 6 0
Gyodgypedagbgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegit6 személyzet 2 0

Forras: Onkormdnyzati adatgylijtés

os helyzet(i és halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek és
athat6. Mig a hatranyos helyzet esetében novekv, addig a
n csbkkend tendencia mutatkozik a vizsgalt években. Sajat
jogan gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama nagyon alacsony Segesden, jelenleg 2 5

iskoldra/dvoddra juté
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Az Onkorményzat altal fenntartott Segesdi Tiindérkert Ovoda két telephelyen miikodik. Mas
teleptilésrdl egy gyermek jar be a segesdi 6vodéba.

Az 6vodai féréhelyek szama 100, és négy csoport alakithatd ki a két telephelyen. Helyhiny miatt
— a vizsgalt években — nem Kkeriilt sor az 6vodéba vals beiratkozds elutasitiséra. Evek 6ta a
gyermeklétszam csékkenése miatt hirom csoport mitkddik az 6vodaban.

Az Ovodapedagégusok szama hat £, mellettik pedig négy dajka és egy pedagogiai asszisztens
latja el a gyermekekkel kapcsolatos feladatokat. Az 6vodapedagbgusok koziil hat diplomaval
rendelkezik.

Az évodiban nemzeti-etnikai kisebbségi nevelési is folyik, ennek keretében a gyermekek
megismerkednek a roma hagyomanyokkal, lehetéség van tehat a kisebbségi identitas
megalapozasara.

Az 6voda nevel§ intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére,
fejlesztésére torekszik. Az Gvodaban kialakitott hagyomanyok jelentésen szolgaljak a kozosséggé
formalddast és a tartalmas k6zOsségi életet.

Nagyon fontos, hogy az 6vodapedagogusok minden gyermek képességét onmagihoz — a sajat
lehetdségeihez — viszonyitva igyekezzen fejleszteni.

A részképességek fejlodésében elmaradott gyermekek felzarkéztatasa, illetve fejlesztése lényeges
kérdés mar 6vodai korban is. A segesdi dvodaban eléfordult beszédfogyatékos, hallaskarosult,
enyhe fokban értelmi fogyatékos, valamint latassériilt gyermek is. A Tanulasi Képességet
Vizsgdlé Szakértdi Rehabilitacios Bizottsag 4llitia ki a gyermek fejlettségi  szintjér6l a
szakvéleményt.

A szakvélemény pontosan tartalmazza, hogy adott esetben milyen jellegii feladatokkal fejlesztheté
a gyermek képessége. A fejlesztés pedig a fejlédési napléba rogzitett fejlédési terv alapjan folyik.
A hétranyos és halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek esetében fontos, hogy az 6vodéban
eltoltstt idS élményekkel teli és programokban gazdag legyen. Ezek a gyermekek ingerszegény
kérnyezetben élnek, ezért sziikséges a 14taskor szélesitése, valamint a kulturalis programokhoz
valé hozziférés esélyének ndvelése. Az 6voddban a jatékos tanuldsban valé énkéntes részvétel,
esélyt jelenthet a tovabbi fejlédésre.

4.4.2. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai

5 Ovodai . A . i Egy 6vodai
3'1502’;8 Ovodai Ovodai feladat- O‘l;(:::tba 6 0‘::;::“6 iai gyer. Enekcsop atr
év gyermekcsoportok | féréhelyek | ellatisi Eyogypedagog Juto gyermekek
gyer{nekek s o helyek gyer{nekek csop’ortok szdma
szama szzima SZama szama

2018 88 3 100 2 77 0 26
2019 82 3 100 2 74 0 25
2020 82 3 100 2 75 0 25
2021 79 3 100 2 67 0 22
2022 77 3 100 2 66 0 22
2023 81 3 100 2 61 0 20

Forras: Onkormanyzati adatgyiijtés
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Ovodai férdhelyek
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(TS 087) f6
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szima (TS 089)
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A 3-6 éves korli gyermekek szama ingadoz6 képet mutat, a vizsgalt évek viszonylataban 7 f4s
csokkenés mutatkozik. Az 6vodaba beirt gyermekek szdma 2018. évtdl csokkend tendencist
mutat. Nem elhanyagolhaté kérdés, hogy a beiratott gyermekek mekkora hanyada tartozik a
hatranyos, illetve halmozottan hatranyos gyermekek kézé. A Segesdi Tiindérkert Ovoda ketts
telephelyen miikdadik, telephelyenként 2, illetve 1 csoporttal. Evek 6ta hdrom évodai csoporttal
miikédik az 6voda. Egy 6vodai csoportba maximum 30 f& gyermek jarhat, a tdblazat utolsé
oszlopa alapjan megallapithato, hogy a vizsgélt években nem volt maximalis létszam egyetlen
csoportban sem.

Az 6voda és a csalad kapesolattartisa kiemelt feladatként jelenik meg a nevelémunkéban. E
kapcsolat a nevelésben nem lehet alarendelt, csakis mellérendelt viszony, hiszen a kettd
egylittmiik6dése nélkiil lehetetlen a gyermekek kiegyensulyozott nevelése.

Az elfogad6, bizalmat ébreszts, tamaszt nydjté magatartds tegye lehetdvé, hogy a sziilok az
6vondvel egyiitt talaljanak megoldast a gyermekiikkel kapcsolatos kisebb-nagyobb gondjaikra. Az
6vodapedagogus figyelembe veszi a csaladok sajatossagait, szokésait, az egylittm(ik6dés soran
érvényesiti az intervencids gyakorlatot, azaz a segitségnytijtas csaladhoz illesztett megoldasait.
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F6 cél, hogy a sziilékkel kdlesonds bizalmon al

apul6 kapcsolatot tartson fenn az 6voda, Sajnos az

egyre tobb csaladban végbemens negativ hatdsok kovetkeztében az egyenei fejlédési iitem

figyelembevétele mellett a csaladi nevelésben fe

valik.

Térekedni kell a kapcsolattartés szintereinek bdvitésére (nyiltnap,
sziiléi forumok, rendezvények, kézos programok). Az 6voda és a

is kiemelt feladatként jelenik meg a nevelémunkaban.

4.4.4. szdmé tiblazat — Altaldnos iskoldk adatai:

feladatellatasi helyek

Imeriil6 hidnyossagok pétlasa is egyre fontosabba

kdzos tevékenységek, linnepek,
csalad kapcsolattartisa tovabbra

osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,

o= -
S [ Mas
Egy altalanos telepiilésrél
Altaldnos iskolai iskolai b':.éré
Az dltaldnos iskolai Az dltalanos iskolai | feladat-ellitssi osztalyra juté N J,
. y , , 3 = altalanos
osztalyok szima a osztalyok szama (a helyek szdma tanulék iskolai
gyégypedagégiai gydgypedagdgiai (gyogypedagégiai| szama a nappali ]
b . . = 5 : tanulék
Tanév oktatasban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatassal oktatasban ST
oktatssban) (TS 080) (TS 081) egyiitt) (ey6gypedagogiai Laf
Y nappali
(TS 079) oktatassal z
egyiitt) (TS 082) oktatasban
B (TS 084)
db db db fo %
2018/2019 0 1 19,00 0,00
2019/2020 0 1 19,00 1,30
2020/2021 0 8 1 19,00 0,00
2021/2022 0] 8 1 18,50 0,00
2022/2023 0 8 1 18,00 1,40
2023/2024 0 8 1 19,00 1,30

Forrés: TelR, KSH Tstar,
onkormdnyzati adatgy(ijtés

Az altaldnos iskola 1-4 és 5-8 évfol
csokkenést mutat, mely a csékken
Az 4ltalanos iskolai osztalyok sz
¢vfolyamon kizarélag egy osztal
1 osztily volt, tehat sszesen 8 osztaly,

Gyoégypedagégiai oktatds folyik az 4ltalanos

y miik6dott.

yaman tanulok 1étszama csekély mértékdi, de folyamatos
6 gyermeklétszamra vezethetd vissza.
amat vizsgalva megallapithat6, hogy a vizsgélt években minden
A 2016/2017-es tanévtél kezdve minden tanévben 1-
mely szintén a gyermeklétszam csokkenésére utal.
iskolaban, de kiilon gyogypedagogiai osztaly nincs.

A hatrényos és halmozottan hatranyos tanulok hatranyanak csékkentése, az esélykiilonbségek

kiegyenlitése, az esélyek névelése érdekébe

rendszer (IPR).

Ez azt jelenti, hogy a halmozottan hatranyos hel
gyermekek, egy csoportban nevelédnek a t6b

n miikodik az iskolaban az integriciés pedagdgiai

yzetl, eltérd nevelést igényld — jorészt roma —
bi didkkal. A felzarkéztatdsnak egy olyan forméja,

amelyben a részt vev tanulok egyénre szabott fejlesztést kapnak a hatranyaikat figyelembe véve.

Uj eljardsok, modszerek, gyakorlatok alkalmazisaval az integracidban részt vevé didkok teljes

személyiségének fejlédését célozza meg.
Az osztalyfonskok végzik az osztalyukba jaré halmozottan hatranyos helyzetii tanulék képesség-

kibontakoztaté fejles

értékelik.

zt€sét. A tanév sordn ezen gyermekek fejlodé

sét harom havonta szévegesen
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Az SNI-s és a BTM-es tanuldk felzarkdztataséra, fejlesztésére heti kettd alkalommal fejleszt6
foglalkozast tartanak. Egyéni fejlesztési tervekben régzitik az adott tanuléra vonatkozo fejlesztési
teriileteket. A pedagégusok koziil 2 6 rendelkezik gyogypedagogiai végzettséggel.

Fontos még kiemelni, hogy a tanérakon kiviili tevekenységek is lehetdséget biztositanak a tanulék
kozotti kiilonbségek kiegyenlitésére. Itt kell megemliteni a hagyomany6rzs tevékenységeket,
melyek keretében iinnepségek, megemlékezések keriilnek megszervezésre.

Minden rendezvényre miisorral késziilnek a tanulok, igy a felkésziilés sordn mindenkinek
egyforma esélye van a szereplésre, megmutathatja a tobbiek el6tt tudasat.

A tanitdsi 6ran kiviili tevékenységek fontos teriiletei a délutani foglalkozasok. Also tagozaton
napkozi, felsé tagozaton pedig tanuldszoba miiksdik. A napkoézi otthonos foglalkozasok soran
kompetencia alapt programcsomag szocialis, kdrnyezeti és életviteli kompetenciateriilet moduljai
¢piilnek be a tananyagba.

A tanulok egyéni tanuldsat, onképzését az iskolai konyvtar, illetve a tananyagokhoz kapcsolddd
kényvtari foglalkozasok segitik.

A hétranyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzetii tanulék esélyegyenldségének biztositasihoz
az ¢vente egy alkalommal megtartott tanulmanyi kirandul4sok is hozzéjarulnak.

Osszességében elmondhaté, hogy a segesdi 4ltaldnos iskola felkésziilt pedagdgusai a
lehet6ségeikhez képest minden megtesznek a hatranyok csékkentése, az elszigeteltség mérséklése
érdekében.

4.4.5. szamu tablazat— A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
; nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

Fé
2018/2019 19
2019/2020 15
2020/2021 21
2021/2022 18
2022/2023 14
2023/2024 14

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altalénosségban elmondhato, hogy a 8. évfolyamot minden tanulé befejezte a vizsgilt évek
tekintetében.,

A tapasztalat az, hogy egyre inkabb csokken a gimnéziumban tovabb tanulk létszéma és né a
szakkdzépiskoldban tanulmanyokat folytaték szdma. Pozitivumként értékelhetd, hogy a szakmak
tanuldsa mellett tSbben dontenek, és feltehetéen a hidnyszakmak elsajatitdsa is szerepet kap
ezekben a képzésekben. A szakk6zépiskoldban tanuloknak nagyobb esélyiik van a
munkaerdpiacon valé megjelenésre.

Minden évben magas a szakiskoldban tanulék létszama, melybdl a gyenge tanulményi 4tlagra
lehet ko vetkeztetni elsésorban.

Megéllapithat6, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli tanulék munkaerd-piacra vald
belépésének lehetdsége nagymértékben lecsokken mar a tovabbtanulasrél valé dontés
meghozatalakor. Sok esetben a szakma megszerzéséig sem jutnak el, erre utal a kézségben a csak
nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk magas szama is.
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¢) hdtranyos megkiilonbiztetés és Jjogellenes elkiilonités az oktatis, képzés teriiletén, az
intézmények kizott és az egyes intézmén yeken beliili szegregdcios jelenségek

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok kézoktatésban val6 részvétele kapcsan hatranyos
megkiilénbéztetés nem tortént. A hétranyos és halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek
felzarkéztatasa az elsédleges szempont, ezért minden olyan nevelési és oktatasi modszer, ami ezt a
celt szolgilja, alkalmazott az iskoldban. Az Svodaban nagyobb hangstilyt kellene fektetni a
kiscsoportokban val6 differencialt jatékosnak nevelésnek. Az intézmények pedagdgiai programja
is kiemeli az esélyegyenlfség elvének fontossagat, ennek bizonyitéka az integrlt oktatas
alkalmazasa.

d) az intézmények kozétt a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysigiban mutatkozé eltérések

Mivel a kozségben altaldnos iskolai oktatas egy intézményben valésul meg, ezért
dsszehasonlitésra nincs lehet6ség.

d) elonyben részesités, hitranykompenzdls Juttatdasok, szolgdltatisok

4.4.6. szamu tablizat — Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatisok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoléti étkeztetésben
- rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiil
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevdé gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
Fé F6 F6 Fé
2018 0 0 61 59
2019 0 0 38 56
2020 0 0 22 48
2021 0 0 21 49
2022 0 0 20 42
2023 0 0 18 37

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok

A tablazatban szerepld hatranykompenzal6é szolgéltatasok koziil a telepiilésen a sziinidei
ctkeztetést, a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast vehetjiik figyelembe. Tanodai szolgaltatas az
altalanos iskoldban 2015-ben és 2016-ban miikddott, ebben 30-30 f8 gyermek vett részt. A
telepiilésen Biztos kezdet gyerekhaz nem miikddik, és maés telepiilésen sem vesz igénybe segesdi
kiskoru ilyen jellegli szolgaltatast.

A telepiilésen hatranykompenzal6 szolgaltatasnak tekintheté a csaladsegitd szolgslat Aaltal
szervezett nydri tabor.

A nyéri téborban elsGsorban hétranyos és halmozottan helyzetli gyermekek vesznek részt. A
taborban a gyermekek eléadist hallgathatnak az egeészséges €letmodrol, kézmiives foglalkozison
¢s zenés miisoron vehetnek részt, és altalaban egy napos kirdnduldsra is sor keriil. Sajnos az
anyagi lehetségek korlatot szabnak a programoknak, rendezvényeknek.

A nydri tdbor ltaldban 2-3 napos, és a csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsait,
pedagbgusok, 6vondk is segitik a lebonyolitasban.
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Szintén hatranykompenzalé szolgaltatds volt korabban az 4ltalanos iskolaban miik6dé alapfoka
miivészetoktatds, mely a miivészi kifejezokészséget alapozta meg, eldsegitette a szakmai
orientaciot, valamint a szakirany1 tovabbtanulésra valé felkésziilést.

A gyermekjéléti szolgilat esetében a hatrénykompenzalé szolgaltatasok nagyban hozzéjarulnak a
valamilyen oknal fogva rosszabb képességli gyermekek és sziileik szocialis helyzetének
javuldsahoz, ami informaciényujtasbél, hivatalos lgyek intézésében vald kézremiikddésbél,
tandcsadasbol, kézvetitésbol és eseti gondozasbdl 4ll. Ezek a tevékenységek a gyermekek érdekeit,
mindségibb életvitelét és fejlodését szolgaljak.

Az 6vodai nevelésben elérhets a fejlesztd 6vodapedagégus, valamint a logopédus a gyermekek
szamdra.

Az éltalanos iskol4dban integralt oktatisban vesznek részt az SNI gyermekek, valamint a
gyoégypedagogusok is végeznek fejlesztd tevékenységet.

A hatranykompenzalé juttatdsok minden Jogosult szaméara egyenlé feltételek mellett elérhetbek, a
térvény altal szabalyozott keretek kozott.

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa.

B ]

A gyerekek helyzete, esclyegyenl6sége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kirekesztettség és elszigeteltség érzésének
A 0-18 éves gyermekek kérében magas a | csOkkentése érdekében a l4t6kor szélesitése a

hatranyos helyzetti, és halmozottan kulturélis programokhoz valé hozzaférés
hétrényos helyzetii gyermekek aranya. eselyének névelésével, szinhaz és mozi

latogatatasaval, kiranduldsok szervezésével.

Havonta legalabb egy alkalommal
gyermekorvosi rendelés tartasaval a

A telepiilésen hianyzik a kiilén gyermek | szegényebb sziil6k is hozzajuthatndnak ehhez
haziorvosi szolgaltatas. a lehetdséghez (tandcsadas, konkrét
informéciok beszerzése a gyermekekre
vonatkozban).

Napkozis tabor szervezése legalabb a sziinids
fele részére a hatranyos helyzetii gyermekek
A kozségben nincs a sziinidd hasznos szaméra a pedagégusok bevonésaval. A tibor
eltdltése érdekében napkozis tabor. keretében tematikus tanulas, életviteli és
egészséglejlesztéssel Gsszefliggs
beszélgetések, kirdnduldsok szervezése.
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A telepiilésen magas a 0-3 éves koru
gyermekek szama.

Adatgylijtés a nemzetiség és a hatranyos
helyzet megoszlasara vonatkozdlag.

A problémék kezelése a Biztos Kezdet
Program keretében a csaladok komplex
tamogatasa érdekében.

A sziil6k 6sztonzése a gyermekeiknek az
6vodaba minél hamarabb t6rténd beiratdsara,
a korai fejlesztés sziikségessége érdekében.

Nincs pontos adat a mélyszegénységben
€16 gyermekek 1étsz4marol.

A csaladsegité-és gyermekjoléti szolgélat, a
veédOné, valamint a gyermek- és
ifjusagvédelmi felel6sok bevonasaval
adatgyijtés.

A nagyobb tinnepek el6tt adomanygyTijtés
megszervezése a kozségben.

A szakiskolai képzésben részt vevik
szamanak nagyarinyt névekedése, a
gimnaziumi, valamint az érettségit ado
szakkozépiskolai tovabbtanulassal
szemben.

Tovébbtanulds 8sztonzése, palyavalasztasi
tandcsadés, dszténdijrendszer kialakitasa,
valamint egyiittmiikodés az oktatsi
intézményekkel,

A gyermekek ismeretei meglehetésen
hiényosak az éket megilleté jogokrél és
azok érvényesitésérol.

Az altalanos iskoléban, tanérai keretek
kdzott, a gyermekek megismertetése az Sket
megillet6 jogokrol, a Gyermek Jogairol szol6
Egyezmény részletes ismertetésével, tovibba
a gyermekjogok.obh.hu weboldalt
tanulmanyozésra ajanlasa.

Az 6vodas gyermekek esetében a
szocializacids-, nyelvi-, és kommunikécids
hatranyok nagyaranyu jelenléte.

A hétranyok mérséklése érdekében az
6voddban nagyobb hangstlyt kapjon a
differencidlt kiscsoportos jatékos-nevelés.

rS. A ndk helyzete, esélyegyenlgsége

3.1 A nék gazdasigi szerepe és esélyegyenlésége

Statisztikai adatok is igazoljdk azt, hogy a nék helyzete igencsak
Magyarorszdgon. Mig ugyanis életesélyiik sokkal

aktivabbak, ugyanakkor joval leterheltebbek,
az er6sebbnek kikialtott nem.

Magyarorszag a 65. azon a Gazdasagi Vilagférum Altal készitett, 115 orszdgot tartalmazo
rangsorban, amely a nemi egyenjogusagot vizsgalja tobb megkozelitésben is. A jelentés a
val6 részvételt, a politikai dontéshozatalhoz val6
ségeit veti egybe.

gazdasagi lehetéségeket, a felséoktatasban
hozzaférést és az egészségi allapot kiilonb

ellentmondédsos ma
jobbak, mint a férfiaké, az oktatisban sokkal
s anyagilag legalébbis jéval kevésbé elismertek, mint



Az életesély tekintetében a nék sziiletésekor varhat6 élettartama Jjelenleg 78 év, ami nyolc évvel
hosszabb, mint a férfiaké, Ennek oka tobbek kozsit az, hogy életmddjukban
egeszségtudatosabbak, testi vagy lelki gondjaikkal hamarabb fordulnak orvoshoz, mint a férfiak.

férfiak kénnyebben feladjak, mint a nék. Mindezze] egyltt is a munkaers-piacon a nok kevésbé
vannak jelen, mint a férfiak. A foglalkoztatas aranya koriikben 49,9 %-0s, 11,2 szézalékponttal
elmaradva a férfiakétol. Mig az Eurépai Uniéban a 15-64 éves férfiak 73 %-anak, illetve a ndk 59
Y-énak van jovedelemszerzs foglalkozasa, addig Magyarorszagon ez az arany mindkét nem
esetében elmarad az unios atlagtol.

Tény persze, hogy a nék munkaerd-piaci esélyeit jelentésen befolyasoljak a csaladi kotottségeik,
igy részmunkaidés munkat zomében a kisgyermeket nevels anyék vallalnak.

A n6k és a férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerez6,
legnehezebben tetten ¢rhet, a tarsadalom részérél a leginkabb tamogatott igazsagtalansig. Az
esélyegyenl6ség megteremtése érdekében a néket, kiemelt célesoportként kell kezelni.

Az OECD-orszigokban a diplomés ngk atlagosan csupén a férfi diplomés 4tlagbér 76 szézalékat
keresik, mikézben ez az arany Magyarorszigon kiemelkedéen alacsony.

Az OECD Education at a Glance 2021 kiadvanyabél kideriil, hogy a nék és a férfiak kozti kereseti
kiilonbségek jelentdsek, sét, minél képzettebb tarsadalmi réteget vizsgalunk, annal jelentésebbek,
A Nemek Kozotti Egyenl6ség Eurdpai Intézete 4ltal kozzétett tanulmany szerint, annak ellenére,
hogy 2006 és 2014 kézstt mind a nék, mind a férfiak havi atlagkeresete egyharmadéval nétt, a
nemek kézotti kiilonbség tovabbra is fennall. A ndk 16%-kal kevesebbet keresnek havonta, mint a
férfiak. A nemek kézott e tekintetben fennallo kiilonbség joval nagyobb a kiilfoldén sziiletettek
korében, mint a Magyarorszédgon sziiletett emberek kozott. A kiilfslden sziiletett nbk 33%-kal
kevesebbet keresnek, mint a kiilfs1don sziiletett férfiak. A Magyarorszigon sziiletett nék 15%-kal
keresnek kevesebbet, mint az ugyanitt sziiletett férfiak. A nemek koz6tti kiilonbség a gyermeket
neveld, kapcsolatban €16 férfiak és nék kozétt is nagyobb.

Az esélyegyenléség megteremtése érdekében a noket, kiemelt célesoportként kell kezelni. Segesd
telepiilés alland6 lakosséga 2024. januér 1-én:

re fé % —’
ndék | férfiak dsszesen nék férfiak
0-14 éves 140 167 307 46% 54%
15-17 éves 35 28 63 56% 44%
18-59 éves 607 688 1295 47% 53%
60-64 éves 67 81 148 45% 55%
65 év feletti 326 226 552 59% 41% =

Forras: 6nkormanyzati adatgyijtés

Segesden, az 4llandé népességen beliil, a nemek szerinti megoszlast vizsgilva megallapithato,
hogy a nék 50,1 %-al képviseltetik magukat, tehat kismértékben t6bbségben vannak a férfiakhoz
képest.

Legnagyobb szambeli kiilonbséget férfiak és nok kozstt, a 65 év felettiek esetében lathatunk, itt az
arany 59 és 41 szazalék a ndk javéra. Ez az adat igazolja a mar kor4bban leirtakat, hogy a nék
¢letesélyei jobbak, mint a férfiaké,

71



a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében

A n8k munkaerdpiaci részvétele minden uniés orszigban alacsonyabb a férfiakénal. A dolgozé
ndk a férflakhoz képest 4ltaliban alacsonyabb 6raszamban, kevésbé JoOl fizetett 4gazatokban és
kevésbé fontos pozicickban vegzik munkajukat, ami jelents nemi alapt fizetési és jovedelmi
kiillénbségekhez vezet. Ezek a kiilonbségek részben a mélyen gyokerez6 nemi szerepek, illetve a
gazdasigi 6sztonz6k eredményei.

A nék munkaerdpiaci részvételének névelése és foglalkoztatasi ratdgjuk javitisa alapvetd
fontossdgii ahhoz, hogy 2020-ra a 20—64 v kdzotti népesség 75%-a foglalkoztatésban legyen, ami
az Eurépa 2020 program kiemelt celja. Ezek az intézkedések fellendithetik a gazdasagi névekedést
€s mérsékelhetik a népesség eldregedésébél szarmazs tarsadalmi és 4llamhaztartasi kockazatokat.
Folyamatos eréfeszitésekre van sziikség tovabba a nemek kézotti kiilonbségek kezelése, valamint
egy olyan duslis modell kiépitése érdekében, amelyben a nék és férfiak egyenlé mértékben
keresdk és gondozok.

A nék foglalkoztatasi rataja minden tagéllamban alacsonyabb, mint a férfiaké, és az egyes
tagallamok kdzott jelentSsek az eltérések.

A szocidlis eredménytabla nemek k&zstti egyenléségre vonatkozé 6 munkaerdpiaci mutatéja a
nemek kozotti foglalkoztatasi kiilonbség, amely 2016-ban az EU-28 teriiletén 11,5 sz4zalékpont
volt, 76,8%-0s foglalkoztatasi ratival a férfiak és 65,3%-os foglalkoztatasi ratdval a nék
tekintetében.

Ez annak ellenére igaz, hogy a nék egyre képzettebbek és rendre felilmuljak a férfiakat az
iskolazottsag tekintetében. 2016-ban a (30-34 éves) nok 44%-a rendelkezett legalabb felséfokh
végzettséggel, a férfiak 34%-4val szemben.

A Nemzetgazdasigi Minisztérium kimutatdsa szerint 2014-ben Magyarorszagon csokkent a
legnagyobb mértékben a nék munkanélkiilisége, a t6bbi unids tagallamhoz képest. A mutato
Magyarorszégon 7,7 %-ot tesz ki, szemben a 10 %-o0s uniés atlaggal. A Kormany kiilén figyelmet
fordit a nék foglalkoztatottsagara, a munkahelyvédelmi akciétervben jarulékkedvezményekkel
Oszténzi a munkaadokat arra, hogy alkalmazzdk a gyermekgondozasi szabadsagrél visszatérdket.
A részmunkaidében foglalkoztatott nék széma 2010 é&s 2013 ko6zott 141.200-r61 168.500-ra
novekedett. Az egy gyermeket nevelsk esetében 5,7 %-r6l 13,3 %-ra, kétgyermekesek esetében

A gyed extranak készonhetéen 15 ezer kisgyermekes anya 3llhatott Ujra munkaba, az Elsé
munkahely garanciaprogram keretében 7200 holgyet kdszonthettek a foglalkoztatottak kozstt, és

korosztély 25,9 %-a, az EU-ban 24,6 % ez az arany.
Az ut6bbi évek kutatasai arrdl szémoll}ak be, hogy a tarsadalomban egyre gyengiil a csaldd VAGY
munka szemlélet, s erdsodik a csalad ES munka szemléletliek arénya. Legfébb szempont az anyagi

4

biztonsag megteremtése, és ez a foglalkoztathat6sag folyamatos fenntartisanak igényét jelenti.

5.1.1. szamu tablizat — Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Ev Nyilvantartott dlliskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

72



Férfiak aranya N6k ardanya Berratar
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 9,81 6,3 8,06%
2019 9,84 9,34 9,59%
2020 9,69 7,73 8,71%
2021 9,68 6,93 8,31%
2022 8,58 8,53 8,56%
2023 7,4 7,05 7,23%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00
8,00
6,00 - : .
4,00 / - - '
2,00 :
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Férfisk ardnya ™ N6k ardnya
{TS033) (TS 034) '

Mivel a telepiilés demogréfiai 6sszetétel esetében lathattuk, hogy a nék csak a 65 év felettiek
korében voltak tébbségben, ebbél kovetkezoleg a férfi munkavallalasi korak szidma magasabb a
vizsgalt években.

Az Osszes regisztralt munkanélkiili kozott magasabb aranyban vannak jelen a férfiak. Az aktiv
kora lakossdgon beliil a néi nyilvantartott allaskeresék aranya novekedést mutat a vizsgalt
években. A tablazatbol j6l latszik, hogy a néi munkanélkiiliek legmagasabb aranya 2019-re
jellemzd. Ebbél arra kévetkeztethetiink, hogy a férfiak elobb talilnak munkat, mint a nék. Ez a
teleptilés jellegére is visszavezethetd, mivel a legtobb, kérnyéken 1évé munkahely inkdbb a
férfiaknak kedvez (pl. Ferrokov Kft. és egy€b Epitdpari jellegii tevékenység).

Az Eurépai Parlament 2013 februarjaban a TNS Opinion nevii kdzvélemény-kutaté céget bizta
meg, hogy felmérje az eurépaiak veleményét a gazdasigi valsig és a nék témdjdban. Az alabbi
eredmények sziilettek:

- az EU-polgarok a nemi egyenl6tlenségek koziil elsd helyen az azonos poziciéban 1évé
férfiak és nék kiilonboz6 bérezését emlitették, méasodik helyen a nék elleni er6szakot,
harmadikkeént pedig a n6knél a munka és a csalad nehézkes Osszeegyeztethetdségét

- a megkérdezettek egyharmada szerint az el8bbi egyenltlenségeket a vélsag tovabb
erdsitette

- Magyarorszagon az els6 helyen a munka és a csalad Osszeegyeztethetdségének nehézsége
szerepelt.

73



5.1.2. szami tablazat — 180 napnal hosszabb ideje nyilvintartott alliskeresék

180 napnadl hosszabb

ideje regisztralt N&k aranya a 180 napon tali

nyilvantartott

£y "‘"“ka“('fskgg';')‘ 3132 | sllsskeresskon belil (TS 058)
% %
2018 50,74 37,68
2019 63,23 47,96
2020 59,12 29,63 O
2021 58,91 35,53
2022 58,46 40,79
2023 63,3 42,03 ]

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje alliskeressk

2023 m
202 R s

2021 e

Sl R — L
2019 | — | |
2010

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 ;

m N&k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kbzétt m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Az 5.1.2. szam tébl4zat alapjén megillapithato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek magas aranya
180 napnal hosszabb ideje regisztrlt, és ez az arény a vizsgalt években névekvd tendencidt mutat,
A tartés munkanélkiiliek (180 napnal régebben regisztraltak) kérében magasabb aranyban vannak
jelen a férfiak, mivel a t4blazat utols6 oszlopaban szereplé adatok 50 % alattiak. A legmagasabb
arany 2019-ben van, mely adat arra enged kovetkeztetni, hogy amennyiben egy nd kikeriil a
munkaerd-piacrél, nehezen talal Ujra 4llast. Ehhez hozzdjarul az is, hogy egy hosszabb
munkakiesés alatt a koribban meglevé nem formdlis tudasszint gyakran lecsdkken. Ennek
fejlesztése anndl koltségesebb, minél hosszabb a kimaradas. Megallapithato, hogy 2019. évben
volt a legkisebb kiilonbség a 180 napon tul regisztralt nék és férfiak kdzott,

5.1.3. szamu tiblazat — Pilyakezdé lliskeresék szima

Nyilvantartott Nyilvéntartott pilyakezdé w
£ allaskeresék szama allaskeres6k szama
¥ (TS 052) (TS 053)
fé Fé
2018 136 15
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[ 2019 155 11 ]
2020 137 9
2021 129 6
2022 130 4
2023 109 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alliskeresék

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

# Nyilvéntartott pélyakezdd 4lldskeresék ® Nyilvantartott sllsskerestk

A tablazat alapjén megallapithato, hogy a nyilvéntartott allaskeres6k kozott alacsony szazalékban
Jelennek meg a palyakezds allaskeresék. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a palyakezdék
viszonylag hamar el tudnak helyezkedni. Megallapithato, hogy 2018-r61 2023-ra a nyilvantartott
allaskeresdk aranya 20 %-al csokkent, a nyilvantartott palyakezdé alliskeresék aranya pedig 40
%-al csokkent, tehat javul6 tendenciat tapasztalhatunk.

r r

b) nok részvétele foglalkoztatist segitd' és képzési programokban

A kozségben néket érintd képzés a START kézmunkaprogram keretében volt 2017-ig, ez
mez6gazdasagi téméban szervezett oktatdst jelentett. Ennek id6tartama egy €v volt, és a részt vevd
20 f6 — melybdl 15 6 n6é — a novenytermesztéshez és a kertészethez kapcsol6do ismereteket
sajatithattak el. Heti egy alkalommal, szakember vezetésével valosult meg az oktatis. A kordbban
mar emlitésre keriilt 6nellatasban, a megszerzett ismereteknek nagy hasznat vehetik a résztvevék.
Kedvezd, hogy a munkaiigyi kézpontok 4ltal szervezett tanfolyamokon, nemcsak aktiv
allaskeres6k, hanem azok a jelenleg még dolgozdk is részt vehetnek, akiknek a munkahelye
vesz€lybe keriilt. A hidnyszakmakra felkészitd képzéseket a munkaiigyi kozpontok ajanljak fel, de
léteznek olyan tdmogatott képzések is, amelyekre a munkaiigyi kdzpont keretszamot hataroz meg,
s az llaskeresdknek felvételizniiik kell.

A munkaiigyi kézpontok altal inditott programok kéziil kiemelnénk kettst:

A ,,Lépj egyet elbre!” képzési program elsésorban a szakképzetlen, a legfeljebb alapfoku iskolai
végzettségli felnSttek szamara nyujt lehetdséget, hogy ingyen olyan szakmai képzettséget
szerezzenek, amelyek aktudlisan a legkeresettebbek az adott régié munkaerdpiacan, illetve
megszerezhetdk a szakképzés megkezdéséhez sziikséges kdzismereti és szakmai kompetenciak.

A Nemzeti Fejlesztési Terv keretében 2006-2013 kozott tervezett program volt a munkaerdpiac
igényeihez igazitva t5bb iitemben valdsul meg.
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Az ,Ujra tanulok!” megnevezesii kiemelt projekt kdzvetleniil azoknak a felndtteknek kivan tehat
segitséget nyujtani, akik alacsony iskolai végzettségliek, illetve szakképzetlenek, akik elavult
szakképzettséggel rendelkeznek, akik elbocsatassal veszélyeztetett munkavallalok, valamint a
hétranyos helyzetben 1év6 tarsadalmi rétegek pl. a fogyatékkal €16k, n6k és romak.

A kiemelt projekt megvalésitéi - a varakozasoknak megfelelden - szeretne orszagos hataskérben,
valamennyi kistérség, megye ¢s régid fejlddéséhez és versenyképességéhez hozzajarulni azzal,
hogy az ott €16 alacsonyan iskoldzott embereket piacképes szakképesitéshez juttassa. A
programmal ugyanis csékkenthetd 2 hétranyos helyzetbe keriilt telepiilések lemaradéasa: a
megvaldsitok szem elétt tartjak a teriileti egyenldtlenségeket, és a hatrényos helyzetii térségekhez
aranyosan nagyobb forrast helyezni, igy segitve azok felzarkézéasat a fejlettebb teriiletekhez.

A résztvevdk egyéni helyzetiiknek, tudasszintjitknek és a munkaerépiac igényeinek megfeleld,
versenyképes tudast, ismeretet sajatithatnak el. A program a képzettségi szint emelésével erdsiti
Magyarorszag versenyképességét, és a munkavallalok nagyobb eséllyel tudnak elhelyezkedni akéar
a magyar, akar a kiilfsldi munkaerépiacon. A hidnyszakmakban torténd képzéssel emelkedik a
munkaltatok szakképzett munkaerdvel torténé ellatdsa, ami hozzijérul a foglalkoztatok
versenyképességének névekedéséhez, kedvezsbb anyagi, szakmai elémeneteli lehetGséget biztosit
a képzésben résztvevék szamara.

r_ sy

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Pontos adatok nem 4lltak rendelkezésiinkre arra vonatkozélag, hogy a munkanélkiili nék milyen
iskolai végzettséggel rendelkeznek. A helyi ismereteinkre tdmaszkodva azonban elmondhatjuk,
hogy a kozségben a munkanélkiili nék 60 %-a nyolc 4ltalanos vagy annél alacsonyabb iskolai
végzettséggel rendelkezik.

A munkanélkiili nék zome a mélyszegénységben €16k korébsl keriilnek ki a leggyakrabban, és
tobbnyire az egyetlen bevételi forrdsuk az onkorményzat Altal folyésitott foglalkoztatast
helyettesité tdmogatés vagy rendszeres szocialis segély. Az § elhelyezkedési esélyiik nagyon
10ssZ, t0bbnyire az dnkormanyzat 4ltal szervezett kozfoglalkoztatdsban vesznek részt. Nagyon
fontos, hogy egyiitt mikddjenek a munkaiigyi kdzponttal, mivel, ha valamilyen 4ltalnos iskolara
¢piilé képzés indulna, részt tudjanak venni benne.

A szakiskolat végzettek korében is vannak munkanélkiili nék, aranyuk 15-20 % koriili, és ez azzal
magyarazhat6, hogy a megszerzett képzettség nem felel meg a piaci igényeknek, nem a
munkéltatok altal keresett szakmakkal rendelkeznek. Az & esetiikben az atképzés jelentene
megoldast.

A Segesden miksdé Ferrokov Vas- és fémipari Kft. a csomagold részlegében alkalmaz nyolc
altalanossal vagy annal alacsonyabb iskolai veégzettséggel rendelkezd néket. Szamuk 15-20 f8.

d) hdtrdnyos megkiilinbéztetés a Joglalkoztatis teriiletén (vl bérkiilonbség)

A Helyi Esclyegyenléségi Program készitése soran végzett kutatisok, informéciégytijtések nem
vilagitottak r4 ilyen jellegii probléméra a kdzségben. Segesden jellemz8en a szellemi munkat
vegzdk (6nkormanyzat, irodahdz, altalinos iskola, 6voda, egészségligy teriilete) 95 %-a nd. A
kdzségben miikods fémipari cég fizikai munkéra pedig 80 %-ban férfiakat alkalmaz, A nékkel
kapcsolatos hatranyos megkiilonboztetés nem jellemzé semmilyen téren.

Persze ez nem jelenti azt, hogy ez a jelenség nem 1étezik. Tsbb tanulmany is kimutatta, hogy az
egyenlé munkaért egyenld bérezés elve sok esetben nem érvényesiil. A kozségben nem miikédnek
olyan jellegti munkaltatok, foglalkoztatok, amelyek esetében tetten lehetne érnj a néket érint6
elvek sériilését.

Az O6vodiban, iskoléban, valamint a szocialis otthonban kézalkalmazottak és koznevelési
foglalkoztatasi jogviszonyban 4llck, az onkorményzatnil kéztisztviselgk dolgoznak. Az &
esetiikben a besorolds szerinti bér keriil alkalmazisra.
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A faluban miikéd6 gyar fizikai dolgozoi pedig a Munka torvénykényve hatalya al4 tartoznak és a
minimalbérmél senki sem keres tSbbet. A gyarhoz tartozé irodahézban pedig 95 %-ban nék
dolgoznak.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolesddei, csalddi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalddbarit munkahelyi megold4sok stb.)

A férfiak és a nék tarsadalmi szerepe a torténelem folyaman folyton véltozik. Ez a valtozss a
legszembetiinébben a fejlett orszagok munkaers-piacan mutatkozik meg. A ndk munkavallaldsa a
XX. szazad masodik felében felgyorsult, de ezzel Osszefliggésben a gyermeklétszam lecsdkkent.
Az eloregedd eurdpai tarsadalmakban az eltarto-eltartott arinyt csak a nék még nagyobb
gazdaségi aktivitdsaval lehetne Javitani, de ezzel egy idében terheik is ndnének. Napjainkra egyre
inkdbb a csaldd ES munka véltotta fel a n6k kérében, a csalad VAGY munka szemléletet. Ennek
kialakulasahoz, illetve fenntartisahoz azonban tdmogato intézményrendszerre volt és van sziikség.
Elmondhatjuk, hogy a kisgyermekes anysk munkaerdpiacra valé belépése nincs a munkaads;
oldal fel6l aktivan megtamogatva. A gyermek érkezését kivetd munkaerdpiaci visszatérés pedig
leginkéabb csak a térvény biztositotta kereteken beliil lehetséges — vagyis abban az esetben, ha a
kisgyermekes anydk a munkaerdpiac igényeit ugyanigy ki tudjak elégiteni, mint korabban, a baba
érkezése el6tt. Az elvaras feléjiik valtozatlan, hattértdmogatas biztositésa nélkiil.

A kisgyerekes anyak munkaerépiaci helyzete a tarsadalom kiilénbézé szegmenseinek nyugvépont
nélkiili, folyamatosan valtozé kérdéskore, a szakpolitika, a gazdaségi élet sarkalatos pontja, a
media  egyik  kdzponti témdja, amelynek sajatossagait keresztmetszeti vizsgélatként,
pillanatképként tudjuk most bemutatni. A ng; foglalkoztatottsag a gazdasag versenyképességének
javitdsa mellett a nemek kozotti egyenléség megteremtésének is alapja.

5.2.1. szamu tablazat — Védénéi allishelyek szima

?efoltdtt vedc’fnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek széma gyermekek szima védéndnként
(TS 109)

db fé 6
2018 1 85 85
2019 1 82 82
2020 1 74 74
2021 1 77 77
2022 1 77 77
2023 1 82 82

Forrés: TelR, KSH Tstar, ﬁnkorményzati adatok

Védénéi dllishelyek (db)

2018 2019 2020 2021 2022
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A véd6néi szolgaltatis feladata a csaladtervezés, az anya-
szerepe mar varandés korban felértékelddik, tandcsokkal
beszélgetések soran részesiil a kismama

és gyermekgondozis. A védéndk
latjidk el a leendé sziildket, a
Uj informéiciokban. Minden évben megrendezésre keriil
Segesden a Baba-mama nap, melynek keretében el6adasok megszervezésére kertil sor, kiilénb6z6
— kismamakat, csecseméket, gyermekeket érintd — téméakban. Emellett a kismamaknak meg kell
jelenni a ktelezd tandcsaddsokon, ahol az alapvizsgélatok (pl. vémyomésmérés) elvégzése is
megtorténik.

A teleptiléstol 15 kilométerre 1évé Nagyatddon 2012-ben megsziint a sziilészeti osztaly, és
Segesdet a Marcali sziilészeti osztilyhoz korzetesitették, illetve veszélyeztetett terhesség és
korasziilés esetén a pécsi klinikhoz tartozunk. Nagyon sok kismama a kaposvari, szigetvari
korhdzat valasztja, ennek ellenére. A védénsk szerepe hangstilyozottabba valt a kozeli sziilészeti
osztily megsziinésével. Kedvezs azonban, hogy a vérandéssag alatti vizsgélatok jelentds része a
nagyatddi kérhdz szakrendelésén elérhetd, tehat nem kell a kismaméknak hosszabban és
koltségesebben utaznia emiatt.

Segesden 2018-2023 kdzott egy védond latta el
korzet volt, de ez Gsszevonasra keriilt 2022-ben.
A vizsgilt évek viszonylatiban a 0-3 éves gyermekek szama csdkkend tendenciat mutat.

feladatat. A telepiilésen korabban kettd védénsi

5.2.2. a) szAmn tiblazat — Boles6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szima

Miikéd6, nkorményzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek—‘
Ev bélcsddei féréhelyek szama szama

db Fé
2018 7 9
2019 7 8
2020 8
2021 7 8
2022 12 12
2023 12 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) szdmu tablazat — Bolesédék és bslesédébe beiratott gyermekek szima

Miikdédé |Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikédd Mini Miikédé | BolcsGdébe
munkahelyi | bélcsédébe | csaladi | bélesgdébe mini bélcsdébe | (ésszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bélcsodei beirt bolcsédei beirt bélcsédei beirt
= férGhelyek | gyerekek férohelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek férdhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szdma (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
2018 0 0 0 0 7 9 7 9
2019 0 0 0 0 7 8 7 8
2020 0 0 0 0 7 8 7 8
2021 0 0 0 0 7 8 7 8
2022 0] 0 0 0 0 0 12 12
2023 0 0 0 0 0 0 12 12 J

Forras: TelR, KSH Tstar
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A né csaladi és munkahelyi feladatainak Osszeegyeztethetdsége érdekében sziikség van tamogat6
intézményekre, szolgaltat4sokra.

Segesden 2017-ig csaladi napkozi miikodstt, majd elnevezésében kovetkezett be valtozas, mini
bélcs6dévé alakult 4t. A csaladi napkozi 2012-ben kezdte meg tevékenységét hét téritésmentes

Az 6voda nyitva tartisa figyelembe veszi a koraj munkakezdést, illetve a késdi munkabefejezést,
6.30 — 17.00 éréig tartanak nyitva.

Osszességében elmondhat6, hogy hidnyzé szolgéltatasok ezen a téren nincsenek a kozségben,
tehat a n6k munkaerd-piaci esélyei biztositottak.

Mindezek mellett az onkormanyzat 6rémmel tenne lépéseket a szolgaltatasok bévitésére, ha és
amennyiben igények meriilnének fel, foként, ha ez a gyermeklétszam nagyaranyu ndvekedése
miatt vilna sziikségessé.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A védénéi szolgaltatss feladata a csaladtervezés, az anya- ¢s gyermekgondozas. A védénsk
Szerepe mdr varandds korban felértékelddik, tandcsokkal latidk el a leendy sziil6ket, a
beszélgetések soran részesiil a kismama vj informaciékban, Emellett a kismamaknak meg kell
Jelenni a kotelezs tanacsadasokon, ahol az alapvizsgélatok (pl. vernyomasmeérés) elvégzése is
megtorténik.

A telepiilésts] 13 kilométerre lév6 Nagyatddon 2012-ben megsziint a sziilészeti osztaly, és
Segesdet a Kaposvari sziilészeti osztalyhoz korzetesitették, illetve veszélyeztetett terhesség és
korasziilés esetén a pécesi klinikahoz tartozunk. Nagyon sok kismama a marcali, illetve szigetvari
korhézat vélasztja, ennek ellenére,

A védonbk szerepe hangsiilyozottabba valt a kézeli sziilészeti osztaly megsziinésével. Kedvezs
azonban, hogy a varandéssag alatti vizsgalatok jelentds része a nagyatadi kérhdz szakrendelésén
elérhetd, tehat nem kell a kismaméknak hosszabban és koltségesebben utaznia emiatt.

A 0-3 éves gyermekek szima a vizsgalt évek viszonylatiban csOkkenést mutat. Az egy védéndre
juté gyermeklétszdm nem mondhat6 magasnak a telepiilésen.

3.4 A ndket éré erdszak, kapcsolati erészak

effajta tettekkel valo fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtél vald onkényes
megfosztast, torténjen az a kozéletben vagy a maganszféraban.

A csaladon beliili erdszak els6dleges aldozatai nék &s gyerekek. A statisztikai adatok szerint a
partnerbantalmazas az esetek 95 %-ban ferfi elkdvetét és né aldozatot jelent. A magyar adatok azt
mutatjdk, hogy minden 6t6dik ng &] vagy €lt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszerint
testileg bantalmazta 6t. Magyarorszigon, a csalddon beliili er8szak hetente legalabb egy né életét
koveteli. A biincselekmény kévetkeztében meghalt nék 60 %-a (volt) hazastarsa vagy élettirsa
dldozata.
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Rémiszt6ek a statisztikai adatok ebben a témaban, de fontos megjegyezniink, hogy 6ridsi mértéki
latenciardl is beszélhetiink, vagyis magas az olyan esetek szdma, amik nem jutnak a
nyomozohatdésagok tudomdsara.

A probléma stlyossigét hazinkban a jogszabalyok szigoritdsaval is érzékeltetik. A Biintet6
To6rvénykdnyv a csalddon beliili erészak eddiginél sulyosabb biintetését teszi lehet6vé azzal, hogy
6nall6 tényallassa valt a kapcsolati erszak.

A helyi korzeti megbizott nem tudott pontos adatokkal szolgalni a riasztasok szamara
vonatkozblag, de jellemzden 5-6 alkalommal kell kivonulniuk €gy-egy — tobbnyire roma —
csalddhoz a kozségben, csaladon beliilj erfszak miatt. Minden ilyen esetben a férj vagy élettars
fizikailag béantalmazza feleségét vagy élettarsat, melynek eredménye az esetek tobbségében
kénnyt testi sértés. Az ilyen tigyek pedig maganvadas tigyek és szinte soha nem jutnak el a
birésagi szakig, mivel az 4ldozat maganvadjat addigra visszavonja. A bantalmazé és a
bantalmazott k6zotti erds lelki kapocs kovetkezményeként, a né mindig visszatér a bantalmazéi
kornyezetbe.

3.5 Kirizishelyzetben igénybe vehet6 szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

talalhat6. A kozség 50 kilométeres kérzetében, a megyeszékhelyen mikasdé Borostyanvirag
Alapitvany anyaotthona, illetve Nagyatadon a Magyar Véroskereszt Somogy Megyei Szervezete
altal miikddtetett Csalddok Atmeneti Otthona vehetd igénybe.
A nagyatadi székhelyti Csaladok Atmeneti Otthona kertes csaladi hazban keriilt kialakitasra. Az
otthon ellatssi teriilete orszigos hat6korli, igénybevétele onkéntes. Az otthon célja, hogy
megakadilyozza a gyermekek csaladjuktol tdrténd elszakitdsat, biztositsa a csaladok egyben
tartasat €s erdsitse a csaladok tarsadalmi reintegraciojat. Az otthon altal nyujtott szolgaltatdsokat
az alabbi személyek vehetik igénybe:

- atmeneti jelleggel lakhatasi krizishelyzetbe keriilt csalddok

- elemi csapas miatt otthontalann4 valt csaladok

- valds utén otthontalann4 valt csalddok

- bantalmazott any4k és gyermekei

- volt dllami gondozott gyermekes csalddok

- terhesség miatt valsaghelyzetbe keriilt varandés anyak

- fiatalkord anyék (16-18 éves).
Az otthonban lakék szocialis munksat végeznek, a cél a csaladok 6nalld életviteli képességének
erOsitése.
A lakokra egyénre szabott helyzetértékelést készitenek, stratégiat dolgoznak ki a problémak
megoldasara. A lakék pénziigyi, héztartdsvezetési ismereteket sajatithatnak el, tovabba
atképzéseken vehetnek részt a munkahelyi elhelyezkedés elésegitése érdekében.

A 11 lakészobaban, Gsszesen 34 16t tudnak egyidejiileg elhelyezni. A csaladok Onként kérhetik
felvételiiket az intézménybe, a jelentkezés oka lehet anyagi probléma, konfliktus, csaladon beliili
er0szak, bantalmaz4s, titkolt terhesség és egyéb.

Az édtmeneti intézményben az egysziilds csalddok atlagosan 12 hénapig tartézkodhatnak. A
gondozasi id6szak alatt a gyermekek teljes korti ellatast kapnak (pl. étkezés, ruhazat, iskolaztatis
koltsége), a felnbttek sziikség szerinti ellatasban részesiilnek.
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A gondozottak folyamatos személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az intézményen
kiviili életiiket minél el6bb megkezdhessék.

Az intézmény , krizis-ellatas” keretében csalddon belili erészak 4ldozativa valt egyediilallo noket,
valamint gyermekes anyékat fogad be. A krizis ellatss célja, hogy az akut krizist feldolgozhassék a
bantalmazottak, illetve a megfeleld pszichés, mentlis, jogi, anyagi és személyi segitséggel tartds,
biztonsagos lakhatashoz Jjussanak.

Az elébbiekben targyalt intézményeken kiviil, krizishelyzetben 16v6 nék a csalddsegits- és
gyermekjoléti szolgalat segitségét is igénybe vehetik.

Segesden évente kb. 3-4 esetben kérik krizishelyzetbe keriilt ndk az Onkormanyzat vagy a
csaladsegité szolgalat segitségét. Jellemzden a kaposvari sz¢khelyli Borostyanvirag Anyaotthonba
keriilnek elhelyezésre, gyermekeikkel cgylitt. Sajnos a tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a nék, az
elhelyezést kvetden révid idén beliil visszatémek régi életiikbe.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A n6k szerepét a helyi kozéletben egyrészt a politikai déntéshozatalban vals szerepiik, masrészt a
civil kézéletben tudjuk leginkabb bemutatni.

A Segesden miikodd intézmények (6nkormanyzat, szociglis otthon) vezet6i t5bbségben ndk, a
dolgozok tSbbsége is nd, 6k tobbnyire szellemi munkst végeznek. A ndk es€lyegyenldsége
semmilyen tekintetben nem szenved hitranyt a telepiilésen. A teleplilésen 1évé férfi vezetkkel
kapesolatban elmondhato, hogy csaladbarét és persze nébarat nézeteket vallanak.

Jelenleg a 7 f&s képviseld-testiiletben kettd né foglal helyet, a 2010-2014 oktéberéig tartd
ciklusban az ugyancsak 7 £6s testiiletben két né szerepelt, a 2019-2024 kozétti ciklusban hirom né
volt jelen.

A kozségben nagyon alacsony a ndk részvétele a helyi kézéletben, mindenképpen alkalmat kell
keresni (pl. programok) a gyengébbik nem &szténzésére.

A n6k kozéleti részvételének alacsony voltaval szegényebb lesz maga a politikai kézélet: kimarad
beldle egy sor fontos szempont, szemlélet, tapasztalat és végsé soron nemesak a nék veszitenek,
hanem maga a tirsadalom egésze.

3.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimoldsukra
iranyul6 kezdeményezések

A dolgoz6 nd nemcsak a munkahelyén, hanem a csaladban is helyt kell, hogy &lljon. Fokozott
terhelést jelenthet a napi haztartas vezetésével Osszefiiggd feladatok ellatasa is. Remélhet6leg nem
kell sok évnek eltelnie ahhoz, hogy csaladbarit munkahelyek alakuljanak, ahol adott pl. a
gyermekmegdrzés vagy a rugalmas munkaidé kialakitdsanak lehetdsége.

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevels anysk,
valamint az 50 év feletti nék killonésen, tSbbszordsen is hatrdnyos helyzetben vannak a
munkaeré-piacon. A munkanélkiiliség ardnya kériikben magasabb, de ez 6ssztarsadalmi probléma,
amelyen orszagos szintfi, komplex programokkal lehetne enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A n6k helyzete, esclyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek J
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Nincs pontos adat a munkanélkiili nék
iskolazottsdgara vonatkozéan.

Adatgyiijtés a csaladsegitd szolgalat
bevonasaval, a kapott eredmények
Osszegzése, ¢és ez alapjan a kozségben
miik6d6 munkaltatokkal
egylittmiikddve, képzés, atképzés
szervezése.

A gyermekét egyediil nevels, vagy tobb
gyermeket nevel§ csaldd esetében, magas a
szegeénység kockazata.

Szocialis, gyermekjéléti szolgéltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatasok
korének kialakitasa.

A népességen beliil magas a 65 év feletti
ndk ardnya, eléfordulhat a magany és
kiszolgaltatottsig megjelenése.

Bevonasuk 6sztdénzése a kézségben
miikddé nyugdijas egyesiiletbe,
valamint a szociélis szolgltaté kdzpont
idések klubjaba.

Szomszédi figyelészolgalat kialakitdsa,
erOsitése.

A kozségben hidnyoznak a fiatal lanyokat,
kisgyermekes és t5bbgyermekes anyakat
érdekl6 programok.

"Ne legyen minden nap hétkoznap!"
elnevezésii programsorozat inditasaval,
tematikus eldadasok szervezése, a
védénd, haziorvos, a csaladsegit6
szolgélat, valamint az Onkormdanyzat
bevonasaval.

A nék szerepe viszonylag alacsony a helyi
kozéletben.

A n6k 6sztonzése a kozéletben valé
részvételre; tajékoztaté beszélgetések
keretében felhivni a figyelmet az azonos
foglalkoztatas, a csaladpolitika, a
gyermeknevelés szempontjabdl
lényeges kérdésekben a néi
déntéshozatal fontossagéra.

| 6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

-

Hazank az 6regedd tarsadalmak kozé sorolhat6. Ennek hitterében az id8skortiak szamanak

novekedése all, ami egyrészt a sziiletések Szam
novekedésével magyardzhaté. Altalanossagh
¢lnek, kevesebb gyermeket véllalnak, korabb
szakértd egyetért abban, hogy ezek a foly
nyugdijba vonulasatol kezdve Jelentés egy

egyensulyhidny mélyrehaté valtozasokat fo

védelmi rendszerben, az egészségligyi r

folyamataiban.

anak csékkenésével, masrészt a varhatd élettartam
an elmondhat6, hogy az europai emberek tovibb
an mennek nyugdijba, mint egy évtizede. A legtébb
amatok 2010-t6l, azaz az tn. baby-boom nemzedék
enstlyhidnyhoz vezet majd a generacidk kozott. Az
g el6idézni a munkaer§-piacon, a szocilis ellato- és
endszerben és a tdrsadalmi integricié kiilonbozo

A folyamatokat az idés, nyugdfjas korosztaly részérél kell vizsgélni, hiszen az idések részérél, a

legkevesebb, ami vérhaté, hogy egy atdolgozott élet utan
¢lhessenek meg. Azonban tobb szazezerre tehet
minimélis komfort biztositasa nélkiil kell taléljék

lehetdségektol, amely egy élet munkdjit maga mdgott tudva kijarna szdmukra.

» nyugodt és kiegyenstilyozott Oregkort
6 azon idGsek szama, akik hénaprél hénapra, a
a mindennapok kihiv4sait, mentesiilve mindazon
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Tehat az id6sek, mint kiemelt célesoport esélyegyenléség nagyon fontos kérdés a tarsadalomban,
mellyel foglalkozni kell.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzoi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A Gazdasagi Egytttmiikodési és F ejlesztési Szervezet (OECD) jelentése szerint, jelentésen
megndétt a sziiletéskor varhat6 élettartam az Eurépai Uni6ban, de tovabbra is jelentds kiilonbségek
vannak az egyes orszagok kdzott. Az EU 28 tagallamaban a sziiletéskor varhaté élettartam 2012-
ben étlagosan 79,2 év volt, azaz 5,1 évvel magasabb, mint 1990-ben.

Az OECD szerint a névekedés a sziv- és errendszeri megbetegedések okozta haldlesetek Szama
jelentds csokkenésének koszonhetd, foként az 50 és 65 &v kozoiti lakosok korében.

A sziletéskor vérhaté élettartam Spanyolorszagban, Olaszorszagban és Franciaorszigban a
legmagasabb, a lista végén 4116 balti és kelet-euréapai allamokban 75 év alatti.

A nék sziiletéskor varhaté élettartama magasabb a férfiakénal az unidban: el6bbické 82,2 év,
utobbiaké 77,5 év volt 2012-ben. Magyarorszigon a férfiak sziiletéskor vérhatd ¢lettartama 71,6
¢v, a n6ké pedig 78,7 év volt.

Orszagos szinten a hazai népesség folyamatos csokkenése a lakossag id6sdésével parhuzamosan
zajlik az 1960-as évek 6ta. Emelkedik az idéskortiak, az egyediil él6k &s a nem hazasok
nepességen beliili ardnya. Napjainkban 1100 £6 felett van a 100 éves vagy ennél idésebbek szama,
¢s a 90 évesnél id6sebbek szama meghaladja a 35 ezer fot.

Magyarorszdgon a 65 éves és id6sebbek aranya 18 % koriili a népességen beliil, mely érték a
nepesség-eléreszamitasok szerint ndvekedni is fog — amennyiben a folyamatok nem véltoznak — és
2060-ra meghaladja a 30 %-ot.

Orszagos szinten nagyon lényeges kérdés, hogy vajon a politika, az ellat6 rendszerek felkésziiltek-
€ az el6bbi demografiai trendekre, képesek-¢ reagélni a valtozasokbo] eredd igényekre.

Az idéskortiak csalddi allapotira jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és névekszik az Ozvegyek aranya. Az idéskorban jellemz6 megbetegedések — a
daganatos, keringési zavarok, sziv- és errendszeri megbetegedések, iziileti problémak — mellett
pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember egyediil marad, izolalédik, szellemi &s fizikai
aktivitisa hanyatlik, Snellatasi képessége beszikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés
megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszié és a demencia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a
betegségek 4ltalaban egyiittesen fordulnak el6, kiilsngsen 70 éves kor felett jellemzdek a sulyos,
krénikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

Az elmult években az id6skortak esetében egy W folyamat indult el — igaz még csak kevés
szamban. Egyre tobben igénylik a betegségeket megel$z6 szlirdvizsgalatokat, az aktiv id8skort
jellemz szellemi, fizikai, mentalis frissesség megbrzését, az életen 4t tartd tanulas fontossagat, a
mindségi id6skor megélését.

Ugyanakkor sajnélatos tényként kell megallapitani, hogy az id8skori népességen beliil is
novekszik a szegénység, a mélyszegénység, killondsen az egyediil €18, kevés nyugdijjal
rendelkez8k esetében. Kiilondsen nagy gondon jelent a gydégyszerek beszerzése, a korabbi
nagyobb lakdsban valé maradés esetén a rezsi koltség, de jelentkezik az élelmezés és a ruhazat
biztositdsa terén is a forrashiany,

6.1. szamu tablazat — (")regede'si index

65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru sllands Oregedési
Ev lakosok szama (f8) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Gsszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 508 324 156,79%
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2019 517 317 163,09%
2020 517 310 166,77%
2021 538 312 172,44%
2022 548 300 182,67%
2023 552 307 179,80%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Segesden a népességen beliil 23 % az idSskorvak aranya a 2023-as évet vizsgilva. A 65 év
felettick 60 %-a nd és 40 %-a férfi. A kdzség demografiai jellemzoinél részletezett Oregedési
index, a vizsgalt években 100 feletti értéket mutat, mely azt jelzi, hogy a kozség eloregeds és a 65
év felettiek vannak talstilyban a tarsadalomban.

A kozségben a demografiai trendek alakulasa Osszhangban van az orszagos szintii folyamatokkal:
- no6 az idések ardnya a tarsadalmon beliil
- n0 az idés n6k ardnya a tarsadalmon beliil
- nd a varhato élettartam.

6.1.1. szdmii tiblazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellitisban részesiilok szima

Nyugdijban, ellitisban, Nyugdijban, elldtisban,
jéradékban és egyéb jaradékban és egyéb o e
kv jdrandésagban részesiil§ jarandésagban részesiil Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 362 508 870
2019 365 476 841
2020 344 450 794
2021 334 433 767
2022 343 442 785
2023 343 433 776

Forras: TelR, KSH Tstar
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A KSH adatai szerint 2015. Januérban, hazdnkban t6bb mint 2 millidan kapnak Gregségi nyugdijat,
az elmult négy évben szamuk csaknem 300 ezerrel névekedett. Az Oregségi nyugdijasok szdmanak
folyamatos névekedése a nepesség kordsszetételének valtozdsaval magyarazhatd. A 60 év feletti
korosztaly 1étszama 1869 Gta megszakitds nélkiil emelkedik Magyarorszagon. Mig 1990-ben a 60
¢v felettiek a népesség 18,9 %-at tették ki, addigra ez a szam 2014-re 24,4 %-ra emelkedett.

A KSH becslései szerint 6tven év milva 7,9 milliéra csdkken Magyarorszag 1élekszdma, a
lakossag eléregedése miatt pedig musz4j lesz felemelni a nyugdijkorhatart,

2019 folyaman Magyarorszagon az ellatottak szdma csokkent, ugyanakkor az ellatasok realértéke
valtozatlan maradt. Hazinkban minden 6t5dik ember Sregségi nyugdijas volt, aranyuk az Osszes
ellatotton belill a fSvarosban volt a legmagasabb, Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében a
legalacsonyabb. Az id6s népesség csaknem egésze, a 64 év alattiaknak pedig mintegy 8%-a kapott
2019-ben ellatast. A nék atlagosan 61, a férfiak 64 évesen mennek Oregségi nyugdijba.

2019 elején a Nyugdijfolyésité Igazgat6sag a lakossag t5bb mint negyedének folyositott nyugdijat
(ezek: Oregségi, dzvegyi, sziil6i nyugdij, 4rvaellatds), vagy valamilyen egyéb ellatast (ezek:
életkoron alapulé ellatésok, megvaltozott munkaképességiicknek jaré ellatasok, egyéb jaradékok,
Jjarandéségok), 1%-kal kevesebb embernek, mint az el6z6 évben. Ezzel folytatédott az elltottak
szamanak és népességen beliili aranyéanak lasst csokkenése,

A telepiilésen é16 Gsszes nyugdijas szdma a vizsgalt években cs6kkend tendencidt mutat, a
nepességen beliili ardnyuk 2023-ban 32,5 %.

Foszabélyként oregségi nyugdijat csak a nyugdijkorhatar betoltése utan lehet megallapitani. Ez
aldl kivétel a n6knek 40 év Jogosultsagi idd alapjan jar6 dregségi nyugdij (,,ndk 40”), az ebben
részestlok szdama 6%-kal emelkedve elérte a 159 ezer fét.

Megallapithat6, hogy a nyugdijban és egyéb elltisban részesiild nék szama a vizsgalt években
magasabb, mint a férfiak széma. 2023-ban a nyugdijban és egyéb ellatasban részesiilék 56 %-at
tették ki a nok, akiknek a férfiakéhoz képest magasabb arinya a legtébb  ellatastipusnal
megfigyelhetd.

A tablazatbél jol l4thato, hogy a vizsgélt években a nyugdijasok szdma folyamatos csékkendst
mutat. 2018-r61 2023-ra 11 %-al csokkent a nyugdijasok szdm a telepiilésen. A demografiai
trendek jol tiikrozédnek a tablizat adataiban, a nyugdijas nék szama lényegesen meghaladja a
nyugdfjban, nyugdijszerti ellatasban részesiils férfiak szamat.
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6.1.2. szam tablazat — Nyugdijszerii ellitisok

ail Eletkorc’m Eletkor?n Bregségi | . o Ozve"gy’l_es Ozverviies | 1d5koronk
alapulé alapulé nyuediiban Oregségi szlilGi s2iiléi idradékaban
ellatasban | ellatisban ésgesjiilfi nyugdijban | nyugdijban nyugdijban :'észesitettek
Ev részesiilé | részesiilg férfiak részeslild | részesiilg részesiild | havi tlagos
férfiak nék szima | MOKszEma | ferfiak | IS Aol (fgs)
szama szama (TS 070) szama
(Ts067) | (Tsogs) | (T5069) (rso7) | (15072) | (15134)
2018 3 0 226 361 1 36 10
2019 4 0 233 341 0 29 13
2020 3 0 228 330 1 27 13
2021 3 0 215 323 0 16 15
| 2022 2 0 220 332 0 16 14
2023 1 0 231 327 1 14 15
Forras: TelR, KSH Tstar
Oregséginyugdijban részesiildk nemek szerint Oavegységinyugdijban részesiilok nemek szerint
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A tablazat alapjan megallapithatd, hogy az Oregségi nyugdijban részesiilé nék szdma minden
€vben magasabb, az Oregscgi nyugdijban részesiilé férfiak szamanal. Ugyanez elmondhaté az
0zvegyi és sziildi nyugdijban részesiilék esetében is. Idéskortiak jaradékdban a telepiilés
lakossdgszamanak nagyon alacsony aranya részesiil.

6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok Joglalkoztatottsdiga

6.2. szamu tablazat — Hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

E 2
Nyilvantartott dllaskeresék szama - 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023
dsszesen =
- = 136 155 137 129 130 109
Osszesen
Fé 12 14 13 12 11 13
41-45 év (TS 042)
% 8,82% | 9,03% 9,49% | 9,30% 8,46% |11,93%
46-50 év (TS 043) F6 17 16 11 11 12 7
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% 12,50% | 10,32% | 8,03% | 8,53% 9,23% | 6,42%
F6 15 18 14 14 17 13
51-55 év (TS 044)
% 11,03% | 11,61% | 10,22% 10,85% | 13,08% | 11,93%
F6 23 20 20 15 14 16
56-60 év (TS 045)
% 16,91% | 12,90% | 14,60% 11,63% | 10,77% | 14,68%
, . F6 10 19 21 26 28 20
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 7,35% |12,26% | 15,33% | 20,16% 21,54% | 18,35%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Eurépa szerte jellemzéen igen koran hagyjék el a munkaer§-piac vildgat a munkavallalok. Az
aktfv Gregedés politikaja folyamatban és nem életkorhoz vagy eseményhez kotdttségben
gondolkozik. Az Eur6pai Bizottsdg javaslata alapjan 2012 az »Aktiv dregedés” eurdpai éve lett.
Célokként a kezdeményezés a Jobb munkakériilményeket és munkalehet6ségeket tiizte ki, az
Eurépaban egyre novekve szémti idés ember szadmdra,

Az idések reintegraldsa a foglalkoztatisba a tarsadalomnak, a foglalkozés-egészségiigynek, a
munkéltaténak, és elsdsorban a munkavallalénak js 1j kihivast jelentene. Az idések szamara nem
csak a keresetet biztosité munkaalkalmak biztositdsa a cél, hanem az 6nkéntes tevékenységekben
valé részvételiik lehetévé tétele is. Igy kozvetetten hozzajarulnanak a tarsadalmi gazdasaghoz, &s
nagymertékben csokkenne a generacidk kozotti surlédas. A foglalkoztatott nyugdijasok szdma
mintegy 150 ezer volt 2012-ben, ebbél 95 ezren kaptak Gregségi nyugdijat.

Magyarorszagon az id6sebb generaciok foglalkoztatisat a nyugdijrendszer befolyasolja dontd
meértékben. A nyugdijba vonulas ~Kesleltetésének” megitélése ellenmondasos.

Az id6sebb genericiék benntartisa a munkaeré-piacon csékkentheti ugyan a nyugdijalapokra
nehezedd nyomést, viszont a gazdasagi stagnalds koriilményei kézott jelentds mértékben
gatolhatja a fiatalok munkéhoz jutasat.

Nem 4all rendelkezésiinkre adat a telepiilésen é16 iddsek, nyugdijasok foglalkoztatisarol. De helyi
ismereteinkre tdmaszkodva elmondhatjuk, hogy nagyon alacsony a nyugdij mellett dolgozok
aranya. Ennek oka lehet egyrészt a kozségben a munkahelyek, munkalehet6ségek hidnya, masrészt
pedig az, hogy a nyugdijasok egy ledolgozott élet utan szeretnének mér pihenni, kikapcsolodni,

A KSH helyzetképe szerint mar csaknem 115 ezren dolgoznak a 65-74 éves korosztalyhoz tartozé
nyugdijasok koziil. Felmeriilhet benniink a kérdés: »Kényszer, lehetéség vagy &romforras?”
Sokakat az alacsony nyugdij késztet munkéra nyugdijas éveikben, mdsokra — orvosokra,
pedagdgusokra — akkora sziikség van, hogy nem engedhetik meg a visszavonulast, egyesek pedig
ugy érzik, hogy aki tovabb dolgozik, tovabb él. Barmi is legyen az ok, a tény az, hogy
Magyarorszagon a KSH szerint ma 115 ezer nyugdijas dolgozik, ami a 2010-es érték
héromszorosa.

A nyugdij mellett dolgozék szdménak novekedését az is taplalhatja, hogy a munkaadéknak is
igencsak megéri nyugdijas szakembereket alkalmazni: egyrészt a cégek ilyenkor mentesiilnek a
szociélis hozzajarulasi ad6, masrészt a szakképzési hozz4jarulas megfizetésének kotelezettsége
alol.

A tablézat alapjan megallapithato, hogy a 41-45 éves korcsoportban, az 56-60 éves korcsoportban,
valamint a 61 éves vagy afeletti korcsoportban a nyilvantartott allaskeresék aranya 2018-r61 2023-
ra emelkedett. A 46-50 éves, valamint az 56-60 ¢éves korcsoportban ezzel szemben csGkkent a
nyilvantartott 4lliskeresék szama a vizsgdlt évek viszonylatdban. A 61 éves vagy afeletti
allaskeresék nagyon nehezen helyezkednek el, és gyakori az is, hogy kézel a nyugdijhoz sziintetik
meg valakinek a munkaviszonyat. Orszagosan is nehéz elhelyezkedni, illetve a munkaeré-piacra
visszakeriilni 61 év felett, és ez a tendencia Segesd telepiilésre is igaz.
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b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté lanulds, idések, nyugdijasok Joglalkoztatisinak
lehetdségei a kozintézményekben, Joglakoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen

tevékenységek végzése természetes.

A telepiilésen az idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdsége is korlatozott, mas
teleptilésekre vald utazas pedig mér az egészségi allapotuk miatt is nehézkes lenne. Segesden az
Ovodéaban, A4ltaldnos iskoldban, szocialis otthonban, valamint az Onkorményzatnal
kozalkalmazottak és koztisztviseldk dolgoznak, az 6 esetiikben pedig a nyugdij melletti
munkavégzés lehetéségét jogszabalyok korlatozzak.

Maradt még a vasipari cég, mint foglalkoztatd, amely jelenleg — munka hidny4ban — nemhogy idés
személyeket, de méasokat is csak csikkentett létszdmban tud foglalkoztatni.

Egy kozségben tehit a tevékeny id6skor, més aspektusbol kozelitheté meg, mint a varosban, ahol
t6bb lehetdség van, illetve az emberek a szabadidejiiket is méshol és mas médon toltik el.
Biztosan Segesden is vannak olyan nyugdijasok, akik szivesen hasznositanak az évek alatt
megszerzett tapasztalataikat, de 6k is kénytelenek beérni a falu altal nyujtott lehetdségekkel.

¢) hdtrdnyos megkiilonbiztetés a Joglalkoztatis teriiletén

Kézel mésfél millié 50-59 év kozstti ember €l Magyarorszagon. A nyilvéantartott 4llaskeres6k
egyharmada, mintegy 150 ezer ember, 45 év feletti munkanélkiili. Az 50 év felettiek a munkdban

Tehat osszetett problémarsl beszélhetiink az idés korosztaly foglalkoztatdsa esetében, a velik
Osszefiiggd esclyegyenlbtlenség  elsdsorban a romlé egészségi allapotukra, valamint a
képzettségbeli hidnyossagokra vezethet6k vissza.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés

A kbzszolgéltatdsokhoz valé hozzaférés a teleptilés lakossiga szamara egyforman elérhets. Fgy
unids beruhazas eredményeképpen, 2011-ben keriilt ataddsra a szocidlis szolgaltato k6zpont, ahol
a haziorvosi és fogorvosi rendeldk, a védénd, illetve korabban a csalddi napkézi (mini bolcsdde),
valamint a szociglis szolgéltatds egy épiiletben kapott helyet. A kiiltertileten €15 id6s személyek
esélyegyenlosége is biztositott a tanyagondnoki szolgaltatas onkormanyzat altali biztositdsaval.

@) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valos hozzdférése
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6.3.1. szamu tabldzat — 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitisban részesiilé idéskoriak
szama

65 év feletti N’a Epah Hazi Szocidlis
lakossag szama ig::::f; segitségnydjtisban étkeztetésben
Ev (fér:‘iak TS 026, idéskortak részesiil6k szima részesiilék szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2018 508 35 18 60
2019 517 31 17 76
2020 517 33 19 83
2021 538 38 21 95
2022 548 43 17 104
2023 552 43 25 119
Forras: TelR, KSH
Tstar

A szocialis alapszolgaltatasok korébe tartozik, a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
ctkeztetés, hazi segitségnyjtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnytjtas, tdmogatd
szolgalat, szocidlis munka és nappali ellatis.

A nappali ellatas lehetdséget biztosit a napkézbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére. A tablazatbél kiolvashato6, hogy a nappali ellatdsban
részesiilék szama évrél-évre csSkkent, ezzel szemben a 65 ¢v feletti lakosok szdma stagnalt. A 65
év felettiek 8 %-a részesiilt 2023-ban nappali ellatdasban. A HEP feliilvizsgalatinak id6pontjaban
43 {6 részesiil nappali ell4tasban.

A szocialis szolgéltaté kozpont dolgozdinak lelkiismeretes munkéjanak koszonhetd a nappali
ellatasban részesiilék szamanak névekedése. Nagyon fontos, hogy az idés személyek — féként az
egyedill €16k — tartozzanak valahova, ne zarkézzanak be, ne forduljanak magukba. Az ember
tirsas lény és mindenkinek sziksége van emberi kapcsolatokra, kézos programokra, j6
beszélgetésekre.

Az id6s személyek esetében létfontossagi, hogy az egeszségligyi és szociélis szolgaltatdsokhoz,
minden korlatozast6] mentesen hozzaférjenck. Az cgészségligyi alapellatds a kozségben mindenki
szdmara biztositott, a szakellatas pedig a 15 kilométerre 1évé Nagyatadon érhet6 el. Egyediil ¢16
idés emberek szdmara az Onkorményzat, valamint a szocilis szolgaltaté kézpont is tud segiteni a
szakellatasok igénybevétel érdekében.

Az Snkorményzat a tanyagondnoki szolgaltatds keretében nyuijt segitséget a kiilteriileten é16 idés
személyek szdmdra. Minden hét keddi napjan a tanyagondnok bevasarol a szolgaltatast igénylé
id6s személyeknek, kivaltja a gyogyszereiket, illetve minden nap eljuttatja a szocialis étkezésben
részt vevOk szamdra az ebédet.

A Rinyamenti Szociélis Szolgéltatd Ké6zpont segesdi intézményegysége az aldbbi — idGsek
szaméra fontos — szocidlis szolgaltatdsokat nyujtja:

* Iddsek nappali ellatasa, id6sek klubja

A mindenki szdméra hozzaférhetdség érdekében, az 6nkorményzat a szocislis szolgéltat6 k&zpont
rendelkezésére bocsitott egy 9 szemelyes gépkocsit, mellyel a dolgozok szillitjak az idéseket a
klubba, illetve haza az adott napokon. Ez hatalmas segitség a mozgisukban korlatozott
személyeknek, e nélkiil val6szinti, hogy nem tudnanak részt venni a programokon,

A nappali ellatast, az Snmaguk ellatisara részben képes személyek vehetik igénybe, akik sajat
otthonukban élnek, de napkézbeni ellatast igényelnek. A szolgiltatds keretében tisztalkod4sra is
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van lehetdség, valamint hasznos és szérakoztato programokon, tanicsaddsokon vehetnek részt az
id6sek, tovabba szocialis lgyek intézésében is segitséget kapnak. El6fordult, hogy az id3sek
kozségi programokon léptek fel, ahol el6adték az idések klubjaban tanult énekeket.

* Hazi segitségnynijtas

Az igénybe vevd o6nalls életvitelének fenntartasat, sziikségleteinek megfeleléen lakasén,
lakok6rnyezetében biztositja az intézmény, elvégzik mindazokat a gondozasi feladatokat,
amelyekre az ellatast igényld személy nem, vagy csak segitséggel képes. A hazi gondozdk altal
ellatott személyek széma a HEP feltilvizsgalatanak iddpontjéban 18 £6 volt.

= Jelzbérendszeres hizi segitségnyujtas

Az intézmény segitségkérés lehetéségét biztositja az akut krizishelyzetben 1évok szdmara. Ebben
az az idéskora személy részesiilhet, aki krénikus betegséggel rendelkezik, otthondban egyediil él,
tovabba egészségi és szocialis allapota miatt krizishelyzet kialakuldsanak a veszélye fennall.
Segesden jelenleg 4 személynél van kiépitve a jelzérendszer.

*  Etkeztetés

Azoknak a szocidlisan részorultaknak és eltartottjaiknak, illetve azoknak, akiknek kora, egészségi
allapota indokolja, az év minden napjan egyszeri meleg étkezésrél (ebéd) gondoskodik az
intézmény. Az ebéd kiszallitisardl is az intézmény gondoskodik, mindenkinek otthonghoz
szallitjdk éthordoban az ebédet. A szocidlis étkezdk szama jelenleg 119 £ volt.

b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgdltatdsokhoz vals hozzdférés

Az id6sebb korosztaly szémara a kozségben kulturalis, kézmiivel6dési szolgéltatisként elsésorban
az Arpadhazi Szent Margit Miizeum és Kényvtér érhetd el. A konyvtarban lehetdség van helyben
olvasni, illetve kdnyveket kélcsonézni, iro-olvasod taldlkozokon, valamint képkiallitdsokon részt
venni, valamint internetet hasznalni. A muzeum &s kényvtar konnyen megkozelithetd, ennck
cllenére a szervezett programokon alacsony az idések részvételi aranya, féleg a magasabb iskolai
végzettséggel rendelkez nyugdijas réteg vesz részt a programokon.

Nagyon nehéz az id6s személyeket kimozditani otthonrél, kb. a 13 %-uk vesz részt valamilyen
szervezett programon. Fel kellene mérni, hogy milyen eldadasok, beszélgetések érdeklik az
id6sebb korosztalyt és ennek megfelelé programokat kellene szervezni.

Segesden 7-8 f6 nyugdijas minden évben vesz bérletet a kaposvari szinhazba, 6k rendszeres
latogatéi az eléadasoknak.

A kézségben 1997-ben alakult meg a Derlis Alkony Nyugdijas Egyestilet, mely az egyetlen
szervez6dés Segesden, amelyben idés korosztaly részt tud venni. Az egyesiilet 20 fével jott 1étre,
volt, amikor 45 fével miikodtek, Jelenleg a 1étszamuk 27 £6. A csdkkends legfobb oka, hogy az
egykori tagok kidregedtek, az egészségi allapotuk sem megfeleld. A 1étszam csbkkenésében az is
szerepet jatszott, hogy az egyesiilet szekhelye a falu kézpontjabol cgy tavolabbi helyre keriilt 4t,
ahova az id6sek méar nehezebben tudnak eljutni segitség nélkiil. A tagok minden hét csiitrtoki
napjan talalkoznak, az érdeklddéi koriiknek megfeleld témaban el6adokat hivnak (pl. orvos,
rendérség), sajat korben meglinneplik a névnapokat, sziiletésnapokat. Ezen kiviil sok helyre hivjak
Oket szerepelni az egész orszagban, ahol az altaluk betanult tancokkal 1épnek fel.
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Az egyesiilet miikddésének alapja a tagok 4ltal fizetett tagdij, illetve az Onkormanyzat 4ltal
nydjtott éves tamogatis. Azonban gyakran Onkoltségen valésul meg egy fellépés, a ruhak
varratasa. Az egyesiilet vezetéje mindent megtesz a tagok 1étszamdnak bdvitése érdekében, de
Jellemz6 az idés korosztalyra, hogy nehezen mozdulnak ki otthonrél, nem igazan lehet ravenni
Oket a részvételre.

¢) iddsek informatikai jartassiga

Az idések informatikai jértassagarol nem késziilt felméres a kézségben. A kényvtarban lehetdség
van szamitégép hasznélatra, de az idések részérdl eddig nem meriilt fel igény erre vonatkozdlag.
A technikai feltételek adottak a kézségben, mind az altaldnos iskoldban, mind pedig a kényvtirban
lenne lehet6ség akar egy oktatas megszervezesére is, de eldtte fel kellene mérni az igényeket. Mar
korabban volt sz6 arrél, hogy az crettségi bizonyitvany megszerzésének feltétele 50 éra kozOsségi
munka.

Az Onkorményzat és a kézépiskolak kozott megallapodas esetén, a fiatalok részt vehetnének az
id6sek szamitdstechnikai ismereteinek bévitésében.

Ez t6bb szempontbdl is eldnyss lenne, egyrészt az idések éltalaban szeretnek fiatalok kozstt lenni,
igy nemcsak a sziirke hétkéznapok lennének az életiikben, mésrészt kimozdulnénak otthonrél és
érdekes, j dolgokat tanulhatnnak.

d)  agenerdciok kizorti programok

Ha telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az Snkorményzat, azon fiatalok &s idGsek is
egyarant részt vesznek. Az onkormanyzat Falunapot szokott szervezni, ahol a telepiilésen é16
csaladok ,apraja és nagyja” részt vesz. Segesden az 6nkorményzat figyelmet fordit az idés
lakossdgra, és arra is, hogy semmilyen programbél, rendezvénybél ne maradjanak ki. Minden
¢vben oktéber hénapban megrendezésre keriil az »Id0sek-napja”, ahova a telepiilésen él6 75 év
feletti személyek kapnak meghivést. A rendezvényen a fiatalabb korosztily szérakoztatja az

idésebb korosztalyt.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A telepiilésen hidnyoznak az idések életkorukkal jar6é sajatos igényeik kielégitését célzé
programok. Itt elsGsorban az egeszségfejlesztéssel Ssszefliggd eléadasok, alkalomszerd sziirések
megszervezése jelentkezik feladatként. Hangsulyt kell fektetni a népbetegségnek szamitod
vércukorral, vérnyomassal és koleszterinnel kapcsolatos betegségek kisziirésére, de fontos pl. az
influenza elleni védéoltas beadasa is az id6s embereknek.

Az id6s személyek esetében a megelézésre is oda kell figyelni, ezért t6bbféle témaban szakorvosi
el6adasok megszervezése sziikséges. Fontos lenne az idés emberek meggybzése és Gsztonzése a
programokon valé részvételre, mert igy sok hasznos dol got tudnanak meg. Mindemellett nem csak
otthon lennének maginyosan, hanem kdzbsségben, és mint tudjuk egy j6 beszélgetés, par kedves
526 milyen sokat jelent egy idés, maganyos embernek.

Ki kell emelni tovabba a rendérség szerepét, hiszen fel kell hivni az idés egyediil é16 személyek
figyelmét a triikkés lopasokra. Ezzel talén megel6zhetdvé valna az 4ldozatta valis. A
figyelemfelhivasban a szocialis szolgaltaté kézpont munkatarsainak nagy szerepe lenne, mivel 8k
napi kapcsolatban allnak az idés személyekkel. Nem csak a rendérség éltal tartott eldadéssal,
hanem széro6lapokkal is fel lehetne hivni az idések figyelmét az Gvatossagra.
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6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

.

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A 65 év feletti lakossagon beliil, alacsony
az idések részvételi ardnya a nappali
ellatdsban, valamint a helyi egyesiiletben.

Az idés, nyugdijas személyek meggydzése a
k6z0sségi élet Jjotékony hatasarél, ahol a
beszélgetések, a kdlesonds segitségnyujtis
kedvezben befolyasolja és alakitja az életiiket.
A szocidlis szolgaltaté kozpont munkatarsai,
valamint az egyesiilet tagjai részérdl aktiv
szerepvallalds sziikséges.

Nagyon kevés az iddseket érdekls
rendezvények, programok szima.

A programok tartalméra vonatkozé
igényfelmérést kovetden, a nyugdijasokat,
idéseket személyre sz616 meghivéval

invitalni a programokra. A programok
megszervezése a szocidlis szolgaltaté
kézpont, valamint az Onkormanyzat
egylittmiikdése révén valdsulna meg.

Magas az egyediil €16 idds személyek
aranya, amelyen beliil f5ként a nék szima
jelentds.

Szomszédi figyel6halozat kialakitasa,

szervezése.
Szamitastechnikai ismeretek oktatésa, a tavol
levé csaladtagok "konnyebb elérése”
érdekében.

A kozépiskolakkal egyiittmiikidve az
Onkéntes munka keretében segitségnynjtas,
beszélgetés az id6s, egyediil é16 emberekkel.

N6 az 55 év feletti regisztralt
munkanélkiiliek és tartos munkanélkiiliek
aranya.

A munkaerd-piacra t6rténd visszajutast

palyazatokkal, foglalkoztatast segitd
programokkal Gszténézni sziikséges.

A kozségben hidnyoznak az idések
egeszségmeglOrzéshez és
egészségfejlesztéséhez szlikséges
programok.

-
Az idéskori prevenciés szemlélet erositése,
eldadasok, alap szlrdvizsgélatok (pl.
vercukormérés) elvégzésének biztositisa, a
hazi orvos, az idések klubja, valamint a
nyugdijas egyesiilet bevonasaval.

Az id6sek nem rendelkeznek informatikai
ismeretekkel.

Az igényfelmérést kévetben, az informatikai
ismeretek elsajatitasara iranyuld oktatés
megszervezese az dnkormanyzat
informatikusa, valamint az Onkéntes munk4t
t61t6 kdzépiskolasok bevonasaval; Az oktatas
cime lenne: "Idésen is legyél sokoldalii".
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A felhalmozott szellemi téke hasznositasa a
kozéletben, szakmékban, élettapasztalatok
atadasa.

Az id6skortak alkoté kedvének motivaldsa:
kiallitisok, bemutatok szervezése, ,,Eletutak”
bemutatésa.

Az id6skorti emberek szaménak névekedése
mellett megjelent az ,,aktiv id6s6dés és a
min&ségi idéskor” megélésének igénye.

L7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlisége

A 2001. évi népszdmlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember élt Magyarorszigon, a
népesség 5,7 %-a. A fogyatékos népességen beliil a mozgassériilteké volt a legnépesebb csoport,
az § aranyuk 43,6 %. A fogyatékossaggal él6k kozott minden tizedik ember az értelmi fogyatékos
személyek kozé tartozott, ardnyuk 9,9 %. A latdssériiltek aranya 14,4 %, a hallassériilteké 10,5 %
¢s az egyéb fogyatékossaggal €16k aranya 21,6 % vol.

A 2011. évi népszamlalaskor az egeszségi éllapotra vonatkozéan a kitslték 89 %-a valaszolt.
Magyarorszagon 2011-ben a fogyatékkal ¢él6k szama 457 ezer f6 volt, a népesség 4,6 %-a, a
fogyatékkal €l6k 53 %-a nb. A fogyatékkal él6k t6bb, mint 70 %-a 50 évnél idésebb. A
legnagyobb csoport, a 232 ezer fét szamlals mozgassériiltek t5bbsége az idésebbek kozé tartozik,
tobb mint 80 %-uk 50 évnél idésebb.

A 2022. évi népszamlalds sordn Ssszesen mintegy 9,2 milli6 személyi kérdéiv érkezett be, az
egészségi édllapotra vonatkozd, nem kotelezd kérdéseket a vélaszadok 75 szazaléka toltotte ki. A
valaszadok 72 szézaléka nem szdmolt be egészségi problémardl. Tartés betegséget 1,7 millidan
jeleztek, 639 ezren nyilatkoztak, hogy az egészségi allapotuk stlyosan korlatozza éket, és 270
ezren €ltek fogyatékossiggal. A 15-64 év kozotti, ,fogyatékossdga van vagy sulyosan korldtozott
valaszt ad6 és a fogyatékossag tipusat megjeldld” személyek szama: 363.798 16, akiknek 46 %-a
foglalkoztatasban 4llt. A fogyatékossagban szenveddk 34 %-a volt mozgassériilt, 20 %-uknak a
latédséval, 11 %-uknak a hallasdval voltak problémai, emellett viszonylag magas volt az értelmi
fogyatékosok, a sulyos belszervi fogyatékossaggal €16k és a mentélisan sériiltek hényada is,
sorrendben 9, 6, és 6 %.

Somogy varmegyében a 2022. évi népszamlalds sordn 9486 f6 nyilatkozott ugy, hogy
fogyatékossagban szenved.

Osszességében elmondhaté, hogy 2001-r61 2022. évre a fogyatékkal él6k szamadatai nem
mutatnak lényeges eltérést, a fogyatékosok szdmanak cstkkenése elsésorban a népesség
fogyasara, valamint arra vezethetfk vissza, hogy az egészségi allapotra vonatkozé kérdések
szenzitiv adatok, tehat a valaszadék 20-25 %-a nem szivesen véalaszolt ra.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajitos problémai

7.1.1. szami tablizat — Megviltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiilék
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
- széma - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 105 72 177
2019 104 66 170
2020 86 59 145
2021 92 61 153
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2022 96 58 154 |
2023 88 52 140 |

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jir ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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Megvaltozott munkaképességlinek tekintheté az a személy, aki velesziiletett, balesetbdl vagy
betegségbél kifolyélag nem képes oly médon vagy mértékben elvégezni a rabizott feladatokat,
mint a hozza korban, nemben, képzettségben hasonld szemeélyek éltaldban.

A munkaképesség csokkenésének mértékét az Orszdgos Egészségbiztositasi Pénztar Orszagos
Rehabilitacios és Szocialis Szakértsi Intézete allapitja meg, szakértsi vizsgalat soran.

2012. januér 1-jei hatallyal szint meg a rokkantsagi nyugdij, illetve a baleseti rokkantsagi nyugdij
intézménye, ettél kezdve W elnevezési és feltételrendszerii ellatdsokat igényelhetnek a
megromlott egészségi 4llapotu szemelyek. 2012-t61 a megvaltozott munkaképességli személyek
részére kétféle ellatss, rehabiliticios ellatds, illetve rokkantsagi ellatds allapithato meg.
(Megjegyzés: a rokkantsagi jaradék nem azonos a rokkantsagi ellatissal. A rokkantsagi jaradékot
csak azok kaphatnak, akik 25. életéviik betéltése elbtt teljesen munkaképtelenekké valtak, vagy 70
%-0s egészségkarosoddsuk van. A rokkantsagi jaradék Osszege 2024, januar 1. napjat6l 58.830
Ft/hé.)

A rehabilitdcios ellatds és a rokkantsagi ellatds mértékének megallapitisa a megvaltozott
munkaképességli személy havi atlagj6vedelmének figyelembe vételével torténik, az egészségi
allapot mértékétsl fiiggben, minimum és maximum &sszegek kozott.,

2016. méjus 1-jétél érvényes szabélyok szerint a havi atlagjovedelem a kérelem benyujtdsanak
napjat kozvetleniil megel6zs naptari évben, - mint referencia-idészakban — elért, pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék alapjat képezd jovedelem napi atlaganak 30-szorosa. Ha a jogosult a
referencia-idészakban nem rendelkezik legaldbb 180 naptari napi jovedelemmel, a kérelem
benytjtasanak napjat kézvetleniil megel6z8 180 naptari napi j6vedelem napi atlaganak 30-szorosa
a havi éatlagjovedelem.

Ha a jogosult amiatt nem rendelkezik 180 naptari napi jovedelemmel, mert a vizsgalt idészakban
vagy ennek egy részében téppénzben, baleseti tappénzben részesiilt, amennyiben az szamadra
kedvez8bb, a tappénzt, baleseti tappeénzt megel6z8 180 naptari napi jévedelmet kell figyelembe
venni. 2016. méjus 1-jétél a havi Jjovedelem megallapitasakor a kérelem benytjtisanak napja a
mérvadd a korabbiaktél eltérden, amikor a jogosultsag kezdé napja szerint kellett figyelembe
venni azt,

Rehabilitaciés ellatdst azok kapjék, akiknek nincsen sulyos és nehezen visszafordithato vagy
visszafordithatatlan egeszségkarosoddsa. Ha valakinek az egészségi allapota foglalkoztatottsag
tekintetében 60 %-os vagy annal kisebb (korabban ezt 40 %-os vagy azt meghaladé
egészségkarosodasnak hivtak), akkor rehabilitdlhaténak mindsitik.
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Bl Kkategéridba tartozik az, akinek egészségi Allapota 51 és 60 % kozott van és
foglalkoztathatdsaga helyreallithatd komplex rehabiliticié segitségével. C1 kategéridba tartozik
az, akinek egészségi dllapota 31 és 50 % kozott van, ¢s foglalkoztathatosiga fenntarthaté tartés
rehabilitici6 segitségével.

Ha a rehabilitacios hat6sig a megvaltozott egeszségi allapott kérelmezé szamdara rehabilitaciss
ellatast it€l meg, akkor a hatérozat kézhezvételét kévets 10 munkanapon beliil meghatérozzak a
rehabilitdcio sikeres lebonyolitasshoz szilkséges rehabilitaciés tervet, az alkalmazhaté
mddszereket és a nem pénzbeli ellatasokat.

Emellett a rehabiliticios ellatdis mértéke a csokkent munkaképességii személy havi
atlagjovedelmének meghatirozott %-aban keriil megallapitdsra, az egészségi allapot mértékéts]
fliggben, minimum és maximum Osszeg korlatok kozott.

A rehabiliticios ellatas a nyugdijemelés aranyaban emelkedik. A rehabiliticiés eliatds minimum
és maximum 6sszege 2016-t61 az évenként, a nyugdijemelés mértékével emelt alaposszeg alapjan
keriil megéllapitésra. Legfeljebb 3 ¢vig nyujthaté a rehabiliticios ellatds. A rehabiliticiés ellatds
OsszegébOl nyugdijjarulékot vonnak, igy a rehabiliticiés ellatas folyésitasanak idStartama
beleszamit a szolgalati idébe.

Rokkantséagi ellatast kaphatnak azok a megvaltozott munkaképességii személyek, akik egészségi
allapota legfeljebb 60 %-os, vagyis egészségkdrosodasa legalabb 40 %-os. Rokkantsagi ellatast
azok szdméra 4llapitanak meg, akiknek nem javasolt rehabiliticié, ezért nem kaphatnak
rehabiliticids ellatdst, vagy az Oregségi nyugdijkorhatart legfeljebb 5 év miilva elérik. A
rokkantsagi ellatds megvaltozott munkaképességli személy havi jovedelmének meghatarozott %-
aban keriil megallapitasra az egészégi allapottél fiiggben, és 1j szabalyként a 2016. évi alapdsszeg
aranyaban kertilnek meghatérozasra a rokkantséagi ellatds minimum és maximum Osszegei, melyek
az évenkénti nyugdijemelés mértékével emelkednek. A kordbbi szabalyok szerint az évenkénti
nyugdijemelés nem érintette a folyésitott rokkantsagi ellatds minimalis és maximalis Osszegeit. A
rokkantségi ellatas foly6sitasanak idétartama nem mindsiil szolgalati id6nek, mivel nem vonnak
beldle nyugdijjarulékot.

Az aktiv kori népességen beliil 2023-ban 9,3 %-ot tettek ki a megvaltozott munkaképességii
személyek. A szocidlis tdrvény szerinti egészségkarosodottak rendszeres szocislis segélyét 2015.
marcius 1. napjdig az Onkorményzat, ezt koévetben pedig egészségkirosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatas formajaban a jérasi hivatal folyésitja.

A vizsgilt években a megvaltozott munkaképességli személyek szama 21 %-al csOkkent, és
minden évben a férfiak jelentek meg magasabb szamban.

7.1.2. szami tablazat — Nappali ellitisban részesiils fogyatékkal él6k szima

Nappali ellatasban részesiil
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 80
2019 80 |
2020 80
2021 79
2022 80
2023 72

Forrés: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéaltatok
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Segesden a Szocidlis és Gyermekvédelmi Igazgatésag altal fenntartott és miksdtetett Gondviselés
Szocidlis Otthon telephelyeként, sulyos és kdzepesen stlyos értelmi fogyatékos személyeket ell4té
részleg miikodstt 2023-ig. A térohely 80 £ volt, és 2023-ig 100 %-os kihasznaltsaggal miikodstt.
Az intézményesitett keretek kozott a fogyatékos személyek teljes ellatasban részesiiltek, minden
feltétel biztositott volt szamukra, hogy az értelmi képességeikhez képest teljes életet éljenek.
2023-ban befejez6dott az ~Egy nagy alom megvalsulisa — Kolostorkivaltdas Segesden”
elnevezésii projekt, amely lehetéséget teremtett arra, hogy az intézmény segesdi telephelyén €16k
esetében a fogyatékosok otthona ellatdsi format a tamogatott lakhatds véltsa fel, ahol 6
lak6otthonban 12-12 18 helyezhet6 el. A projektnek készonhetéen a szakositott ellatasok mellett
az intézmény alapellatast is nyujt.

a) fogyatékossdggal élG személyek foglalkoztatisdanalk lehetdségei, Joglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatis, kozfoglalkoztatis

A Gondviselés Szocidlis Otthon a mozgasszervi fogyatékossaggal, valamin az enyhe értelmi
fogyatékossaggal rendelkezék kézmiives foglalkozasban vesznek részt, melynek keretében a
szbvéssel, fondssal, himezéssel eléallitott termékeket sajat célra felhasznaljak.

A helyi altalanos iskola 2012-ig 3 {6 megvaltozott munkaképességili személyt foglalkoztatott, és
ennek kovetkeztében a munkaltaté a fizetend rehabiliticios hozzdjarulds mértékében
kedvezményben részesiilt. Jelenleg nem valésul meg megvaltozott munkaképességii személy
foglalkoztatésa.

A fogyatékosok mas teriileten (non-profit szervezet, gazdasagi véllalkozas) val6 foglalkoztatdsarol
nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

Ki kell emelni a 4M munkaerd-piaci szolgaltatast, melynek célja a megvaltozott munkaképességii,
fogyatékkal 616, inaktiv személyek megmaradt képességeire épiil6, személyre szabott
foglalkoztathatésaganak elbsegitése, els6sorban nyilt munkaerd-piacon valé elhelyezkedésiiket
illetéen.

Tovabbi cél az elfogado, befogadé tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa, tarsadalmi szemléletvalts
elinditisa a célcsoport esélyegyenléségének elémozditasa érdekében. A munkavallaloknak és
munkaadoknak egyarant segitséget nyujt ez a szolgaltatds, mely a www.megvaltozotthu
weboldalon talélhaté meg.

A fogyatékkal €él6k foglalkoztatasa esetében ki kell emelni a munkaiigyi kézpontok humin
szolgaltatdsait, azaz a rehabiliticios tanacsaddst, a munkavaéllalgsi, palyavalasztasi és életvezetési
tanacsaddst, valamint az allaskeresési technikak elsajatitasat.

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgilat portdlja pontos informdaciékkal szolgdl a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok szamara, a foglalkoztatés tekintetében.,

Orszdgos méreti problémérél beszélhetiink a fogyatékosok foglalkoztatasat illetden, jelenleg
ugyanis a munkara alkalmas fogyatékos embereknek kevesebb mint 10 %-a 4ll alkalmazasban.
T6bb tényez6 is a foglalkoztatdsuk mellett sz0l, ilyen, hogy nagyon megbizhaté munkaerst
képviselnek, hiszen tudjak, hogy milyen nehéz fogyatékossaggal elhelyezkedni.

Kitartdsban és akarater6ben példat adhatnak a munkatérsaknak, hisz az élet minden teriiletén
nehezitett palyan teljesitenek.

A fogyatékos személyek alkalmazisa a munkaltatd szAméra is kedvezd, mert anyagi el6nyt
(jarulékfizetési kedvezmény) jelent; a fogyatékos munkavillalé sziméra pedig a munka
hatvanyozottan ad hasznosségérzetet, segit elkeriilni az elszigetel6dést, és persze éppugy
sziikséges az Snmegvalésitashoz, és éppugy sikerélményt nyujt, ahogy minden munkavallalénak.

b) munkavillaldst Segitd lehetdségek

Az értelmi fogyatékosok és kiilonosképpen a kézépsulyos értelmi fogyatékosok halmozott
hatranyokkal terheltek: alacsony iskolai végzettség, szakmai ismeretek hiénya. Személyiségiikre
jellemzd, hogy 6néllétlanok, bizonytalanok, dontésképtelenek; gyakran rossz szociélis héttérrel
rendelkeznek.
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Ezeket a hétranyokat komplexen és tudatosan felépitett és Gsszehangolt tdmogatassal lehet
csokkenteni. Ugyanakkor egy sor pozitiv lehet6ség is rendelkezésre all: a kozépsulyos értelmi
fogyatékosok képesek tanulni, fejlédni, megfeleld, szdamukra kifejlesztett médszerekkel, koénnyen
érhet6 tananyagokkal fejleszthetéek.

Altalaban egylittmiikdddek, motivalhatoak, legtsbbjiik szeretetteljes kornyezetben nevelkedett, jol
szocializlt vagy konnyen szocializalhaté, nem idegen toliik a kitarté szorgos munka,
tobbségiikben a monoton munkit is jol tiirik. A nem megfelel6 képzettség gyakori oka, hogy nincs
megfeleld iskola a lakohely kirzetében, a tobbségi iskolak pedig nincsenek felkésziilve az értelmi
fogyatékos iskolasok oktatisdra. Tehat legtSbbjiiknél van esély, hogy megfeleld oktatési-képzési
mddszerekkel az iskolast kort kévetéen elérhetjiik, hogy munkéra alkalmas, akar szakképzett
munkavallal6kka valjanak.

A telepiilésen nem miik6dik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a fogyatékos
személyek foglalkoztatasét segitené elf. Amennyiben igény meriil fel, az Onkorményzat segitséget
nydjt a szallitdsban, illetve a munkahellyel térténd kapcsolattartisban.

¢) hdtrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A Helyi Esélyegyenléségi Program készitése sordn végzett adatgyiijtésnél, nem meriilt fel a
fogyatékkal 16k hatranyos megkiilsnboztetése a foglalkoztatés teriiletén.

d) éndlio életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgdltatisok, programok

Fogyatékosok 6nall6 életvitelét tamogaté intézmény nem talalhaté a kozségben. A szolgaltatdsok
esetében a Szocidlis Szolgaltatd Ko6zpont 4ltal biztositott szocidlis alapszolgaltatasokat kell
kiemelni, melyek a fogyatékkal él6k szdmira is elérhetdk. A szocidlis étkezést, hézi
segitségnyujtast, nappali elltast igénybe vevék kozott, nem vele sziiletett fogyatékossaggal
(mozgasszervi, latas, hallis) rendelkezdket is taldlunk. Az altaluk igényelt szolgéltatas
hozzajutdsat nagyban megkénnyiti, az Onkorményzat 4ltal biztositott személygépkocsi, mely
hazhoz viszi az ebédet, és amellyel szallitasuk is biztositott.

A nagyatadi székhelyli Rinyamenti Szocialis Szolgéltaté Kozpont altal nyujtott szolgaltatasok a
segesdi lakosok szdmara is elérhetéek, ilyen a tamogatd szolgdlat, valamint a kozosségi elldtas
pszichiatriai betegek szdmara.

A tamogaté szolgalat kettds feladatot 14t el, egyrészt szallitasi szolgéltatast annak érdekében, hogy
a fogyatékkal €16k teljes joggal el tudjak émi a kozszolgaltatasokat: masrészt személysegitést, a
mindennapi élethez tartozé feladatok segitése érdekében.

A koz6sségi pszichiatriai ellatss feladat a pszichiatriai betegek segitése, tarsadalomba torténd
integraci6juk, reintegraciéjuk elémozditisa. Segesdr6l jelenleg 1 f6 veszi igénybe ezt a
szakemberek altal nyujtott szolgaltatast.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A helyi nkorményzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni ell4tdsban
részesiilék fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag az elsédleges.

Ezért nem 4ll rendelkezésiinkre adat e tekintetben. A jovBbeni esélyegyenldségi feladatok
szakszer( ellatdsa érdekében, ezeket az adatokat kérdbives modszer alkalmazasaval lehetne
megismerni.
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7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorliasihoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticios elldtdsok elérhetosége, egyiittmitkodése

A teleplilésen mik6dé tanyagondnoki szolgélat megfeleld segitséget nyujt a fogyatékkal él6k
szaméra is az egészségiigyi és rehabilitacios ellatdsok elérése érdekében.

Amennyiben sziikséges a tanyagondnok vagy a csaladsegitd szolgalat Nagyatadra vagy
Kaposvérra széllitja az elltasokat igénybe vevé személyeket.

b) telepiilési onkorminyzati tulajdonban lévs kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A telepiilési dnkorményzat intézményeinek épiilete fizikai akadalymentesitése részben megoldott.
A mozgaskorlatozott személyek bejutdsa minden intézménybe problémamentes, de szélesebb kérii
akaddlymentesitésre lenne sziikség. Az onkormanyzat épiilete teljes mértékben akadéalymentesitett
egy 2020-as felujitas révén.

Az épiiletben akadalymentes mosdé talalhaté, illetve minden iroda elérhetd a mozgaskorlatozott
személy szdmdra is, tehat az iigyintézés zokkenGmentes lehet a résziikr6l. Az informatikai
akadéalymentesitettség a kozség honlapja esetében megoldott.

¢) kozszolgdltatisokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzdférés  lehetdségei, Sizikai,  informdciés és  kommunikdcids
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltato épiiletek akaddlymentesitettsége

A 2011-ben 4tadasra keriilt Szocialis Szolgaltaté Kézpont egy komplex épiilet, melyben a védén,
a fogorvos, a haziorvosok, a csaladsegité- és gyermekjoléti szolgalat, valamint az idések klubja is
megtalalhato. Az épiilet teljes kortien (kiviil-beliil) akadélymentesitett, az emeletre felvondval
lehet feljutni.

Az épiilet funkcionalitisa szempontjdbdl akkor beszéliink komplex akadalymentesitésrdl, ha az
cpillet valamennyi kozésségi funkcidja, illetve az ott nyujtott valamennyi ko6zszolgéltatas
mindenki szamadra elérhetd. Biztositani kell az épiilet akadalymentes megkézelitését, a parkolast, a
bejératon torténd atjutast, a szintkiilonbségek 4thidalasat, az egyes helységek hasznalatat.
Segesden sportprogramok vagy az ltalanos iskola tornatermében, vagy a sportpaly4n érheték el.
A sportpélya esetében a pélya nem betonon és nem egyenletes felszinen kozelithetd meg, tehat
kerekesszékkel péld4ul szinte lehetetlen. A tornaterem azonban konnyen elérhetd a mozgasukban
korlatozott személyeknek is.

A koz6sségi élet szinterét jelentd mizeum és kényvtar akaddlymentesitett.

A kozteriiletek (utak, jardak) nagy része az elmult években felujitasra keriiltek, tehat az
akadélymentes kozlekedés biztositott. Nemcsak a kerekesszékkel kozlekeddk tekintheték
fogyatékos személynek, hiszen mozgasaban korlatozott az is, aki példaul jarogipsszel kozlekedik,
mert eltorte a 14bét. Tehat nagyon fontos jardak és utak folyamatos karbantartésa.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A kozségben munkahelyként a koézintézmények (ezek akadalymentesitettségérél az elébbiekben
mar sz6 volt), véllalkozok és a vasipari cég jelenik meg. A vas- és fémipari ceg esetében az olyan
munkateriiletek, amelyek valamely fogyatékossaggal é16 személyek altal ellathatéoak, meg is
kozelithetdk.

Az egyes villalkozok esetében nincs adat az akadalymentesitettségre vonatkozoéan.
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e) kizosségi kizlekedés, jirdik, parkok akaddlymentesitettsége

A kdzségben a gyalogos kozlekedési utak allapota éltalaban megfelel a mozgasukban korlatozott
személyek akadalymentes kozlekedésére. J6vébeni feladatként jelentkezik a jardak allapotanak
folyamatos felmérése, és a sziikséges felujitasok elvégzése.

P fogyatékossdggal él6 személyek szdmdra rendelkezésre Gll6 helyi szolgiltatdsok (rl
specidlis kozlekedési megoldisok, Jogyatékossdaggal éli személyek nappali intézménye
sth.)

A sulyos és kozépstilyos fogyatékos személyek szaméra a szocislis otthon egyik részlege szolgalt
lakéotthonként 2023-ig. Ezt kovetden a tamogatott lakhatas valésul meg.

A hazak lakéi teljes ell4tasban részesiilnek, tovabba a foglalkoztatasuk — nem munkaer6-piaci
értelemben — is biztositott. A mentalhigiénés n6vérek jatékokkal, sportprogramokkal, énekléssel,
verstanuldssal szépitik meg a lakok mindennapi életét.

g) elonyben részesités (hdtrdnykompenzdlo juttatisok, szolgdltatisok)

Pozitiv diszkriminacié felmeriilésérsl, eléfordulasardl nem 4]l rendelkezésiinkre adat.

7.4. Fogyatékossdggal él6k sajdtos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen nincsenek olyan jellegii programok, amelyek specialisan a fogyatékkal é16k sajatos
igényeinek kielégitését célozzak. A Gondviselds Szocialis Otthon minden telepiilési rendezvényre
elkiséri a gondozottakat.

7.5 A fogyatékossiggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémadk és a
felszamoldsukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékos emberek helyzetének egyik kozponti probléméja a szegénység. Az 6t évvel ezelbtti
vizsgilati adatok azt mutattak, hogy a siilyosan, halmozottan fogyatékos személyeket nevels
csaladok hdromnegyede élt a létminimum, 25%-uk pedig nyugdijminimum érték alatti
jovedelembdl. Ezen problémat igyekszik orvosolni az onkormdanyzat szociélis ellatasokrol sz6l6
rendelete, mely rendszeres létfenntartssi tamogatast nydjt a fogyatékkal &6 személyek és
csaladjuk szdmara.

Az anyagi tdmogatasok mellett olyan szolgaltatisokra is szilksége van a csalidoknak, amelyek
tamogatast nydjtanak a fogyatékos gyermek vagy felnétt gondozasban, fejlesztésében,
egeészségiigyi ellatasaban.

Az orvos és a (gyogy)pedagégus az, akivel a fogyatékos emberek csaladjai nagy ardnyban
kapesolatba keriilnek, e két szakemberrel gyakorlatilag ,;musz4j” is kontaktusban lenniiik. Az
orvosi ellatds alapvet$ problémaja, hogy a legtsbb egészségligyi szakember nincs birtokdban a
fogyatékos emberekkel kapcsolatos specialis ismereteknek, nem tud megfelelden kommunikalni
sem veliik sem csalddtagjaikkal, és esetenként nem tudja vagy nem akarja kezelni egészségligyi
problémaikat.

A fogyatékossaggal é16 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb helyzetfi
csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezstlen egészségi éllapota mellett a tarsadalmi
kortilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentésen befolyésoljak a
mindennapi életitket, mésfeld] a tarsadalom altal elfogadott normékhoz val6 igazodast.
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A fogyatékossag-iigy kozosségi, tagallami, e
maguk az érintettek aktiv szerepvallalasan

szerepet kapnak.

Az 6nkorményzat térekszik arra, hogy a fogyatékkal él6 személ
nem jellemzo a fogyatékossag miatti kirekesztés, elmondhaté, ho

gyben hazai tarsadalmi ligynek tekinthets, melyben
tal, az érintetteket segiték, tdmogatdk is kiemelt

befogadok a fogyatékkal é16 személyekkel szemben.

7.6 Kévetkeztetések: problémak beazonositisa,

fejlesztési lehetéségek meghatdrozisa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A jardak kb. 20 %-a nem felel meg az
akadalymentes kozlekedésnek.

A kozségben a feljitasra szorulé jardak
tertileti 6sszeirdsat kovetben, illeszkedd
palyézatok figyelése; nyertes palyazat
hidnydban a legsziikségesebb felujitasok
elvégzése a kézmunkaprogram
keretében.

A fogyatékkal élék alacsony
foglalkoztatottsiga.

Védett munkahelyek létrehozdsa mellett,
igényfelmérés sziikséges a képzettségre
vonatkozoan.

A valamely miivészeti agban tehetséges
fogyatékos gyermekek és felnditek
tamogatdsa nem kielégitd.

L

Fellépési, kiallitssi lehet6ségek
biztositasa a kulturslis intézményekben.

T6bb célesoportot érinté, telepiilésszinti problémat nem azono

célesoportokat érinté problémak beazonositasa az egyes fejezeteknél részletezett.

yeket témogassa. A telepiilésen
gy a Segesden él6k elfogaddk és

sitottunk Segesden. Az egyes
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8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tirsadalmi felelésségvillalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érints civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi  szervezetek, onszervezédések  feltérképezése (kdzfeladatot ellité

szervezetek,  kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szdma,
megdllapoddsok szdma)

B ]
Esélyegyenléségi célcsoport Célcsoport érdekében létrejott
megnevezése Szervezet megnevezése

Segesd K6zség Roma Nemzetiségi
Onkorményzata, Segesdi Roma
Kulturélis és Hagyoményérzé
Egyesiilet, Segesd Szeretlek Barati

Romak/mélyszegénységben él6k Egyesiilet

Segesdi Didksport Egyesiilet

Gyermekek Alapitvany Segesdért
Noék -
Id6sek Dertis Alkony Nyugdijas Egyesiilet
L Fogyatékkal él6k -

Dartnerségi

b) helyi onkorminyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasdgi

szereplok kézotti partnerség bemutatdsa

Az onkormanyzat és a nemzetiségi 6nkorményzat kozotti egytttmikodést jelzi az egyes
palyazatokhoz kapcsolodé partnersegi megéllapodds megkotése, illetve az O6nkormanyzat altal
az egyes programok megvalositdsahoz nyujtott anyagi tdmogatas. A telepiilési onkormanyzat a
Segesden miksdé valamennyi civil szervezetnek éves tamogatast nyujt, a programjaik
megval6sitasihoz. Az egyéb szerepl6k kozotti partnerségre az adott helyzet kapcsén,

esetenként keriil sor.

¢) dnkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valg Dpartnerség, tarsadalmi

Jelzdarkozdst segity kizos Dprogramok bemutatdsa

A térség 6nkormanyzatai kézos feladatellatast folytatnak bizonyos teriileteken a Rinyamenti
Kistérség Tabbcélu Onkorményzati Tarsuldsa keretében. Ez az egylittmiik6dés az érintett

teriileteken alkalmas az esélyegyenldséggel kapcsolatos feladatok végrehajtdsara.

d) a nemzetiségi dnkormdnyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi

tevékenysége

A Segesden miik6dé roma nemzetiségi onkormanyzat, a romak illetdleg a mélyszegénységben €16

roma személyek irdnyéba végzi tevékenységét.

A roma lakossdg szivesen fordul a nemzetiségi Snkorméanyzat tagjaihoz, kérdéseikkel és
problémaikkal. Az esé€lyegyenldség elémozditisa a problémédk megoldas4val, valamint azoknak az

illetékes szervek felé iranyitasaval valosul meg,
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

Az id6s személyek esélyegyenlBségének, programokhoz val6 hozzaférésének javitdsaban a Deriis
Alkony Nyugdijas Egyesiilet tevékenysége is szerepet jatszik. A cél, a tagok szamanak bovitésével
az egyedill €16 idds személyek maganyanak csOkkentése, valamint az aktiv idés kor biztositasa.

A gyermekek esélyegyenlésége szempontjabol a Alapitvany Segesdért elnevezésii szervezetet,
valamint a Segesdi Didksport Egyesiiletet emelhetjiik ki. Az alapitvany Osztondij nytjtasdval
javitja a jol tanulé hétranyos helyzetli gyermekek tovabbtanulasi esélyeit. A Segesdi Diaksport
Egyesiilet pedig minden gyermek szimara egyforman hozzaférhetd lehetéséget ad ahhoz, hogy a
kiilénféle sportokban megmeéretessék magukat.

A romédk esélyegyenlésége szempontjabol a Segesdi Roma Kulturalis és Hagyomany6rzé
Egyesiiletet kell kiemelni.

A fogyatékkal él6k, valamint a nék esetében nem tudunk konkrétan rajuk vonatkozé helyi civil
szervezetet kiemelni, de a kézségben miiksdd egy€b civil szervezetek tevékenysége a velik
kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenységeket is lefedi. Igy példaul a Segesdi Sportegyesiilet
tamogatja a futballban kivalo képességii roma gyermekeket.

D for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok elldtdsdban

A kozségben miikodé vallalkozasok ltalaban nem tagadjdk meg a tdmogatas nynjtasat egy-egy
program megvaldsitasdhoz. Itt kell kiemelni példaul a nyari tébort, amely tamogaték nélkiil nem
valosulhatna meg, vagy legalabbis nem olyan szinvonalas és szines programokkal.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kizott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémdinak a
beazonositisdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazassban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasiban, megkonnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremté feladatainak ellatdsat.

L9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossiga “

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenliségi problémdk kapcsdn érintett
nemzetiségi énkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek stb.) bevondsinak eszkizei és eljardsai a HEP elkészitésének
Jolyamatiba

Az esélyegyenléségi problémak kapcséan az érintett szereplok elsddlegesen az adatgyiijtés soran
keriiltek bevondsra. A roma nemzetiségi 6nkormanyzat elnske, a csaladsegité- és gyermekjoléti
szolgalat munkatarsai, az altalanos iskola és az 6évoda vezetSi, a véddnd, a héziorvos, az
egyesiiletek képviseli, valamint az Onkormanyzat munkatirsai elmondték észrevételeiket az
egyes célcsoportok vonatkozasiban fennalld problémakra, majd javaslatot tettek a problémak
megoldasara. Az altaluk észlelt problémék és javaslatok a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
készitése soran beépitésre keriiltek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkizok bemutatisa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot

Az esélyegyenlGségi program az elkésziiltét kovetden nyilvanossagra keriil.
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Ennek kovetkeztében, mind a célesoportok, mind pedig 4ltaldban a lakdssdg szdmara
megismerhetdvé valik. Béarki javaslattal élhet tovabbi megoldasra varé, a célcsoportokkal
Osszefliggd problémakra és azok megolddsara vonatkozdan. Az dnkormanyzat esélyegyenléségi
munkatérsa nyomon kéveti az intézkedések megvaldsuldsat és kapcsolatot tart fenn a célcsoportok
képviselbivel.

A 2024-2029 ko6zotti id6szakban rengeteg megolddsra varé feladata lesz az Onkormanyzatnak, de
nagyon lényeges, hogy az es€lyegyenldség fejlesztése tekintetében elinduljon egy folyamat. A
nagy horderejli problémék megoldasa érdekében tett apré lépések is hozzdjarulnak egy
diszkriminaciétél és esélyegyenl6tlenségtdl mentes tarsadalom kialakulédsahoz a kozségben.

c) A képviselo-testiileti dintést kivetsen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési onkormdnyzat a helyben szokdsos médon kigzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései énkormdanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjin megjelenteti
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak Osszegzése

ségben é16k

vevok szaménak alakuldsardl a
koézépfoku iskolakban.

6. Magas az elégtelen lakhatasi
koriilményeket biztosit6 lakésok széma
a teleptilésen.

7. A telepiilésen nincsenek szocidlis
bérlakasok.

8. Kevés a helyi kezdeményezésii

Kévetkeztetések
Célcsoport . -
problémék beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatirozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. Magas a tartés munkanélkiiliek 1. Kedvezményes foglalkoztatasi
szama a telepiilésen. lehetdségek keresése, ami elényss a
munkaltaténak is. Esetleges atképzési
programok szervezése, valamely
hidnyszakmara koncentralva.
2. A nyilvantartott alliskeres6k korében | 2. A hidnyszakmak feltérképezésével,
magas a nyolc altalanos iskolai szakképzés megszerzésének szervezése.
veégzettséggel rendelkezok szama.
3. A kézségben a munkaeré-piacra valé | 3. Onellatis rendszerének kiépitése,
belépés szinte lehetetlen. esetleges pélyazati lehetdségek
keresésével.
4. A telepiilésen nincs az oktatasbol a 4. Férumok, beszélgetések szervezése a
munkaer§-piacra valé atmenetet (munkahelyet keresd) fiatalok,
megkonnyitd program. szakért6k, tanacsadok, valamint
Romdék munkaltaték jelenlétével, bevonasival,
és/vagy
mélyszegény- | 5. Nincs adat a felnéttoktatasban részt 5. Erintett partnerek bevonés4val

adatgytijtés, a felnbttképzés
megszervezese érdekében
egyiittmiikodés a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Igazgatosaggal.

6. Szakmunkdas bevonasival
segédmunkas csoportok szervezése a
lakdsok elégségessé tétele érdekében,
az ott €16k bevonasaval.

7. Pélyazati lehet6ségek figyelése,
palyéazati igényként a kdzségben
eladésra varo tires lakasok
onkormanyzat altali megvasarldsa.

8. Az egészségiigyi és szocialis ellatas N




felndtt egészségligyi sziiréprogram a
kézségben.

9. Nincs pontos adat a
mélyszegénységben 16k 1étszamar6].

10. A szegregatumban €16 emberek
kirekesztettsége, elszigeteltsége.

11. A szegregdtumban é16 15-25 év
kozotti lanyok felvilagositatlansaga,
tanulatlansaga.

szakembereinek segitségével
sziir6programok szervezése a
mélyszegénységben €16k egészségi
allapotanak javitasa érdekében.

9. Erintett partnerek bevondasaval
adatgytijtés, majd a rendelkezésre 4116
adatok alapjan problémak feltirasa és a
megoldasuk érdekében életviteli
tanacsadasok, nevelési tanacsadis,
valamint a munkaeré-piacra valé
belépés el6segitését szolgald tandcsadas
szervezése.

10. Helyi programok szervezésébe be
kell vonni a szegregalt teriileten 616
személyeket. Tovabba a szocidlis
bérlakasok kialakitdsaval, a csaladok
Segesdre koltoztetése.

11. A védén és a csaladgondozo
fokozott szerepvallalasa a felvildgositas
teriiletén,

Gyermekek

1. A 0-18 éves gyermekek korében
magas a hatranyos helyzeti, és
halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya.

2. A telepiilésen hiényzik a kiilén
gyermek héziorvosi szolgaltatas.

3. A kézségben nincs a sziinidé hasznos

eltdltése érdekében napkozis tabor.

4. A telepiilésen magas a 0-3 éves kort
gyermekek szdma.

1. A kirekesztettség és elszigeteltség
érzésének csokkentése érdekében a
latokor szélesitése a kulturalis
programokhoz valé hozzaférés
esélyének novelésével.

2. Havonta legalabb egy alkalommal
gyermekorvosi rendelés tartdsival a
szegényebb sziil6k is hozzajuthatnanak
chhez a lehet6séghez.

3. Napkézis tdbor szervezése legalabb a
sziinid® fele részére a hatranyos
helyzetii gyermekek szdmara a
pedagégusok bevonasaval. A tabor
keretében tematikus tanulas, életviteli
¢s egészségfejlesztéssel osszefliggh
beszélgetések, kirandulasok szervezése.

4. Adatgylijtés a nemzetiség és a
hétranyos helyzet megoszlasira
vonatkozolag,

Problémék kezelése a Biztos Kezdet
Program keretében a csaladok komplex
tdmogatasa érdekében.

A sziill8k §sztonzése a gyermekeiknek ]
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5. Nincs pontos adat a
mélyszegénységben €16 gyermekek
1étszamérol.

6. A szakiskolai képzésben részt vevik
szamanak nagyaranyd névekedése, a
gimnaziumi, valamint az érettségit adé
szakkézépiskolai tovabbtanulassal
szemben.

7. A gyermekek ismeretei meglehetdsen
hidnyosak az 6ket megillets jogokrél és
azok érvényesitésérol,

8. Az 6vodas gyermekek esetében a
szocializacids-, nyelvi-, és
kommunikéciés hatranyok nagyaranyu
jelenléte.

az 6vodéaba minél hamarabb t6rténd
beiratiséra, a korai fejlesztés
sziikségessége érdekében.

5. A csaladsegit8-és gyermekjoléti
szolgélat, a védénd, valamint a
gyermek- és ifjusagvédelmi feleldssk
bevondsaval adatgyTijtés.

A nagyobb iinnepek el6tt
adomdanygyijtés megszervezése a
kozségben.

6. Tovabbtanulds §sztonzése,
palyavalasztasi tanicsadas,
oszténdijrendszer kialakitasa, valamint
egylittmiik6dés az oktatasi
intézményekkel.

7. Az 8ltalanos iskolaban, tanérai
keretek kozott, a gyermekek
megismertetése az ket megilletd
Jogokrél, a Gyermek Jogairél sz616
Egyezmény részletes ismertetésével.

8. A hatranyok mérséklése érdekében
az 6vodéban nagyobb hangstlyt kapjon
a differenciélt kiscsoportos jatékos-
nevelés.

Id6sek

1. A 65 év feletti lakossagon beliil,
alacsony az id8sek részvételi aranya a
nappali ellatdsban, valamint a helyi
egyesiiletben.

2. Nagyon kevés az idéseket érdekl
rendezvények, programok szama.

1. Az idés, nyugdijas személyek
meggydzése a kdzosségi élet jotékony
hatdsarél, ahol a beszélgetések, a
kdlcsonds segitségnyijtas kedvezden
befolyasolja és alakitja az életiiket. A
szocidlis szolgaltat6 kdzpont
munkatarsai, valamint az egyesiilet
tagjai részér6l aktiv szerepvallalas
szikséges.

2. A programok tartalmara vonatkozd
igényfelmérést kovetden, a
nyugdijasokat, idseket személyre
sz016 meghivéval invitalni a
programokra. A programok
megszervezése a szocialis szolgaltaté
kozpont, valamint az O6nkormdnyzat
egylittmiikddése révén valdsulna meg.
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3. Magas az egyediil é16 idés személyek
aranya, amelyen beliil foként a nék
szama jelentés.

4. N0 az 55 év feletti regisztralt
munkanélkiiliek és tartos
munkanélkiiliek aranya.

5. A kozségben hidnyoznak az id6sek
egészségmeglbrzéséhez és
egeszségfejlesztéséhez sziikséges
programok.

6. Az id6ések nem rendelkeznek
informatikai ismeretekkel.

7. Az id6skorua emberek szdmanak
novekedése mellett megjelent az , aktiv
id6sodés és a mindségi id6skor”
megélésének igénye.

3. Szomszédi figyel6halozat ]
kialakitasa, szervezése.
Szamitastechnikai ismeretek oktatasa, a
tavol levo csaladtagok "kénnyebb
elérése" érdekében.

A kozépiskolakkal egyiittmitkédve az
énkéntes munka keretében
segitségnyjtas, beszélgetés az idés,
egyediil €16 emberekkel.

4. A munkaerd-piacra torténé
visszajutast paly4zatokkal,
foglalkoztatast segité programokkal
Oszténdzni sziikkséges.

5. Az id6skori prevencids szemlélet
erdsitése, el6adasok, alap
szlirdvizsgalatok elvégzésének
biztositéasa.

6. Az igényfelmérést kovetben, az
informatikai ismeretek elsajatitasara
iranyul6 oktatas megszervezése az
onkorményzat informatikusa, valamint
az Onkéntes munkat 51t
kozépiskolasok bevonasival.

7. A felhalmozott szellemi téke
hasznositasa a kézéletben, szakmaban,
élettapasztalatok 4tadasa. Az
idéskoruak alkoté kedvének
motivalasa.

Nok

1. Nincs pontos adat a munkanélkiili
nék iskolazottsagara vonatkozdan.

2. A gyermekét egyediil nevels né,
vagy tobb gyermeket neveld csalad
esetében, magas a szegénység
kockazata.

3. A népességen beliil magas a 65 év
feletti nok arénya, eléfordulhat a
magany és kiszolgaltatottsag
megjelenése.

1. Adatgyijtés a csaladsegitd szolgalat
bevondséval, a kapott eredmények
Osszegzése, ¢és ez alapjan a kozségben
miik6d6 munkaltatokkal
egyiittmilkédve, képzés, atképzés
szervezése.

2. Szocidlis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott
tamogatasok korének kialakitésa.

3. Bevonasuk dsztdnzése a kozségben
miik6dé nyugdijas egyesiiletbe,
valamint a szocidlis szolgaltatd kézpont
iddsek klubjaba.

Szomszédi figyel6szolgalat kialakitésa,
erdsitése.
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4. A kbzségben hidnyoznak a fiatal
lanyokat, kisgyermekes és
tobbgyermekes anyakat érdekls
programok.

5. A n6k szerepe viszonylag alacsony a
helyi k6zéletben.

4. "Ne legyen minden nap hétk6znap!"
elnevezésii programsorozat inditasaval,
tematikus eléadasok szervezése, a
védoénd, héaziorvos, a csaladsegitd
szolgalat, valamint az dnkorményzat
bevonasaval.

5. A ndk Gsztonzése a kozéletben vald
részvételre; tajékoztatd beszélgetések
keretében felhivni a figyelmet az
azonos foglalkoztatas, a csaladpolitika,
a gyermeknevelés szempontjibol
lényeges kérdésekben a n6i
dontéshozatal fontossagara.

1. A jardék kb. 20 %-a nem felel meg
az akadalymentes kézlekedésnek.

2. A fogyatékkal élék alacsony

1. A kdzségben a feltjitasra szoruld
jardék teriileti 6sszeirasat kovetden,
illeszked palyazatok figyelése; nyertes
palyazat hidny4ban a legsziikségesebb
felujitasok elvégzése a
kézmunkaprogram keretében.

2. Védett munkahelyek 1étrehozasa

Fogyatékkal foglalkoztatottsaga. mellett, igényfelmérés sziikséges a

€lok képzettségre vonatkozéan.
3. A valamely miivészeti agban | 3. Fellépési, kiallitdsi lehet6ségek
tehetséges fogyatékos gyermekek &s biztositasa a kulturalis intézményekben.
felnéttek tmogatésa nem kielégito.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni
ket tAmogaté programok sikere
¢él6k munkat taldljanak az éle

» ahol a romék tarsadalomba térténd integralasa megvaldsul, és az
snek bizonyulnak. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben
tszinvonaluk névelése érdekében.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a

gyermekek esélyegyenléségének biztositasat, mind a nevelés-oktatds, mind pedig a kulturalis
programokhoz valé hozzaférés tekintetében.

Folyamatosan odafigyeliink az idések kozszol
crzésének csokkentésére, valamint az allandé se
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében a
programok szervezését, valamint a k&zéleth
forditunk a fogyatékkal élék akadalymentes
tekintetében, valamint az énbecsiilésiik erbsité

intézkedések vonatkozasaban.

galtatdsokhoz valé hozziférésére, az egyediillét
gitségnynjtas biztositdséra.

kikapcsolddast segitd és széles lataskort biztosité
e valé részvétel propagalasit. Kilonds figyelmet
hozzaférésére az egyes programok, rendezvények
se érdekében a foglalkoztatottsaguk novelésére tett
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romak/Mélyszegénvsésben él6k:

Intézkedés cime:

»Ujra a munka vilagiban.”

Feltart probléma
megnevezése:

Magas a tartés munkanélkiiliek széma a telepiilésen. A nyilvéantartott
munkanélkiiliek 63,3 %-a 180 napndl régebben regisztralt.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

A tartésan munkanélkiili személyek foglalkoztatisanak biztositisa.
Ravid- és kdzéptava cél: Sziikség esetén atképzési programban valé
részvétel Gsztdnzése.

Hosszu tavi cél: Munkaeré-piacra valé belépés.

A cé€l 6sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:

A cél kapcsolodasa

OrSz4gos et Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, Uj Roma Stratégia

szakmapolitikai g

stratégiakhoz:

Tevékenységek 1. Adatgytijtés, kapcsolatfelvétel a munkaltatokkal.

(az intézkedés 2. A munkaltatok (vallalkozok) Osztdnzése, hogy palydzzanak

tartalma) pontokba | munkanélkiilick felvételének tdmogatasara.

szedve 3. Hidnyszakmak feltérképezése, sziikség esetén atképzésre motivalas.
Felel6s: polgarmester

Az intézkedés Résztvevok: roma nemzetiségi 6nkormdnyzat, munkatigyi hivatal

felelose: Partnerek: roma nemezetiségi 6nkormanyzat, munkatigyi hivatal,
munkaltaték képvisel6i

Az intézkedés 1. Adatgytijtés, kapcsolatfelvétel a munkaltatokkal, 4tképzd és képzé

megvalositasanak | program keresése 2025. januér 1-t61 folyamatosan

hatarideje: 2. Eredmények kiértékelése 2029. majus 31.

;A;zcinmtzlel;z(si:zgé ¢ A kedvezményes foglalkoztatasi programok hatdsara a tartds

o e munkanélkiiliek legalabb 50 %-a talal munkit.

meré indikatorok:

Az intézkedés

megvalositasdhoz

sziikséges (human,
peénziigyi, technikai)
eréforrasok:

Személyi és targyi feltételek biztositisa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésdga:

A fenntarthatosagot a munkaeré-piacon valé tartés jelenlét biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulé
intézkedés esetében
az egyuttmiikddés
bemutatdsa.




Intézkedés cime:

wozerezziink szakmat!”

elémi kivant cél:

Feltart probléma A nyilvantartott 4llaskeresdk 45 %-a csak 4ltalanos iskolai végzettséggel
megnevezése: rendelkezik.

A munkaerd-piacon t6rténé elhelyezkedés elésegitése.
Az intézkedéssel Rovid- €s kdzéptavi cél: Hianyszakmak feltérképezésével szakképzésre

Osztonzés.
Hosszi tavia cél: Munkaer-piacon valé elhelyezkedés.

A cél 8sszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal:
A cél kapcsolédasa
orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrk6zasi Stratégia, Uj Roma Stratégia
szakmapolitikai ’
stratégidkhoz:
Ter: kc,:nyseg’ek 1. Adatgytijtés, képzésbeli hidnyossagok feltarasa.
(az intézkedés . oz .
2. Szakképzés megszerzésének szervezése.
tartalma) pontokba : ekl 1 %
3. Eredmények értékelése.
szedve
s . Felelds: polgarmester
?elzellrétseez'kedes Résztvevék: munkatigyi hivatal, munkaltatok
) Partnerek: roma nemzetiségi onkorményzat, munkaltatok
Az intézkedés 1. Adatgy’lujt’es 2025. januar 1- februar’ 2§. ]
sz g 2. Szakképzés megszervezése 2025. marcius 1.-t51 folyamatos
megvalOsitasdnak G2 . sber 1-5] fol
hatérideje; 3. Szakképzés megszerzése 2025. oktéber 1-151 fo yamatos

4. Eredmények kiértékelése 2029. majus 31.

Az intézkedés

A nyilvéntartott 4llskeres6k 60 %-a részt vesz a szakképzésre alapuld
programban.

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok:

ere’:dfn.en).re§seget A programban részt vevé nyilvéntartott allaskeres6k 60 %-a szerez
merd indikitorok: A

| szakmat.

Az intézkedés

megvalositasdhoz

Szemelyi és targyi feltételek biztositésa, palyéazati timogatasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga:

Az intézkedés fenntarthat6, ha az érintettek részt vesznek a képzésen.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikédésben
megvalosuld
intézkedés esetében

az egyiittmiksdés
bemutatasa.
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= —
tntézkedés cime: Onellatas megszervezése.
Feltart p ro"blema A kézségben nehéz belépni a munkaer§-piacra.
megnevezése:
Az Onfenntartés érdekében, énellatas megszervezése.
-y . Rovidtava cél: Helyzetfeltaras és szemléletvaltas Hsztonzése.
Az intézkedéssel Uy Iy . = (. . 12
e Lt Ay a1, Ko6zéptavii cél: Onellatasban részt vevak szamanak névelése.
elémi kivant cél: f ke . et qx oy .
Hosszl tavi cél: A mélyszegénységben él6k — megfelelé tdmogatassal —
teljes énellatdsra rendezkednek be.
A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal;
A cel kapcesolddasa
0rszagos e Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkozasi Stratégia, Uj Roma Stratégia
szakmapolitikai ’
stratégiakhoz: |
. , 1. Az érintett csaladok, személyek megkeresése. N
Tevékenységek - . o et 1 .
o > 2. Onkormanyzat részérél szakmai és targyi feltételek rendelkezésre
(az intézkedés e
tartalma) pontokba bocsitisa.
3. Onellatas megkezdése.
szedve

4. Eredmények értékelése.

Az intézkedés
feleldse:

Felelés: polgarmester

Résztvevok: Snkormanyzat, roma nemzetiségi 6nkorméanyzat, tamogat6
véllalkozo6k.

Partnerek: roma nemzetiségi Snkorményzat, onkorményzat

Az intézkedés
megvaldsitidsanak
hatarideje:

1. Adatgytijtés 2025. janudr 1 — februar 28,

2. Elméleti oktatas 2025. marcius 1 — december 31.

3. Sziikséges eszkozok sszeirdsa és beszerzése 2026. januar 1 — mércius
31.

4. Onelltas meginduldsa a kézségben 2026. aprilis 1-t81 folyamatos 2029.
majus 31-ig (évente eredmények értékelése)

mz intézkedés
eredményességét
méré indikatorok:

A mélyszegénységben él6k legaldbb 70 %-a részt vesz az Onellatisban.

Az intézkedés
megvaldsitiasidhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok:

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyéazati tamogatasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga:

A fenntarthatéségot a folyamatos ellenérzés €s segitségnynjtas garantalja.

Onkorményzatok
koz6tti
egyiittmikodésben
megvaldsulod
intézkedés esetében
az egylittmiikddés
bemutatasa.
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Intézkedés cime:

|

Munkaeré-piacra valé belépés megkionnyitése pilyakezdéknek.

Feltart probléma
megnevezése:

A telepiilésen nincs az oktatasbol a munkaeré-piacra valé dtmenetet
megkénnyitd program.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

A palyavalasztas el6tt 4116k megfelel6 informaciékhoz juttatdsa, és a
munkaeré-piacra valé belépés megkdnnyitése.

Rovidtavi cél: A fiatalok meggyGzése a program sziikségességérol.
Kozéptavi cél: Megfelels motivaltsag esetén a beszélgetéseken vald
részvétel Gsztdnzése.

Hosszi tavii cél: Munkaeré-piacra valé belépés.

A cé] 8sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:
A cél kapcsolddasa
0TSZ4gos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma Stratégia
szakmapolitikai ’
stratégidkhoz:
(Taz‘/iﬁzl;lz:fig:k L. Fiatalok felkeresése, sztonzése.
2. Munkaltatok, szakértsk felkeresése.
tartalma) pontokba . Ao .
3. Férumok, beszélgetések szervezése.
szedve
Felel6s: polgarmester
Az intézkedés R,ész’.cvex'/’(.ik: kaposvari tankeriilet, munkaligyi hivatal, munkaltaték
feleldse: képviselsi . e .
Partnerek: kaposvari tankeriileti kdzpont, munkaiigyi hivatal, munkéltatk
képviselsi |
1. Adatgytjtés, kapcsolatfelvétel a munkaltatokkal, szakértékkel 2025.
Az intézkedés janudr 1 — februdr 28.
megvalGsitdsdnak 2. Beszélgetések szervezése, és megtartasa 2025. marcius 1-t6]
hatérideje: haromhavonta

3. Eredmények értékelése évente

Az intézkedés
eredményességét
mérd indikatorok:

A beszélgetéseken, férumokon megjelent palyakezddk széma. Hosszi
tavon a munkaeré-piacra belépdk szdma jelenik meg fontos mutatdként.

Az intézkedés
megvaldsitisdhoz
szlikséges (humdn,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati forrasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésiga:

Az intézkedés fenntarthaté, ha az érintettek hajlanddéségot mutatnak a
beszélgetéseken vald részvételre.

énkorrnényzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egyiittmiikdés

| bemutatasa.
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Intézkedés cime:

Adatgyiijtés a kozépfokii felnéttoktatasban részt vevék szimarel,

Feltart probléma Nincs adat a felnéttoktatdsban részt vevok szaméanak alakuldsarol a
megnevezése: kozépfoku iskolakban.
Altalanos cél: Informéci6szerzés a szakiskolai, kozépiskolai és gimnéziumi
felnéttoktatasban részt vevok szamardl.
Az intézkedéssel Révidtavu cél: A kapott adatok elemzése és kdvetkeztetések levonasa.

elérni kivéant cél:

Kozeéptava cél: A kapott eredmények alapjan intézkedések
megfogalmazasa.
Hosszu tavii cél: Intézkedések végrehajtisa.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal:
A cél kapcsolédasa
OrsZ4gos e Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma Stratégia
szakmapolitikai ’
stratégiakhoz:
Tevékenységek 1. Adatgytijtés, é}'intett oktatasi intézmények megkeresése.
(az intézkedés 2. Adfltok e,lemzese. o ’ o
: 3. Intézkedések megfogalmazasa, illetve a beazonositott problémak mar
tartalma) pontokba e P . f
szedve meglévo intézkedési terY ala vonasa.
4. Intézkedések végrehajtasa.
Felel6s: polgarmester
Az intézkedés Résztvevok: Snkormanyzat, csaladsegits szolgélat, Tarsadalmi
felelGse: Esélyteremtési F6igazgatésag
Partnerek: Snkormanyzat, csalddsegité szolgalat,
1. Adatgytijtés 2025. januar 1 — februar 28.
Az intézkedés 2. Adatelemzés és értékelés 2025. mércius 1 — aprilis 30.
megvaldsitasanak 3. Intézkedések meghatéarozasa 2025. méjus 1 — julius 31.
hatérideje: 4. Intézkedések végrehajtasa 2025. augusztus 1-t61 folyamatos 2029. majus
31-ig
Az 1nte’:zkede§ . Pontos adatokhoz jutés a kézépiskolai felndttoktatasban részt vevok
eredményességét f .
e e Szamarol.
mérd indikatorok:
Az intézkedés
megvalodsitasahoz

sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:

Személyi, targyi és pénziigyi feltételek biztositisa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdssga:

Az intézkedés fenntarthat6, ha az adatbazis frissitése biztositott.

Onkorméanyzatok
kozotti
egyuttmiik6désben
megvalosulo
intézkedés esetében
az egylittmiik6dés
bemutatasa.
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Intézkedés cime:

Elégséges lakaskoriilmények biztositasa.

-

Feltart probléma | | kozségben a lakdsok 20 %-4t elégtelen lakhatési korilmények jellemzik.
megnevezése:
Elhet§ otthonok kialakitésa, az ott 616k bevonaséval.
. , Révidtavi cél: A lakésok felvjitasa, a veszé€lyeztetettség megsziintetése.
Az intézkedéssel

elémi kivant cél:

Kozéptavia cél: A folyamatos ellenérzés melletti allagmeg6rzés.
Hosszii tav cél: Elégséges lakaskoriilmények biztositdsa mindenki
széamara.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai | Telepiilésrendezési Terv
dokumentumokkal:
A cél kapcsolodasa
Orszagos Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzérkzési Stratégia, Uj Roma Stratégia
szakmapolitikai ?
stratégidkhoz:
. , 1. Az elégtelen lakhatast hazak felmérése, Osszeirasa.
Tevékenységek . x o .
o . 2. Az elvégzendb feladatok Ssszegzése.
(az intézkedés .1 s .
tartalma) pontokba 3. Sziikséges anyagok be,s,zerzese.
szedve 4. Munkacsoportok alakitasa.
5. Felujitasok elvégzése.
Felelds: polgarmester
Résztvevok: onkormanyzat, kozfoglalkoztatottak, roma nemzetiségi
Intézkedés felelése: | 6nkorményzat, tulajdonosok
Partnerek: 6nkormanyzat, kézfoglalkoztatottak, roma nemzetiségi
onkorményzat, tulajdonosok, esetleges tamogatd vallalkozok
1. Felmérés, Gsszeirds 2025. januér 1 — februdr 28.
Az intézkedés gOF eladatok &sszegzése, tervek készitése 2025, marcius 1 — 2025, aprilis
Ir; ttzgr\;?llé}zlztasanak 3. Anyagbeszerzés 2025. m4jus 1 — janius 30.

4. Munkacsoport alakités és feltjitasok elvégzése 2025. jalius 1 — 2029.
majus 31.

Az intézkedés
eredmeényességét
mérd indikatorok:

A kozségben 1év6 Ssszes lakas elégséges lakhatasi kértlményekkel
rendelkezik.

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
eréforrdsok:

Személyi és targyi feltételek biztositasa, pénziigyi forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga:

A fenntarthatésagot a lakastulajdonosok egyiittmiksdése biztositja.

C)nkonnényzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egylittm{ikodés
bemutatésa.
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Intézkedés cime:

Szocialis bérlakasok kialakitasa.

A kozségben nincsenek szocidlis bérlakasok. Sziikségességét az elégtelen

Ef;;réfggslgma lakhatasi kdriilményeket biztosité lakasok magas szama (20 %), valamint a
) szegregalt kiilteriileten €16k faluba koltézésére vonatkozo i gény indokolja.
A kozségben eladasra var6 iires lakasok, palyazati pénzen valé
megvasarlasa.
Az intézkedéssel Révid tava cél: Megfelel palyézat kifrasaval, palyazat benyujtasa.

elérni kivant cél:

Kozéptavu cél: Az iiresen all6 lakasok megvasarlasa.
Hosszi tévu cél: Megfeleld lakaskoriilmények biztositasa a falu dsszes
lakosa szamadra.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai

Telepiilésrendezési Terv

dokumentumokkal:
A cél kapcsolodasa
Orsz4gos e Magyar Nemzeti T4rsadalmi Felzarkozasi Stratégia Uj Roma Stratégia
szakmapolitikai ’
stratégiakhoz:

. . 1. Adatgyijtés — azoknak a hézaknak az Gsszeirasa, melyeket nem érdemes
Tevékenységek rere e -y o Lt Ten s QAL Lot . .

- . feltjitani; felmémi a szegregalt kiilteriileten él6k kérében az igényeket.
(az intézkedés w212 s 1 e

2. Megfeleld paly4zat kiirasa esetén pélyézat benyujtasa.
tartalma) pontokba : e , p Az
szedve 3. Sikeres palyazat esetén a lakdsok megvasarlésa.
4. Koltoztetés lebonyolitasa.

Az intézkedés Felelos: polgarmester
felelose: Résztvevék: roma nemzetiségi Snkorményzat, 5nkorményzat

. . 1. Adatgytijtés, 6sszeiras 2025. januar 1. — méarcius 31.
Az mtez’k?c}e§ 2. Pélyazatfigyelés és benyujtds 2025. aprilis 1. — 2027. december 31.
megvaldsitdsanak akdsok ssérldsa, koltoztetés leb Tit4 .44 Ivé
hatérideje: 3.L asok megvasarlasa, koltoztetes lebonyolitasa — az idépont a palyazat

) benytjtasanak fiiggvényében alakul

Azimzkedés | A keségben legaldbb 10 db szocidlis bérlakés kialakitisa. Rovidtavon a
credményességét forras a megfeleld palyazati kiiras, és sikeres palyazat
mérd indikatorok: & paty ’ palyazat.
Az intézkedés
megvalésitasdhoz
szitkséges (human, | Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati forras.
pénziigyi, technikai)
eréforrasok:
Az intézkedés
eredményeinek A fenntarthatésagot az allagmegérzés biztositja a lakok részérdl.
fenntarthat6séga:
Onkormanyzatok
kozotti
egytittmiikodésben
megvalosulé -
intézkedés esetében
az egyluittm{ikodés

bemutatasa.
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Intézkedés cime:

»Elj egészségesen!”

Feltart probléma
megnevezése:

Kevés a helyi kezdeményezésii feln6tt egészségiigyi sziirdprogram a
telepiilésen. Altalanossagban elmondhato, hogy a mélyszegénységben €16k
egeszségi allapota rosszabb az atlagosndl, a sziiletéskor varhat6 élettartam
minusz 10 év a legiijabb kutatasok szerint.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél;

A mélyszegénységben €16k egészségi dllapotanak javitdsa.

Roévid tavi cél: A megel6zés fontossaganak tudatositisa, szervezett
beszélgetések keretében.

Ko6z€ép- €s hosszu tavi cél: A forumok, eldadasok legalabb félévenkénti
gyakorisdggal valé megszervezésével tudatos életmodvaltas elérése a
melyszegénységben €16 személyeknél.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:

A cél kapcsolodasa
Orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia, Uj Roma Stratégia

szakmapolitikai
stratégiakhoz:
1. Az érintett személyek 1étszamara vonatkozo felmérés elkészitése.
. , 2. Informacidnyujtas az el6adas, beszélgetés idépontjarol.
Tevékenységek ke A . . .
(az intézkedés 3. Beszélgetés, forum megszervezése — egy-egy forum alkalmaval a
héziorvos altal elvégezhetd alapvizsgilatok (pl. vérnyomasmérés,
tartalma) pontokba , N il Rl e .
szedve vércukormérés) végzése. A tovabbi érdeklédési korrdl személyes

beszélgetés, €s ennek megfeleld szakember invitalasa a kovetkezd
beszélgetésre.

Az intézkedés

Felel6s: polgarmester
Résztvevok: roma nemzetiségi dnkormanyzat, haziorvos, védond,
csaladsegité szolgalat

felelose: Partnerek: roma nemzetiségi 6nkormanyzat, haziorvosi és védondi
szolgélat, szocialis szolgéltatd k6zpont, nagyatadi korhaz, Vordskereszt,
Népegészségiigyi Szakigazgatdsi Szerv, szakemberek
1. Létszamra vonatkozé felmérés, illetve az el6ad6 orvosok megkeresése
2025. janudar 1. — 2025. aprilis 30.

Az intézkedés 2. Szérdlapok készitése; csaladlatogatasok alkalmaval érdeklédési

megvalositidsanak | korokrdl tajékozodas 2025. majus 1. — 2025. julius 31.

hatérideje: 3. Az els6 beszélgetés megtartasa a miivelddési hazban vagy az 4ltaldnos
iskola tornatermében 2025. szeptember hénap
Programok szervezése: 2029. majus 31-ig

Az intézkedés A beszélgetéseken résztvevok szama. A tovabbi el6addsok témaira tett

eredményességét javaslatok szama.

mérd indikatorok:

Az intézkedés

megvalositasahoz

szikséges (human,
pénziigyi, technikai)

Személyi és targyi feltételek, pénziigyi forrasok biztositasa.

er6forrasok:
Az 1nte’z e(_ies A fenntarthatéségot az érintett személyek érdeklddési korének megfeleld
eredményeinek . 12 o i as
e eldadasok megtartasa biztositja.
fenntarthatoséga:
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Onkorményzatok
kozotti
egylittmiik6désben
megvaldsulo
intézkedés esetében
az egyiittmlikddés
bemutatasa.

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés a mélyszegénységben é16k szamarol.

Feltart probléma Nincs pontos adat a mélyszegénységben él6k szamardl, pedig a programok
megnevezése: kiterjesztése szempontjabol sziikséges lenne.
A kozségben a valds helyzet megismerése, azaz, hogy hanyan élnek
28.500 Ft/f6/ho6 alatti jovedelembdl.
Az intézkedéssel Rovid tava cél: Adatgytjtéssel a 1étszamadatok megismerese.

elérni kivant cél:

Kézeéptavi cél: A 1étszamadatok ismeretében intézkedések
megfogalmazasa, illetve a mér eléirt intézkedésekbe torténd bevonss.
Hosszi tavu cél: Intézkedések végrehaijtasaval a mélyszegénységben él6k
életmindségének javitasa.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:

A cel kapcesolodasa
Orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Uj Roma Stratégia

szakmapolitikai
stratégidkhoz:

. . 1. Adatgytijtés, helyzetfeltaras.
Tevg ke’nysegek 2. Intézkedés elbirds, vagy mér meglévibe valé beillesztés (pl. életviteli
(az intézkedés , .

tanacsadas).

tartalma) pontokba , . lami letkdrilme
szedve 3. Programok végrehajtasa, valamint az életkorii mények nyomon

kovetése.

Az intézkedés
felelse:

Felel6s: polgarmester

Résztvevok: roma nemzetiségi snkormanyzat, haziorvos, véd6né, szocialis
szolgaltato kozpont

Partnerek: roma nemzetiségi 6nkormanyzat, Gnkorményzat, csaladsegits-
¢s gyermekjoléti szolgdlat, haziorvosi és védéndi szolgalat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje:

1. Adatgytijtés 2025. januar 1. — 2025. februar 28.

2. Intézkedések megfogalmazasa 2025. marcius 1.-t61

3. Programok szervezése 2025. méjus 1.-t61

4. Folyamatos megfigyelés 2026. januér 1-t61 2029. majus 31-ig

Az intézkedés
eredményességét
mér6 indikatorok:

Adatbézis létrejotte a mélyszegénységben él6k szamarol, mely pontos
képet nyujt a megvalésitandé programok tekintetében.

A fenntarthat6ségot a folyamatos nyomon kovetés, az adatok alland6
frissitése biztositja.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:

Human er6forras és targyi feltételek biztositasa.
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga:

A fenntarthat6sagot a folyamatos nyomon kévetés, az adatok 4llandé
frissitése biztositja.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvalosuld
intézkedés esetében
az egylittmiikddés
bemutatasa.

Intézkedés cime:

»Egyiitt egymasért.”

Feltart probléma A szegregatumban €16 emberek kirekesztettsége, elszigeteltsége. A
megnevezése: kozséghez tartozd, szegregatumnak mindsiild kiilteriileten jelenleg 32 16 él.
Az éltalnos cél, a kirekesztettség érzésének csokkentése.
Révid tava cél: A helyi programok szervezésébe, be kell vonni a
Az intézkedéssel szegregdtumban €16 embereket is.

elérni kivan cél:

K6zép- és hosszii tavii cél: A kdzségben a szocislis bérlakasok
kialakitas4val a faluba koltoztetni vagyok elhelyezése.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:

A cél kapcsolodasa
orszagos

Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzark6zasi Stratégia, Uj Roma Stratégia

szakmapolitikai
stratégidkhoz:
1. A szegregétumban 816k igényeinek felmérése; adatgytijtés korcsoport
Tevékenvséeek szerinti bontasban.
., Y g 2. A szervezett programokba valé bevonssa a szegregalt teriileten él6knek
(az intézkedés . et s el s, Tooe s 1om
(személyek szallitasaban segitségnyuijtas a szocialis szolgaltat6 kézpont,
tartalma) pontokba . N . .
szedve valamint az 6nkormanyzat részérl).
3. Sikeres pélyazat esetén a kialakitasra keriil$ szocialis bérlakasokba
kotoztetés lebonyolitdsa.
Az intézkedés Ferlelos: po lgérmester s ,
x Résztvevok: roma nemzetis€gi énkormanyzat, non-profit szervezetek,
felel6se: , o .
csaladsegitd szolgélat
1. Adatgytijtés, igényfelmérés 2025. janudr 1. — 2025. marcius 31.
Az intézkedés 2. Programokon val6 részvétel és ennek dokumentaldsa 2025. aprilis 1. —
megvalésitisénak 2028. december 31.
hatérideie: 3. Az érintett személyek folyamatos bevonasa a programokba, illetve
Je: sikeres palyédzat esetén a faluba koltoztetés megszervezése 2025, aprilis 1-
t61 2029. méjus 31-ig
Az intézkedés A helyi programok szervezésében és a civil szervezetekben részt vevo,
eredményességét szegregatumban €16 személyek szama.

mér6 indikatorok:

A Segesdre bekdltézni vagyo és be is k6ltoz6 csaladok szama.

|
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Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
penziigyi, technikai)
er6forrasok:

Human eréforras, pénziigyi forrs és palyazati forras biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6sga:

A szegregilt teriileten €16 lakossag életének folyamatos nyomon kévetése,
valamint az érdeklddési koroknek megfeleld programok szervezése.

Onkonnényzatok
k6zotti
egylittmiikddésben
megvaldsulo
intézkedés esetében
az egyiittmiikodés
bemutatasa.

Intézkedés cime:

sKezedben a jovéd!”

Feltart probléma
megnevezeése:

A szegregatumban é16 15-25 év kozotti lanyok felvilagositatlansaga,
tanulatlansaga. A Bertalanpusztan laké nék tobbsége nem rendelkezik 8
altalénos osztallyal, a legfbb életcéljuk a gyermeknevelés.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

Az altalénos iskolat kévetéen elkezdett szakiskola befejezése, azaz szakma
megszerzese, valamint életmédbeli valtozasok Gszténzése.

Rovid tavii cél: Meggybzés a tanulés fontossagardl, valamint a
gyermekvallalas késébbi id6zitésérdl.

Kozéptava cél: A kozségi szinten t6rténd beszélgetések megszervezése a
védénd és csaladgondoz6 kdzremiikodésével, a szegregalt teriileten &16 15-
25 év kozotti lanyok bevonasaval.

Hosszu tivii cél: A gondolkodas és az értékrend atalakuldsa.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:

A cél kapcsolédasa

orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma Stratégia
szakmapolitikai ’

stratégiakhoz:

Tevékenységek 1. Felmérés az érintett személyek helyzetére vonatkozoan, ki vetkeztetések
(az intézkedés levonasa.

tartalma) pontokba |2. Rendszeres csaladlatogatdssal az érintett téma bevezetése.

szedve 3. K6zségi szinten beszélgetés szervezése az integracid érdekében.

Az intézkedés relelds: polghmester - ,

feleldse: Résztvevok: haziorvos, védénd, csaladgondozd

Partnerek: haziorvosi és védénoi szolgalat, csalddsegité szolgalat

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje:

1. Adatgytijtés, helyzetfeltaras 2025. janudr 1. — 2025, februar 28.

2. Csaladlatogatas 2025. januér 1.-t8] folyamatosan

3. Az integracié érdekében kozségi szintii beszélgetés szervezése 2025.
marcius hénaptél 2029. méjus 31-ig.

4. Az eredményesség érdekében ismétl6dd és folyamatos csalddldtogatds. |
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Az intézkedés
eredményességét
méré indikatorok:

A szegregatumban €16 15-25 éves lanyok 80 %-a részt vesz a kozségi
szintli programban.

A szegregatumban €16 fiatal lanyok 80 %-a elvégzi az elkezdett
szakiskolat, szakmat szerez és ezzel valdsziniisithetéen a (tovabbi)
gyermekvillalas is késébbre tolodik.

Az intézkedés
megvaldsitidsidhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

Fokozott human eréforras és targyi feltételek biztositasa.

er6forrasok:

Az 1ntfr:zke(.ies A fenntarthatés4got a rendszeres csaladlatogatasok és a megfelels

eredményeinek informéci6esere biztositja

fenntarthat6saga: 4.

Onkormanyzatok

kozotti

egylittmiikbdésben

megvaldsuld -

intézkedés esetében

az egyiittmiikdés

bemutatésa.

Gyermekek

Intézkedés cime: »Programok a szélesebb latékorért”

Feltart probléma A 0-18 éves gyermekek magas aranya hatranyos és halmozottan hatranyos

megnevezése: helyzetii.
Altaldnos cél a kirekesztettség, elszigeteltség érzésének csOkkentése,
valamint a szociélis hétranyok kompenzalasa.
Rovid tavii cél: A hatrényos és halmozottan hatranyos gyermekek
kulturalis programokba (szinh4z, mozi, kirdndulas, beszélgetés) vald

Az intézkedéssel bevonasa.

elémi kivant cél:

Koz€ptavii cél: A folyamatosan szervezéds programokban valé allandé
részvételilk.

Hosszii tdvii cél: A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek latokdrének bévitése, tovabbtanulasi mutatdik javulasa,
kommunikécios készségiik fejlddése.

A c€l 6sszhangja
mas helyi stratégiai | a gyermekvédelem helyi rendszerérél sz616 6nkormanyzati rendelet
dokumentumokkal:
A cél kapcsolddasa
orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,Legyen jobb a
szakmapolitikai gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz:
Tevékenységek 1. Adatgyfijtés, helyzetfelt?ras. ’ , o

o > 2. Programok megszervezése, esetleges tdmogato felkutatdsival
(az intézkedés 1o .

(folyamatos palyazatfigyelés)

tartalma) pontokba 3 p P
szedve . Programmegvalésitas.
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4. Programok kiértékelése, tovabbi érdeklddési korokre tett javaslatok a
gyermekek részérél.
. , Felelds: polgarmester
?efellgtszz.kedes Résztvevok: roma nemzetiségi onkormanyzat, altalanos iskola,
' csaladsegit szolgélat, 6voda, onkormdanyzat
1. Adatgytijtés 2025. januar 1. — februar 28.
Az intézkedés 2. Programszervezés 2025. mércius- 1. — decem.ber_ 31.
megvalésitasanak 3. Programok megvalésitésa 2026.'_131“1112'11‘ 1. - _u’%mus 30.
hatérideje: 4. Eredmények kiértékelése 2026. jilius 1. — julius 31,
’ 5. Tovébbi programok szervezése a nyéri tabor, valamint a napkozis tabor
keretében 2026. julius 1. — 2029. majus 31.
Az intézkedés A szervezett programokon a hatranyos helyzetii és a halmozottan
. . hétranyos helyzetli gyermekek 80 %-a részt vesz. Fontos eredményességi
eredményességét ; . sg o 2o o st
mérd indikétorok: mutato, az eredmények kiértékelésére szervezett beszélgetéseken a
' gyermekek élménybeszamoléi és a tovabbi érdeklddési korsk felvetése.
Az intézkedés
megvalositiasdhoz
sziikséges (human, |Személyi és targyi feltételek, palyazati forrasok biztositasa.
pénziigyi, technikai)
eréforrasok:
ii(;nmtgrzll;z(il;:k A fenntaft}}at(’)ségot a hatranyos helyzett gyermekekre forditott fokozott
fenntarthatéséga: figyelem biztositja.
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikddésben
megvalosuld -
intézkedés esetében
az egylittmiik6dés
| bemutatasa.

Intézkedés cime:

Gyermekorvos elérése a szegényebb réteg szamadra is.

elérni kivant cél:

Feltart proPle.ma A telepiilésen hianyzik a kiilén gyermek haziorvosi szolgéltatas.
megnevezése:
A gyermekorvos havonta legalabb egy alkalommal valo jelenlétével,
rendelésével a szegényebb sziilék is hozzajuthatnénak ehhez a
Az intézkedéssel szolgaltatashoz, lehetdséghez.

Rovid tavi cél: A gyermekorvosi rendelés megszervezeése a kézségben.
Hosszu tavii cél: A havi egy alkalommal t6rténd rendelés folyamatos
fenntart4dsdnak biztositasa.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:

A cél kapcsolodasa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a
szakmapolitikai gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz:

121




Tevékenységek
(az intézkedés

1. Igényfelmérés, helyzetfeltaras.
2. Gyermekorvos felkeresése, kapcsolatfelvétel.

tartalma) pontokba | 3. Tandcsaddsi nap kijelolése minden hénapban.
szedve 4. Eredmények értékelése.
Az intézkedés : .
feleldse: Felelos: polgarmester- . '
Résztvevdk: gyermekjoléti szolgalat, védénd, hazi orvos, dnkorményzat
- . 1. Igényfelmérés 2025. januér 1. — februér 28.
Az 1ntez’kf:(§e§ 2. Kapcsolatfelvétel 2025. marcius 1. — 2025. augusztus 31.
megvaldsitasanak P . R
hatarideie: 3.2025. szeptembfar 1-tol' folyamatos, havi egy alkalommal megvalésul6
) . .
rendelés 2029. majus 31-ig
Az intézkedés
eredményességét A gyermekorvosi rendelésen megjelentek szama.
mérd indikatorok:
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén, | Személyi és targyi feltételek biztositésa.
penziigyi, technikai)
eréforrasok:
Az lnte’zkec'les A fenntarthatésagot a gyermekorvosnak nyujtott telepiilési szolgaltatasok
eredményeinek biztositidk
fenntarthatosaga: Jak.
(")nkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsuld -
intézkedés esetében
az egylittmiik6dés
bemutatdsa.

Intézkedés cime:

» T0ltsd hasznosan a sziinidét!”

elémi kivant cél:

Feltart probléma A kézségben nincs a sziinid6 hasznos eltsltése érdekében napkdozis tabor.

megnevezése: Sziikségességét a hatranyos helyzetl gyermekek magas ardnya indokolja.
Napkdzis tabor szervezése legalébb a sziinidd fele részére a HH-s
gyermekek szamdra.

Az intézkedéssel Rovid tavi cél: A tarsadalmi, csaladi elszigeteltségbdl valé dtmeneti

kiszakadas.
Ko6zéptavii cél: Uj ismeretek szerzése, érdeklédési kor boviilése,
Hosszii tavi cél: Eletminéség javulasa.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:

A cél kapcsolodasa

Orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a
szakmapolitikai gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz:

Tevékenységek 1. Igényfelmérés, adatgytijtés a gyermekek szdmara vonatkozéan.

(az intézkedés 2. A tabor tematikus hetek szerinti beosztisa (pl. sporthét, kézmiives hét).
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tartalma) pontokba
szedve

3. Az adott téménak megfelel6 programok szervezése, szakértdk, eldadok
megkeresése.
4. Pedago6gusok és segitGk beosztdsa a napkozis tibor idejére.

Az intézkedés

Felelds: polgarmester
Résztvevok: roma nemzetiségi nkormanyzat, altalanos iskola,

feleldse: csaladsegitd szolgdlat, civil szervezetek

. . 1. Igényfelmérés 2025. januér 1. — februar 28.
r’:‘; ln;e;(ZSl;ietg:Zn ak 2. Tematikus beosztas 2025. mércius 1. — marcius 31.
hat% deie: 3. Programszervezés, kapcsolatfelvétel 2025. 4prilis 1.-t61

Je: 4. Napkdzis tdbor 2025. julius hénaptsl 2024. majus 31-i g (nyaron)

_ . A napkdzis tdborban a hatranyos helyzetii gyermekek 80 %-a részt vesz.

Az intézkedés y o N . Loz ‘s
\ . Hosszil tavon a napkdzis tabor eredményességének mutatéia, hogy a

eredményességét

meérd indikatorok:

hatranyos helyzetli gyermekek a tanérakon aktivabban szerepelnek, az
érdekl6dési koriik kiszélesedik.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok:

Személyi és targyi feltételek, pénziigyi forrasok biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga:

A fenntarthat6sagot az érdekes programok szervezése biztositja.

Onkormanyzatok
kozotti
egyltttmikédésben
megval6suld
intézkedés esetében
az egyiittmkodés
bemutatasa.

Intézkedés cime;

A korai beavatkozas rendszerének kiépitése.

Feltart probléma
megnevezése:

A telepiilésen magas a 0-3 éves korii gyermekek szama.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

A hatranyos helyzet javitdsa érdekében a sziilék dsztdnzése a
gyermekeiknek az 6vodaba torténé minél hamarabbi befratisara, valamint
a Biztos Kezdet program keretében a csaladok komplex tamogatasa.
Rovid tavi cél: Adatbézis létrehozasa a nemzetiség és a hétranyos helyzet
megoszlasara vonatkozoan.

K6z€p- €s hosszu tavi cél: A korai fejlesztéssel a hatranyok mérséklése.

A cél dsszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:

A cél kapcsolodasa
0r5Z4gos
szakmapolitikai
stratégidkhoz:

Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzark6zasi Stratégia, »Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
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Tevékenységek
(az intézkedés

1. Adatgyiijtés, helyzetfeltaras.
2. Csaladlatogatasok az 6vodas korti gyermekek statuszara vonatkozoan.

zzggi,n;a) pontokba 3. Témogat6 programok kidolgozasa.
FelelGs: polgarmester
Az intézkedés Résztvevok: roma nemzetiségi 6nkormanyzat, fejleszt6 szakemberek
felelése: csaladsegitd szolgalat
’ Partnerek: roma nemzetiségi dnkorményzat, fejlesztd szakemberek (6voda,
iskola), csalddsegits- és gyermekjoléti szolgélat, civil szervezetek
1. Adatgyiijtés, csaladlatogatas 2025. januar 1. — mércius 31.
Az intézkedés 2. Tamogat6 programok kidolgozésa az adatok fiiggvényében 2025. 4prilis
megvalositasanak 1. — aprilis 30.
hatérideje: 3. Programok meginditasa, miksdtetése 2025. méajus 1-t61 folyamatos
4. Eredmények értékelése 2029. majus 31.
giénmtzil;z(siszgé ; A fellmérésb,e bevont csaladok szdma, valamint a programokba bevont
mérd indikatorok: csaladok széma.
Az intézkedés
megvaldsitasahoz

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:

Személyi és targyi feltételek, palyazati és pénziigyi forrasok biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

A fenntarthatdsagot a nevelési intézményben folytatott megfelel6 fejlesztd
tevékenység biztositja.

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittm{ik6désben
megvalosulo
intézkedés esetében
az egyiittmik6dés
bemutatasa.

Intézkedés cime;

Adatgyiijtés a mélyszegénységben é16 gyermekek szimarol.

Feltart probléma Nem all rendelkezésre pontos adat a mélyszegénységben é16 gyermekek
megnevezése: 1étszamardl.
Altalanos cél, hogy val6s képet kapjunk a kzségben, mélyszegénységben
€16 gyermekek szamardl.
Az intézkedéssel Rovid tavu cél: Pontos adatbazis 1étrehozasa.

elémi kivant cél;

Kozéptava cél: Az adatok alapjan intézkedések megfogalmazasa, illetve
meglévo intézkedés ala vondsa a probléméknak.
Hosszu tdvu cél: Az intézkedések végrehajtasaval az életminéség javitasa.

A cél dsszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal;
oAr sc;e’: 1i)aspcsolodasa Magyar Nemzeti T4rsadalmi Felzarkozési Stratégia, ,,Legyen jobb a
Szaknglapolitikai gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
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stratégidkhoz:

sziikséges (human,

er6forrasok:

pénziigyi, technikai)

Tev_e k?nyseg’ek 1. Adatgytijtés, helyzetfeltars, adatbéazis létrehozasa.
(az intézkedés . foir sz . .
2. A megismert adatokra épiil6 intézkedések megfogalmazisa.
tartalma) pontokba . o1 . "
3. Intézkedések és programok végrehajtasa.
szedve
Felelds: polgarmester
Az intézkedés Resz’tvevok: roma n?n}'zetlsegl onkorményzat, gyermekvédelmi felelss,
feleldse: csalddgondozd, véd6nd o .
’ Partnerek: roma nemzetiségi dnkorményzat, gyermekvédelmi felelés,
csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalat, védéndi szolgalat
Az intézkedés 1. Adatgyiijtés 2025. januar 1. — mércius 31.
megvalositdsanak 2. Intézkedések megfogalmazasa 2025. aprilis 1., — 2025. méjus 31.
hatarideje: 3. Intézkedések végrehajtasanak megkezdése 2025. jinius 1-t81 folyamatos
2029. méjus 31-ig
Az intézkedés Az elkésziilt adatbazis; a felmérésbe bevont csaladok szama; kidolgozott
eredményességét programok szama.
mérd indikatorok:
Az intézkedés
megvalodsitasdhoz

Human eréforras és targyi feltételek biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

A fenntarthat6ségot az adatok folyamatos frissitése, aktualizalasa
biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmikddésben
megvaldsulé
intézkedés esetében
az egylittmiikdés
bemutatdsa.

-
Intézkedés cime:

»Tanulj a jovédért!”

A szakiskolai képzésben részt vevék aranya (60 %) tilstilyban van, a

elérni kivant cél:

Feltart probléma | i - néziumi (15 %), és a szakkbzépiskolai (25 %) képzésben részt
megnevezése: I
vevOkhoz képest.
Altalanos cél a tovabbtanulas Gszténzése, egyreszt palyavalasztasi
tandcsadds, masrészt Gsztondijrendszer kialakitisa révén.
Az intézkedéssel Rovid tavii cél: A tanuldk orientaciGjanak megfelelé képzés kivalasztasa.

Kozép- €s hosszu tavi cél: Az elhelyezkedéshez sziikséges, piacképes
tudas, képesités megszerzése.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:
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A cél kapcsolodasa

01szagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb a
szakmapolitikai gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
stratégidkhoz:
1. Képzésre vonatkoz6 igények felmérése.
Tevékenységek 2. Segitségnyujtds a megfeleld kivélasztas érdekében.
(az intézkedés 3. Beszélgetés szervezése palyavélasztasi tanacsadéval.
tartalma) pontokba | 4. Hidnyszakmakra vonatkozé informacidk beszerzése.
szedve 5. A j6 képességli tanulok meggybzése az érettségit ad6 képzés
valasztasarol.
Az intézkedés Fe,lel(’is: po lgérmester e . A
felelése: Résztvevok: roma nemzetiségl onkormanyzat, oktatdsi intézmények,

onkormanyzat, palyavélasztisi tanicsadé

Az intézkedés
megvalositasanak
hatérideje:

1. Igényfelmérés 2025. januér 1. — februar 28.

2. Segitségnyjtas, palyavalasztasi tandcsaddval beszélgetés szervezése
2025. marcius 1. — 2027. méajus 31.

3. Oszténdijrendszer létrehozésa a roma nemzetiségi dnkormanyzat
bevonasaval 2025. szeptember 1. — 2029. méjus 31.

Az intézkedés

Az érettségit ad6 képzésben tovabbtanulok ardnyanak novelése, 30-35 %-
ra.

erect -en}./f:?seget A szakiskolai képzést valasztok 80 %-a, valamely hidnyszakmara
mérd indikatorok: il
orientalédik.
Az intézkedés
megvalositasahoz

sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:

Humén erdforrés és targyi feltételek biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6séga:

A fenntarthat6sagot a folyamatos segitségnyvjtas, tandcsadas biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmikdésben
megvalésulod
intézkedés esetében
az egyuttmiikddés
bemutatésa.

Intézkedés cime:

»Ismerd meg jogaidat!”

Feltart probléma A gyermekek ismeretei meglehetésen hidnyosak, az 6ket megillets
megnevezése: jogokrdl és azok érvényesitésérsl.

Célok - Altalanos cél a gyermekeket megillet6 jogok megismertetése az altalénos
Altalanos iskolai tanul6kkal, tanérai keretek kdzott.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszt tavii
id6egységekre
bontasban

Rovid tdva cél: A tanulok meggyézése az éket megilletd jogok
megismerésének sziikségességérol.

Ko6zép- €s hosszi tavu cél: Tudatos joghasznalé gyermekekké formalas,
akik értik az esélyegyenldség fontossagat, az egyenl6ség elvét.
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A cél 6sszhangja

mas helyi stratégiai -

dokumentumokkal:

A cél kapcsolddasa

OTSZAgos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb a
szakmapolitikai gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz:

Tevékenységek ip ;:xé SC(ieyermek Jogairdl sz616 Egyezmény magyarazatinak tantervbe
f:ft;?;f:)k;greliokba 2. Tandrai keretek kozétt a jogok tartalmanak megismerése.

szedve 3. A tanul6k és a tanitok részére a gyermekjogok.obh.hu weboldal

tanulmanyozasra ajanlasa.

Az intézkedés Felelds: oktatasi intézmény vezet6je

felelGse: Résztvevl, partner: altalanos iskola

Az intézkedés 2025. januértol az iskolai tantervben 2. osztalyté] kezdve oktatas: tanévek |
megvalésitasanak s a1 1. Iy

hatarideie: vegen eredményértékelés (2029. méijus 31.)

d

Azintérkedés |, o végén az dltalénos iskolai tanulok 85 %-a fel tud sorolni & meg
eredményességét |\ 4 magyardzni legaldbb 5 db keket megillets jogot

mérd indikatorok: il gald gyermekeket megllleto jogot.

Az intézkedés

megvaldsitdsdhoz

sziikséges (human, |Humdn eréforrs biztositdsa.

pénziigyi, technikai)

eréforrasok:

Az 1nt<?zke§1es A fenntarthatosagot a gyermekeket megilleté jogok tantervbe épitése
eredményeinek biztositja

fenntarthatdsiga: ’

Onkormanyzatok

kozotti

egylittmiik6désben

megvaldsuld -

intézkedés esetében

az egylittmiik6dés
| bemutatssa.

Intézkedés cime:

Hatranyok elleni kiizdelem az évodiban.

elérni kivant cél:

Feltart probléma Az 6vodas gyermekek esetében a szocializ4cids-, nyelvi-, és
megnevezése: kommunikaci6s hatranyok nagyaranyu jelenléte.
A hétranyok mérséklése érdekében nagyobb hangsulyt kapjon a
differenciélt kiscsoportos jatékos-nevelés az évodaban.
Az intézkedéssel Rovid tava cél: Az 6vodéban kis 1étszamu csoportok kialakitisa.

K6zép- €s hosszi tavi cél: A szocializacids, nyelvi és kommunikécids
hatranyok kismértéki jelenléte, illetsleg teljes kikiiszébolése.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai

Ovodai Pedagégiai Program
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dokumentumokkal;

A cél kapcsolddasa

Orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,,Legyen jobb a
szakmapolitikai gyermekeknek™” Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz:

Tevékenységek 1. Az §vodas gyermekek hatranyok szerinti besorolasa.

(az intézkedés 2. Kis létszamt csoportok alakitisa az 6vodaban.

tartalma) pontokba | 3. Sziikség esetén szakember jelenlétének biztositasa a hatranyok
szedve kezelésére vonatkozolag.

Az intézkedés Felel6s: polgarmester

felel6se: Résztvevok: 6voda, gyermekjoléti szolgalat

Az intézkedés 1. 2025. januart6l folyamatos megvaldsitas a nevelési évben 2029. méjus
megvaldsitasanak 31-ig

hatarideje: 2. 2025. juniust6l eredmények értékelése.

Az intézkedés Az 6vodas gyermekekkel, 4 éves kortol iratott DIFER mérés
eredményességét eredményének javuldsa, az el6z6 évhez képest, a hatranyos helyzett
mérd indikatorok: | gyermekek aranyat figyelembe véve.

Az intézkedés

megvaldsitasadhoz

sziikséges (humén, |Human erdforras biztositasa.

pénziigyi, technikai)

er0forrasok:

Az intézkedés

eredményeinek A fenntarthatosagot az 6vodéban végzett fejlesztd tevékenység garantalja.
fenntarthat6séga:

Onkorméanyzatok

kozotti

egylittmiikddésben

megvalosul -

intézkedés esetében

az egylttmiik6dés

bemutatasa.

Nék

Intézkedés cime;

Adatgyiijtés a munkanélkiili nok iskoldzottsigira vonatkozéan.

Feltart pro!alema Nincs pontos adat a munkanélkiili nék iskolazottsagara vonatkozoan.
megnevezése:
Altalanos cél a pontos adatbazis létrehozésa, a problémaval érintett
témaban.
Az intézkedéssel Révid tava cél: Az adott intézmények megkeresésével pontos adatok

elérni kivant cél:

alljanak rendelkezésre.

Kozeptavh cél: Az adatok ismeretében intézkedési tervek megfogalmazasa.
Hosszu tavii cél: A sziikség szerinti képzés, atképzés szervezésével a
munkaerd-piacon valo elhelyezkedés eldsegitése.
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A cél Osszhangja
mas helyi stratégiai

stratégidkhoz:

dokumentumokkal:

A cél kapcsolodasa

0rszAagos Magyar Nemzeti T4rsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Nok és Férfiak
szakmapolitikai Téarsadalmi Egyenldségét El8segité Nemzeti Stratégia

1. Adatgytijtés a munkatigyi k6zpont bevonasaval.

;razviiiglzjlzzggzk 2. Kovetkeztetések levondsa.
3. Intézkedési tervek megfogalmazasa, illetve a probléma mar fennallé
tartalma) pontokba | - . p
intézkedési terv ald vonésa.
szedve Ll g oo .
4. Sziikség esetén képzés, atképzés megszervezése.
. . Felel6s: polgdrmester
?efe}gtseez'kedes Résztvevok: roma nemzetiségi dnkormdanyzat, munkaiigyi kdzpont,

csaladsegitd szolgalat, munkaltatok képviseloi

Az intézkedés

1. Adatgytijtés 2025. janudr 1. — februar 28.
2. Intézkedési tervek kidolgozasa 2025. marcius 1. — aprilis 30,

megvaldsitasanak 3. Képzés, atképzés megszervezése, illetve mar miikddé programba vald
hatarideje: bevonisa az érintett személyeknek 2025. majus 1-t6l folyamatosan 2029.
majus 31-ig

Az intézkedés Adatbazis 1étrejdtte a munkanélkiili n8k iskolazottsdgara vonatkozéan.,

eredményességét A fenntarthat6sag érdekében a naprakész informaciék adatbazisba torténd

merd indikdtorok: | bedolgozasa sziikséges.

Az intézkedés

megvalositdsdhoz

szilkséges (human, |Humén eréforris és targyi feltételek biztositsa.

pénziigyi, technikai)

er6forrasok:

Az intézkedés ko x . o £ s - .t
o A fenntarthat6sag érdekében a naprakész informéciok adatbizisba t6rténd

eredményeinek bedolgozasa szilksé

fenntarthatoséga: edolgozasa sziikséges.

Onkorméanyzatok

kozotti

egylittmiik6désben

megvalosuld -

intézkedés esetében

az egyiuittmiikodés

bemutatasa.

Intézkedés cime:

A szegénység kialakulasi kockazatanak csikkentése,

Feltart probléma
megnevezése:

A gyermekét egyediil neveld nék, vagy t6bb gyermeket neveld csalad
esetében, magas a szegénység kock4zata.

Az intézkedéssel
elémi kivant cél:

A szocidlis és gyermekjoléti szolgéltatasok, ellatasok soran célzott
tamogatdsok korének kialakitsa.

Révid tava cél: Adatgyijtés soran az érintett személyek, csalddok
szamanak megismerése.

K&zép- és hosszi tavi cél: Célzott tamogatasok igénybevételével az
életmindség romldsinak megallitasa, |
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A cé] Osszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:
A cél kapcsolédasa
orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, N6k és Férfiak
szakmapolitikai Tarsadalmi Egyenl6ségét El6segitd Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz:
Tev_e ke,nyseg’ek 1. Adatgytijtés, adatbazis létrehozasa.
(az intézkedés . s 1 bt al ol ez
2. Célzott ellatasi formak kialakitdsa.
tartalma) pontokba Tovintézés eldsepita
szeive 3. Ugyintézés el6segitése.

Az intézkedés
felel6se:

Felel6s: polgarmester

Résztvevok: roma nemzetiségi onkorméanyzat, csalddgondozd,
Onkormanyzat

Partnerek: roma nemzetiségi onkormanyzat, 6nkormanyzat (pénziigyi és
szocialis bizottsag, képvisel6-testiilet), csaladsegits- és gyermek;joléti
szolgalat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

1. Adatgyiijtés 2025. januar 1. — februar 28.

2. Konzulticidk az 0j ellatasi, tamogatasi formak bevezetésérsl 2025.
marcius 1. — 2029. méjus 31.

3. Uj ellatasi, tamogatasi forma bevezetése 2026. januar 1. — 2029. méjus
31. (koltségvetési évre)

4. Eredmények kiértékelése 2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét
meérd indikdtorok:

Az érintett személyek és csaladok ¢letmin6ségi romlasanak megallitasa.

Az intézkedés
megvaldsitasghoz
sziikséges (human,
penziigyi, technikai)
eréforrasok:

Személyi, targyi és pénziigyi feltételek biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdga:

Az intézkedés fenntarthatosag az anyagi forrasok rendelkezésre allasanak
fliggvényében alakul.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiik6désben
megvalosuld
intézkedés esetében
az egylittmikodés
bemutatasa.

-
Intézkedés cime:

»Nem vagy egyediil!”

elérni kivant cél:

Feltart probléma A népességen beliil magas a 65 év feletti n6k aranya, el6fordulhat a
megnevezése: magany €s a kiszolgaltatottsig megjelenése.

A kdzségben miik$dé nyugdijas egyesiiletbe vagy a nappali ell4tasba val6
Az intézkedéssel bevonasukkal, tovabb4 a szomszédi figyel6halozat kialakitasdval a magany

¢s a kiszolgaltatottsag elkeriilése.
Ré&vid tavi cél: A 65 év feletti nék meggydzése.
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Ko6zép- és hosszu tavi cél: A 65 év feletti ndk meggydzésével nd az
egyesiilet, valamint a nappali ellatasban részt vevék szama.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:

A cél kapcsolédasa
0rsz4agos
szakmapolitikai
stratégidkhoz:

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, N6k és Férfiak
Tarsadalmi Egyenl6ségét El6segitd Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgytijtés, helyzetfeltaras.

2. Az adatok alapjén meggydzési eszkéz vélasztisa (pl. rendezvényre
meghivés).

3. A szomszédok bevonésa a programba.

4. Figyel6halézat kialakitisa, dokumentalasa.

Az intézkedés

Felel6s: polgarmester
Résztvevok: nyugdijas egyesiilet, szocialis szolgaltaté kdzpont, telepiilés

sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok:

felelGse: )
lakossdga

i ; 1. Adatgytijtés 2025, januar 1. — februdr 28,

rﬁf:glr\;;}(zﬁlzietggn ak 2. Meggy6zés és programokba invitdlds 2025. mércius 1. —2029. majus
Y e 31.

hatérideje: 3. Figyel6halozat kialakitdsa 2026, januér 1. — 2029, méjus 31.

?rzci?r:grzll;:(si:e?gé ¢ A nyugdijas egyesiilet, valamint a nappali ellatasban részt vevok szamanak

| mér§ indikatorok: | POvekedése.

Az intézkedés

megvalésitasihoz

Személyi és targyi feltételek biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosiga:

A fenntarthatosagot az érdeklédési komek megfelel$ programok
szervezése garantdlja.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megval6suld
intézkedés esetében
az egylttmiik6dés
bemutatisa:

—
Intézkedés cime:

»Ne legyen minden nap hétkéznap!”

Feltart probléma
megnevezése:

A kozségben hidnyoznak a fiatal lanyokat, kisgyermekes és
tobbgyermekes anyakat érdekld programok.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

Az érintett személyek részére programok szervezése, a sziirke hétkoznapok
szinesebbé tétele érdekében.

Rovid tavi cél: Az érdekl6dési korsk felméréséhey igazodo programok
szervezése.

K6zép- és hosszin tava cél: Az érintett személyek programokon vald
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részvételével, az életmindség javulasa.

A cé€l 6sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:
A cél kapcsolodasa
Orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, N6k és Férfiak
szakmapolitikai Térsadalmi Egyenl8ségét El6segité Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz:
Tevékenységek 1. Adatgytijtés az érintett személyek létszamara vonatkozoan.
(az intézkedés 2. Az érdeklédési korok felmérése.
tartalma) pontokba | 3. Az el6adas témak és programok meghatarozasa.
szedve 4. Programszervezés.
Felel6s: polgarmester
Az intézkedés Résztvevok: haziorvos, védénd, csaladgondoz6, 5nkorményzat, szakérték
felelése: Partnerek: haziorvosi és véd6néi szolgalat, szocialis szolgéltat6 kozpont,

adott témaban jértas szakérts, dnkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

1. Adatgytijtés a 1étszdmra és az érdekl6dési kordkre vonatkozoan 2025.
janudr 1. — 2027. december 31.

2. Eredmények rogzitése, programvalasztas 2025. marcius 1. — 2028,
december 31.

3. Programszervezés 2026. méarcius 1. — 2029, majus 31.

4. Programok megtartisa havonta 2025. aprilis hdnapt6l

Az intézkedés
eredményességét
mér6 indikatorok:

A szervezett programokon az érintett személyek legalabb 70 %-a részt
VesZ.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok:

Humén és pénziigyi eréforras, valamint targyi feltételek biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

A fenntarthatosag az érdeklédési kérokhoz igazodo téma4ju eldadasok,
programok tartasatol fligg.

Onkorményzatok
kozotti
egyuttmiikédésben
megvalosuld
intézkedés esetében
az egylittmiikddés
bemutatésa:

Intézkedés cime:

A ndk dsztonzése a kozéletben vald részvételre.

Feltart probléma
megnevezése:

A ndk szerepe viszonylag alacsony a helyi kézéletben.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

A helyi kdzéletben a nék jelenlétének ndvelése.
Rovid tavi cél: T4jékoztaté beszélgetés szervezésével a néi dontéshozatal
jelentéségének megértetése.
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Ko6z€p- és hosszi tavii cél: A néket érintd lényeges kérdésekrdl vald
dontésekben (pl. 6voda nyitva tarts) 4lland6 néi jelenlét.
A cél dsszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal:
A cél kapcsolédasa
0rsZAagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, N6k és Férfiak
szakmapolitikai Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz:
1. A 18 év feletti n6k tajékoztatd beszélgetésre invitalasa (szo6rolap
Tevékenységek eljuttatasival).
(az intézkedés 2. Besz€lgetés megszervezése és megtartésa.
tartalma) pontokba | 3. Szemléletvaltast segité intézkedés kidolgozasa.
szedve 4. A beszélgetések soran felmeriilt — a kozség életét érintd — javaslatok,
problémak Gsszegzése és eljuttatasa az illetékesekhez. |
s , Felelds: polgarmester
21112?:_1(6(168 Résztvev(ik:' civil szervezetek, lakossag
) Partnerek: civil szervezetek
1. Tajékoztat6 beszélgetés szervezése 2025. janudr 1. — februdr 28.
Az intézkedés 2. A n6k meghivasa 2025. marcius 1. — dprilis 30.
megvalésitasanak 3. Beszélgetés megtartasa, igényfelmérés a tovabbi forumok tartésara
hatérideje: vonatkozolag 2025. méjus — 2029. méjus 31.
4. Eredmények kiértékelése 2025. szeptember hénaptol
Az intézkedés A beszélgetésen az érintett személyek legalabb 60 %-a részt vesz.
eredményességét A javaslattétel vonatkozdséban az aktivitas eréssége. Hosszi tavon a ndi
mérd indikdtorok: | kdzéleti szereplok szamdnak névekedése a fontos mutato,
Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
szikkséges (humdén, | Személyi és térgyi feltételek biztositdsa.
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:
Az intézkedés
eredményeinek A fenntarthatosagot a nék érdeklédésének fenntartisa biztositja.
fenntarthatésaga:
Onkorményzatok
kozotti
egylittm{ikodésben
megvalosuld -
intézkedés esetében
az egytittmikodés
bemutatésa:
Idések

Intézkedés cime:

»1evékeny idéskor dsztonzése”

Feltart probléma
megnevezése:

A 65 év feletti lakossagon beliil, alacsony az idések részvételi ardnya a
nappali ellatasban, valamint a helyi egyesiiletben.
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Az intézkedéssel
elémi kivant cél:

Altalénos cél az id6s, nyugdijas személyek meggyézése a kozosségi élet
jotékony hatésarol.

Révid tavii cél: Az id6s személyek meggyBzése a k6z6sséghez tartozas
sziikségességérsl.

Ko6z€p- és hosszi tavii cél: A nappali ellatisban, valamint a nyugdijas
cgyesiiletben részt vevék szamanak novekedése.

| méré indikétorok:

A cél dsszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal:
A cél kapcsolédasa
Orsz4gos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, Id6siigyi Nemzeti
szakmapolitikai Stratégia
stratégiakhoz:
1. Adatgytjtés a kozosségi életben nem szerepld 64 év felettick szamaroL.
Tevékenységek 2. A passziv hozzaallas okainak feltirasa, valamint az érdeklédési korsk
(az intézkedés megismerése.
tartalma) pontokba | 3. Az okok ismeretében ellenérvek gylijtése, valamint az érdeklédési
szedve kornek megfelelé program szervezése az iddsek klubjaban és az
egyesiiletben.
Az intézkedés Felelds: polgarmester
felelose: Résztvevok: nyugdijas egyesiilet, szocialis szolgaltat6 kdzpont
Az intézkedés 1. Adatgytijtés, hel}lzetfeltérés’ 2925. januéf.l. — februar 28.
megval6sitdsinak 2. Programszervezés 2’025’. marcius 1.— 'maJu's '3 1. o )
hatarideie: 3. Programok megtartéasa és 0j tagok regisztralasa 2025. Junius 1.-t61 2029.
atarideje: - )
méjus 31-ig
Az intézkedés A 64 év felettiek részvételi ardnya a nappali elldtdsban, valamint a helyi
eredményességét egyesiletben legalabb 25 %-ra né.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok:

Személyi és targyi feltételek biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6sdga:

A fenntarthat6sag az érdekl6dési korsk figyelembevételével biztosithato.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egytittmiik6dés
bemutatasa:

Intézkedés cime:

»Programokat az idés korosztilynak!”

elérni kivant cél:

Feltart probléma A kdzségben nagyon kevés az idGseket érdekld rendezvények, programok
megnevezése: szama.
Az intézkedéssel Altalénos cél, az iddsek fizikai és mentalis allapotanak fenntartasa.

Rovid tavi cél: Személyre sz616 meghivéval felkelteni az idgsek
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¢érdekl6dését a programokon val6 részvételre.
Ko6z€p- és hosszn tavi cél: Az id8skor szebbé tételével az életmindség
javitdsa, javuldsa.
A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal:
A cél kapcsolodasa
OISZagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Id6siigyi Nemzeti
szakmapolitikai Stratégia
stratégidkhoz:
Tevékenységek 1. Igényfelmérés a programok tartalmara vonatkozéan.
(az intézkedés 2. Programok kidolgozésa, lehetséges palyézatok folyamatos figyelése.
tartalma) pontokba | 3. Programok lebonyolitasa a résztvevék és partnerek segitségével.
szedve 4. A programok végén kérdéivek kitoltése a tovabbi érdeklddési korokrol.
Az intézkedés Felel6s: polgarmester
felel6se: Résztvevdk: szocialis szolgaltatd kézpont, civil szervezetek
Az intézkedés 1. Igényfelmérés 202s. ;ianuér 1. - mércius 31.
megvaldsitisinak 2. Programok kldolgoz?s’a 202’5. a:;r)nhs 1..’— ’2025,. november 30. )
. 3. Programok lebonyolitasa, kérdéivek kiértékelése 2025, december 1.-t6]
hatarideje: 2029. méius 31
. majus 31-ig
Az 1nte’zkede§ . A megvalésitott programok szdma, valamint a programokon részt vevd
eredményességét s 1a . .
s e 1d8s személyek szama.
mérd indikatorok:
Az intézkedés
megvalodsitdsihoz
sziikséges (human, | Pénziigyi &s humén erbforras, térgyi feltételek biztositasa, palyézati forras.
pénziigyi, technikai)
erbforrasok:
Az intézkedés ‘o . 1Lt Tosene «
. A fenntarthat6sagot az érdeklédési kdrdknek megfelel6 programok
eredményeinek biztositjdk
fenntarthatdsiga: '
énkonnényzatok
kozotti
egylittmiik6désben
megvaldsul6 -
intézkedés esetében
az egylittmikddés
bemutatdsa:
B ]
Intézkedés cime: Segitségnyjtas az egyediil 616 idosek szdm4ra.
Feltart probléma A kézségben magas az egyediil €16 idés személyek aranya, melyen beliil
megnevezése: féként a n6k szama jelentds.
Altalanos cél, az egyediil é16 idés személyek (ndk) esetében a magény és a
Az intézkedéssel kiszolgéltatottsag érzésének mérséklése.
R I Révid tavii cél: A szomszédi figyelhalézat kialakitisaval a biztonsagérzet
elémi kivant cél: .
Javitasa.
[ Ko6z€ptdvi cél: Szamit4stechnikai ismeretek oktatdséval a tavol él6

135




csaladtagok ,.konnyebb elérése”.
Hosszu tava cél: A kozépiskolakkal valé egyiittmiik6dés révén, az
onkéntes munka keretében az id6sek kdzérzetének javitasa.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:

A c€l kapcsolédasa
0rszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Id6stigyi Nemzeti

szakmapolitikai Stratégia
stratégiakhoz:
1. Az egyediil €16 id6s személyek feltérképezése, pontos adatok rogzitése a
. . szamukra és nemiikre vonatkozoan.
Tevékenységek 1 gy . oo
- > 2. Szomszédi figyel6halozat szervezése, kiépitése.
(az intézkedés - 2 , X -
3. Informatikai ismeretek szerzésére oktatds szervezése, szérélapok
tartalma) pontokba L e
szedve készitése.
4. Kozépiskolakkal egyiittmiikodés létrehozasa.
5. A didkok bevonasaval oktatds meginditasa.
Az intézkedés Felelds: polgarmester
. Résztvevok: dnkormanyzat, Snkormanyzat informatikai munkatarsa,
felelose: w1 i e,
telepiilés lakossdga, oktatési intézmények
Az intézkedés 1. Adatg;lf,ujjce’s 202?.’ januar 1.— febfua.r 28.
megvalositasinak 2. Figyel6halézat kiépitése 2025. mércius 1. — augusztus 31.
hatérideie: 3. Oktatasszervezés 2025. szeptember 1. — december 31.
Je: 4. Oktatas meginditasa 2026. januér 1.-t61 2029. majus 31-ig
Az informatikai oktatdsban részt vevok szama.
Az intézkedés A kidolgozott programok szama.
eredményességét Az intézkedés eredményes és fenntarthat6, ha az idések jol érzik magukat,

mérs indikatorok:

azaz a szabadidejiik hasznos eltdltése valosul meg az oktatason vald
részvétellel.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrdsok:

Humén és pénziigyi er6forras, palyazati forras, valamint a targyi feltételek
biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Az intézkedés eredményes és fenntarthat6, ha az idések jol érzik magukat,
azaz a szabadidejiik hasznos eltdltése valosul meg az oktatason vald
részvétellel.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egylittmiikddés
bemutatasa:

Intézkedés cime:

»Vissza a munka viligaba!”

Feltart probléma
megnevezeése:

A kdzségben no az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek és tartés
munkanélkiiliek aranya.
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Az intézkedéssel
elémi kivant cél:

Altalénos cél, az 55 év felettiek munkéhoz jutésa.

Rovid tavu cél: A hasznossag érzésének ndvelése az érintett személyek
esetében.

Kozeéptavh c€l: A foglalkoztatast segité programok felkutatdsa.

Hossza tavii cél: A munkaerd-piacon val6 megjelenése az 55 év
felettieknek.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:
A cél kapcsolédasa
orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia, Id6siigyi Nemzeti
szakmapolitikai Stratégia
stratégiakhoz:
1. Az érintett személyek felkutatdsa, adatbazis készitése a végzettségre
Tevékenységek vonatkozdan.
(az intézkedés 2. Hianyszakmak feltérképezése, kapcsolatfelvétel a munkaiigyi kdzponttal
tartalma) pontokba | a munkaer kereslet, illetve az induld programok vonatkozasaban.
szedve 3. Munkaltatokkal valo kapcsolatfelvétel.
4. Sziikség szerinti képzés, atképzés szervezése.
_y . Felelds: polgarmester
gfellrgt;z.kedes Résztvevk: munkatigyi hivatal, palyazatfigyeld munkatérs, munkaltatok
' képviseldi
1. Adatgytijtés, adatbazis létrehozasa 2025. januér 1. — méarcius 31.
Az intézkedés 2. Kapesolatfelvétel 2025. 4prilis 1. — 2025. augusztus 31.
megvaldsitasanak 3. Képzés, atképzés szervezése és lebonyolitésa 2025. szeptember 1.-t61
hatarideje: 2029. majus 31-ig
4. Eredmények kiértékelése 2026. december honap
Az intézkedés Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek és tartés munkanélkiiliek
eredményességét aranyanak csokkenése 10 % al4.
mérd indikatorok: A képzésre jelentkezOk szama. A képzést eredményesen elvégzOk szama.
Az intézkedés
megvaldsitdsihoz
sziikséges (human, | Személyi és targyi feltételek biztositésa, palyézati tamogatas.
pénziigyi, technikai)
erdforrasok:
Az intézkedés .- . o L. . . i1
L. Az intézkedés eredményeinek fenntartsat a hidnyszakmékra épiild
eredményeinek Képzések 2ése biztositia
fenntarthatsaga: p szervezese bizlosiya.
Onkorményzatok
kdzotti
egylittmiikddésben
megvalosuld -
intézkedés esetében
az egylittmiik6dés
bemutatésa:
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Intézkedés cime: »lddsen is egészsé.gesen!” - egészségmeg(irzés!lez és fejlesztéshez
sziikséges programok szervezése.
Feltart probléma A kozségben hidnyoznak az idések egészségmegbrzéséhez és
megnevezése: egészségfejlesztéséhez szilkséges programok.
. . Altalénos célként jelentkezik az id6skori prevencids szemlélet erdsitése.
Az intézkedéssel vl v o (. Y
elérni kivant cél: Rov1d- és k,ozeptavu cél: A szilkséges partnerek bevonasaval eléaddsok,
szlirbvizsgélatok szervezése.
A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal:
A cél kapcsolodasa
0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkozasi Stratégia, Idéstigyi Nemzeti
szakmapolitikai Stratégia
stratégidkhoz:
1. Az eldadéasok témajaval kapcsolatos igényfelmérés.
Tevékenységek 2. Az id6s személyek részvételének Sszténzése.
(az intézkedés 3. Eléadas szervezés, adott témaban szakértd személlyel kapcsolatfelvétel
tartalma) pontokba | (pl. szakorvos).
szedve 4. Eléadas megtartasa, alap sziirvizsgélatok (pl. vérnyomasmérés,
vércukormérés) elvégzése.
_y . Felel6s: polgarmester
Az 113tezkedes Résztve\%k: nyugdijas egyesiilet, szocialis szolgaltat6 kézpont,
felelose: .
héaziorvosok
o . 1. Igényfelmérés 2025. januar 1. — februar 28.
xgzzlsftg::?.n ak 2. Eldadas szervezés, kapcsolatfelve’tel 2025. marcius 1. — december 31.
hatérideje: 3. El6adasok megtartasa 2026. janudr 1-t8] folyamatos, havonta legalabb
' egy alkalommal; 2029. majus 31-ig
Az 1nte'zkede§ . Az eldadasokon a 65 év felettiek 60 %-a részt vesz.
eredményességét o 1z N ,
s et g Az elbadasok, szlirGvizsgalatok szima.
mérd indikatorok:
Az intézkedés
megvalositasdhoz
szikséges (humén, | Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyézati tamogatas.
pénziigyi, technikai)
erbéforrasok:
iz 1nt§zke€1es A fenntarthatosagot az idds korosztaly megfelels dsztonzése biztositja, a
eredményeinek P .
fenntarthatoséga: programokon val6 részvétel tekintetében.
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmik6désben
megvalosulo -
intézkedés esetében
az egylittmikodés
bemutatasa:
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Intézkedés cime:

»Idésen is legyél sokoldali!” — informatikai oktatds az idés korosztily

elérni kivant cél:

szamara
Feltdrt p ro‘E)lema Az 1d6sek nem rendelkeznek informatikai ismeretekkel a kozségben.
megnevezése:
A szabadid hasznos eltsltésével, az egyediillét érzésének mérséklése.
. . Révid tavii cél: Az id8s korosztaly meggydzése az informatikai ismeretek
Az intézkedéssel

elsajatitdsanak kedvezd hatasardl.
K&z€p- és hosszii tavii cél: Informatikai ismeretek megszerzése a
kdzbsségben, fiatalokkal eltoltéstt idé keretében.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal:

A cél kapcsolodésa
0rsz4gos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, [d6siigyi Nemzeti

szakmapolitikai Stratégia
| stratégidkhoz:
1. Igényfelmérés az oktatisra vonatkozo6an, Gszténzés a részvételre.

. , 2. Szérélapok készitése az oktatas id6pontjarol és azok eljuttatdsa az
Tevékenységek . . . L f .
(az intézkedés enn‘fettekhez. (a sz6rdlap tartalmaz informaciokat a szemé€lyek igény

szerinti szallitdséra vonatkozoan)
tartalma) pontokba e nt et . 2 . L
szedve 3. Egytittmiikdés kotése a kozépfoku oktatasi mtézményekkel.

4. Oktatds megkezdése, legalabb heti egy napon, a k6zépiskolasok
bevondsaval.

Az intézkedés

Felelds: polgarmester

felelose: Résztvevok: 6nkormdnyzat informatikai munkatérsa, oktatési intézmények
1. Igényfelmérés 2025. janudr 1. — februar 28,

Az intézkedés 2. Szbrdlapkészités és kihordas 2025, marcius 1. — aprilis 30.

megvaldsitasanak 3. Egyiittmiik6dés megkotése 2025. majus 1. — junius 30.

hatarideje: 4. Oktatés 2025. julius hénaptél hetente egy nap 2029. majus 31-ig

5. Eredmények kiértékelése 2026. majus hénap

Az intézkedés
eredményességét
méré indikatorok:

Az oktatdson a 65 év felettiek legaldbb 40 %-a részt vesz.

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:

Human eréforras és targyi feltételek biztositdsa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga:

A fenntarthatsigot az internet adta lehetdségek bemutatasa és elsajatitasa
biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmikodésben
megvalosuld
intézkedés esetében
az egylittmiikdés
bemutatisa:
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Fogvatékkal élok

Intézkedés cime:

Akaddlymentes kézlekedés biztositasa.

elérni kivant cél:

Feltart probléma A kozségben 16vé jardak kb. 20 %-a nem felel meg az akadélymentes
megnevezése: kozlekedésnek.

Akaddlymentes kozlekedés biztositdsa a mozgasukban korlatozott
Az intézkedéssel személyek szamara.

Ko6z€p- és hosszu tavia cél: A kozségben 16v6 jardak 100 %-a alkalmas az
akadalymentes kdzlekedésre.

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai | Telepiilésrendezési Terv
dokumentumokkal:
A cél kapcsolodasa
O1SZ4gos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkézdasi Stratégia, Orsz4gos
szakmapolitikai Fogyatékossagiigyi Program
stratégiakhoz:
. . 1. Felmérés a felujitasra szorul6 jardak tekintetében, kiemelve a
Tevékenységek 1 .. cirs o
- > egszilkségesebben felvjitasra varé szakaszokat,
(az intézkedés 2. Fol tos palyizatfioveld
tartalma) pontokba - oo yama ospa yazy Lyelcs. “l riris e
szedve 3. Palyazati kiirds hisny4ban a legsziikségesebben feltjitasra varé jarda
szakaszok akaddlymentessé tétele kézmunkaprogram keretében.
. . Felel6s: polgarmester
?efeigt;z'kedes Résztvevok: dnkorményzat pélyazatfigyels munkatarsa,
) kozfoglalkoztatottak
Az intézkedés 1. Felmérés, Gsszeiras 2025. janudr 1. — februar 28,
megvalositasanak 2. Palyazatfigyelés 2025. januér 1-t61 2029. majus 31-ig
hatérideje: 3. Legsziikségesebb felujitasok elvégzése 2026. szeptember, oktober hénap |
Azintézkedés | kozségben 16v6 jardak legalabb 80 %-a megfelelé burkolatl, azaz
eredményességét akadalymentes
mérd indikétorok: '
Az intézkedés
megval6sitasghoz
szitkséges (humén, | Palyazati forras, human és pénziigyi eréforras biztositasa.
pénziigyi, technikai)
eréforrasok:
Az intézkedés
eredményeinek A fenntarthatdségot az elkésziilt jardak allagmegdrzése biztositja.
fenntarthat6saga:
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiik6désben
megvalosuld -
intézkedés esetében
az cgylittmiikdés
bemutatisa:
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Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k foglalkoztatottsiginak novelése.

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A kdzségben alacsony a fogyatékkal élok foglalkoztatottsaga.

Célok - Altalanos
megfogalmazis
rovid kdzép- és
hosszu tava
id6egységekre
bontasban

javul a fogyatékkal é16k €letmindsége.

Altaldnos cél, a fogyatékkal 616k munkahoz jutdsénak elésegitése.

Rovid tavia cél: Pontos adatbazis 1étrehozésa a munkaképes kort és
allapotu fogyatékkal €16 személyekrsl.

Kozéptavia cél: Védett munkahelyek kialakitisdval a fo glalkoztats
novelése.

Hosszii tAvu cél: A munkshoz jutassal jaré hasznossagérzet erésodésével,

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai

dokumentumokkal:
A cél kapcsolédasa
0r5z4gos Magyar Nemzeti T4rsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Orszagos
szakmapolitikai Fogyatékossagiigyi Program
stratégiakhoz:
Tevékenységek 1. Informéciogytijtés, adatbazis létrehozasa,
(az intézkedés 2. Képzési igények felmérése, képzés szervezése.
tartalma) pontokba | 3. Védett munkahelyek 1étrehozisa.
szedve 4. Eredmények értékelése.
. . Felelés: polgarmester
gfeigtseezzkedes Résztvevék: munkatigyi kdzpont, szocialis szolgaltaté kézpont, Tarsadalmi

Esélyteremtési F bigazgatisag

Az intézkedés
megvaldsitasinak
hatérideje:

1. Informécidgyiijtés, adatbazis létrehozas 2025, januér 1. — februar 28.
2. Kepzési igények felmérése, képzés szervezése 2025. marcius 1 — 2029,
majus 31-ig

3. Védett munkahelyek Iétrehozasa 2026, Jjanuar hénaptél

Az intézkedés
eredményességét
meérd indikatorok:

A munkaképes kort és allapott fogyatékkal é16 személyek legalabb 25-30
%-a foglalkoztatotts valik.

Az intézkedés
megvaldsitdsshoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok:

Pélyézati forras, humdn és pénziigyi er6forras biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

A fenntarthatésagot a fogyatékkal élék sajatos élethelyzetének figyelembe
vétele biztositja.

Onkonnényzatok
kozotti
egyiittmiik6désben
megvalosulé
intézkedés esetében
az egylittmiikodés

| bemutatésa:
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-

Intézkedés cime:

A tehetséges fogyatékos személyek tdmogatisa.

elémi kivant cél:

Feltart probléma A valamely m{ivészeti 4gban tehetséges fogyatékos gyermekek és felnsttek
megnevezése: tamogatasa nem kielégitd.
A fogyatékkal 16 személyek részére fellépési, kiallitasi lehet6ségek
. . biztositdsa.
Az intézkedéssel

Rovid- és kdzéptavi cél: Az igényfelmérést kvetden rendezvények
szervezese, ahol a fogyatékkal él6 személyek ,,megmutathatjak” magukat.

pontokba szedve

A cél 6sszhangja
mas helyi stratégiai -
dokumentumokkal:
A c€l kapcsolodasa
0rszagos Magyar Nemzeti T4rsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Orszagos
szakmapolitikai Fogyatékossagiigyi Program
stratégidkhoz:
Tevékenységek
(az intézkedés 1. Igényfelmérés és tevékenységek felkutatasa.
tartalma) pontokba | 2. Fellépési és kiallitasi lehetéségek szervezése.
szedve
.y . Felel6s: polgarmester
?Z 1r’}tezkedes Résztvevdk: kézmiivel3dési szakember, szociélis otthon dolgozdi,
eleldse: . .
onkorményzat
Hat4ridé(k) 1. Igényfelmérés 2025. janusr 1. — aprilis 30.

2. Fellépések, kiallitasok szervezése 2025 - méjus 1-t61 folyamatosan 2029,
majus 31-ig

Az intézkedés
eredményességét
mérd indikatorok:

A kozségben €16 fogyatékos személyek legaldbb 40 %-a részt vesz a
programokon.

Az intézkedés
megvalositidsahoz
sziikséges (human,

er6forrdsok:

pénziigyi, technikai)

Humén és pénziigyi forras biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésiga:

A fenntarthatésagot a tehetségek figyelemmel kisérése és folyamatos
felkutatésa biztositja.

énkonnényzatok
kozotti
egylittmikddésben
megvalosulé

az egyiittmikddés
bemutatasa:

intézkedés esetében

142




vl

sojeweA|o) e

‘espysorziqle-% 0z qqeless| o

j03psoleylieluuay 31219118y USqBPsAupBazsAjpu
VIA31R) 53 thjpwiazg v
“JRUD|BZS 291925

B-% 09 9sasaxselie

NOLEIUBAJIAU QADA

12594 uequweasoad

v ‘uequeidosd

‘uasgzday "josgjedowey o|ndeje

B )auzsan nezeAjed aisazdayezs

12594 yanajuuD ze ‘eseysoiziq © 259A 1253

ey ‘gleyueluuay

"efyso1ziq 19 u3)3f
SOUE] Ojea uodeid

-pIaejuUNW B
108501y 1IEIUUDY

esglelnwiag
SPPMINWNNAS
Ze U9g3)9sa
SPPBYZRUL
o|nsojeaSaw
13GS2pIPWNNABS| eSesoleynieluuay
nozoy
NoezAugwioug | sppayzeiul 2y

SPPaYzRWI 2v1AB1e1 5P 1h|pwazs

v|iAS1e3 53 1Ajpwiazs

A3, -% 09 NQsaIdxsee
NoUBWBAJIAU i

Bjunw ejey

e-% 05 qqg|ess|
RUMIUeUNW

soue) e

"BSB)IS0)21( eaeseley yowesSoid
A2(219243y iselejzos||ejSoy
saAugwizonpay v

(1exiuyaay
“1A8nzuad
‘ugwiny)
)OSeLI0)0Ia

sefgsanzs | (yoliorewpui g1pw

AdusAuswpars  zoyeseysoleaSow 198assaAupwpass yeueseysojeadaw Sppayzalul

SPZRN 2y | SppavzeIUl 2y

‘7 *aspsasiFoul|
¥BAIPWazZS “Jope|esd
nawup 7y

{19101INs2)
"T€ 'S0 '670Z1s9ueSjod

ISYAIUI
JyoAuswpaiz

‘€ '9SPZINIDTS|
A3UPssZI9zsTaw
spzdaypezs

'C "eseleay
joBessoAuely
Haqspzday|
‘soilpASiepy ‘T

cs%sms_
"TE€ 'S0 620z 42159unes|oq

| ‘se|eAllow ausgzdaye

uglase 3synzs

‘95pzd)11)3)

JeunjezsAuelH|

'€ ‘eseseieSowey

ABUR|NPAIRY

ARImIBUR}UNW

jeuezzeAjed

A3oy ‘asazuQizsg

(rozoyjeyien)

Ao1eyejunw

VT “epioeypjunw

(1ouoInsd) © [919Aj2)1R[0s2deY
'T€ "SD '620Z48159W1e8|0d

alepueiey 35919[9
ew|eue}
SpPNZII 2y

SspayzaIUl ZY vy

H .9 4

‘sanASiepy T,

Spag[lauQ
‘uagyapip
SeLeIUURUQ 2y

‘sppyjzakjays olea
uooeid-giaeyunyy
92 ALY
NZSSOH '$PzuQ)zsQ
auspzdaypyezs
[9A959zad) Ry
yeunjezsAuely

{192 NARYdDZOY S
-plaQy -osaydasgle
sppayzaARy 8|
gusnol
|uodeid-piae)UnW v

'sada|aq ofea
eseld-giaeyunipy
3 DAY

NZSSOH *3S9ZUQIZSQ
1919Az581

olea uequesSoid
Ispzdane

u319s2 Saynzs
192 nARIdDZOY 59
“PIAQY “eseysolziq
Jeugsejeizoy|ejdoy
JdA|pwiazs

IPUBUNLW| ewpzs yaNmyRueyunw

uesgLe) v

e judp[aq us1218ys) "959ZanI9zsSowl
[quizs udqdaszoy v sexg|[suQ €
“izayjepual
|983ps1928pA
1ejoYs1 sougeye yess
B-% SP Y95a1xse e «1BWAezs
nouelueAjlAu v JuNzza1ozs” 4

"}e13zs18a, uaqqasas

leudeu gt e-%

€°€9 R1mjpueyunw

noueueAjlAu

v "uasg|ndojel e
<ueqedepa

soue) e seSen) @junuw e esln” T

98950|uaASaA19s9 yewol e 53 Yo uaqSgsAupSazsAjpw v °|

zopjeiSalens
ieynjodeunjezs [epjownjuawnyop.

so5ezsio 1e1893e4]8
esepojosodey | qaA3s efSueyzsso
12 Y SPZDIYIP v

199 JUBA 1R
|95s9pyZaIUI 2y

E] a o)

359z9A3uaw
ewsjqosd
189s0{uaABakaso
Heysy
Uaq1359121Zax1aA0)
SRZWIBIRIBZAPY v

859ZaAaudow Blwezsios
‘BWo sppayzalul 2y sopaxzau|

;] v

L

(LI dAH) 34121, 159payzoyu] wie30.g 13950[o4304 1957 1APH V - 16Z8[q¥) 923375() °C |




124"

"HoYso1zIq
95)SSLY
sizeqiepe ze

BY ‘uuay yoreyle;
Joxe 12Aupupale

Sppza 2y

'91{919AZSD. OJeA
u)yasplasiazsaq
B3eulenw
108esopuelfey
¥913NuULB Ze

BY ‘Oleyuejuudy

‘[oJpwezS

"BSeHS012ig JOABA 1253
PISIRIB)  ueqselepjongulay
M8nzuad s3 iejosidazoy e sen|
1ASue) ‘IAjpwazs.  zoyyolepe sojuog

u}0leINW
S0UO) Saw YU
ewezs jodaaq
eneld-pieeyunw

)oseroy B UOAR) NZSSOH
nezeAjed ‘ewezs jopzayeAjed
‘eseysojziq ajaldaw
FEEIEIE uoyownioy

SPPONZRIUI 2vIABIRY 52 IAjpWBZS ‘uBNasPIeS|RzSaq v

“efjejuesed
selnAudpsysas
S9 SPZIgUR)|a

“joselesowe;
nezeAjed

ueqselgjaug
ZB ZSOA 12594

B 9A19|1
‘esezewyeso)daw
35PNz

'€ "953ZWaJd yorepy
‘T "9sesaloydow
YaAupwizay
ISEIER{O 11oULD
‘soinASiepy 1

(1euoInsd)
‘T€ 'S0 .mNQNEqu._.mm_oA

*959ZINIDZS

}859138)9z53q

Howniog ¢

'859SD.3NIDY Yo ezs

Soeyesjuniy

‘T '9$9ZUO)ZSQ

(ioueInss) CIEICTENEY]
"TE°S0 .mwom.‘_mummE&mm_oa.

aSPDPU
yoAugwipaly

‘p asppzaydow
SelgjjauQ

'€ ‘Bsglesaoq
91szayY|Spual
121919134 K81ey

S lewezs 0192531
umgcwE‘_ov_:o

joeleld T

‘rplpwezs

QAN 12581
ueqselepjongou
lwnizeuwng

P lejoysidszoy
‘lejoyspezs

€ SPZI9ZS01IRULIONU] 1257 URGSEIEONQU|a)

{190 sougjefy

‘sada[aq ojea
esoerd-gispjuniy
93 nAg)

N2SSOH -as9zUQYZSQ
|219A2591 gjeA
uaas9198|9z59q e
u1ass Sesyeanow
e IETECT]

1122 Dagadazoy
'|91989ssa89sNzS
wesSoud

e 953zpA88sw
Jojeley

V (199 DARIPINGY
“259)AuugySow
s9d313q 9jen
eneld-pieeyunw
e s ‘eseyenn|
zopionewIo)ul
olo|a13sw

A0HE NYID
selzsejeneAjed v

*3( ysupayzapual
BISBIR)|auQ safja)

- [esseleSowe)
oIRI13)3aw —ygpR
uag8gsAugBazsijpw
V23 nagd

NzSSOH asa[aAQu
Jeugwezs ypasa
12591 veqsglg|auQ
1192 nagadazay
'9592U0}ZSQ
SPYBAID|R|WDZS

9 seieyeezARy
193 DaeIpiagy
'959z3AIZsSowW

“ueqygiosi mjoydpzoy
€ [QJeSeIM{Ele “JOIBWUEZS YQABA 12594
ABUBLUBZS YOAA ueqselepongus)

mjoydazoy
e 1epe SouIN e sa1nASiepy

‘wesgdosd pyAuugySaw
19)ausW)e “youygpzayedjed
o/ea esderd-guoeyunw asayAuuoySaw
€ [ogseiepio spdajaq

Ze SOuiu uasy(Ndall v ojeA esneid-giaeyuny

"eloeyd-plaeyuniu



Svi

1ezeAjed saiaxs
9 ‘seap| nezeAjed

[JETETECTITR]
19192591 SBII0 B UOARIPIAQY
A0%e) e efysolziq  “sp.oy nezeAjed ‘eseae)ery
sazio8aw3ejje ze ‘eseysolziq  sexepaq sienozs
108e501eyLIR UL 12191933y 9P OT qqe[esa)
vA81e1 53 1Ajpwiazs uaqspszoy v
‘elysoyziq
IsDPMINWNNAT y1zajepua.
Jlosouoplejniseye] -sesoy 1ASnzuad [@RAuBLIINIOY
e ‘eseysolziq 1se1eyye| sadssope
1989ssshugwipals L EIE B TEY] seye| sazsso

- Zy1Ag1e 53 1Ajpwszs

9A9) U3qEs20x v

5919320210

't "eseleseaSaw

yosexe| e upass

lezeAjed sasanis g

‘eselnAuaq jezedjed

UD1asd eseuly

lezedjed gjajaySai -z

"19%8AuR8) ze uaqaugy

1919 usis[nILY Ny

e8a.80zs e IuIpway

‘Juenln|a) sawapsd

wau 19aApw

‘BSpAISZSSQ ZB

{(1en0mnso) Aeuyezey eeuyoze
'LE 'S0 '6Z0Z 49153uLieS|0g

"9s9289A12 yoseulnjaq
‘S ‘esepjeje
youodosaeyunyy

‘¥ '9spzIazsaq
yoZeAue safasynzs ¢
'9592892550 y01epEly
opuazdoale 2y 'z
"BSRAIDZSSQ ‘95RU3W|9Y
yezey nsereyye)
us3183p0 zy T

(1eugnso)
"T€ 'S0 620 Jas2wnes|og

‘eseifeyasSon
Asppazau|

‘v "ESBUOA gje A1e)
1S3pxzRIUI OA|TaL
Jew yewiqoud
noysouozesq

- spipAsiepy 1

nfe} e eseysojziq
ARAuswinIseye|
Q121383

192 pARY NZSSOH
‘BSeIeSeASaW
A0seNe] ojje ussaln
2V 3122 paprdazoy
"esellnduag
lezedjed ‘|eagselny
1ezehjed gjajaySapy
‘193 nael plagy
‘eseleseaSaw
ofea uazuad
lezeAjed Sjoseye
S2.N QJeA eISEPR)D

"efjoyopuy

Aup31 9zoxyieuon
21959201 0N eqney
A919 UsIBINIBY MY
11e82483z5 e Juiwejea
‘(% 0z) ewezs seSew
0sexe| ousolziq
1yaAuawnIoy
Iseleyye| usfa1Sgs
ze 193955095y nzs
A0seyepaq sieozs

- ua089520 v 13uasIUIU UBqSPSZON v

"BIEWIRZS BudpuI
eseNs0lziqg
FRAUBWINIYsEYEY
sa89s83|3

$199 NAR) nzssoH
'spzigGawiBe e
nv|BW spzIgua)d
sojeweAjoy

V 1190 DAR1dazo))
'95919uNzs8aw
3ps19101z0A|9z50A
B ‘eseyin|a) yoseoje|
V392 dagIpiaQy
‘IEARSBUOARQ Y[R
10 ze ‘eseinjejeny
ouoyno gray|z!

‘ese)eysigan
Asapayzau|

‘[93 nAR) nzssoy
‘esezelljeso Saw
(9sppayzoul
ueldeje
Y2Aupwipass nodey
Vv {22 DARIdDZO)
*BSBUOAB|
}359191ZoX19A0Y
59 959zWaR
j01epe yjodey

V {193 DARIpIAGY

Nzwayial|
A2AuBWINIOY 1sereyyel
ua(2183P 18-% 07
A0spje| e uaq8pszoy v

“esglyelen
J0SBARLR] siein0zs

"BSRYS012|q
ARAUBWINIOYSEYEY
5989s83|3

9



ol

‘efysolziq
95SsLy

opueje yolepe ze
‘S3131Q) UOWIoAU
sojeweAjoy e

108eso1eyLIeIuUay
V SPU0y0I3 upwiny| angfeng) sizeqiepy

‘efysolziq
eseneSaw
josepeg|a
1213431 yousgy
IsapopiepI
y3h|swazs

NS ze
108eS01RyLIR ULy

VA1) 59 hlpwazs  uanessiasjazsaq v

‘uag LU

JoweiSosd

opueysojeadaw

e 1nAu 12day sojuod
"eseNsolziq) Alpw ‘osewezs g
191213y uagSasiugsazsipw
1A31e) 53 e

'BSEYS01ZIq
yoseuiof 19) _leWR)
A8nzupd  sjosepeg|a Igqency

N2|219%3) v ‘ewpzs HOABAZSDI

‘ewezs yojejseae|

‘9SBIBA0Y UOWIOAY

ARAuB WO

ZE Jujwejea

‘eseyfeyaidan

jyoweiSouq ‘g

‘(sepesaguey layme)e

"Id) s91253]|13q ofea

3G0A3I8a1W Jew ASea

‘seag1s sapayzeI)

{(1ovginsa) ‘T sgaapezAjay
‘TE 'S0 6202 13159unes|od

‘2159198|9z58q
9ZONIDAQY B eseleAul
I3quiaxezs g|ajoySaw
J3UU3 53 ‘sPla8jazsaq

saA[pwazs

191103 1sapopapIp
199eA0) v "as9z89
(saapwonnoigA
‘SRIZWSBWIOAUIDA
'id) yoie|eSsziadee
013yza3sA[3

|e1je soaloizey e
1BARW B[R W0y A
-A88 — BszanIazsSow
wnig} ‘sp189zsaq

'€ ‘|9Jefiuodgpt
$9198|9259q ‘sepegjs
ze se)fnAugidewJogu)

T 'IsIyzSAY|9

S9I3W[R) 0ZONRUOA
BlewezsIg) yaAipwazs
HduuR 2y T

{rouoinsa)
‘'T€ 'S0 "620¢T LmﬁmEhwm_on_.

‘eseyjoAuoga)

‘sUnATiepy ‘T

Aasppayzau|

‘199 DARY nzssoy
'SEUOAI] QUDLIQ)]
aqyasppayzaul
Higja Jew e anyay))
‘espzeweSoSaw
A95pazauy
uagglassws|
JOlepewEZSI)

V {193 nApidazoy
‘9saIoWsSISBW
jolepewpzsig|

e jassp1nASiepy
199 DARY pIAQY
‘I9qwajapang
neje

ou/91/14 00582
ABUlD ueAuey ASoy
Zeze ‘9sauawsiFow
19zZAPRY

SOJeA e uaqSaszoy v

‘BwRARWazs g
usqEgsAuggazsijpw
EECIETE)
seleapownaR
sozepn}
[9A9s9ZoAIDZSBoW
oleA [e33esioneAs
HuudAIRY
qqg(eds) josepeg)s
“Sownugy v

199 DAgY nzssol s
-daz0y ‘uaglalay
A9s91e3|9zs9q
ndzansRzs
‘eselisolepn)
YeueSessojuoy
spzojedaw v :j9a
NARY pInQY “eseyae|
Yeugjodejje
189525980 09
udq8asAugBazsAjpw
v

‘BJRWIEZS
eso|e| SazssQ

‘uud| sagasynzs
loqehuodwazs
as9lzsalioyy
jowesgoid

B B1pad ‘jospwezs ygjp
uaqdgsiugdazshjpw

€ Jepe sojuod sauiy

"JULIBZS yoseleyny
qqeMmsa) e Ap

0T Zsnujw weyens|p
O1BYIRA 103SIINZS
‘leusogepne ze qqezssol
elodey|e 199525983 yg)9
u3q8asAuggazsApw

e ASoy ‘g1eypuowje
cmamwmmocw_w~_<
‘uasgndsjal

e weBoidgunzs
1A8n89s25980 Hguay
nsazakugwapzay

1A]2y e spAay

‘IoJgwezs ygpp
uaq8gsAugsazsAjp
e sp)nASiepy

«1UDs983s75980 3"

8



irl

"BfYisoziq
349s3919BULIOYUI
[oCIETEETITR )
yosgledole|pejess
saldzspuas e
108es0leyLeluuay

P9[0} 2uqqosyy

St Sg|ej|eAyauwIaAg

(1aqeam)

B U3Q1aYy3Isnu)zsofen

{9229 9 za1azs

1eunjezS RjOYSHiRZS

napzoyo ze 1289A(9

-% 08 YoAug) 2Bl

919 uequiniedaigozs

Vv ‘uequesSoud

"eSBYS0)ZIq NIUIZS 199SZ0Y B Z59A
IR11233) 1AB1eY 12591 e-% 0g NoAug
S9 SellojoI1s SOA3 ST-ST 919

— V| ugwnynozoyo4 uequnieSaigezs v

'959Zanlezs
yowesSoud
QIRI43aw
AU
1S3poPapI

Ze Julwejea
‘95919AQ) uowoAu

SOlewWeA|o) "BSEYS0)ZIq S0}

3BUId}R Bessoyel
919 uarsmJIsy

- 11e83180z5 v ‘Sertoypue uewiny Joweigoid iAlpy v

‘BLURZS

Aopejesa gzoljoy
S19q 53 0ASeA
uzoyoxaq sipsagas
V "BWezs yaA|pwazs
0J2 uequunieSasdazs
‘QABA 12591

Rezedjed s3 uagy@19zaAIRzSs pIAID
Sel10) iA8nzuad e sp uagasazansazs

"usqeyapIp oSy

28 953ZINIDZS

s9398|9z59q

uajuizs 18pszoy

'€ "95918ZaAdq

BWD) NS1ULID

ze |esseleSole|peless

S3J9zSpudy

‘T 'eseuoAl)

1959131zaN1PA0Y

‘uegzoyreuon

2IplezAlay

(1ou01nsd) ARAIPWSZs U
'€ 'S0 '6Z0Z J2I5aunes|oq

“eseyjoAuoga)
S912120109)
EQjosexeq sijenozs
21043y eiselbjelery

e u1asa jezeAjed
SIS "E (19492534
1eZAUBLLIOYUQ

ze Juiwejea quodzoy
01e11e8102s sijepnozs

e sp)nAuBasydas
ueqgseljiezs
A2AIpwazs)

ABUNQID UNBNIB]
1e83.83zs e eseuonsq
ofeA eqyowelSold
122dAIBZS

v 'Z ueqsejuoq
1upazs 1odosaioy
s1nAsiepe
1959.3W)By

(reu0Ins) AduBAuz3) Nl

'T€ 'S0 "6T0T Ja1soULIeBjod| ueqUINIESaITazs ¢ T

ZB SPUPWIRS 'T

"1919s9120p1
19q9s9y
SE[Bj{RAYoWIBAS
B Jujwejea
‘|o1g3essojuoy
sejhuey

e $pzpA88an
190 nagy

Pngy -as9zunizSo
}05e20)j0A
[BqpowIs|p
Wiwelea
‘9s9zivzsSawl
eunjezs

zeze ‘9s5pzafoyeq
e|O)SIyBZS

"SP|OAIUBWIIAS
2 WIELEE
qq9439) e ‘eAje1zso

soug|ele g yizay|apual

wau 38959901 jou
oje| ueazsnduejerrag
V ‘eSesuepejnue)
‘eSpsuefieysode|ina)

N3pzax3 UDYIBAGY OAUE| IOZOY AP ST-ST

12/0%s! sougjeye 2y

*9s9zaAlay|a yoASea
1121200 QY eqnjey

€ [eApselyeeny
AOSeeRq sle1nozs
B u3q8aszoy|

V99 nagy

nzssoy so -dazoy

‘sl 19y2J12qwe 99
uequinie8ai8azs

B IUUOA [|2)
CLRELEREFEYNEYTS
yoweiSoud

1A13Y v 1139 pagy
PIAQY *3sBiuaxYj0s)
AouPsazLy
Sasnanzsayauy

. € ‘192 soue|ey|e zy

"esgyael
J3URBISQUILIIDPR
A919
uaqdpsAugSazsAjpw
e |eagseifeyaisan

919 uequniedauBazs v ,iponol e uaqpazay”

‘19 9} Z€ S5)u9lef

us19[nJ33 Ny gInsouIw
Jeuwmedaidazs
‘ozoie) zaySaszoy
v '289sye)981zs)a
‘a8gsna1zsayony
ysequid

919 uequiniesaiSezs y |, uasewASa nAS3”

T

0T



8l

‘elysoyziq
PIETETSTT
N0zoy0) NoYpioy
AN PULIBAS
mazAjpy

CLEIENTEN

AQI 1sapgpiapI
19qeA01 € 59
19j0wezsagAug I
JoNowIRAS

e udxasglad|pzsaq
NIZOAIDZS
UPSANIUBIY
JeAuwpala

Ze ‘O1eInw
189ssaAugiupals
SOJUOS "ZS9A 12594
2-94 08 )NSWIDAS
mezAjay soAueney
'BSRUSOIZI)  ueNozowley e 3

soAugney e yoseliof ezedjed nezAjaYy soAueney

108esg1ey1EIULG)

— V1AZ1e) 5 1A)pWazs

e uoyoweigoid
NBZOAIBZS

REEEE

'1949z53. YoyawIpAS
B jole[senef 139
NQIQY ISIPYPEPID
199803 ‘a531aXP13
joweiSoud '
‘seyisojeASawwesSoly
"€ (s9(9AB)1ezRAIRd
soleweA|oy)
leagsereinyjay
o1edowe) sada|1asa
‘asgzaniazsdaw
Joweagoud

T seipyanszApy
‘seUnASiepy 1

(1ougInso)
“T€ SO ‘6207 19159WIe8log

| mazARY soAueney
uenozowjey

59 soAueney

¥ {93 nAg) nzssoy
AN[319AZS3 Opuel|p
oleA ueqyowesSod
OpQzanIazs
uesojeweAjoy

V 1192 nAe1dazoy
‘BSRUOAD(

9leA (se198]9259q
‘seinpueany

‘1Zow ‘zgyuyzs)
eqgyowessoid
slieInyny
IDBLUIAS
soAuesley
uenozowjey

53 soAueney

V:192 NARY plagy
‘esejezuadwoy
joAueney

SI|BI20ZS & June|ea
‘95U QST

‘DIvzZABY

A3uPs9zi3 soAueiiey uenozowjey
89s)m1081z5|3 Sipad e-9; og ‘nvzAjay

‘Bpsnazsayauny

- € [P0 sougjel)y|yayawusAS sang 8T-0 v

‘esg|nye[ele
puanjpua

ze 59 sepoyjopuosd
V 132 DALY n2ssoy
‘leAeseuoaaq
AoAue| 1m0zoN AD
ST-ST 913 uvleinIs)
leSaugazs e
‘PAgSPPOINWRIZOY
ozopuogpejesa

S9 QUOPDA

e 959zanidzsIaw
Jos3a8iazsaq
QuaLgy

ujuIzs 189520y

V {132 DARIdDZOY|

sodueney e-9% 09 L1040} GGESAIZS

e yowesgo1q” T

939s9|usASaA|9sa yaxaLIRAS v |



6vl

‘efsolziq
959zaAlDZS
JjowesSoid
sapID ze
108espreyieiuuay

- VIASIE) 59 1Ajpwazs ueqloqe) sjzoydeu y

“elysolziq
BSE||euugy
2UISIPYPIRPLY
APARPWazs NAuLE
Ze Jeseueluusy
youpAudwpais

— SPPNZRI 2y 1AGIe] sB 1Apwazs

lIpasapzsn

AN 1sppYpiopI

ze “Youjadatezs

UBQqRAIDE

uoyelouey

e)3)yowIaAs

npazAjpy soAueney

e ASoy ‘efoleynw
Yauadgssahugwipals

Joqe) sizoydeu

‘BSENUS0)ZIq © UOAP] NZSSOH
AOSBLI0)  “ZS3A 17591 B-9 (08
1A8nzuad yoyowiaAg mezAjay
“Y2[19119} soAueney e

"BSeYsONzZIq ewezs yauajelSaw
33191993y uasp(apual
ISOAIONBWIBAS v

Joge) sizoydeu

€ Bse)zsoaq yoygas
$9 josn3o3epay

‘b "9sgsauSaw
Jopegia

NQUMezs ‘espzansazs
JoweiSoud

oPRRISaW seuews)
nope zy ¢ *(19y
SaANWZYY 13yuods
1d) eseyzsoaq uazs
313y snyjiewsy Jogey
V ‘T ‘uegzoxyeuoa
BIBLWIEZS YoHoULIDAT

e spinAsiepe
‘spipWRAUDSE T

{(iouoins)
T€ 'S0 .mmow.._wumwgwm_om.

oSPNPUD
JRAUWIPaI]

‘v "ueqdeugy
uspuiw aspolaliy
deu isepesapuey

'€ "1919A191e1050dE)
‘asgsoloN|a)
SOAIONBUWIDAG

T "seleiepazAlay
‘SpIWRjAURS) T

(Jouginsa)
L€ 'S0 "6Z0ZJ21s3uesjod

192 nag

NZSSOH *9s3[NAQq
10Y 1S9POPISpID
‘95921925 yo1a481WS)
I 1199 nagadazay
‘sepexezsyy
nauawie gjen
19939s)s198125)9
Ipejess

‘Iwjepesiey v ;e
NAEY PIAQY “BaRWIERS
b L ENTIEY ]

S-HH & 2192591

213y gplunzs e
qqe|esa) asszansazs
-—- Joqe) sizoydep

‘BSRNS0)ZIq
yeueseneluuay
sojeweA|oy
sg[apual

QUILIL [UIIOlRY (e
A8a ey v 1130 naey
NZSS0H -uaqSaszoy
B 9S92aAI9zs8aw
S3|apual
1SOAIONBUIIBAS

V {190 DAl piagy
233950193}
‘Zoyseieyesjozs

B 234y
Jeueuleyinfezzoy si
A9INzs qqaAupSazs
€ |9Agsa[opual
‘loAg1p|ualef gjea
|lewwojeyje ASa
qqejesa) eyuoney
- SOAIONDUMDAS v

"8s53pgifay
AnSszsgy
soleyIuNwWwoy
‘esginaef yio1eInW
Isginuelqqeao)
‘aspun0q
FpURIN0LE|
JBWIAT

efjoyopuy

(% 09) eAuese
seSew yayouwIoAl
ozAjay soAueney
e 1p33ssa8asynzg
Joqey sizoydeu
uagfapIp asgyoue
souzsey opiunzs

B SJulu uaq8oszoy v

«19P1unzs
B uesouzsey ps)o)“

'Sp1eljes|ozs Isoaloizey ‘Sl esewiezs
PPwisAS ugmie  Sojes qqgaAupsazs e
Y1zAuery uasaindsjey v 95999 SOAIONIWIRAD



0st

‘uoney}
nzssoy efysolziq
esejezienpe

‘aspuss1y
sojeweAjoy "eseys03ziq
jojepe ze 19121934
108gso1eyeluUay 1A81e1 59

- V 58410J013 ugwiny

‘efusoiziq
asAuaipna;
91z59(lay
olRIydaw
noieldjop "eSRYso01ziq
uagAuauzalug 0SB0}
I1S9joAaU 1A8nzuad
€ Jeseleluusy s9 nezeAjed
JBuBAuswpals “¥a[219134

=i SPPMNZRIUI 2y 1AZ1EY 59 1APLUDZS

"BWE2S jowelgoud
1ozosjopny

‘ewezs yopejess
U0ABq 3SPIDW|3Y
e 'sizeqiepe

Hnzsaye 2y

‘BWIRZS

opejess Juoasq
egyotueiSold
eJuluelea ‘ewezs
Jope[esd onaq

aqsIPWIIRY v

‘eseyeysiSan
joweigoud

59 AosapjzoIY)

‘€ esezew|edojSaw
A8sppayzaul gnds
eiyolepe yawsiSaw
V 'C "esezoyang|
sizeqiepe
‘seseyjapiaz|ay
‘s91inASiepy ‘T

(1euo1nsa)
‘T€ S0 "620¢421s8wes|og

‘esezosjopny

joweigo.d g1eSowg)

'€ "UBQZONIBUOA

BJRZSNILIS N3O WISAS

103 SepoAg

ze josejeSoje|peles)

{(1o101050) ‘T "Sese)RpRzZARY
‘T€ S0 '6¢0Z 4o15aungs|og ‘spipAsiepy 1

(o]

219lopy

ze |eaeseyfeyaidon
Aasppayzarul

2y :{92 DARL NZSsoH
“feuyewn)qosd

B BSEUOA

Ele sppayzalu|
OAZ[3aw anjeq
‘esezew)edoySaw
os5apayzaul
uefdeje yoiepe

2y 32 nAeldazoy
"BSBZOYR.19|
sizeqiepe

SO0 91 nAey
PIAQY “[9spwezs
yoNawaAs g
uaq8asAuggazsApw
‘uaq8pszoy e
junfdey jaday sojea

Aoy a0 sougjeyy

sPPIPsIoW
joAueney

e |9ssplzsaylay
1810} v |92 Nagy
nzssoy sp -dopzgy
*UeDZOY1RUOA
eipsejzsoSaw
19zAj3Y soAuesiey
€ 59 3asnazweau

B BSPZOYa.19|
sizeqiepy (192 nagy
PIAQY “eseleSowe)
xo|dwoy yopejess
CHVEL G EVEY]
weiSoud yopzay
50j21g e Jujejea
‘elgseleliaqg
lqqeJewey pujw
QU0 eqepoAg
ZB Jou)| I3 WIaAS e
8592001250 )0|nzs e
usqapip eseyel

‘ese(nae(
m.mmm.:__.:uo_m

‘1oJewezsig)
ANfBUIBAS g1
uaq8asAugBazsApw
e 1epe sojuod

dUsZRY|3pUaL |jB WaN

"BLUEZS }2)3WI9AS
NI0Y S99 £-0

‘19sewezs
AfawLRAS o)
usq3gsAuasazsiipw
e mﬂ.a\ﬁumg.

-asaudany
Nauaiazspual

19zA[3Yy soAuesiey v e seSew ussgindapl vy sezoxyieaeaq 1210y v

v



LSl

‘efjejueles
SasAuayanay
[QFLETETRVET 2T
UBQEPOAg z@
108esoreyieluusy ‘eseyisolziq
— V SBLI0JI3 upwiny

‘elusoyziq
59Ud agalaiue)
030l grayiSaw
1D])BULIDAS e
108psoleyliejuuay *BSRYS03ZIg)
V| SBLI0JOI3 UpwIny

"9AZA BQUIDIDASY
1eAupie Y3)awpAS
N1azAjay soAueney

e ‘1sady) zayaa
9z0ja ze ‘esejnaef
youzAunwpais
SPIAW Y341
no1el] [gLIoY SIAD
L AIEY Y ENTEYY:
SepoAg v

"J030f 933188 wW
1NBULIDAS

qp S qqejess)|
luzeieASew pny
8w $9 Jujoios pny
194 e-% S8 iojnuey
IEJOYSt soupleye
Ze Up3gA Aauey y

(1ovoinsa)

‘TE€ 'S0 .mNQthﬁwE‘_ww_on_.

(o1g1nso)
‘€ 'S0 '620T

*Sejpzoyieuon
9J9sg|aza) yohuesey
B BSPYs0lziq
Aauig|uapel
Jaquiayezs uplasa
89s3nzs '€ "ueqepong
Ze esejeje youodoss
nwezsig) sy -z
*BSB[0J0SI 13Ul
JoAueney yayawiaAg
Sepono zy °T

“esg|uefe

essezoAuewnuey

|IEP{Ogom

Ny ygqo-yo8ohowiais

e 3ugzsal

A9uue) e s yonuey

V ‘€ "essowsISaw
Yeuew|epne) yoSof e

10z 91019) lesguE).

'C "9s91dy aqasajuey

alpyozan yeuglezeseASew
Aupwizau AudwizaA8y gjozs
ISRIEDO joseS0f Yowaho v °T

safjay
Foi13)) ‘33 juajal
mipupwsy
joAugney
SoIBjIUNWWIOY
S3 INRAU
‘S01BZIRI0ZS v
{192 NARY nzssoy s
-dazoy “eseerery
Jorodos nwezsig)
B} ueqepoag
IV 199 hagy
PiAQY ‘ueqepoag
ZE SP[oAU-sOyle|
souodosashy
Hepuasayip ua)af
euofdey nAuesedSeu JoAueney
1AInsSuey qqoAseu sgLejluUNWwWoy s
usgPpIy “InaAu -soezijenozs
IsPPRsIPW e U3qo1esd
yohueneyy yoowiaAg SEPOAQ 2y

"19A]3 Baspjuaiss
ze ‘yeBessojuoy
89spjuaA8aiiase ze
A2 y1je ‘sejewoy
MPIIwIaAS
9jguzseysol
SO1EPN] 1[99 NAR)
nzssoy ss -dazoy
‘1919895598953Nn2s
AdusaawsISaw
joSof
(O [TEEITRE T
ze 959z0A88aw
A9nuey
V3193 nAgl piagy
ROz 31319y
1elouel ‘|eyyo|nuey
IBJOXS! souglellg *|QuaspUsaAUDAID YozR
Ze asplRpRWsIZaw s jonjoTof grayGow
yo3of g13)18aw 1349 ze HesoAuery
19)BUIDAT uasgl1ays|Saw
B 193 sougjeyy 19101aws1 NoyawIaks v

“eseynel
Saspuiunalp

‘ueqepong
Ze Wwia[apzny
1u8)ja yoAueney

«i1epiedof
Fow praws|”



4]

‘se89synzs
esezogjopaq
QuuI0Y
EqSIzeqiepe
A91EWIO)
2sayesdeu

E Usqayopip

‘BSelsolzig 'UBQZOMN1RUOA
b EIE I TET esedesnoze)oys)
1AS1E1 59 Hou IIMyRUBNUNW €

- Sesoleyueluusy v selojgus upwny anola113) sizeqiepy

‘efysolziq
sepesoeue)
‘seanAu8asySas
sojeweA|oy

B 1PSplIeluud)
JpuBAuswpals

- SPPZRIUI Zy SEAIOKOIS UBWINY

“IpgjgIusLI0
elewyezsAuely
Ajswejen

"e-%08 N0azse|pA
159zday tejoyspjezs

V "el-%Se-0¢

"BSEYS03ZIq ‘959I9AQU YeupAueie
19121919} A9inueigqenoy
1A81e] 53 uaqgspzday

ope uSasnaig zy

‘8s92oA19zs 3w
spzdayie

‘spzda)| ulose
994nz$ 'p -eseuoa
Ble A2y 1s3pjzaul
Qlipuusy tew
ewdjqo.d e anya|1
‘esezew|eSoy8aw
9N} ISPPIYZRIUY|
'€ "BSBUOAD)
135313122180

‘T ‘leABseuOAaq
uodzoy 1ASnesyunw
e sp1pAsiepy ‘T

(1euqins)
‘T€ 'S0 "620¢ 12159WeSj0

‘loseselzsejea

s9zdoy ope yBesnasp
ze 35920A88swW
jojnuel passaday
ol v '§ "aspziazsaq
Ao1ewWIo
0zZo)1euon
enjewyezsAuely

'Y "|eropesogue)
IseIzsejeneA|ed
959zanIazs
s9la8|pzsag

'€ "UagjapIR
SE1ZSB|RAD) gJa)3)Saw
e seyfnAugssySag

(eHQIsd) T "95I3W[3) NaAUS)

‘T€ '50 '6202 ;wume._wm_on_.oNQ_um:g ausazda)y ‘T

uoderd-gseeyunu
B [9AP59ZanIazs
spzdoye ‘spzday
nuLRzs Sasynzs

V ‘192 nAR) nzssoy
‘Bsezew|eSoydaw
JoAIa] ISPpayzRIul
uaglaIaWs)
jojepe

2y 1[92 nARIdazoy
ELFONETIIEY]
Aeveljje

jojepe sowod
12A9ssauaySow
Y2Aupwizaiul nope
2V 1122 NARY pIagy
‘ueqews) Ra)uL
|eaewsiqoud

e ‘esgzoyang)
sizeqiepe sojuod
=7 B [93 sougjejly

‘9$9ZI192553wW
SYsady|

‘sepm sadayoerd
‘saS9synzs
23Ysppayzaiiay|a
2y

{193 ey nzssoy s
-dz0) ‘esexzsejean)
sazdpy glajey8aw
euefoleiusuo
J9Inuey

V3199 DARY piagy
URADI esEIDRjRI
J9zspualfipuglzsg
1zZs9usew

"URQZON1EUOA
esgSesyioze|oysi
QU lInypuejUnW
e1epe sojuod souny

15909y Zouyonen
12594 Udgsazday

‘sepesapue) (5% Sz) lejoysidozoyyess
Isexzsejeaedjed e s (%5T) Iwnizeuwng

12524A89
‘259ZU0)25Q

€ ‘uea uegAjnsiny
(%09) eAuese

SEINUBIGYRAOY YOASA 1258) UBQSPzdDY

- £ 90 souejely

"859000zSTO{DY

[ejOYSIezS v

‘UBQZOYIBUOA
esegesnoze|oys|
AQU IjBUBNUNW
e sp1(pASiepy

T

982s0|uaASaAIRsa YU v )

WH3pgAQl e finuey,,



€6l

‘eljejueles
95929AI92S ‘2SPPA2AQU
JjowesSoxd Jjeuelsezs
OfP[9)8aw yauigy NOAIA 12584
1SPPQNapID 28 ‘BSEYS03ZIq ueqselg||a jjeddeu e|
108espieyleluuay A3[291B) julweleA 99InsaASa
— VIASIR) 59 1AjpWazS selip8nAu v

myee

usqaAuaAF3ny ‘esey|esaw
jeuesejje jeuesgjwol
8153Z9)|apual *BSEYIS03ZIq [EERVITEETEY
yoselsoy) iSeAue bEEIEIEN jopejesdy
ze Jesoleyeiuua) A8nzuad s s yoAjawazs
- sapzAuI 2y 1ABIRy Apwiazs nIAULL 2y

“ESE|RURWNYOp

‘eseinyeery

jezoreyo)aAs)y

v ‘equieidosd e

BSBUOASQ YOPIZSWOZS

V'€ "(seayBaw

SiAugazapuay

'[d) eseyzse|ea

204259 15920AS3aw

uefdeje yolepe

(lounso) 2y 7 'seseyppazApy
"T€ S0 "620T Jo153uneBjod|

‘8spU8asg[a
SPZRUASY)

'€ "eseip{ejen) yewnoy
ISEIB|I8 noz(3)

‘T 'esezoyaug)
sizeqaepe
‘sunAsiepy -1

(louQInss)
L€ "S0 "670T 49153 1e8|0d

‘spanpABiepy ‘T

12591 ueqselg|d
lieddeu e qujwejea
‘19|nsaA8a ze

QU |angsazoAg8aw
QU SRy

A9 S9 V90 nAR)
nzssoy sa -dapzoy
*3s9Z0A38aw

4ouU Ma3ysy

A9 SOV 193 Nagy
pIAQY “asa|nsy)d
Sesnoleyedjozspy
e s3 AugSew

€ [eAeseipiejeny
1ez0|eyoaAs)y
1pazswiozs

€ 2qqga0)
‘[exNSBUOAIY OjeA
eqseie|ie ljeddeu

e A8en aq1a|nsoAse
sefipsnAu gpeypw
uaqsgszoy v

"esel|eSaw
Jeuese|wol
Spsguiunep

Ze [9Ag[a1pAaqAUDS)
yosejeSowe)
HOZIRD 192 nARy
nzssoy s -dazoy
*9SpI9WS|Tow
yeuewezs yopejess
“eAlpwazs

N2 ze

uelos spipASiepy
192 DARL PIAQY
"ESEIDRIBI] HBuRI0y
sjosele3owe)
10zj30

UBIOS Yyoselea
"joseleyjes|ozs
uRlohPWIRAZ

59 sljeozs v

‘aspudasg|d
sopayzalay)s olea

CECIETETEET]
desnojeyeSjozsyy e s
AueBew e jeyinpiojole
‘eAuele jou n33jay
A9 Q9 B (% TT) seew
intaq uadessadou v ,jinpaASa ASea waN“

*e1eZENI0Y
S9sAupBazs e segew
‘uagplase pejess CLEIENP Tl
[JELENRESENETY:| Jeuerezeyioy
0991 ASeA “jou gjansu Isginyeery
INPaASD 19BWIRAS v BpsAugBazs v



PSi

19AR1219A
3qUIB|BABY yoioy
1S9popRpID z0

| SgsoleyLieluusy v1Aig) 59 hpLuazg

"efysolziq
BS@lIeIULID)
1BUISIPYPiRPID
gue
108es01eyIR UL

1A13Y e JuIWwelea

"eseysolziq  ‘ueqsele|a jeddeu
18181913} e eAugle @pazsal
1Py A9 9 v

‘O1eINW sojuoy

€ 3SppIBAQU

Jeuewezs

Agidasazs najazoy

19U & uone] nzssoy

"98955049 SENAIE

ZB UR(BSPZO)1BUOA
|919118jseael

V "ZSan 325391

‘BSRUsMZIq -9 09 qqejeds)
A20B  yehIPwazs pajuue

-— ViASie1 53 IAjpwazg ze uosa8Ipzsaq v

‘88ny (pre5R1IEY
JowesSoud
“Yosepegis niews)
9pozesi 20yjoigy
1S9popapJs ze

- Sesoreyueluusy y

"BSBYS03ZIq
bETEATET] *Z58A )z581
1AS1e1 dunueren  e-% oz qqejessy
‘sel10ip0e  yaApwazs najuLp
tASnzupd 28 uoyowesgosd

S9 upWNY 18zaMIRzs v

‘T 'l94ewezs yamopey
A9 9 gjdasazs woau
uaqIvlp 19955020y

e sUnASiepy -1

(¥ou0inso)
"T€ S0 "620¢ 49158w1ed|0g

Zasaia|t

Ze eselenn(ie

59 9s9z3azssg

Aewgjqoid “jorejseae|

= QLD 199

39520% e — Jnusway

uglos yesgladiazsaq

V't “esezoSjoppy

SoPNZRIUY oUBas

1ReABp wazs

‘€ 'eseuriSow

§9 9s9zansazsIaw

S@198]pzs0g

T “(1eApselenn(js

de|0iozs) esejenauy

2isp188|9z59q

(lreuenso) g1e1z09(ey
‘T€ 'S0 '6202 qumehﬂm_On_. AQU By AR BT v T

‘SRZOAIRZSWRIF0.d
't ‘esezoipleySaw
JjowelSoud

59 jewss sepegia
2y "€ '95.pWIRy
HQUON 1SPPPPRpID
2y °Z 'uegzoxjeuon
elgwezsig|
PELIETIEF SR ESTTTIEY
ze soinAsiepy ‘T

(ieuginsa)
'T€ 'S0 "620Z43153uLesjog

e 95920A83aw

I91PAZS31 Yas0pI

F2Apuwazs ze (y% €1 *qy) Auosseje

sefipSnAu ‘sopi
Ze [32 sougjeyy

“1B|uslal 1gu opueye
(se3e3 enyiAu epoag
"Id) uagyaspugp
OreA |01as3pIR)Y
sa8oAuz| upip
120U ¥ 92 nARy
nzssoy sg -dazoy
‘95919UsTaw
YPusoruayal
|&1820Ysgiuop

10U & [oAR59ZaAIRzS
s9398|9z50q
o1eyzoxple

193 nagy

PIAQY *2sB[PAQU
AouRIB|UBLRI ygu e
uaq1aizoN IAjay v

‘esgjnaef
asguiwiep

Ze ‘|9A9(219A25)
ojea uoyowergoud
yaARwazs

N2 2y

*[92 nARL nzssoy sg
~-dz0) "aspzaniazs
yowesSosd opozes;
BYgsalawiyy
A040Y 1s8pgapIp
2 133 hagy

PIrQY "uagapId
99191 9qqasaujzs
Jodeuzoiipy ayunzs
e ‘953zanazs

‘Injoq uoSessoye
N9y AP 9 v

UaqI(9z0y 113y
e Auosaeje ZejAuozsia
adauazs ygu v

“oweiSoud
QP1api2 1eedue
sjauLRA3gqe) s

loweiSoud sayawiaAIsy 1ey0Aue|

2497531 Y3k jpwazs
Hop zy

“BWRZS joAIN

lejey e yeuzoAuely
uagdaszoy vy

S92UQYZ50
1035p1 Audxpnal“ T

CEENW[IEVEETIETE ASSOPI 2y Al

*241219nz54
ole uagIa|Pzoy
B 959ZUQIZ50 jou S

«ideuzonay deu
uspuiw uaASas) an” 14



SS1

‘1211919Az5%1
olen uoselepio
ze Jaw |nspjea

959)OY3 souzsey
Anfapipeqezs

e zeze 1jnFew

N212 100 asop ze

By ‘Oleylejuusy

59 sQAuWIpasa

] SPp»jzeul 2y

“fefysoiziq
joweiSoud
Q1313438
PRUNQION
1S9popapIp z0

103es018YNIRIUUE) ‘Seli0)013 ugwny

— <

"0leyysozig

‘eseysojziq
H13(203y
1A81e1 e Jujweea ‘ewezs yowelSoud
‘seAI0) nezpdjed nozogjopn;

‘SelI0)pe V "BUWIEZS j0noA
8nzuad 1259y ueqseiepjo
S UBWINY 1ej1jewIoju; 7y

‘ewezs

'seliog nezeAjed yoApwazs SOP!I 9ABA
‘eseysolziq 3zs9) uoyjoweigosd
A3[219)9) 1AS1) B ulwejen
‘ewezs yowe.igoud

SPI1A3NZU3d  moysojeagaw y

"QU B1-% Sz qqpless)
uaqIansaida

‘8592aAI9zs spiepjo

2195921925 y3)819Ws)

1exiewo| g

"asondony ‘aspzoniazs

lezoleygjaAsy

1pzswozg

‘T "UBOZON1EUOA

annuwsu s

enjnwezs e assyzdgs

jolepe souod

‘95929099 3y

(1euginso) FBApwazs
‘T€ 'S0 '620¢ ._mﬁwE‘_nm_om. SOP! 012 INPaA3a 2y ¢

Rl [oXle]
1S9POPISPIP 1gqeacy
€ 3591030 Soniopapy
ua89A yoweigoid

V 't '|loAgSgsySas
jausuped

S9 YOADAIZSBI

€ espyjoduoga)
Jowesgouyg g

"959|9A31y soreweAjoy

YorezpAjed sagasiays)

‘esezo8jopyy

jJousesBoiyg

‘T "uepzoyiRUOA

(1o10nsa) eigwjepie) yowesSoud

‘TE'SO .mNow_hmﬁwE..wm_on.

‘UQ8INsaASs

e s2 ueqelqnpy
1350P! Ze 3s9zaAsazS
we.Soid gvjesdaw
ABUI0Y IS3POPIRpPID
Ze Julwejea
‘@sa1nAS yansauaye
usgpIaIRWS] yoNo
2y "€ *aspsawsISaw
104X ISppYapIp
ZB Jurwelea
‘eselela) yeureyo
Se|leezzoy aizssed v

€ splpwisjiuag) -1

19219885U0321q

€ jengseieleny
1820|2y9|aA3Y
1p3zswozs

V93 nagy

PInQyY "asapiasipw
HauRsIZIY
metszwm_on_v_
esp

AugSew e uaqaess
(gu) yaApwezs
SOP! 912 InpaAls

- ze ‘199 sougjeyy

"ese[naef ‘eseyaef
Bpsguiunagp

ZE [9A3]919)

94Gazs Joysopi zy
‘192 DAgl nzssoy s
-dozoy "94|919AZSD.
9JeA uoyoweisosd
€ 1953poapIe
A3S0P! ze usyayjay
leroAlySaw ojozs
aJAlpwazs 192 nagy
PIAQY “eseuRluuay
Yeuplode)je
SljEuaW

59 1ex1zy) yasgp

Ze ‘193 soug|eyy

'9sgpaNaAgU
JBURLLIEZS 30ADA
12531 uaqle|nsaisa
sefipSniu

B Jujwejen
‘Uegseleye

Yeddeu v 1190 nagy
nzssoy sa -dpzoy
"194989ss988s)nzS
sezoue)
z8Y3pssQzoy

2 959z0AS8aw
A2AIpwazs sgpy

2V (199 Ay piagy
‘194ese1ey Auoypiof
13/3 18955020y

"splud(ef ewiezs you

B JUSNYY [Njaq uaAjow
‘eAugse yadpwazs
SOP! 919 [npaAda

Ze seSew usqSaszoy v

‘BIBWEZS
A350p! 912 (NpaASa
ze se)nAuBasygag

‘ewezs yoweasoud
“NoAupazapual opPpId
13950p! ze SPARY «iABUARIZSOIOY
UoASeu usq8pszQy v sopi ze 1ejoures8olg”

‘uaqIs|NsaAde 1Ajay
€ Jujwejea ‘ueqsele||s
lleddeu e edugse



961

191pAZS2)
QeA uoyowesgoid
e ‘efisoyziq

SP2uQIz5Q “oseledowe)
oIRI943aw nezedjed
Alg1zsouaoy sgpi ze ‘BSRYSOYZIq
108esoreyueluuay 2191938y

‘eluezs
Aorejedszingunzs
“josepegra

2y “ZS9A 12594

€-% 09 42113134 Ap

- v1ASIe1 59 1pwazs 59 e uoosepeg)e 2y

"elysoyziq
9s920A192Z5
Aos92d) ginde ‘sejedowey
enjewnezsiuely nezeAjed
e 1pselieiuuay ‘eseysolziq
J3uRAugwpals LETEEATET]

— SPPYZRIU 2viAB1e) 53 1AIpwazg

"BWEzS 40z89A19
ussaAugwpale
1s9zday v

"BWEZS YOzayIuda|
auspzday v “ple

% OT 9spuayjgsa
YeueAugse
A2Umjjpueyunw
soue)

S92 2HNYIPUBUNW
Jenzsigal

HI3J3y A9 g5 2y

19Alpwazs gugyezs

ueqewsl nope

‘SPZAAIBZS SEpeY|3

‘€ "9S9ZUQIZSO

Youp|alaAzsl

YoARWIZS sgpi

27 °T ‘spsawiajhugs;

(1gugnso) solejosade jeagfews;
'1€°50 .mNoN.hmamehwm_om_

‘ISPZINIDZS

spzdanie ‘spzdpy

uuazs Saynzg

‘v '1919A1851e1050dEY

OIeA X0l esjunpy

'E "UBQESEZOYIRUOA

yoweigoud

olnpuy ze anlay)

18)5549) QuaeyunwW e

lenuodzoy IASnejunw

B [219A]3)3ej0s3d Y

‘aspzadayizy ey

AeunyezsAugiy

"T 'UueQZOY1eUOA

31895192894

B 9591253y

slzgqiepe ‘esejelnyjoy

(1ounss) NoAipwazs
‘TE S0 .mwoN.‘_wummEhwm_on_.

"espypuisaw sezepio
[eAgseuoaaq yoyeip
V'S esezoyasyg
SOPOYNWNNASD
[epigloysidpzoy
'3S91zs9Y ode|oiozs

Josepegis zy '

Hewg zy g

“losepegya
|eaeseuonaq
J}alsuped
so8psynzs v ;9o

MoweiZoud sadasynzs

‘ISTZONIDZS

nAe1dazOy 53 -piagy 29Ups91zs9]19y89s25995 yowesSosd se8asynzs

"959USQUD 19j9jwazs

59

Z8Ysplzsa)fay s

SOUDARId LIoYSOpPI 23y9s9z1980w 8525980 23Ysazi08awBaszsass

zeyizayjua|al|
USRI soupjeyy

R B ETET]

AD GG ze
3s5puajalSaw gjea
uodeid-giaejunw
V93 nAR)

NZSSoH ‘esejeiny|s)
JoweiBoud gySas
IsererzoyieiSoy

V :190 DAerdazoy
'uaq918sd
Fohpwazs

18U ze
ISPIIAQU YBUISPZIP
Bessouzsey

V3199 DARI piagy
"esein{ zoyeyunw
1PMLeLAY

S5 28 ‘|0 sougjeyy

"eseyAe]
A8UPIAZIDZOY
A959p) ze
uaga13.J3) ByUNw
SDUNIUQ 28 ‘URADL
SOPOYPNNATe
ofeA
1epgloysidazoy

v 1[92 pagy

N2sSoH *,as94819
qgaAuugy”
Jodeipeleso gjp
10Ag] B JeApseieDjO
P BYEIETITE]
1jluydsIselwezs
199

nARYdRZQY "eseynel

A9sop1 ze yeuzoAugyy
uaq89szoy y

‘eAuese
RUmjpuenunw soue
S RNy IPURUNW
1pnzs18a4 nasfs) A9
59 Ze gu uaqsszoy v

~ .iU9sa89s525358
Sl uasgpy“

«IBqeae|IA
ejunw e ezssjp”



451

‘elysoyziq "eselsolziq
asszigdawFee SeLI0J019
Aepaefynzspye ze A3nzupd
108psoteyueuuD, $9 ugwny

- vV  'seno)nezedeq

‘efysorzig

eseyiefes)s

$9 eseleInwiag
Ae83sgay9)

B1PE 19UI3)uI zB
108esoleyLieluuay
- V' $810j0J3 uewny

"BSEYSOIZIq
1919192y

RICLESELTNES

‘SajuawAlepeye
zeze ‘nyejoying
QI3[3)Fow e-9

08 q9g|eda) yepse]

9A3| uaqB9szoy v

“ZS3A 12591 e-% Op

1AB1e1 55/ qqeiesa) yemaiey A9

S9 B UOSEIEDO 2y

uaqqasadpsinzssa)
e ueqeduery

seap) Rezedjeq

"€ 'sp1PA3)1ezeAled
sojeweA|o4

T Iejozseyezs
9aen easenlno)
uaqqasagasnzssa)
B anjawary
‘usq1a3UpLe) yepie!
9lniozs esenlniay

Gk

e saipwed T

{rouoinso)
"T€ "S0 "620Z Jnsaunes)oq

"leAgseuonaq
Hosejoysidozoy

e ‘uodeu

A3a nay gqejesas
‘asapzayFaw spiepio
‘b EpisAuswzayug
Iselepo

Mjoyd320y e aspioy
SPPOINWNHNAS]

'€ (uegzoyjeuoa
BIpsel||ezs nuudzs
Aup3) yohpwazs

€ 1eY91oR W04
Zewjeue) dejgiozs
e) "zayyanaiuLp

ze esglennija

oze 53 Josefiuodgp)
selepjo ze

959zsy yodejoiozs
HACT B ETEIY)

B S9ZU03ZS0
‘uegzoyleuon
eispiep|o

ZE SRJ3WRjAuR3) T

{(1ouonsa)
T€°S0 "620Z 48159U11 .mm_on_.

"959z39n]3
(sspuni0qnosA
‘SIWseWOAUIPA

‘1d) yore|eBszinginzs
deje ‘eseueigow
Sepeg|3 'y *(sontoyezs
’1d) 11913518 053d ey

SajuswA|epeye
ze sewjeyje

€-% 00T yepsel
9A3] uaqSpszoy)
V {92 nagy
nzssoy s -dazgy
‘elgwiess yaApwazs
nozoieloy
veqynseszow

e eseysoziq
Sopayajzoy

— SsjudWAlepeyy

‘uagglaey opy
NONOYS [expjojerey
‘uaqdossgzoy

€ 9592132583

P DETENTL]
(enewnojuy

‘192 pAgy

nzssoy sg -dazgy|
‘lodeseley gzanpay
jeuesenelesis
J91013Ws)
1eiewsoyu)

ze 3s9zpA8%sw
>_ﬁmmo..9_

SOP! 2y (32 nagy
PIAQY "BsPpsiBw
A3UDSIZIY
WInpaiss

Ze ‘[9A9S9 0
souzsey

= opIpeqezs y

'ISDZIAIDZS
Aore|esszinginzs

jdusppadelzoy
SoluaWAjepeye

ze 3aw [93)

wau e-% 0z gy yepael
9AD] uB(Sszoy v

939501UsASaAI9SS Y913 |exR1eAT0y v A

‘UaqgBaszoy

B |aypiataawus)
1Bji1ewou
yauzayjspua.
wau yasopl zy

'BseNsozIq
Sgpayajzoy
sajuawAjepesy

BIBWRZS

Alp3zsoloy sgpi ze
SEIED|O IBjeuLIopul
= «iNiep|oyos

19A83) 51 uasgp”

T



86l

‘elysoziqg
esgieinyey
sojeweA|oy
S8 959J9s1y

[PwwaASY
Je8gsi1ayay e
08es0leyuelULE)

J— (

‘efysolzig

919194 9quIa)aASy
yaugtezApylo
sojefes

1913 1exy91eAS0) &
108psoleyLRIULS)

|ll. <.

‘eselsolziq
Sel1oy 1A8nzuad
S UBWINY

Alea

eN01e320|2|S0)

"eseysolziq €-% 0€-ST

Sel0J0I3 qqe|eda) yohpwazs
1A8nzuad 212 1epi93eAs0)

$9 uewny modeyje sp
‘selio) nezeAied nuoy sadayeyunw v

"ousaen|

Wau esejefowe)

JoA|pwazs soyPieASoy

(3eugins) sa8gs19ya) ueqse
'T€ 'S0 "6Z0¢ Ja1s3unieS|og nozspanw AjdweleA y

SR UP

JoAuswpasy

‘b "esezoyaingy)

NeApyeyunw

19PN *€ *9S9ZaAIRZS

SPzADY ‘Osaswyay

ARAUPS] Ispzday

'T "ESRZOYaNY|

(iougnso) sizeqiepe
"T€ 'S0 "6202431s9uLeS)o .m.ﬁ.—c>mo_uwshéc_ ‘T

‘ua(9133y
wesgosdeyunwizoy
8j219)
9ssauaWAjepeye
yozseyezs

epJef giea eisenlnjay

‘uoxoweiSosd
BZSOAMISRIR-% 0F  -USgPIalaY sgleyye|
qqe[ess) ysApwazs nojeSowe yeuzopuod

‘esejedowe)

soy2)eAoy 1h|pwazs soeAS0) gy yaAwazs soyeisoy

91 uaq89szoN v 08 (920 uaqSyszoy v

"38psouIune
1919 1epf91eAS0y B
Inaef jongsapgsgia
19z198essouzsey
olgf

jessemn( zoyeyunw
V29 nagy

NZSSOH ‘asp[anou
sejelzoyjejSoy

€ jeaeselpjereny
A2APRYBYUNW
HopIA

192 pagidazoy
‘lonRARWazS

213 [epi31eA30)
modeje sp

nJoy sadayejunw
® BSpzoyaun|
sizeqiepe

SOJUOd (|92 pARY
Pinoy "aspydasgle
yeupsein|
zoyeyunw

A2 1epyp1eASoy

€ ‘192 soue) Blly Auosoeje uaqSpszgy v

"e8gsnoelzoyesoy

2USPPYR) 20y

sadasiaym v

"95919AQU

Y913 [expi3ieASoy edeugSesnolelzoy e/Soy

1919 1eypieAdoy v

4



r rqr
3. Megvalésitas l
——

3.1 A megvalésitas elokészitése

(")nkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szimara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitksds nem Snkormanyzati fenntartisg intézmények vezetsit pedig
partneri viszony sorn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsak meg, illetve
tdmogassak.

@nkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl &s partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a

énkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepls vallalasokrdl, az &éket érints konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdséra é&s megval6sitisara, tovibba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Férumot

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megval6sitas folyamata

A térsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kizoit
a hatékonyabb egyiittmiiksdés alakulhat ki. a célcsoportok esclyegyenléségi problémainak a
beazonositéséban, a problémékra adekvétan vélaszols intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasiban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremts feladatainak ellatasat,

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi probléméinak a beazonositsa, a problémakra
adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazisa, Osszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvalosulasinak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulésihoz, sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- amnak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elbsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges \1j beavatkozisok meghatarozisa

- aHEPIT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott
HEP IT el6készitése képvisel-testiileti dontésre

- azesélyegyenl6séggel Osszefliggd problémak megvitatisa



- a HEP IT és az elért

eredmények nyilvanossig elé tarasa, dokumentalasa,
kommunikal4sa.

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évé célesoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 5 feletti

Romdk/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport

- Fogyatékkal éi6k Id8sek esély-

esély- egyenlfségével
egyenléségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- ‘Gyerekek esély-
egyenliGségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

A Férum legalabb kétévente, a feliil
eseten ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentilja, iiléseirs] jegyzoékoényv késziil.
A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarél készitett beszamold elfo
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara,

vizsgalatok és az ij HEP elfogadasa el6tt, de sziikség

gadasdra, vagy
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A HEP Férum egy-egy beavatkozisi teriilet végrehajtasara feleldst Jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok:

a telepiilés polgarmestere,
a telepiilés/kézos Onkorményzatok Jegyzbje,
helyi nemzetiségi Onkormdnyzatok vezetbi,
beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6do Onkormanyzati bizottsigok képviseléi,
helyi/térségi relevans koézszolgaltaté intézmények képvisel6i,
meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkéltaték képvisel6i,
2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,
helyi jelz6rendszeri felel6s,
a telepiilésen m(ikods - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhézak képviselsi,
* A HEP intézkedési tervében szereplé  intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviselsi,
* atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi é&s kozbiztonsagi szervezetek képviseléi,
® egyeb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallal6 személyek).

Allandé meghivottak:

* atelepiilés képviselé-testiiletének tagjai,

* azilletékes esélyegyenl8ségi mentor,

* tankeriileti kézpont képviselsje,

* kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,
®  jarési jelz6rendszeri tandcsadg,

* egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsolods  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi  felzarkoézasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulésat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizaliséra agz egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjén,

3.4 Nyilvanossag

A program elfogad4sat megelézbéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének  biztositasa
¢rdekében nyilvanos forumot hivunk &ssze.
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A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossigra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinalg HEP Férum els
lilésének mihamarabbi 6sszehivésa,

A HEP Férum 4ltal veégzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossig biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4l] rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Oonkormanyzat és intézményeinek kiilsnbozs rendezvényein, bedpitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadss, a héatranyos helyzetiiek tdmogatdsanak fontoss4gat
igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmj kérnyezet kialakitisa
¢érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel§sség

Az esélyegyenléséggel Osszefliggé feladatokért az alabbj személyek/csoportok felelgsek:
A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az Onkorminyzat részérgl a
polgarmester felel.

- Az § feladata &s feleléssége a HEP Férum Iétrejottének szervezése, miikodésének

- Feleldsségi korébe tartoz6, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsaval és tamogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

© Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetsi
minden ponton megkapjik a sziikséges felkészitést &s segitséget a HEP
végrehajtisihoz.

o Kotelessége az egyenlé bandsméod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és g jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarél intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviselsi és a teleptilési intézmények vezetsi

- Felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenlBségre
vonatkozé jogi eléirisokat, biztositsdk a diszkrimin4ciémentes intézményi
szolgaltatisokat, a befogado és tolerans Iégkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esclyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovits képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Feleldsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiiksdjenek
annak megvaldsitasiban.
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- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megoszts, egylittmiikdési
kotelezettség alapjan a teleptilési 6nkormanyzatta) kapcsolatban 4116 szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsiban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente elfirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maédon jarulnak
hozzi a kitiizott célok megvalésitiasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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| 4. Elfogads médja és datuma B

I. A Segesd kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kévetéen Segesd kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 223/2024. (XI. 19.) 6nkormanyzati
hatérozat4val elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogads hatirozaténak kivonata

Kelt: Segesd, 2024. november 19.
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