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Humánerőforrás tekintetében az intézmény a működési feltételeknek megfelelt: fenntartói 

határozat alapján 

MUNKAKÖR 

Fenntartói 

határozat 

alapján 

Betöltött 

álláshely  

2023. 09. 01. 

Betöltött 

álláshely 

2024. 08. 31. 

Óvodapedagógus  6 fő 6 fő 6 fő 

Nevelőmunkát közvetlenül segítő 

álláshelyek száma 
5 fő 5 fő 4 fő 

Pedagógiai asszisztens 1 fő 1 fő 1 fő 

Dajka 4 fő 4 fő 3 fő 

Intézményvezető 1 fő 1 fő 1 fő 

Intézményvezető helyettes 1 fő 1 fő 1 fő 

Konyhai dolgozó megbízási szerződéssel 

2024. 02. 01-09., 2024. 03. 01.- 2024. 06. 15. 
1 fő 0 fő 0 fő 

Élelmezésvezető 1 fő 1 fő 0 fő 

Szakács  3 fő 3 fő 3 fő 

Konyhai kisegítő  4 fő 4 fő 3 fő 

Közfoglalkoztatott (óvoda+ főzőkonyha) 2 fő 2 fő  0 fő 

 

Az intézmény óvodapedagógusi ellátottsága megfelelt, részben,(heti 20 órában foglalkoztatott 

óvodapedagógus nem került alkalmazásra) a törvényi előírásoknak. 

A székhely óvodában az állományban lévő és a ténylegesen jelenlévő óvodapedagógusi létszám 

nem fedte egymást, ami megnehezítette a munkaszervezést, az egyenletes munkaterhelést pedig 

lehetetlenné tette. 

I.óvoda: 

Méhecske csoportban dolgozó munkavállalók:  

• Cser Imre Attiláné óvodapedagógus 

•  Takács Márta óvodapedagógus, igazgató  

•  Bódis Anna pedagógiai asszisztens. 

Cser Imre Attiláné óvodapedagógus élni kívánt a 40 éves munkaviszonnyal rendelkező nők 

nyugdíjba vonulásának lehetőségével. 2024. január 1-én megkezdte nyolchónapos felmentési 

idejét. 2024. március 12-tól nem dolgozott, szabadságát töltötte.  

2024. március 12-tól június 14-ig az állandó délelőttös óvodapedagógus a csoportban Takács 

Márta igazgató volt, a délutáni órákban pedig Bódis Anna pedagógiai asszisztens felügyelte a 



gyermekeket: három fő dolgozó helyett két ember látta el a gyermekekkel, a csoporttal 

kapcsolatos fejlesztési, nevelési, szervezési, gondozási, adminisztrációs feladatokat, ahogy 

április 22-től a Katica csoportban is három helyett, kettő dolgozó látta el a csoporttal 

kapcsolatos teendőket. 

Katica csoportban dolgozó munkatársak 2023. szeptember 1.: 

• Péter Lászlóné óvodapedagógus 

• Luka Tünde óvodapedagógus 

•  Stoff Gabriella  dajka 

•  Végh Lászlóné dajka 

A dajkák heti váltásban látták el a konyhai teendőket is. 

2024. január 8-tól Végh Lászlónénak a telephely óvodában kellett ellátnia a dajkai teendőket, 

miután az ott dolgozó Lászlóné Papp Zsuzsanna dajkának 2023. december 31-én lejárt a 

határozott idejű szerződése. 

Soff Gabriella 2024. január 24- február 4. között egészségügyi problémája miatt táppénzre 

kényszerült, azért a fenntartó jóváhagyásával megbízási szerződéssel alkalmazásra került 

Benkéné Farkas Edina, aki a tálalókonyhai feladatokat és a takarítást végezte az intézményben. 

Megbízási szerződése 2024. február 1-9. időszakra szólt, majd, fenntartói hozzá járulással, 

2024. 03. 01.-2024. 06. 15. közötti időszakra új megbízással alkalmaztam továbbra is konyhai 

és takarítói feladatok ellátására. 

Péter Lászlóné óvodapedagógus határozott idejű szerződése (2023. szeptember 01.-2024. május 

31.) lejárt, 2024. április 22. - 2024. május 31-ig szabadságát töltötte.  

A Katica csoportban 2024. április 22-től kettő dolgozó, Luka Tünde óvodapedagógus és Stoff 

Gabriella dajka, látta el a gyermekek nevelését, fejlesztését, gondozását. 

 

II.óvoda 

A Pillangó csoportban 2023. szeptember 1-től dolgozó munkatársak:  

• Balatinczné Fodor Ildikó óvodapedagógus 

• Vidák Gitta óvodapedagógus 

• Molnár Ferencné dajka 

• Lászlóné Papp Zsuzsanna Fatima dajka. Őt 2024. január 8-tól Végh Lászlóné váltotta. 

A telephelyen látszólag megvolt a szükséges dolgozói létszám, de nagyon sokat kellett 

dolgoznia Molnár Ferencnének szeptember és december 31. között Lászlóné Papp Zsuzsanna 

helyett. 

Sóláné Kiss Andrea dajka 2022. 07. 12-én született gyermekével tartós távolléten volt, 2024. 

július 23-tól aktív állományba visszakerülve szabadságát tölti. 2024. október 24-én áll 

ténylegesen munkába Alsósegesden a Pillangó csoportban a nyugdíjba vonuló Végh Lászlóné 

helyén. 



A 2024. július 1-ig tartós távolléten tartózkodó Tóth Szita Éva óvodapedagógus 2024. július 2-

tól aktív állományban van, szabadságát tölti és 2024. augusztus 21-től ténylegesen munkába áll 

a székhely óvoda Katica csoportjában. 

Egy fő óvodapedagógusunk, Marótiné Csimszi Klaudia tartós távolléten tartózkodik, gyermeke 

született. Az Ő meghirdetett álláshelyére 2024. július 31-ig sajnos nem érkezett pályázat, ezért 

felvettem a kapcsolatot a korábban két évet már nálunk dolgozó Péter Lászlóné 

óvodapedagógussal és a fenntartó támogató nyilatkozatával 2024. augusztus 15. – 2026. május 

31.közötti időszakra alkalmaztam Őt Marótiné Csimszi Klaudia távolléte idejére. 

 

A 2023/2024-es nevelési évben 1 fő dajkaképzésben részt vevő, 1 fő pedagógiai asszisztens 

képzésben részt vevő és egy fő óvodapedagógus képzésben résztvevő hallgató teljesítette 

gyakorlati idejét az intézményben. 

2024. június 25. és július 2. között 1 fő középiskolás fiatal teljesített az intézményben közösségi 

szolgálatot. 

2024. júliusban és augusztusban 4-4 fő diákmunkás segítette munkánkat. 

A lányok, tisztességgel elvégezték a rájuk bízott feladatokat (játékfertőtlenítés, takarítás, 

gyomlálás, kerti padok festése), udvariasak, segítőkészek voltak. Szívesen látjuk Őket jövőre 

is. 

 

A pedagógia munka feltételrendszere 

Az intézmény valamennyi csoportjában biztosított volt a törvényi előírásoknak megfelelően az 

óvodapedagógusi ellátottság: csoportonként 2 fő óvodapedagógussal, a nevelő munkát 

közvetlenül segítő 1 fő pedagógiai asszisztens és 3 fő dajka munkatárssal. 

Az óvodában dolgozó valamennyi munkatárs a feladatkörének megfelelő és szükséges 

szakképzettséggel rendelkezik. Kollégáim a 2023-2024-es nevelési évben erőn felül teljesítve 

álltak helyt és vették ki részüket a különböző váratlan helyzetek megoldásában: betegség miatti 

hiányzás, a munkavégzés helyének változása, a lecsökkent dolgozói létszám, a 

gyermekcsoportokba járó nehezen kezelhető, magatartási és egyéb problémákkal küzdő 

gyermekek lecsillapítása, nyugtatása és visszavezetése a közösségbe és még sorolhatnám. 

Ezért szándékomban áll, amennyiben lehetőségem lesz rá, munkájukat, hozzáállásukat, 

kitartásukat differenciált anyagi juttatás formájában is honorálni. 

A nehézségek megoldásában a fenntartó részéről, a Polgármester Úr részéről minden esetben 

pozitív, segítőkész hozzáállást tapasztaltam, amit az intézmény dolgozói és gyermekei nevében 

köszönök. 

Fenntartói határozat alapján az intézmény a 2023/2024-es nevelési évben három csoporttal 

működött. Kettő csoport (Katica – kis-középső részben osztott, Méhecske – homogén 

nagycsoport) a székhelyen, egy csoport (Pillangó – vegyes életkorú) a telephelyen fogadta a 

gyermekeket. 



Az október 1. statisztikai adatok szerint 59 fő volt a beíratott gyermekek száma: Katica: 20 fő, 

Méhecske: 18 fő, Pillangó: 21 fő.   

Hátrányos helyzetű gyermek: 5 fő, halmozottan hátrányos helyzetű gyermek: 13 fő. 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult: 18 fő. 

SNI gyermek: 4 fő, 2023. 11. 22-től 5 fő, 2024. 06. 03-tól 6 fő. Valamennyi gyermek tanköteles 

korú, 4 fő közülük iskolát kezd 2024. 09. 01-én, 2 gyermek A Somogy Vármegyei Pedagógia 

Szakszolgálat Megyei Szakértői Bizottság javaslata alapján még egy év óvodai nevelésben 

részesül. 

A nevelési évben 3 gyermek kapott BTMN státuszt a Somogy Megyei Pedagógiai Szakszolgálat 

Nagyatádi Tagintézménye által kiadott szakértői vélemény alapján: 2 gyermek tanulási 

nehézséggel küzd, 1 gyermek pedig magatartási nehézséggel küzd.  Az Ő és a további fejlesztési 

javaslattal rendelkező 9 fő gyermek ellátását a szakvéleményt kiállító intézmény utazó 

fejlesztőpedagógusa végzi heti egy alkalommal szerdán délelőtt. 

Logopédiai ellátásban 17 fő vett részt. 

 

Óvodai beíratás és a gyermeklétszám alakulása 

2024-ben az óvoda köteles gyermekek az intézménybe történő beíratására 2024. április 23-25. 

napokon volt lehetősége az érintett gyermekek szüleinek 13.00-17.00 óra között.  

A 2024/2025-ös nevelési évre 11 gyermeket írattak be az óvodába és 17 gyermek kezdi meg 

tanulmányait az iskolában 2024. szeptember 1-én: 14 gyermek a Segesdi IV.Béla Király 

Általános Iskolában, 2 gyermek nagyatádi iskolákban, 1 gyermek pedig a Bárczi Gusztáv 

Óvoda, Általános Iskola, Speciális Szakiskola, Kollégium, Egységes Gyógypedagógiai 

Módszertani Intézmény Nagybajomi Tangintézményében. 

2023. október 1. 59 fő volt a beíratott gyermekek száma, a 2023/2024-es nevelési évet pedig 73 

fővel zártuk. 

2024. szeptember 1-én, jelen állás szerint, az óvodába beíratott gyermekek száma: 57 fő. 

 

Tankötelezettség 

2024-ben 6 fő tanköteles korú gyermek szülei nyújtottak be kérelmet az Oktatási Hivatalhoz, 

az intézményvezető segítségével, hogy gyermekük további egy évig maradhasson óvodában, 

ne kelljen megkezdenie iskolai tanulmányait 2024. szeptember 1-én.  A benyújtott kérelmeknek 

az Oktatási Hivatal helyt adott. Kettő SNI gyermek a Somogy Vármegyei Pedagógiai 

Szakszolgálat Megyei Szakértői Bizottság által kiadott szakvélemény alapján maradhat még 

egy évet óvodában. 

 

 

 



Ügyeleti rend szünetek idején a 2023/2024-es nevelési évben: 

Az iskolai szünetek idején lecsökken az óvodában a gyermekek létszáma, ezért ezeken a 

napokon, létszámtól függően, összevont csoportokban, ill. csoportban fogadja az intézmény a 

gyermekeket: 

2023-ban az energiaárakra tekintettel az intézmény december 22. és 2023. január 7. között zárva 

tartott. A szülőknek nem okozott problémát gyermekük felügyeletének megoldása, megértőek 

és együttműködőek voltak, ezért javaslom az intézmény lezárását a téli szünet idején a 

következő nevelési évben is. 

SZÜNETEK IDŐ HELYSZÍN 

GYERMEKLÉTSZÁM 

Igényelt fő 
Igénybe vett  

átlag fő 

Őszi szünet 2023. 10. 30. és 11. 3. 1-es óvoda 10 fő 7 fő 

Tavaszi szünet 2024. 03.28. és 04. 05.  1-es óvoda 7 fő 7 fő 

Nyári szünet 

2024. 06. 17. – 08. 16. 1-es óvoda 

21 fő 14 fő 
2024. 08. 22-30. 2-es óvoda 

Az évközi szünetek alacsony gyermeklétszáma arra adnak lehetőséget, hogy a dolgozóknak sz 

Szervezeti feltételek  

Az igazgatót szabadsága idején az igazgatóhelyettes helyettesítette. A vezető, szabadsága 

idején, telefonon folyamatosan elérhető volt, szükség esetén személyesen is jelen volt az 

intézményben. 

Az óvodapedagógusok 5 fő PED I besorolású, 1 fő PED II besorolású, 2 fő szakvizsgázott 

pedagógus. 

2024. január 1.-től az intézmény pedagógus, valamint a nevelő és oktató munkát közvetlenül 

segítő dajka és pedagógiai asszisztens közalkalmazotti jogviszonya köznevelési foglalkoztatotti 

jogviszonyra változott. Ezzel együtt az óvoda valamennyi dolgozójának szabadsága 50 napra 

emelkedett, ami örvendetes, hiszen volt olyan dolgozó, akinek 56 évesen, 21 nap szabadság járt 

közalkalmazotti jogviszonyban. A szabadságok kiadását megnehezítette viszont, hogy az 

intézményben nincsen nyári lezárás, így a dolgozóknak nem tudtam kiadni a szabadságuknak 

csak kb. a felét.  

Az óvodában a 3 dajka munkakörben dolgozó alkalmazott, 1 fő pedagógiai asszisztens, 1 fő 

megbízási szerződéssel foglalkoztatott tálaló konyhai feladatokat ellátó személy, valamint a 

közalkalmazotti munkaviszonnyal rendelkező konyhai dolgozók rendelkeznek a konyhai 

feladatok ellátásához szükséges HACCP vizsgával. 

 

 

 



Továbbképzések 

A 2023-2024-es nevelési évben az intézmény valamennyi dolgozója HACCP oktatásban vett 

részt: 3 fő a tálaló konyhai feladatok elvégzéséhez szükséges oktatásban részesült, 9 fő pedig 

HACCP higiéniai oktatáson vett részt online, ill. személyes jelenlét formájában az 1-es 

óvodában. 

2023. november 10-én a fenntartó szervezésében Elsősegély nyújtó előadáson vett részt 4 fő az 

óvodából, 3 fő a konyháról és 1 fő a bölcsődéből. 

 

Rendkívüli intézkedések a nevelési év során 

2024. január 11-én áramszünet volt a településen. A 2-es óvoda tudta fogadni a gyermekeket, 

mert 7 órakor újra volt áramszolgáltatás az intézményben. 

Az 1-es óvodából viszont haza kellett küldeni a gyermekeket, mert fáztak és bizonytalan volt, 

hogy mikor állítják helyre az áramszolgáltatást. A szülők figyelmét felhívtuk a reggeli óvodába 

érkezéskor, hogy esetleg erre az intézkedésre sor kerülhet, így mindenki megértéssel fogadta a 

döntést. 

2024. augusztus 8-án ismételten áramszünet volt az ügyeletet biztosító 1-es óvodában, ezért az 

óvoda ezen a napon zárva tartott. A szülőket a törvényben előírtaknak megfelelően 7 nappal 

korábban értesítettük a bejárati ajtóra kifüggesztett tájékoztató felhívással. 

Az intézmény főzőkonyhája 2024. május 1. óta nem vesz részt a gyermekek étkeztetésében főtt 

étel által, csak a tízórait és az uzsonnát biztosítja az iskolás, óvodás, bölcsődés gyermekek 

részére. 

A főétkeztetést a Kutasi PROFIT 2D Kft. látja el. 

Az ételek változatossága, mennyisége, minősége változó. Telefonon jelzett észrevételeimet, 

kifogásaimat meghallgatták, elfogadták és orvosolták azokat. Azokat a tapasztalatokat, 

melyeket a tálalás előtti kóstolás során érzékeltek kollégáim, feljegyezték a megfelelő 

dokumentumokba. (sós és csípős ízű volt az étel), ezekről az észrevételekről is tájékoztatom az 

illetékest. 

2024. januárban a Nemzeti Élelmiszerlánc-biztonsági Hivatal minősítő szemlét tartott a 

főzőkonyhán és a tálaló konyhákon. 

A minősítést és az ehhez kapcsolódó intézkedési tervet a beszámoló melléklete tartalmazza. 

 

 

 

 

 

 



Tárgyi feltételek 

 

Az intézmény tárgyi, infrastrukturális feltételei jónak mondhatóak. 

A 203/2024-es nevelési évben nagy értékű tárgyi beszerzések: 

Nagy értékű tárgy 

megnevezése 

darab szám Nagy értékű tárgy elhelyezése 

Konyhai tálaló szekrény 2 1-es óvoda 

Étkező asztal 1 1-es óvoda 

Hitelesített mérleg 1 1-es óvoda 

Partybox 1 óvoda 

Számítógép 2 1-es, 2-es óvoda 

Locsolótömlő tároló kocsi 1 1-es óvoda 

 

A nevelési évben a gyermekcsoportoknak szükséges papír-írószerek, az óvoda és a konyha 

részére irodaszerek biztosítása, tanügyi nyomtatványok, szakmai anyagok beszerzése a 

takarékos felhasználás szem előtt tartása mellett, megtörtént. 

2023. szeptember 28-án megtörtént az udvarok játszótéri eszközeinek felülvizsgálata, az előírt 

változtatások megtörténtek: ütéscsillapító homok elhelyezése a lengőhinták alá, a 

mérleghintáknál ütéscsillapító gumiabroncsok megfelelő magasságba helyezése, a trambulin 

rögzítése a talajhoz, védőháló cseréje.  

Felújítási, karbantartási munkák  

Ebben a nevelési évben a következő felújítási munkákra került sor: 

1-es óvoda (Szabadság tér 6.): fertőtlenítő, tisztasági festés a gyermekmosdóban, tálaló 

konyhában. A gyermekmosdóban a mosdókagyló tartó állvány festése, wc-k közti 

szeméremfalak cseréje és a játszóudvari babaház felújítása a 2024-2025. nevelési év őszi 

hónapjaira tolódott. A játszóudvaron a padok fa léceinek csiszolása, festése. Ezt a munkát 

diákmunkások végezték. Egy raktárként funkcionált helyiségbe áramforrás kialakítására került 

sor a személyzeti hűtőszekrény, mikrohullámú sütő, kávéfőző elhelyezésének céljából. Ennek 

szükségességét a Nébih által végzett ellenőrzés indokolta: a tálaló konyhában az ott tartózkodó 

konyhai dolgozón kívül más nem tartózkodhat. 

 

2-es óvoda (Teleki utca 32.): fertőtlenítő, tisztasági festés a gyermekmosdóban, tálalókonyha 

helyiségeiben, folyosón. A gyermekmosdóban és az egyik felnőtt mosdóban a csaptelepek 

cseréje megtörtént.  



Korszerűsítési beruházás során a telephely óvoda egyik csoportszobájába hűtő-fűtő 

klímaberendezés került (2024. augusztus), melynek használatával költségtakarékosabbá válik 

az épület fűtése és komfortosabbá válik nyári melegben a bent tartózkodás. 

Az óvoda Teleki utca felöli kerítés része, bejárata megújult: az elkorhadt fa kerítés és kapu 

helyére beton elemekből készült, bevakolt és festéssel dekorált kerítést helyettesítő fal 

és a Ferrokov Kft. üzemében készített kapu került. 

Az óvoda biztonságos játszóudvarral és játékeszközökkel várja és fogadja a gyermekeket a 

2024/2025. nevelési évben. 

Az intézményben felmerülő javítási munkák elvégzését a fenntartó alkalmazásában álló 

dolgozók végzik. Igyekeznek elhárítani a problémát a jelzést követően rövid időn belül, 

segítőkészek és a gyermekekhez is barátságosak. 

A nyár folyamán több alkalommal kértük segítségüket darázsfészek eltávolítása miatt. 

 

Ünnepeink, rendezvényeink a 2023-2024-es nevelési évben 

 

A szeptemberi Mobilitási Hét keretében a csoportok, a gyermekek életkori sajátosságaikhoz 

igazodó programokat szerveztek: sétákat tettek a településen, megismerve ez által még jobban 

a lakóhelyüket, annak értékeit; játékos sportversenyeket szerveztek, ahol a gyermekek 

különböző mozgásos feladatokban bizonyíthatták ügyességüket, tehetségüket; az óvodai és 

saját motorokkal, kerékpárokkal felvonulást szerveztek az óvoda udvarán.  

2023. szeptember 19-én játékos, interaktív előadáson vettek részt a gyermekek az óvodájukban 

a településen megvalósuló esővíz elvezetést szabályozó beruházáshoz kapcsolódóan. Kedves, 

barátságos előadók érkeztek, akik beszélgetéssel, kísérletekkel juttatták új ismeretekhez a 

gyermekeket. Ajándéktárgyak átadásával köszöntek el a gyermekektől. 

2023. szeptember 21-én tartottuk hagyományos Ősz köszöntő délutánunkat az 1-es óvoda 

udvarán. Légvár, arcfestés, palacsinta várta a gyermekeket. 

Szülő igényfelmérést követően gyermek és családi fotózást szerveztünk az óvodában október 

hónapban. A szülők elégedett megnyilvánulására tekintettel 2023. márciusban ismét 

lehetőséget biztosítottunk arra, hogy nagyon szép, jó minőségű fotókat készíttessenek 

gyermekükről, családjukról elérhető áron. 

A Pillangó csoport dalos-táncos, verses műsorával részt vett az Idősek köszöntése 

rendezvényen és a Generációk Találkozóján. 

2023. november 30-án részt vettünk a Könyvtár szervezésében a Kiskondás Együttes 

koncertjén, ami jó hangulatban telt és vidám, örömteli pillanatokat szerzett a gyermekeknek és 

felnőtteknek egyaránt. 

December 6-án megérkezett a Mikulás az óvodai csoportokba: ebben az évben is, a 

hagyományoknak megfelelően, a gyermekek a csoportszobában verssel, dallal, süteménnyel 

várták és fogadták a jóságos ajándékosztót, aki a fenntartó által biztosított édességcsomagon 



kívül az óvoda által vásárolt textil mikulás csizmával, benne gyümölccsel és édességgel 

ajándékozta meg a gyermekeket. 

2023. december 8-án a Művelődési Házban az óvoda által szervezett Hangolda koncerten 

vettek részt gyermekeink és a meghívott alsó tagozatos diákok. A koncertet a Bozsik tornán 

segítő sportcsoportvezetőknek ( Takács Márta) járó díjazásból finanszírozta az intézmény. 

A Mindenki karácsonya rendezvényen a Méhecske csoport vett részt. 

2024. februárban vidáman, jó kedvűen farsangolt a három óvodai csoport. Az ötletes, szép 

jelmezek a szülők kreativitását és gondoskodását dicsérik: gyermekük a vágyott jelmezbe 

öltözve űzhette el táncolva, mókázva a telet. Idén meglátogattak minket a Szociális Otthon 

jelmezbe öltözött dolgozói is. 

2024. február 15-én félévet értékelő megbeszélést tartottunk az iskolában a tanítók és az 

Óvoda-iskola átmenetet segítő munkacsoport tagjai. 

2024. március 8-án az intézmény alkalmazotti közössége kirándulással egybe kötött 

színházlátogatáson vett részt Veszprémben. 

2024. március 12-én a Pillangó csoportban, március 19-én pedig a Méhecske csoportban 

hospitáltak a leendő elsős tanítónők. 

Március 15-ei megemlékezésre mind három csoport az ünnephez kapcsolódó beszélgetéssel, 

könyvnézegetéssel, kézműves tevékenységgel készült, melyek produktumait és elhelyezték a 

település emlékműve körül, ezzel is erősítve a gyermekekben a szűkebb és tágabb környezetük, 

hazájuk szeretetét, tiszteletét. 

Március végén mind három csoport Nyílt napon várta az érdeklődő szülőket, akik bepillantást 

nyerhettek a gyermekek óvodai életébe, hétköznapjaiba. Az érdeklődés a szülők részéről 

visszafogott volt, de aki élt a lehetőséggel az megtudhatta, hogy mi is történik egy „munkás” 

délelőttön gyermekével, mennyi sok és változatos lehetősége van játszani, fejlődni, mozogni, 

elvonulni egy kuckóba, ha arra van igénye. 

A 2024-2025. nevelési évben ismét az óvodában fogadhattuk az édesanyákat, nagymamákat, a 

Méhecske csoportban az apukákat is, Anyák napi köszöntő ünnepségeinken. Megható volt 

látni az ünneplőbe öltöztetett gyermekek csillogó szemét, ahogy, némelyek önmagukat 

legyőzve, fegyelmezetten, az óvó nénire figyelve énekelnek, mondanak verset, köszöntik az 

édesanyákat. A Pillangó csoportos gyerekek részt vettek a Szociális Otthon édesanyákat 

köszöntő programján. 

2024. május 8-án fogászati szűrésen vettek részt a gyermekek a Fogorvosi rendelőben. 

2024. május 9-én, a középső és nagycsoportos gyermekek autóbuszos kiránduláson vettek 

részt. Keszthelyre utaztunk, ahol megtekintettük a Vadászati, a Vasúti makett kiállítást, hintó 

és automobil kiállítást. Pizzát ebédeltünk a Balaton parton, elsétáltunk a Hajóállomásra. 

Tartalmas, élményekben gazdag napot töltöttünk az óvodán kívül gyermekek és felnőttek.  

Az ovis gyermekek ebben a nevelési évben részt vehettek kettő gyermeknapi rendezvényen 

is: május 24-én egész napos programok várták a gyermekeket az 1-es óvodában: itt 

vendégeskedtek a Pillangó csoport gyermekei is és valamennyien együtt töltöttük a napot. 

Egész napos légvár, arcfestés, csillámtetkó készítés várta a gyermekeket. A délelőtti órákban 



egy rendőr járőr autó és egy markolóval ellátott kamion is színesítette a programot. A 

gyermekek ajándék kitűzővel, lufival, golyóstollal térhettek haza a rendezvényről. 

Május 29-én részt vettünk a Kihívás napja rendezvénysorozatban: a Nagyatádi 

Egészségfejlesztési Iroda munkatársa zenés tornára invitálta az intézmény gyermekeit, 

dolgozóit. A program jól sikerült ezért a következő nevelési évre egészségmegőrzéssel 

kapcsolatos gyermekeknek szóló előadásokra várjuk az iroda munkatársait, akik a felnőtteknek 

is szolgálhatnak új információval, jó tanácsokkal. 

Május 31-én mindannyian részt vettünk a település Gyermeknapi rendezvényén, ahol 

megtekintettük   Bohóc műsorát és megkóstoltuk azt a sok-sok finomságot, ami az ünnepelteket 

várta a település civil szervezeteinek felajánlásaként. 

2024. június 1-én a Pillangó csoport, 7-én pedig a Méhecske csoport köszönt el az iskolába 

íratott gyermekektől szülők és vendégek jelenlétében az óvoda udvarán. 

A középső- és nagycsoportos korú gyermekeknek ebben az évben is lehetőségük volt a Bozsik-

foci programban részt venni. 22 gyermek élt is ezzel a lehetőséggel. Három alkalommal vettünk 

részt Nagyatádon szervezett fesztiválon. Ebben az évben is az óvodavezető szerepelt 

intézményi felelősként a programban, a neki járó 85.000 Ft díjazásból finanszírozzuk a 

következő nevelési évre tervezett meseelőadást az óvodások és az első osztályos gyermekek 

részére az Ősz köszöntő rendezvényünkön. 

Az intézmény partnerei 

Az intézmény partnerei közül a legszorosabb kapcsolatot a szülőkkel ápolunk: többségükkel, 

napi rendszerességgel találkozunk, szülői értekezleten és fogadóórán van még lehetőség a 

felmerülő problémák, javaslatok megbeszélésére. A szülők részéről nyitottságot tapasztaltunk 

az óvónők javaslatait, tanácsait illetően.  

A kommunikáció helyzethez igazodó formái: telefon, közösségi média zárt csoportjai, bejárati 

ajtóra kifüggesztett írásos tájékoztató. 2023. szeptemberben és 2024. januárban került sor a 

szülői értekezletek megtartására. 

A csoportok által őszre és tavaszra tervezett nyílt napokat rendben meg tudta tartani mind a 

három csoport és szeretettel várta és fogadta az érdeklődő szülőket. 

Az óvoda másik fontos partner intézménye az iskola. Az óvodás gyermekek iskolássá válását 

megkönnyítendő, óvoda-iskola átmenetet segítő munkacsoport működik az óvodában és 

iskolában. Közös programokkal, rendezvényekkel szeretnénk zökkenő mentesebbé tenni az 

intézményváltást a gyermekeknek. A tervezett programok közül a tanítónők látogatása és az 

Évzáró- Ballagás valósult meg a Méhecske és a Pillangó csoportban, valamint részt vettünk az 

iskolai versmondó- és népdaléneklő versenyen, ahol óvodásaink is örömmel mondtak verset, 

énekeltek. 

A Pedagógiai Szakszolgálat Nagyatádi Tagintézménye heti egy-egy alkalommal látja el az 

intézményben a logopédiai fejlesztést és a képességfejlesztést. A SNI (sajátos nevelési igényű) 

gyermekek ellátását a Duráczky József Óvoda, Általános Iskola, Egységes 

Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény és Kollégium szakembere végzi heti egy 

alkalommal. 



A Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal szoros és hatékony együttműködése van az 

intézménynek. Az óvoda vezetője rendszeresen részt vett a Szolgálat által szervezett 

Jelzőrendszeri megbeszéléseken a gyermekek veszélyeztetettségének megelőzése, 

megszüntetése, a gyermekek jogainak védelme érdekében. Esetmegbeszélésre egy alkalommal 

került sor a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat szakembereivel és az érintett szülővel. Az 

elmúlt nevelési évben 3 gyermek alapellátásba részesült.  A védőnő minden hónapban, kérésre 

gyakrabban, vizsgálja a gyermekek haját, tisztaságát a csoportokban, átadja a kért 

státuszlapokat a gyermekek vizsgálatának kérelméhez.  

Fogászati szűrésen a gyermekek évente egy alkalommal vesznek részt az óvodában, mind 

három csoportban megtörtént a szűrés.  

A fenntartóval, ill. a Hivatal óvodai ügyekkel foglalkozó dolgozóival hatékony, egymás 

munkáját segítő az együttműködés. 

 

A gyermekek szociális hátrányának enyhítése érdekében az intézmény dolgozói fokozott 

odafigyeléssel, elfogadással, megértéssel közelítenek a gyermekek felé. Az inkluzív pedagógia 

alkalmazása a napi tevékenységek során lehetővé teszi az óvodapedagógusok számára, hogy 

differenciálással, a gyermek egyéni fejlődési ütemének figyelembevételével biztosítsák a 

gyermekek számára az optimális fejlődést.  

A gyermekek fejlődésének nyomon követése az egyéni fejlődési naplókban történt, míg a 

gyermekek képességeit a DIFER méréssel vizsgáltuk. A differ mérés eredményei alapján 

fejlesztési tervet készítenek a csoportok pedagógusai a hatékonyabb fejlesztés és az 

eredmények javulása érdekében. 

 

Kiemelt nevelési feladat 

Az egészséges életmódra nevelés az óvodai csoportok által tervezett, szervezett tevékenységek, 

szokás rend kialakítása a kiemelt feladat megvalósítását célozta. Fokozottan figyeltünk a 

személyi higiénére, a környezet fertőtlenítő tisztítására. Gyümölcs és zöldség kínálással 

igyekeztük a gyermekek immunrendszerét, lehetőségeinkhez mérten, erősíteni. Ebben a 

szándékunkban az élelmezésvezető is segítségünkre volt az ételek összeállításával, a friss 

zöldség, gyümölcs biztosításával. 

A nyári időszakban a gyermekek sok és sokféle zöldséget, gyümölcsöt kóstolhattak és szívesen 

is fogyasztották őket 

Ahhoz, hogy meg tudjuk óvni a gyermekeket az óvodában történő megbetegedéstől, szigorúan 

be kell tartanunk és tartatnunk a szülőkkel a Házi rendben foglaltakat: beteg gyermek nem 

látogathatja az óvodát, betegségből való visszatérés a közösségbe, orvosi igazolással történhet. 

A gyermekek környezettudatos életmódra nevelése, mint ahogy a gyermeki személyiség 

fejlesztése, nevelése, az egész nap során az óvodapedagógusok irányításával történik: a 

tervezett tevékenységek mellett a spontán helyzetek kihasználásával neveltük és neveljük a 

gyermekeket a takarékos víz, írólap, rajzlap használatra; a természeti és épített környezet 

megismerésére, védelmére, a lakóhelyük és annak hagyományainak megismerésére. Az előző 

évben elkészült magas ágyásokat idén is beültették a gyermekek felnőtt segítséggel, a szülőktől 



kapott zöldség és gyümölcs palántákkal, amit aztán locsoltak, gyomláltak és szüretelték a 

termést: reggelihez, uzsonnához saját termesztésű hagymát, epret, paradicsomot kóstolhattak a 

gyermekek. Részt vettek az óvoda ablakait díszítő virágok ültetésében is. Télen gondoskodtunk 

a szülők által készített madáretetők élelemmel való feltöltéséről, a madarak itatásáról. Sokat 

sétáltunk a településen, megfigyeléseket végeztünk szűkebb és tágabb környezetünkben. 

 

Közösségfejlesztés 

Az intézményben a közösségfejlesztés több szinten valósul meg.  

A gyermekcsoportokban a közös tevékenység, a közösen megélt élmények, az együtt játszás 

öröme, a mindenki által elfogadott és betartott szokás- és szabályrend, a csoportban dolgozó 

felnőttekhez való érzelmi kötődés az összetartozás élményét nyújtotta a gyermekeknek és a 

velük foglalkozó felnőtteknek egyaránt. 

 Az intézmény valamennyi gyermekét, dolgozóját közösséggé kovácsoló rendezvényeink 

voltak: Ősz köszöntő, Óvodai Gyermeknap, Települési Gyermeknap. A keszthelyi kirándulás a 

három csoport középső- és nagycsoportos korú gyermekeinek nyújtott lehetőséget az élmények 

közös megélésére, az együtt töltött idő során egymás megismerésére. 

Az intézményben a pedagógiai folyamatok tervezése a Pedagógia Program alapján a 

Csoportnaplókban történik. 

Súlyos, baleseti jegyzőkönyvet igénylő gyermekbaleset nem történt az intézményben. 

 

Szülői Szervezet  

Ebben a nevelési évben a Szülői Szervezet tagjai nem mutattak aktivitást, de megállapodást 

történt arról, hogy 2024. november 8-án Jótékonysági Márton napi vásárt szerveznének az 

óvoda dolgozóinak és a szülőknek tevékeny részvételével a Művelődési Házban. 

 

 

Segesd, 2024. szeptember 01.     Takács Márta  

               Igazgató 


