Segesd Kozség Onkormanyzata Polgarmesterétél
7562. Segesd, Szabadsag tér 1. Tel.: 82/598002, Fax: 82/598002

E-mail: segesd@latsat.hu

Eloterjesztés

a képviselo-testiilet 2015. februar 12.-i iilésére

Targy: Ovodavezet6i allashelyre palyazat kiirasa.
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 2013. januar 1-
jétdl hatalyos 74.§ (1) bekezdése szerint ,,az allam gondoskodik - az 6vodai nevelés, a
nemzetiséghez tartozok Ovodai nevelése, a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd,
oktathatd sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelése kivételével - a koznevelési
alapfeladatok ellatasarol”.

A hivatkozott szabalyozas alapjan az altalanos iskola allami fenntartasba keriilt, az dvoda
fenntartdja az 6nkormanyzat maradt.

Jelenleg az 6vodanak nincs kinevezett vezetdje, ezért indokolt, egyben kotelezd is a palyazati
eljaras lefolytatasa, intézményvezetd kinevezése.

A magasabb vezetdi allashely
> a Nkt.-ben,
> a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvényben (a tovabbiakban:
Kjt.), valamint
> a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl szolo
326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Kr.)
foglaltak alapjan keriil meghirdetésre a KSZK honlapjan, illetve minisztérium hivatalos
lapjaban, valamint Segesd kozség honlapjan.

A Kr. 22. § (4) bekezdése alapjan lehetové kell tenni, hogy a neveldtestiilet mellett a vezetési
programrol véleményt nyilvanithasson a Nemzeti Pedagogus Kar illetékes teriileti szerve. A
palyazati kiirds idépontjanal figyelembe kell venni, hogy az Oktatasi és Kulturalis Ko6zlony
szerkesztésében minden honap 15-én és 30-an van zdras, €s ettdl a daitumtol szamitott 5-6 hét
a megjelentetés.

A Kr. 22. § (4) bekezdése szerint a palydzat benyujtasanak hataridejét a személytigyi kozpont
internetes oldalan torténd kozzétételtdl kell szamitani. A palyézati kiirds nem lehet kevesebb
15 napnal.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 83. § (3) bekezdése alapjan az
intézményvezetdi megbizashoz ki kell kérni az intézmény alkalmazotti kdzossége, ha van az
ovodaszek, a sziilé1 szervezet, nemzetiségi nevelésben részt vevd intézmény esetében a
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telepiilési nemzetiségi onkormanyzat és a miikodteté dnkormanyzat véleményét. A vélemény
kialakitasahoz — az informaciok hozzaférhetévé tételének napjatdl szamitva — legalabb 15
napot kell biztositani az érdekeltek részére.

A fentiek alapjan a hatariddk a kovetkezok:

Oktatasi K6zlonynek megkiildés: 2015. februar 20.

KSZK honlapon megjelentetés ideje: 2015. 4prilis 20. napjatol 2015. majus 5. napjaig.
Oktatasi Kozlonyben megjelenés: 2015. aprilis 20 — méjus 5 kozott.

Palyazat benyjtasi hatarideje: 2015. majus 20.

Palyazatok bontasa: 2015. majus 21.

Véleményezésre atadas: 2015. majus 22.

Pélyazat elbiralas, kinevezés: eldrelathatolag 2015. juliusi képviseld-testiileti {ilés.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 67 § (7) bekezdése rogziti, hogy az
intézményvezetd kivalasztasa nyilvanos palyazat utjan torténik.

A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése szerint csak olyan kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a
palyazaton részt vett, és megfelelt a palyazati feltételeknek. A (2) bekezdés szerint a
palyazatban meg kell jelolni, hogy a magasabb vezetd megbizast az kaphat, aki a
munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlleg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd. A (3) bekezdés értelmében, ha e torvény alapjan a
magasabb vezetd beosztas ellatasahoz palyazatot kell kiirni, abban meg kell jelolni a
kozalkalmazott altal betdltendé munkakort is.

A Kjt 21. § (1) bekezdése szerint a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan iddre torténd
kinevezéssel és annak elfogadasaval jon létre. A Kr. 22. § (1) bekezdése alapjdn magasabb
vezetdi, vezetdi megbizds az €v soran barmikor, 6t évre adhatd. A hatarozott ido lejartat
kovetden a kozalkalmazott ismételten megbizhatdé magasabb vezetdi, vezetdi feladat
ellatasaval.

Magasabb vezetdi megbizas ugyanannak a kozalkalmazottnak tobb alkalommal is adhatd. Az
intézményvezetdi palyazati eljaras eldkészitésével Osszefiiggd elOkészitd feladatokat — ide
nem értve a palyazati feltételek meghatarozasat - a kozoktatdsi intézményt fenntartd
onkormanyzat jegyzdje latja el.

Javasolom, hogy a képviseld-testiilet a vezetdi megbizasra a palyazatot irja ki.

Hatarozati javaslat:

Seoesd Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének /2015. (I1.12.) 6nkormanyzati

hatarozata d6vodavezetdi palyazat kiirasaroél.

PALYAZATI FELHIVAS



Segesd Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete palyézatot hirdet a Segesdi

Tiindérkert Ovoda 6vodavezetdi feladatainak ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A munkavégzés helye: Somogy megye, 7562. Segesd, Teleki utca 32. (II. szdmt 6voda)
7562 Segesd, Szabadsag tér 6. (I. szamu 6voda)

A magasabb vezetoi megbizas idétartama: 5 év

Kezd6 napja: 2015. augusztus 1.
Megsziinésének idépontja: 2020. julius 31.

A beosztashoz tartozd, vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: Az intézmény
tevékenységi korébe tartozd feladatok vezetdi irdnyitasa, kiilonds tekintettel a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvényben, a nevelési - oktatdsi intézmények
névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendeletben foglaltakra.

Illetmény és egyéb juttatasok:

A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvényben és a 326/2013. (VIIL.30.) Korm.
rendeletben foglaltak az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

1. Féiskola, 6vodapedagogus végzettség, pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szakképzettség (kdzoktatas-vezeto, taniigy-igazgatasi szakérto,
vezetd 6vodapedagdgus) végzettség,

2. Legalabb 5 éves 6vodapedagogus munkakdrben szerzett szakmai tapasztalat,

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

4. Magyar allampolgarsag, biintetlen eléélet, cselekvOképesség.

(O8]

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

5 ¢év szakmai gyakorlat igazolasa, szakmai Onéletrajz, szakmai helyzetelemzésre épiild
vezetdi program, fejlesztési elképzelésekkel, az iskolai végzettséget igazold okiratok,
bizonyitvanyok masolatai, erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat a palyazati anyag kezelésérdl az
adatvédelmi térvény figyelembevételével, és a személyes adatainak a kezeléséhez hozz4jarul,
nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a palyazat elbirdldsat nyilt vagy zart iilésen kivénja,
nyilatkozat vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségrol



A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. jinius 1.

A palyazat elbiralasanak modja: a fenntartd képviseld-testiilet a véleményezési hataridd
lejartat koveto iilésén biralja el a palyazatokat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. jalius 31.

A palyazat elkészitéséhez tajékoztatast ad: Péntek Laszlo polgarmester, a 06-82/598-002
telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak mddja: Postai uton, a palyazatnak Segesd Kozség
Onkormanyzata Képviseld-testiilete cimére torténé megkiildésével (7562 Segesd, Szabadsag
tér 1.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositdszamot,
valamint a munkakor megnevezését: ,,0vodavezeto”.

2. A Képviselo-testiilet felhivja a jegyzot, hogy gondoskodjon a palyazati felhivas
megjelentetésérdl az Oktatasi és Kulturdlis Kozlonyben, a Kormanyzati Személyligyi

Szolgaltato és Kozigazgatasi Képzési Kozpont internetes oldalan és Segesd kozség honlapjan.
Hatarid6: KSZK megjelenés: 2015. aprilis 20.

Felelds: Péntek Laszlo polgdrmester

Segesd, 2015. januar 27.

Péntek Laszlo
polgarmester



