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A 2018./2019. Nevelési év csoport szerinti megoszlisa

nevelési év elején

Kotelez
Dolgozdk Beosztasa . i
Csoport g Oraszim
Pillangé Foki Péterné Ovodapedagégus Heti:40 6ra
2.52.0voda Csoportban:32
/ EDO £ Heti:40 6ra
(_,. . :« ,-‘T_‘. ) Balatinc@é Fodor Ovodapedagégus Csoportban:30.
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Gyermek Iétszim:27 6 Végh Liszléné aka Heti:40 éra
Pantyata Alexandra Pedagogiai Heti:40 éra
Barbara asszisztens
. Csimszi Klaudia ()vodapedagégus Heti:40 6ra
Katica Csoportban:32
1.sz.0voda
Hentné 'Katona Dajka .
Klara Heti:40 6ra
P Hoiai Heti:40 6ra
Vidik Gitta cdagogiai
asszisztens
Gyermek létszam: 25 6
Heti:40 6ra
Méhecske o ()vodapedagégus Csoportban:24
1. sz.0voda Cser Imre Attilané
Vezet6i feladatok; 8
Molnar Laszléné ()vodapedagégus Heti:20 6ra

Csoportban:20
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Ovodénkban 3 csoportban folyt a nev:

3 csoport 8sszlétszama 81 £5 volt. Koziiliik 4 5 SNI

vélemény alapjan marad intézményiinkben.

Tavasz és nyar folyamén 21 kis

6sszel,3 8 januarban kezd 6vodéba jarni.

*  Nevelési év: 2018. szeptember 01
* Szorgalmi id8szak: 2018.szeptem
*  Nyari életrend: 2019, Jinius 01- 2

elés, vegyes életkorn csoportokkal. Nevelési év végén a

-s , akik 2-2 f6nek szamitanak,

gyermeket irattak be 0vodankba,koziilitk varhatoan 18 18

A nevelési éy rendje:

c Ui gyermekek fogadssa: 2018, szeptember 01,
* A jegyz8 meghatirozott feltételek esetén-

sziinetet rendelhet e]. Az linnepekhez kapcsol
rendelkezések alapjan keriilnek meghatarozasra
* Bizonyos esetekben a vezetd en

Osszevonis.

-2019. augusztus 31.
ber 01.- 2019. méjus 31,
019. augusztus 31.

-t8] folyamatosan
Jarvany, természeti csapés- rendkiviili
6d6 munka és pihend napok, a térvényi

gedélyével az év soran barmikor t6rténhet csoport

* Az évoda nyitdsat kdvetSen, valamint a zirast megeléz8en, Gsszevont csoportok
miikédnek: reggel 6.30-7.30- oraig, délutan 15

A nevelési é] rendje zokkenSmentesen zajlott le.

Ovodai sziinet ideje, id6tartama:

30-17-00- 6raig.



A nevelési évben az évoda nyitva tartisa folyamatos. 2019. Jinius kdzepétdl — az iskolaj
szlinet utani gyermeklétszdm csokkenése miatt — nyari 8sszevont csoportot szerveziink.

Az elmilt évek tapasztalatai alapjan az iskolai sziinetek alatt a gyermekek 1étszama
lecsokken, igy ezeken a napokon, elézetes sziilgi igényfelmérés alapjan, az intézmény

sszevont csoporttal iizemel.
;

Iskolai sziinetek idépontjai:

Oszi sziinet: 2018.10.27 - 2018.11.04.
Téli sziinet: 2018.12.22.- 2019.01.02.
Tavaszi sziinet: 2019.04.18.- 2019.04.23.

Az iskolai sziinetek ideje alatt 6vodai ellatast igényelt:
» Oszi sziinet: 19£6

» Téli sziinet: 4 £

* Tavaszi sziinet: 16£3

A nyéri nyitva tartas idejére 6vodai ell4tast igényel:

= jUnius: 48 8 tényleges igénybevétel:3 13
= jalius:43 5 tényleges igénybevétel:20£5
* augusztus:38 5 tényleges igénybevétel: 8 5

Munkarend, személyi feltételek:

* A pedagégusok és a technikai dolgozék munkaid$ beosztasanak rendje igazodik a
sziil6i igényekhez

*  Intézményiinkben az egész napi nevelés biztositott

* Munkarendiink kialakitisa a Kéznevelési torvényben és az SZMSZ-ben eldirtaknak
megfelelen torténik

* Az intézmény, valamint az intézményvezets az érdeklsds sziildk és §ziiléi szervezeti
tagok szdmdira minden hénap els§ vagy mésodik hetében kedden és szerdan
fogaddorat tart.

* Az intézmény bemutatasat szolgalé pedagégiai célt dvodai nyilt napokat szerveziink,
augusztus végeén és a tavaszi beiratkozas alkalméval az Bjonnan érkezé gyermekek és
szilleik szAmara.

Ovodénk 6t napos munkarenddel dolgozik.
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Beosztis Délelott Délutin
Ovoda edagbous 6.30-13.00 10.30-17.00
pedagogu Péntek:6.30-12.30 Péntek:11.00-17.00
Dajka 6.30-14.00 8.30.-17.00
Pedagégiai asszisztens 7861530

3

Szeptemberben egy dajka folyamatosan tappénzen volt, emiatt a munkatervbe meghatarozott
munkarenden valtoztatnunk kellett.

Szeptember-oktober folyamén 2 dajka felmondott. Helyettiik 2018 november elsején vettiink
fel 2 f8t dajka képzettség nélkiil. Az egyik dajka, Molnar Ferencné ebben a nevelési évben
elvégezte a dajkaképzot.

4 dajka részt vett HACCP képzésen, mely sziikséges a konyhai teendék elvégzéséhez.
Ovodapedagégus hidnyt nyugdijas 6vodapedagdgus és pedagogiai asszisztensek felvételével
prébaltuk pétolni. A nyugdijas évodapedagégus napi 4 6rés munkaidében dolgozott, de a
munkarendtd] eltéréen 8 csak délutdni munkaidét vallalt.

Emiatt rdm,mint évodavezetd helyettesre megterhelen sok teendd harult a csoport egyediili
vezetése és dvodavezetdi feladatok egyiittes ellatisa miatt,de a pedagdgia asszisztensek
segitkész szorgalmas munkaja ezt valamennyire kompenzalta.

Nyilt napokat és fogad6 6rékat a sziil6k kevésbé vették igénybe,de rendelkezésre alltunk nap
mint nap barmilyen informacié tekintetében.

Targyi feltételek fejlesztése 2018/19 nevelési évben:

A nevelési év kezdetén automata mosogéppel,30db fektetével, fektetd tarold szekrénnyel, 4
irodai székkel boviilt a teleki utcai telephely. Szabadsag téri telephelyiink nyildszaréin
zarbetét cserét végeztiink el. Mindkét telephely felkésziilten varta a gyermekeket, a
tevékenységekhez sziikséges eszkozok rendelkezésre alltak.

Evkézben postaladakat vasaroltunk, hogy leveleink megfeleld allapotban keriiljenek hozzank
valamint a fejleszt8szoba bovitésére helyi véllalkozoval készitettiink 2 db asztalt és polcot,
Mindkét telephelyen bévitettiik, pétoltuk a konyhai eszkozoket.

Karacsonyra mindharom csoport 11j tévét kapott, amely osszekapcsolhaté laptoppal valamint
pendrive-rél is alkalmunk nyilik magasabb szinvonalii foglalkozasok lebonyolitasara.

E nagy ajandéek mellé sok apré jatékot, ajandékot vasaroltunk, amellyel iinnepi 6romet
szereztiink a kisgyermekek szamara.

Masodik félévben riasztorendszer kialakitasara keriilt sor mindkét intézményben. A
kisgyermekek kényelmes, kellemes délutani pihenését szem elétt tartva mindharom csoport
szimira steppelt lepeddt, takar6t és kisparnat készittettiink gyonyorii gyermekmintés pamut
anyagbol.

A sziil6i szervezet €s az 6vodai dolgozok kbzods dsszefogasaval lebonyolitott 6vodai
jotékonysagi bal bevételébd] husvétkor homokozékkal , hintaallvanyokkal, lengéhintakkal,
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fészekhintakkal, trambulinokkal, jatéktaroléval, apré udvari jatékokkal igyekeztiink dromet
szerezni az 6vodasaink szdmara. E bevételnek koszonhetden szinvonalas gyermeknapot
szervezhettiink. Ugrélo vér, arcfest, lufi hajtogaté bohéc, gyermek zenekar szérakoztatta
gyermekeinket. Buszos kirandulas alkalméval ellitogattunk a pécsi allatkertbe.

Az 6voda nevelé munkaja

L.Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és témai

Sorszdm Felhasznalas témaja Idépent Felelos
Az ONAP tartalmanak pontos ismerete,és
1. annak beépitése a PP-be 2018.10.13.
Cser Imre Attilané
A bels6 dokumentumok atvizsgalasa
Cser Imre Attilané
Részképesség zavar korai felimerése, 2018.11.10.| Balatinczné Fodor
2. fejlesztésének modszerei - El6ado: TIdiké
Gyogypedagogus
Telenloi ik méd Cser Imre Attilané
elenlegi litemterviink médositasa 2019.01.14. i ,
3. Projekt hetek megvaldsitasaval kérnyezet Balatml((:izine’ Fodor
tudatos magatartas formalasa- “Zsldsziv ovi” Tidiké
Cser Imre Attilané
Balatinczné Fodor
Iidiké
Fejlédés nyomonkdvetésének atdolgozasa | 2019.02.11.

Foki Péterné
Molnar Laszloné

Csimszi Klaudia
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Szakmai nap — Eléadé: Pszicholégus
Nevelési évet zaro értekezlet:
5. o ¢ériékelés 2019.05.06.| Cser Imre Attiliné
® nyéri munkarend
® szabadsigolas

A nevelés nélkiili munkanapokrél a sziiléket a fali hirdetén keresztiil, legalibb 7 nappal
eldbb értesitettiik.

2. Nevelétestiilet munkaja

Az ONAP 2018 szeptember elsejétsl hatalyos, a 137/201 8(VIL25.) korméanyrendeletet
megismerve,médositasait beépitettiik pedagégiai programunkba.

A gyermeki személyiség mind teljesebb kibontakoztatsssra a részképesség zavar korai
felismerését, fejlesztésének Uj,innovativ médszereinek megismerését tiiztiik ki egyik

tarsolyunk_.

Jelenlegi iitemterviinket tervszeriien kiegészitettiik a kdrnyezettudatos nevelés elemeivel,
Gtleteket kerestiink egy-egy adott heti témankhoz, Kornyezettudatos, kérnyezetvéds
magatartisra égészséges €életmédra nevelg meseket, verseket, mond6kakat... gyiijtottiink Gssze
€s osztottunk meg egymassal.

A gyermekek egyéni fejlédésének, nyomon kévetésének atdolgozasara tett Jjavaslatainkat
megbeszéltiik, megvitattuk. M4s intézmények fejlédése lapjait is attanulmanyoztuk,

keretein beliil megismerkedtek gyermekeink a futballal, valamint sok érdekes labdagyakorlat
soran fejlesztettiik mozgs koordin4cidjukat, Ugyességiiket. Az egészséges, szabad levegén
valé mozgas megszerettetésén tal noveltiik kitartdsukat, szabalytudatukat. Az év folyamén
négy alkalommal, Nagyatidon Bozsik tornan vettiink részt, mely t5bb 6voda részvételével

T _




[ 1200, Karécsonyi iinnepség a 2. sz. 6vodaban 16% NYILT
12.20. Karicsonyi {innepség a 1. sz. dvodaban 16% NYILT
12.21. Mindenki Karicsonya NYILT

2019. 01. ho Eseménynaptar
01.03. Ujévi népszokasok, 0jév kioszontése
01.06. Vizkereszt-karicsonyfa lebontdsa, k6z8s csoport takaritas
01.14, Nevelbtestiileti értekezlet
01.17. Fogapolasi egészségnap- fogvizsgalat
01. hé DIFER mérés
01.24 Szinhazlatogatas
02. ho. Eseménynaptar
02.hé Tanité nénik latogatasa az 6vodaban
02.03. Gyertyaszentel§ nap, Balazs jéras
02.11, Neveldtestiileti értekezlet
02.12 Sziil6i értekezlet
02.14. Balint nap, Valentin nap, Szociometriai felmérés
03. hé. Eseménynaptar
03. ho Enek verseny az iskolaban
03.05. Hushagy kedd Farsangi mulatsag NYILT
03.08. Nénap- fiuk készéntik a lanyokat
03.12, Gergely-jaras
03.14. "48-as Forradalom tinnepe Nemzeti Unnep, koszoriizas

03.18.-21. Tavasz varé napok

03.22. Viz vilagnapja
04.h6 Eseménynaptar
04.ho Kéltészet napja, Iskolalatogatas- Vers és mesemondé verseny
04.h6 Iskolai beiratkozas
04.15. 04.04. Virag vasémap- virag tiltetés
04.18, Hisvéti jatszohaz NYILT
04.19. Husvét
04.20, F61d napja- udvarszépités, novény iltetés NYILT
04.24, Szent Gydrgy nap, tavasz- kdszontd
04.26. Komalunk (“Komatélat hoztam népi jatékok’)
04.30. Maijusfa 4llitas
05. ho. Eseménynaptar
05. hé Anyék napja NYILT
05. ho Beiratkozas, Kicsinyek napja NYILT
05.10. Madarak- Fak napja
05.14 Sziil6i értekezlet
05.23. Gyermeknap, Méjusfa tinc NYILT
06. ho Eseménynaptar
06.hé Csaladi nap NYILT




06.hé Latogatas a bolcsddébe a leendé dvodasokhoz

06.ho Bolcsddések fogadasa az 6vodaban

06.01. Tanévzar6- Ballagasi iinnepség 9.00- 2. ovi, 10.30 2.ovi NYILT

06. ho Kiranduls NYILT
06.03. - ol Nydri életrend kezdete

A munkatervben rendezétt programjaink vagy csoport szinten vagy intézményi szinten
teljesiiltek, megrendezésre keriiltek. Onhibénkon kiviil, néhany sziilé negativ hozzaalldsa
miatt elmaradt a sziil8k szdméra nyiltnak szant hiisvéti jatszéhazunk, valamint az év végére,
nyarra tervezett csaladi napunk.

4. A gyermekek mérése, fejlesztése

A gyermeki személyiség fejlettségét, az alap készségek szintjét DIFER teszttel mérjiik fel.
Ezen méréssel feltérképezziik az irasmozgas-koordinéacio fejlettségét. Megfigyeljiik a
beszédhanghalldst, vizsgaljuk az elemi-szimolasi készséget, tapasztalati kovetkeztetést és a
tapasztalati dsszefliggések felismerését, megértését. Mérjiik a szocialis motivumok és
készségek szintjét. A sziirésben a kdzépsds és tankédteles korii gyermekek vesznek részt.

Minden nevelési év végén kozépsbs koru gyermekeinknél SMPSZ nagyatadi
tagintézményének gyogypedagbgusai diszlexia prevencios szlirdvizsgélatot és logopédiai
szlirést végeznek el intézményiinkben. Az el6bbi eredménye szerint, ha jelentds elmaradas
tapasztalhat6 az életkori szintjének nem megfeleld teljesitményt nyujtott a gyermek, akkor a
szakszolgalat kér benniinket, hogy kezdeményezziik a gyermek komplex vizsgalatit. A
SMPSZ ajanlasa szerint 2019 juniusaban 8 kisgyermek komplex vizsgalatat kértiik. A
vizsgalat idpontjaig minden kérdéses gyermek gyogypedagdgus altali fejlesztésen vesz részt
6vodankban. Logopédiai sziirés eredménye alapjan beszédhibas gyermekeinkkel a kovetkezd
nevelési évben intézményiinkben logopédus foglalkozik. A majusi sziirés alapjan
elérelathatéan 16 kisgyermeknek lesz sziikksége logopédiai fejlesztésre.

A vizsgalat eredményei a csoportos és egyéni megfigyeléseink alapjan, valamint a szakértéi
velemények a fejlesztendd teriiletek figyelembevételével gyogypedagogusokkal konzultalva,
egyiittmiikodve igyeksziink differencialt feladat adassal minden gyermeket az egyéni
fejlettségi szintjéhez viszonyitva fejleszteni.

2018-2019. nevelési évben:

= fejlesztépedagbgus altali fejlesztésben részesiilt: 12 £

» gyogypedagogiai fejlesztésben részesiilt: BTM-es; 36
SNI-s: 4 f6

= logopédiai ellatast igényelt: 13 f6




5. Ellenérzés az 6vodaban

Idépont Ellendrzés célja Ellenérzés Alkalmazott Ellendrzést
teriiletei modszerek vegzék
szeptember | Munkakori leirdsok pedagdgus és dokumentumok intézményvezeto
aktualitasai alkalmazotti kér | aktualizdldsa
Talalas, étkeztetés megfigyelés
lebonyolitasa
oktober Nevelési évet inditd Nevelési tervek, dokumentum intézmenyvezetd
adminisztracids befogadasi elemzés
teendbk tervek, felvételi
nyomonkdvetése és mulasztasi
naplok,
tablazatok,
iitemtervek
november T4jékozod6 latogatds | Szokasrendszer latogatas, intézményvezetd
a csoportokban alakitasa megfigyelés
Kapcsolat a Alkalmazotti kor
gyerekekkel,
felndtekkel
Munkaid4 pontos
betartésa
december Ovodakételes felvételi és dokumentum intézményvezetd
gyermekek 6vodéba mualasztasi elemzés,
jardsanak naplok megfigyelés
nyomonkovetése
A helyiségek
tisztasiga, rendje Dajkak
januar Tematikus latogatds a | Pedagdgiai foglalkozas, intézmenyvezetd
csoportokban modszerek latogatas
Pedagdgiai alkamazasa
asszisztens kiemelten, a
pedagogai segitd diferencialas
munkaja lehetdségei
februar A gyermekek Személyiséglapo | dokumentum intézményvezetd
fejlodésének k pontos vezetése | elemzés
nyomonkdvetése
marcius Adminisztracios Nevelési tervek, | dokumentum intézményvezetd
teendék értekelések, elemzés
nyomonkdvetése iitemtervek
HACCP
dokumentumok
aprilis Visszatérd latogatas Pedagogiai foglalkozas, intézmenyvezetd
szikség szerint modszerek latogatas
alkamazasa,
differencialas

megvalosuldsa




A helységek dajkak megfigyelés intézményvezetd

mdjus
tisztasdga, rendje

Az ellenérzési tervnek megfeleléen intézményiinkben az ellenérzések megtorténtek. Aprd
hibakat, hidnyosségokat megbeszéltiik, korrigaltuk, pétoltuk.

6.Gyermekvédelem

Intézményiinkben a gyermekvédelmi feladatokat az 6voda vezetd latja el Foki Péterné
(6vodapedagogus, gyermekvédelmi felelos) segitségével, igy mindkét telephely részt vesz a
gyermekjoléti szolgalat altal szervezett jelzérendszeri- és eset megbeszéléseken. Az
Ovodavezet6hoz érkeznek be dolgozok eszrevételei, jelzései, ha sziikséges, & intézkedik.
Els6sorban 6 tartja a kapcsolatot a gyermekjoléti szolgalattal. Az évente megszervezett éves
konferencidra, mint mindig, idén is éves értékeléssel késziiltiink az Ovodai gyermekvédelmi
munkénkrél, valamint a jelzérendszeri j6 kapcsolattartasrél.

Az idei nevelési évben:

= hatranyos helyzetii:6 £6

* halmozottan hatranyos helyzetii:31 5
= védelembe vett: 1 f6

= alapellatasban részesiilé: 3 6

Az utébbi 5 év alatt 30%-161 46%-ra nétt intézményiinkben a hatranyos helyzetii csaladbél
szarmazo6 gyermekek aranya, amelyhez a csaladok szociokulturalis hétterének romlasa
vezetett.

Segesd, 2019.09.11.
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